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ΚΕΦΑ ΛΑΙΟΝ Α'. 

ΓΕΝΙΚΑ! ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 


Άρδρον 1. 

Αρμοδιότητες Υπουργείου. 


1. Εις τήν αρμοδιότητα τού Υπουργείου Εξωτερικών υπά¬ 
γονται πάσαι αί υποδέσεις, αί άφορώσαι τάς σχέσεις τοϋ Κρά¬ 
τους μετά των ξένων Κρατών καί τών Διεθνών Οργανισμών 
ως και ή προστασία τών ελληνικών συμφερόντων έν τή αλλο¬ 
δαπή. 


2. Εις τήν αρμοδιότητα τοϋ Υπουργείου Εξωτερικών υπά¬ 
γονται ιδία : 

α. Η προστασία τών εθνικών και κρατικών δικαιωμάτων 
καί συμφερόντων έναντι τών άλλων Κρατών καί Διεδνών Ορ¬ 
γανισμών, Οργάνων καί Επιτροπών καί ή τήρησις τών αντί¬ 


στοιχων υποχρεώσεων. 


β. Η προστασία τών δικαιωμάτων καί συμφερόντων τών 
Ελλήνων έν τή αλλοδαπή ώς καί δέματα άναφερόμενα εις 
τον άποοημον 'Ελληνισμόν, εις τήν μετανάστευσιν καί τήν 
παλιννόστησιν. 


γ. Η προστασία τών οικονομικών, εμπορικών, ναυτιλιακών, 
τουριστικών και λοιπών ελληνικών συμ.φερόντων έν τή αλλο¬ 
δαπή. 

δ. Η εκπροσωπησις τής Έλλαδος εις τό εξωτερικόν. 

ε. II προβολή τής Ελλάδος, τοϋ έλλημικοϋ πνεύματος καί 
πολιτισμ.οϋ εις την Διεθνή Κοινότητα καί ή καλλιέργεια τών 
Μορφωτικών Σχέσεων. 


< στ · Η ένημερωσις τών ξένων Κυβερνήσεων, τών Διεθνών 
Οργανισμών και τής Διεθνούς Κοινής Γνώμης, έπί τών ελ¬ 
ληνικών πραγμάτων/ 

Η παρακολου-δησις τών Διεδνών πολιτικών, οικονομι¬ 
κών και άλλων σχέσεων καί ή συμμετοχή εις τήν διεθνή συν¬ 
εργασίαν. 

η. Αί διαπραγματεύσεις και η μέριμ,να διά τήν σόναψιν Διε¬ 
τών Συνθηκών, Συμβάσεων, Συμφωνιών καί έν γένει Διε¬ 
θνών Πράξεων. 

•3. Η μέριμνα διά τήν εφαρμογήν τών Διεθνών έν γένει 
Πράξεων ώς και ό χειρισμός Διεθνών διαδικασιών συνδιαλ¬ 
λαγής, διαιτησίας και δικαστικού διακανονισμού. 


ι. Τά μειονοτικά -δέματα. 

ια. ΤΙ έποπτεία καί ό έλεγχος τών έν τή άλλοδαπή άνε- 
γνωρισμένων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων καί σωματείων, οπού 
καί κα-δ’ ον τρόπον, δι’ άποφάσεως τοϋ Υπουργού τών Εξω¬ 
τερικών, ορίζεται. 


ιβ. Ή παραικολούδησις τών κοινοτικών, έκπαιδευτικών καί 
έκκλησιαστικών όποδέσεων τών έν τή άλλοδαπή Ελλήνων. 

ιγ. Γα τών εδνικών και λοιπών εν τή άλλοδαπή υπέρ τοϋ 
Δημοσίου ή κοινωφελών σκοπών κληροδοτημάτων, δωρεών καί 
εισφορών, κατά τάς κειμένας περί αυτών διατάξεις. 

, '.δ. Τά -δέματα, τ’ αναγόμενα εις τήν προσωπικήν, έν ν|_ 

νει, κατασταισιν τών εν τή άιλλοδαιπή Ελλήνων, τ’ άφορώντα 
εις τήν ελληνικήν ίδαγένειαν αυτών καί εις τά διαβατήριά 


των.. 


ιε. Η επιμελεια τών κληρονομιών τών έν τή άλλοδαπή 
άποβιούντων Ελλήνων. 


ιστ. Θέματα συναφή προς τήν έκδοσιν έγκληματιών καί τήν 
εικαστικήν αρωγήν, τήν έπίδοσιν άστικών καί ποινικών δικο¬ 
γράφων ως και την έκτελεσιν δικαστικών αποφάσεων καί άνα- 
κριτικών παραγγελιών. 


ιζ. Ή Έδιμοτυπία καί ή Έδιμοταξία. 

ιη* ( Τά τής απονομής διασήμων έλληνικών Ταγμάτων Ά- 
ριστέιας καί τά τής άδειας αποδοχής ξένων διασήμων. 

■Τ Η εκδοσις Διπλωματικών και Ειδικών ’Γπηρεσιακών 
Διαβατηρίων. 

κ.^Ή επίσημος άλληλογραφία τοϋ Προέδρου τής Δημο¬ 
κρατίας. 

κα. Αι σχέσεις τού Κράτους προς τον Οικουμενικόν Θρό¬ 
νον, τά Πατριαρχεία, τάς Αυτοκέφαλους Όρ-δοδόξους Εκ¬ 
κλησίας ως και τα δέματα, τά έχοντα σχέσιν προς τά λοιπά 
δόγματά, -δρησκευματα και τας Διεδνείς Έκκλησιαστικάς 
Οργανώσεις. 


κβ. Τά δέματα τών έν Έλλάδι μή όρδοδόξων δογμάτων 
καί μή χριστιανικών δρησκευμάτων ώς καί τά τών ξένων 
Εκκλησιών, Θρησκευτικών Ιδρυμάτων καί Εκπαιδευτηρίων, 
κγ. Ή Διοίκησις τοϋ Άγιου ’Όρους. 

' - /·δ.^ Θέματα άναγομ,ενα εις τά κατά τον παρόντα Νόμον κα- 

δοριζομενα καδήκοντα τών Διπλωματικών καί Προξενικών 
Αρχών καί τά τής εισόδου τών αλλοδαπών εις τήν Χώραν. 

_κε. Ή επίσημος μετάφρασις έγγράφων Δημοσίων Υπηρε¬ 
σιών, κείμενων διεδνών συμβάσεων ή ετέρων συναφών κειμέ¬ 
νων καί ή,μετάφρασις καί ή έπικόρωσις παντός εγγράφου Ελ¬ 
ληνικών Αρχών, προοριζομένου δι’ Έλληνικάς καί ξένας 
Άρχας εν τή άλλοδαπή ώς καί τής υπογραφής τών εντεταλ¬ 
μένων οργάνων τών εν Έλλάδι Διπλωματικών καί Προξενι¬ 
κών Αρχών, έπί έγγράφων προοριζομένων δι’ Έλληνικάς 
I πηρετίας. 
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κστ. Ή ένημερωσις Μελών τής Βουλής τή αιτήσει των, 
οσάκις ταϋτα μεταβαίνουν εις το εξωτερικόν ως εκπρόσωποι 
τής Βουλής έπί δεμάτων σχέσιν έχόντων μέ την συγκεκρι¬ 
μένη ν αποστολήν των. ^ , 

κζ. Παν άλλο -&έμα, συναφές προς την γενικωτεραν απο¬ 
στολήν του 'Υπουργείου Εξωτερικών, καφορΊζαμενον δια Προ¬ 
εδρικού Διατάγματος, έκδιδομένου προτασει τοϋ Υπουργικού 

Συμβουλίου. , , 

' (} χειρισμός τών ανωτέρω υποθέσεων εκτελείται εν 
συν εννοήσει μετά τών τυχόν άλλων αρμοδίων Υπουργείων. 


'Αρ-δρον 2. 

Υπουργός καί Υφυπουργοί. 

1. Ό 'Υπουργος τών Εξωτερικών π,ροίσταται τοϋ Υ¬ 
πουργείου Εξωτερικών, έχων την άνωτάτην διεύ&υνσιν τών 

'Υπηρεσιών αυτού. , 

2. Παρά τώ Υπουργείο) τών' Εξωτερικών καθίστανται, 
δυο δέσεις Υφυπουργών τών Εξωτερικών, κατά τάς κειμε- 


3. Ο ι ί Υφυπουργοί τών Εξωτερικών επικουρούν, τον Ύ- 
“Οϋργον τών Έζ(οτε.ρι>ιών·, ατχο-ϋντ'ες τοτ^ αυτουζ, χ-^τα 
τάς κειμένας διατάξεις, μεταβιβαζομενας αρμοδιότητας. 

4. Δι’ άποφάσεως τοϋ Υπουργού δύναται μέρος τής^ δικαιο¬ 
δοσίας του νά μεταβιβάζηται προς άσκησιν εις ετερα Υπηρε¬ 
σιακά Όργανα. 


’Άρ’δρΌν 3. 

Υπηρεσιακός Γενικός Γραμματευς. 

1. Συνιστάται παρά τώ Υπουργείο) τών Εξωτερικών -λέ- 
σις Υπηρεσιακού Γενικού Γραμματεως. 

2. Ουτος, ών επικεφαλής τής Υπηρεσιακής ^Ιεραρχίας εν 
τώ Υπουργείο), προΐσταται όλων τών Υπηρεσιών αυτού, συν¬ 
τονίζω ν την δράσιν των καί ασκών γενικήν επ’ αύτών^ επο- 
πτείαν ώς καί πάσαν έτέραν αρμοδιότητα συμφωνως προς το 
άρΰρον 2 παρ. 4 τού παρόντος. 

3. Έπί πλέον, ουτος άσκεί καί άπαντα τά κατά τάς κει¬ 
μένας διατάξεις ανατιθέμενα εις αυτόν ειδικά καθήκοντα. 

4. 'Ως Υπηρεσιακός Γενικός Γραμματευς διορίζεται 
διά Προεδρικού Διατάγματος, έκδιδομένου προτασει τού 
Υπουργικού Συμβουλίου, Μόνιμος έν ένεργεία υπάλληλος τού 
Διπλωματικού Κλάδου έπί βαλμώ Πρέσβεως. Ινατά τήν διάρ¬ 
κειαν τής άσκήσεως τών ώς άνω καύηικοντων του θια»ηρει.αι 
κενή ή οργανική αυτού Φέσις. Οίτος λαμβάνει τας αποοοχας 
τοϋ βαθμού του, προσαυξανομένας κατά 20% έπί τοϋ βασικού 
μισθού. 


Άρλρον 4. 

Διάρ-λρωσις Υπηρεσιών. 

1. Το Υπουργείου Εξωτερικών περιλαμβάνει την Κεντρι¬ 

κήν Υπηρεσίαν, τάς Π εριφερεοακάς έν τώ εσωτερικό) Υπη¬ 
ρεσίας καί τήν Εξωτερικήν Υπηρεσίαν., τής τελευταίας 
άποτελουμένης έκ τών κατά τά άρύρα 17 καί 24 Διπλωμα¬ 
τικών καί Προξενικών Αρχών., ( , , 

2. Ή διάρΑρωσις τών 'Υπηρεσιών τοϋ Υπουργείου ,καπ η 

*Λθττ2·νο*^ή τών $ εορξίύν ν,χι ιοί Υ]Τ0)ν μ ον είζ ^ ,ν * 

μέρους όργανικάς Μονάδας τών Υπηρεσιών εσωτερικού καθο¬ 
ρίζονται διά Γίρ. Διαταγμάτων, έκδιδομένω^ τή προτασει 
τών Υπουργών* Εξωτερικών καί Προεδρίας Κυβερνήσεως. 


Άρ-ίρον 5. 

Υπάλληλοι άνήκοντες εις άλλα Υπουργεία ή Α.ρχάς. 

1. ΙΙλήν τοϋ τακτικού, έπί συμβάσε: καί έπιτίμου προσω¬ 
πικού τής Εξωτερικής Υπηρεσίας, οπερ υπάγεται όργανικώς 
εις τό 'Υπουργείον Εξωτερικών, δόνανται νά τοπο^ετώντα: 
παρ’ αύτή, δυνάμει ειδικών διατάξεων και έν συνεννόησή: 
μετά τοϋ Υπουργείου Εξωτερικών, υπάλληλος άνήκοντες 
όργανικώς εις έτερα 'Υ πουογεία ή Αρχας, ως ενοεικτικως 
άναφέρονται: 


α. Στρατιωτικοί, Ναυτικοί καί Αεροπορικοί Άκολοι/δοι 
έκ τού Υπουργείου ’Ε&νικής ’Αμυνης. 

β. Στρατιωτικοί Εμπειρογνώμονες, ώς Σύμβουλοι, εκ του 
Υπουργείου Έόώικής Άμύνης. 

γ. Οικονομικοί Σύμβουλοι καί Οικονομικοί Εμπειρογνώμο¬ 
νες έκ τού Υπουργείου Συντονισμού. 

δ. Εμπορικοί Σύμβουλοι, Άκόλου-δοι καί Γραμματείς έκ 
τού Υπουργείου Εμπορίου. 

ε. Σύμβουλοι ή Ακόλουθοι Τύπου εκ τοϋ Υπουργείου Προ¬ 
εδρίας Κυβερνήσεως. 

στ. Ναυτιλιακοί Σύμβουλοι ή Ακόλουθοι καί Προξενικοί 
Λιμενάρχαι τοϋ Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας. , 

ζ. Εργατικοί Ακόλουθο: έκ του Υπουργείου Εργασίας, 
η. Υπάλληλοι τής Υπηρεσίας Μεταναστέυσε ως έκ τού 
Υπουργείου Εσωτερικών. 

2. Οΐ οΰτω τοποθετούμενοι υπάλληλοι, άποτελούντες μέλη 
τού συνόλου τής οικείας Διπλωματικής η Προξενικής Αρ¬ 
χής, έχουν έναντι τού Προϊσταμένου ταΰτης, πάσας τάς υπο¬ 
χρεώσεις τοϋ αμέσως υφισταμένου. Δόνανται ούτοι να αλλη¬ 
λογραφούν άπ’ εύ·3είας μετά τών Αρχών εις τας οποίας 
υπάγονται όργανικώς μέσω τού Προϊστάμενου τής οικείας αρ¬ 
χής, οφείλουν δέ νά αναφέρουν εις τούτον, περί παντός σοβα- 
ροϋ ζητήματος ή ένεργειας, δυναμενων να έχουν έστω και 
έμμεσον σχέσιν προς τήν έξωτερικην πολιτικήν τής χωράς. 

Άρ$ρον 6. 

Ήϊξαίρεσις από τοϋ Κωδικός περί Καταστάσεως Δημοσίων 
Διοικητικών Υπαλλήλων. 

, Ο! υπάλληλοι τού Υπουργείου Εξωτερικών δέν υπάγονται 
είς τάς διατάξεις τού Κώδικες περί Καταστάσεως τών Δη¬ 
μοσίων Διοικητικών Υπαλλήλων. Δια -3εματα όμως, μη ρυ- 
•δμιζόμενα ΰπό τού παρόντος Νομού, εφαρμόζονται κα. ανα¬ 
λογίαν αΐ σχετικά! διατάξεις τού ώς άνω Κωδικός. 


ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ Β'. 
ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΟΡΓΑΝΑ 


"Αρ-δρον 7. 

Συμβούλια καί ’Βπιτ,ροπαί Κεντρικής Υπηρεσίας. 

1. Παρά τή Κεντρική Υπηρεσία τοϋ Υπουργείου Εξω¬ 
τερικών ΰφίστανται τά κάτωθι Συμβούλια και Έπιτροπαι: 

α. Άνώτατον Υπηρεσιακόν Συμβούλιον 
β. Υπηρεσιακόν Συμβούλιον 
γ. Συμβούλιον Πολιτικών Υποθέσεων 
δ. Συμβούλιον Ταγμάτων Άριστείας 
ε. Επιτροπή Ειδικών Δαπανών 
στ. Επιτροπή Ευαγών Σκοπών 

ζ. Διυπουργική Επιτροπή ΓΙ ροπαρασκευής Διεθνών Συνό¬ 
δων καί Διασκέψεων 
η. Επιτροπή Κτιρίων 

2. Ο'ι μετέχοντες' τών Συμβουλίων και Επιτροπών παρ 1 !- 
στανται άνευ άποζημιώσεως ή αμοιβής, πλήν τών μελών τών 
Υπηρεσιακών Συμβουλίων καί τής Επιτροπής Κτιρίων. 


Άρ$ρον 8. 

Άνώτατον Υπηρεσιακόν Συμβούλιον. 

1. Τό Άνώτατον Υπηρεσιακόν Συμβούλιον απαρτίζεται, εκ. 
τών κάτω-λι μελών, οριζόμενων έπί διετεί θητεία, δ< απο- 
φάσεως τοϋ Υπουργού Εξωτερικών: 

α. Έξ ενός Αντιπροέδρου τού Συμβουλίου Επικράτειας ή 
έξ ένός Αντιπροέδρου τοϋ Άρειου Πάγου, ως Προέδρου. 

£ Έ£ ένό: Συμβούλου Επικράτειας ή έξ ένός Αρεοπαγί¬ 


του. 

γ. Έκ τεσσάρων Πρέσβεων ή Πληρεξουσίων Υπουργών Α 
ή Β' Τάξεως, λαμβανομένων έκ τών άρχαιοτέρων. Τοϋ Συμ¬ 
βουλίου μετέχει καί ό Προϊστάμενος τών Υπηρεσιών Διοικη¬ 
τικού, έκτελών καί χρέη Ε’ισηγητοϋ, άνευ ψήφου. 
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δ. Έξ ενός έ—ΐ τιμή Πρέσβεως, ώς μελών. 

2. Τά ώς άνω μέλη ορίζονται μετά τών αναπληρωτών των. 

Τά ΰπό στοιχεία α' καί β' μέλη ΰποδεικνύονται ΰπό τών 

ΓΙ ροέδρων τών οικείων Σωμάτων. 

Χρέη Γραμματέως έκτελεί Υπάλληλος του Διπλωματικόν 
Κλάίον, οριζόμενος οπό τού, ’Τπουργοΰ. 

3. Εις τό Άνώτατον 'Τιπηρεσιακόν Συμβούλιον δεν δύναν-' 
( ται νά με πάσχουν υπάλληλοι μετασχόντες τής συνδέσεως τοΰ 1 
Υπηρεσιακόν Συμβουλίου, προς κρίσιν τής αυτής ΰποδέσεως. 

4. Προκειμένου περί κρίσεως υπαλλήλου έπί Πρεσδευτι- 
κφ βαδμφ, ή σύνδεσις τον Ανώτατου Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου τροποποιείται έπί τούτω προσωρινώς, δι’ άποφάσεως τον 
'Τχουργοΰ, έπί τώ τέλει όπως τά έπί Πρεσδεντικφ βαδμφ 
μέλη αύτοΰ είναι ανώτερα κατά βαδμόν ή αρχαιότερα τού 
ΰπό κρίσιν. έν ελλείψει δέ ορίζονται ώς μέλη καί έπί τιμή 
.Πρέσβεις, έν έλλείψει δέ καί τούτων Σύμβουλοι Επικρά¬ 
τειας ή Άρεοπαγίται. 

5. Προκειμένον περί κρίσεως δεμάτων καταστάσεως υπαλ¬ 

λήλων τών Διοικητικών καί Τεχνικών Κλάδων τον 'Τπουρ- 
γείου εις τό Άνώτατον Υπηρεσιακόν Συμβούλιον μετέχουν 
τρεις έκ τών έν έδαφίω 1γ υπαλλήλων τού Διπλωματικού 
Κλάδου, τού ετέρου άντικαδισταμένου διά τού έκάστοτε Προϊ¬ 
σταμένου τής Ειδικής Νομικής Υπηρεσίας τού Υπουργείου, 
άναπληρουμένου έν περιπτώσει κωλύματος έξ -ενός έκ τών άρ- 
χαιοτέρων υπαλλήλων τού Κλάδου Γενικών Καθηκόντων έπί 
βαδμφ Διευδυντοΰ Α' τάξεως, όριζομένου δι’ άποφάσεως τού 
Υπουργού. . 

6. Τό "Ανώτατον Υπηρεσιακόν Συμβούλιον συνέρχεται, συγ- 
καλούμενον ΰπό τού Προέδρου αΰτού, ΐνα έπιληφδή τών ασκού¬ 
μενο* - ; εφέσεων, εις πάσαν δέ άλλην περίπτωσιν τή εντολή 
τού Υπουργού όρίζοντος καί τά συζητητέα -δέματα. 

7. Το Άνώτατον Υπηρεσιακόν Συμβούλιο* εΰμίσκεται έν 
απαρτία παρόντων πέντε (5) τουλάχιστον έκ, τών μελών αύ- 
τού. μεταξύ τοίν όποιίων δέον άπαραιτήτως νά περιλαμβοίνων- 
ται οί τέισσαρεις υπάλληλοι έκ τού Υπουργείου, διά δέ την 
λήψιν αποφάσεων ή έ'κδοσιν γνωμοδοτήσεων απαιτείται από¬ 
λυτος πλειοψηφία τών παρόντων,, έν ΐσοψηφία νικώσής τής 
ψήφου τού Προέδρου. Έάν υπάρχουν πλείονες τών δύο γνω¬ 
μών, οΐ άκοιλααδΟιΰντες την άσδεινεστέραν οφείλουν νά προσ¬ 
χωρήσουν εις μίαν τών επικρατέστερων αύτής. 

8. Τό Άνώτατον 'Τπηρεστακόν Συμβούλιον: 

α. Γνωμοδοτεϊ έπί -δεμάτων προαγωγής Συμβούλων Πρε¬ 
σβείας Α' Τάξεως εις τον β>αι-δμόν τού Πληρεξουσίου Υ¬ 
πουργού Β' Τάξεως. 

,β. Αποφασίζει περί τής οριστικής άπολύσεως υπαλλήλου, 
κρι-δέντος ώς ανικάνου προς έκτέλεσιν τών καδημόντων του, 
διά λόγους υγείας, κατά τάς διατάξεις τού "Αρθρου 116 
τού παρόντος Νόμου. 

γ. Αποφασίζει έπί τής -δέσεως εις αΰτεπάγγελτον διαδε- 
-δεσιμέτητα υπαλλήλων τού Διπλωματικού Κλάδου, πλήν τών 
έπί Πρεσβευτικώ βα-δμφ, διά την -δέσιν εις δια-δεσιμότητα 
τών όστοίουν μόνον γνωμοδοτεϊ. 

δ. Αποφασίζει έπί έφ·έσεως υπαλλήλου εις τό* οποίο; επε- 
βλήδ'η ·ΰπό τού 'Τπηρεσιακίοϋ Συμβουλίου ή ποινή τής προ¬ 
σωρινής ή οριστικής άπολύσεως. 

®. Αποφασίζει περί τής οριστικής άπολύσεως υπαλλήλου, 
δστις παρέμεινεν έπί διειτίχ; εις αΰτεπάγγελτον διαθεσιμό¬ 
τητα καί δεν ·άνακιαλεϊται εις την ένεργόν υπηρεσίαν. 

στ. Επιβάλλει δΓ ήτιαλογημένης άποιφάσεως τάς ΰπό τοιΰ 
παρόντος προβλεπομέναις πειδαρχικάς ποιίνάς εις τούς έπί 
Π ιεσβευτιν.ώ βαδμφ υπαλλήλους. 

ζ. Γνωμοδοτεϊ έπί μεταδέσεως τών έπί Πρειβευτικφ βα- 
•διμώ μονίμων υπαλλήλων καί έφ’ οιαυδήποτε άλλου -δέματος, 
παραπεμπομενου αύτφ ΰπό τού 'Τπουργοΰ. Αί γνωμοδοτήσεις 
καί αί αποφάσεις τού Άνωτάτου Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
λαμβάινονταίΐ κατά πλειοψηφίαν, ΰπερισχυούσης έν περιπτώσει 
ϊσοψηφίας τής ψήφου τού Π ροέδρου. 

9. Έν περιπτώσει διαφωνίας μέλους τού Συμβουλίου, δέον 
νά γίνεται μ.ν;ία έν τώ πρακτικφ. άναφερομένου καί τού λό¬ 
γου τής τοιχύτης διαφωνίας. 


ΙΟ 1 . Τό Συμβούλιον οσάκις ενεργή ιός πειδ αρχικόν· όργα¬ 
νο - ; ή πρόκειται ν’ άποφασίση περί άπολύσεως υπαλλήλου τού 
Διπλωματικού Κλάδου, παραμείναντος έπί διετίαν εις αΰτε- 
πάγγελτον δια-δεσιμότητα καί μή άνακληόέντος εις την ένερ¬ 
γόν υπηρεσίαν ή περί άπολύσεως διά λόγους υγείας, οφείλει νά 
καλέση τον ΰπό κρίσιν υπάλληλον, όπως έμφχ;ισ-δή αυτοπρο¬ 
σώπως ένώπιον αυτού, ίνα άναπτύξη καί προφορικώς τά προς 
ΰπεράσπισίν του στοιχεία. 

11. Αί αποφάσεις τού Άνωτάτου Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου, πλήρως ήτιολογημέναι, είναι ΰποχρεωτικαί διά τό - ; Υ¬ 
πουργόν, όφείλονιτα εντός μηνός άπό τής έκδόσεώς των νά 
προκαλέση την έ'κδοσιν τού σχετικού Π. Διατάγματος. 

12. Ό τρόπος, λειτουργίας τού Άνωτάτοιυ Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου καί πάσα άλλη αναγκαία λεπτομέρεια καδορί¬ 
ζονται δΓ άποφάσεως τού 'Τπουργοΰ. 

13. Διαιρκούσης τής διετούς δητείας, δέν έπιτρέπεται ή 
άντ-.κατάστσσις τών μελών τού Συμβουλίου, έκτος έάν συν¬ 
τρέχουν άποδεδειγμένως σοβαροί υπηρεσιακοί λόγοι, βεβαιού- 
μενοι διά τής Υπουργικής Άποφάσεως. 

’Άρδ.Ο’Ον 9. 

'Τπηρ'εσιακον Συμβούλιον. 

1. Τό Υπηρεσιακόν Συμβούλιον ! άπαρτΐ:ζεται έκ τών κά- 
τωδι μελών, άριζοαένων έπί διετεί δητεία, δΓ άποφάσεως τού 
Υπουργού τών Εξωτερικών: 

α. Έξ ενός Συμβούλου Επικράτειας ή Αρεοπαγίτου ώς 
II ροέδρου. 

β. Ήκ τεσσάρων υπαλλήλων τού Διπλωματικού Κλάδου, 
Προϊσταμένων Διευδύνσεων, λαμβανομένιων έκ τών αρχαιό¬ 
τερων. 

γ. Έκ τού παρά τφ 'Γπουργείω Εξωτερικών Νομικού 
Συμβούλου τού Κράτους. 

δ. Έξ ενός Τακτικού Καδηγητοϋ Νομικών Σχολών Παν¬ 
επιστημίων ημεδαπής, μιας τών Εδρών Δημοσίου ή Ιδιωτι¬ 
κού Διεδνούς Δικαίου ή τού Συνταγματικού ή τού Διοικητικού 
Δικαίου, ώς μελών. 

2. Τ'ά ώς άνω μέλη ορίζοντα: μετά τών αναπληρωτών 
των. Τά μεν ΰπό στοιχείο* α' μέλη υποδεικνύονται ΰπό του 
Προέδρου τού οικείου Σώματος, τά δέ ΰπό στοιχείαν δ' ΰπό 
τής Νομικής Σχολής. 

3. Χρέη Είσηγητοϋ άνευ ψήφου έκτελεί ό Διευδυντής Προ¬ 
σωπικού, Γραμματέως δρ υπάλληλος τού Διπλωματικού Κλά¬ 
δου έκ τής Διευδύνσεως Προσωπικού. 

4. Προκεψένου περί κρίσεως δεμάτων καταστάσεως ΰπαλ¬ 
λήλων τών Διοικητικών καί Τεχνικών Κλάδων τού Υπουρ¬ 
γείου εις τό Υπηρεσιακόν Συμβούλιον μετέχουν τρεις έκ τών 
έν παρ. 1 έδαφ. β' υπαλλήλων τού Διπλωματικού Κλάδου, ώς 
τετάρτου μέλους ορίζομε;ου τού έκάστοτε έπί 1ω βαδμφ υπαλ¬ 
λήλου τού Κλάδου Γενικών Καδηκόντων άναπληρουμένου έν 
περιπτώσει κωλύματος, έλλείψεως ή απουσίας έξ ενός έκ τών 
αρχαιότερων ΰπαλλήλων τού αύτοΰ Κλάδου, όριζομένου δι’ 
άποφάσεως τού 'Τπουργοΰ. 

5. Τό 'Τπηρεσιακόν Συμβούλιον συνέρχεται, συγκαλούμε- 
νον ΰπό τού Προέδρου αύτοΰ, όρίζοντος καί τά συζητητέα δέ¬ 
ματα. 

6. Τό Συμβούλιον εΰρίσκεται έν απαρτία παρόντων πέντε 

τουλάχιστον έκ τών μελών αύτοΰ, μεταξύ τών όποιων δέον 
άπαραιτήτως νά περιλαμβάνωνται τρία μέλη εκ τών υπαλ¬ 
λήλων τοϋ 'Τπουργείου, διά δέ την λήψιν αποφάσεων ή εκδο- 
σιν γνωμοδοτήσεων απαιτείται απόλυτος πλειοψηφία τών πα¬ 
ρόντων, έν ΐσοψηφία νικώσης τής ψήφου τού Προέδρου. Έάν 
υπάρχουν πλείονες τών δύο γνωμών, οί άκολουδοΰντες την 
άσδενεστέρχ; οφείλουν νά -προσχωρήσουν εις μίαν τών έπΐπ 
κρατεστέρων αύτής. 

7. Τό Συμβούλιον: 

α) Γνωμοδοτεϊ έπί δεμάτων τοποδετήσεως, μεταδέσεως 
καί άποσπάσεως πάντων τών υπαλλήλων, πλήν τών κατε- 
χόντων Π ρεσβευτικόν βαδμόν. 

β) Γνωμοδοτεϊ έπί τής προαγωγής πάντων τών υπαλλή¬ 
λων, προκειμένου δέ περί ΰπαλλήλων τοϋ Διπλωματικού Κλά- 
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δου μέχρι καί τοΰ βαθμού τοΰ Συμβούλου Πρεσβείας Β' Τά- 
ξεως εις Σύμβουλον Πρεσβείας Α' Τάξεως. 

γ) Γνωμοδοτεί έπί παντός άλλοι» -δέματος, άναφβ,ρομένοι» 
εις τδ προσωπικόν, παραπεμπομένου εις οώτδ ύπό τοΰ Υπουρ¬ 
γού. 

δ) Επιβάλλει ϊι’ ήτιολογημένης άποφάσεως του τάς υπό 
τού παρόντος Νόμου προβλβπομένας πειθαρχικάς ποινάς εις 
πάντας τους υπαλλήλους, πλήν των κατεχόντων Πρεσβευτι¬ 
κόν βαθμόν. 

8. Τό Συμβούλιον, οσάκις ενεργή ώς πειθαρχικόν όργα- 
νον, καλεϊ τον παραπεμπόμενον όπως έμφανισθή ενώπιον 
αυτού, ΐνα άναπτύξη ζροφορικώς τά έν τή απολογία του 
έκτιθέμενα ή προσκομίσω νέα πρδς ύπεράσπισίν του στοι¬ 
χεία. Ό παιραπεμπόμενος δικαιούται νά λάβω εγκαίρως γνώ- 
σιν τού άφορώντος αυτόν φακέλου. 

9. Αί αποφάσεις τού Συμβουλίου, ώς πειθαρχικού οργάνου, 

δύνανται νά έφεσιβάλλωνται ύπό τού κριθέντος υπαλλήλου, 
έφ’ όσον έπεβλήθη εις αυτόν ή ποινή τής προσωρινής ή δρι- 
στικής άπολύσεως ή αργίας, ενώπιον τού κατά τό προηγούμενου 
άρθρον Άνωτάτου Υπηρεσιακού Συμβουλίου, έντός διμήνου άπό 
τής προς αυτόν κοινοποιήσεως τής άποφάσεως. Μη άσκηθείσης 
έμπροθέσμως έφέσεως, αί αποφάσεις καθίστανται υποχρεω¬ 
τικά! διά τον Υπουργόν, όφείλοντα όπως εντός δεκαπενθημέ¬ 
ρου άπό τής λήξεως τής προθεσμίας άσκήσεως τής έφέ¬ 
σεως, προκαλέση την έκδοσιν τοΰ σχετικού Πρ. Διατά¬ 
γματος. 

10. 'Ο τρόπος λειτουργίας τοΰ Συμβουλίου καί πάσα άλλη 

αναγκαία λεπτομέρεια καθορίζονται· δι’ άποφάσεως τού Υπουρ¬ 
γού. 

11. Διαρκούσης τής διετούς θητείας. δεν επιτρέπεται ή 

άντικατάστασις τών μελών τού Συμβουλίου, έκτδς εάν συν¬ 
τρέχουν άποδεδειγμένως σοβαροί ύπηρεσιοτκοί λόγο», βέβαιοί 
μεν'οι διά τής Υπουργικής Άποφάσεως. 

Άρθρον 10. 

Συμβούλιον Πολιτικών Υποθέσεων. 

1. Συνιστάταΐι Συμβούλιον Πολιτικών Υποθέσεων, άπαρ- 

τιζόμενον έκ τού Υπουργού τών Εξωτερικών ώς Προέδρου, 
τών Υφυπουργών τών Εξωτερικών, τού Υπηρεσιακού Γενικού 
Γραμματέα» ς, τού Γενικού· Διευθυντού Πολιτικών Υπο¬ 
θέσεων καί τού Γενικού Διευθυντού 0ικονοιμΐ7.ών Υποθέσεων 

ώς καί τών Διευθυντών τών Πολιτικών Διευθύνσεων ώς 
μονίμων μελών. 

’Βκτος τών ανωτέρω, δύνανται νά κληθούν υπό τού Προέ¬ 
δρου, ίνα συμμετάσχουν τοΰ Συμβουλίου, Προϊστάμενοι άλλων 
Διευθύνσεων τοΰ 'Υπουργείου Εξωτερικών ή άλλων Υπουρ¬ 
γείων καί Υπηρεσιών πρός παροχήν στοιχείων σχετικών 
πρός τό υπό συζήτησιν θέμα. 

'Ως Γραμματευς μετέχει υπάλληλος τού Διπλωματικού 
Κλάδου, οριζόμενος ύπό τού Υπουργού. 

2. Τό Συμβούλιον συγκαλεΐται ύπό τού Προέδρου, δσάκις 

κρίνη τούτο άναγκαίον, πάντως δε άπαξ άνά δίμωνον. 

3. Εις τό Συμβούλιον είσάγονται ύπό τού Προέδρου ή τών 
μελών τοΰ Σΐυμβουλίου γενικώτερα θέματα τής εξωτερικής 
πολιτικής πρός συζήτησιν καί διατύπωσιν γνώμης ύπό τών 
μονίμων μελών τού Συμβουλίου, επί τής ακολουθητέας γραμ¬ 
μής. 

4. Τά τής λειτουργίας τοΰ Συμβουλίου καί πάσα άλλη 
άναγκαία λεπτομέρεια καθορίζονται δι’ άποφάσεως τού 1 Υ¬ 
πουργού. 

Άρθρον 11. 

Συμβούλιον Ταγμάτων Άριστείας. 

Τό Συμβούλιον Ταγμάτων Άριστείας διέπεται ύπό τών 
κειμένων διατάξεων. 


Άρθρον 12. 

Επιτροπή Ειδικών Δαπανών. 

1. Συνιστάται τριμελής Επιτροπή Ειδικών Δαπανών, άπο- 
τελ ουμένη: 

α) Έκ τοΰ Γενικού Διευθυντού Πολιτικών Υποθέσεων, 

ώς Προέδρου, άναπληρουμένου έν περιπτώσει κωλύματος ύπό 
τού Γενικού Διευθυντού τών 'Υπηρεσιών Διοικητικού τοΰ 'Υ¬ 
πουργείου. 

(δ) Έκ δύο ύπαλλήλων, επί Πρεσβευτική» (δαθμφ έκ τών 
αρχαιότερων βριζόμενων υπό τού Υπουργού. 

2. Τής Επιτροπής μετέχει ώς Γραμματευς άνευ ψήφου, 
υπάλληλος τού 'Υπουργείου, οριζόμενος ύπό τού Υπουργού. 
Ουτος τηρεί ύπό ιδίαν αυτού ευθύνην καί άπύλυτον εχεμύ¬ 
θειαν Βιβλίον Πρωτοκόλλου, έν ω καταχωρίζονται, κατ’ 
αυξοντα αριθμόν, αί προτάσεις δαπανών, ώς καί Βιβλίον 
Πρακτικών, έν ώ καταχωρίζονται, κατά συνεδρίαν, αί γνω¬ 
μοδοτήσεις τής, Επιτροπής, απαγορευόμενης οίασδήποτ» άνσρ- 
κοινώσεως έπί τού περιεχομένου αυτών. 

3. Αί γνωμοδοτήσεις τής Επιτροπής λαμβάνονται κατά 
πλειοψηφίαν. Ή γνώμη τής μειοψηφίας καταχωρίζεται υπο¬ 
χρεωτικούς εις τά Πρακτικά. 

4. Ή Επιτροπή, δύναται νά προσκαλή τούς Προϊσταμέ¬ 
νους τών αρμοδίων υπηρεσιών τοΰ 'Υπουργείου πρός παροχήν 
ΰπ’ αυτών τών αναγκαίων διευκρινήσεων, ή νά αίτήται πάν 
έτερον στοιχείον περί τής προτεινομένης δαπάνης. 

5. α. Ή Επιτροπή γνωμοδοτεί δι’ ήτιολογημένου πρακτι¬ 
κού. , έπί προτάσεων διαβιβαζόμενων αυτή υπό τού 'Υπουργοΰ. 

β. Έν τή γνωμοδοτήσει ή Έπιτρίοπή δέον νά άποφαίνηται 
περί τοΰ εάν αί προτεινόμεναι πρός διάθεσιν δαπάνα·: έκ τών 
πιστώσεων απορρήτων εθνικών αναγκών πληρούν τούς όρους 
τοΰ άρθρου 144 τού παρΙόντος, όσον καί περί τοιΰ ύψους αυτών. 

γ. Απόσπασμα τοΰ πρακτικού, άναγράφον τον άριθμόν τής 
γνωμοδοτήσεως. την χρονολογίαν τής συνεδριάσεως, τό όνο¬ 
μα τοΰ δικαιούχου, Ιτό ύψος τής δαπάνης καί τον χαρακτηρι¬ 
σμόν τής δαπάνης ώς άπορρήτου διαβιβάζεται πρός τήν Διεύ- 
θύνσιν ^Οικονομικών Υπηρεσιών τοΰ 'Υπουργείου, ήτις προ- 
καλεΐ σχετικήν πρότασιν τοΰ 'Υπουργοΰ πρός τό Υπουργικόν 
Συμβούλιον, όπερ· αποφασίζει περί τής διαθέσεως οίουδήποτε 
ποσού δι’ απόρρητον εθνικήν άνάγκηρ» 1 . 'Η άπόφασις αύτη τοΰ 
Υπουργικού Συμβουλίου αποτελεί τό μόνον δικαιολογητικόν 
τής δαπάνης. 

6. Ό έλεγχος τής πραγματοποιήσεως δαπάνης δΓ απόρρη¬ 
τον εθνικήν ανάγκην ένεργείται υπό τής προκαλεσάσης τού¬ 
την άρυοδίας Υπηρεσίας. 

7. Π όντα τά παραστατικά τής δαπάνης έγγραφα ώς καί 
πάν έτερον στοιχείον υφιστάμενα τόσον παρά τή Επιτροπή, 
όσον καί παρ’ αΐαδήποτε Ύπηρεσίφ τοΰ Υπουργείου καί οπωσ¬ 
δήποτε άναφερόμενα εις τήν άναγνώρισιν καί τήν έκτέλίσιν 
τής δαπάνης κατοατρειφυνται έντός έσους, τό βραδύτερον, 
άπό τής έκδόσεως τής άποφάσεως τοΰ Υπουργικού Συμβου¬ 
λίου ύπό τών Προϊσταμένων τών οικείων Διευθύνσεων. 'Η 
μή τήρησις τής ύποχρεώσεως ταότης άποτελεί πειθαρχικόν 
παράπτωμα διά τους Προϊσταμένους τών οικείων Υπηρεσιών. 

8. ΔΓ άποφάσεο»ς τοΰ 'Υπουργοΰ Εξωτερικών καθορίζον¬ 
ται τά τής άναπληρώσεως τών άπαρτιζόντων τήν Επιτρο¬ 
πήν. ό τρόπος λειτουργίας τη; ώς καί πάσα άλλη άναγκαία 
λεπτομέρεια. 

Άρθρον 13. 

Λοιπά: αρμοδιότητες Επιτροπής άρθρου 12. 

1. Ή Επιτροπή Ειδικών Δαπανών τοΰ άρθρου 12 τοΰ πα¬ 
ρόντος καθίσταται επίσης άρμοδία όπως γνωμοδότη δι’ ήτιο- 
λογημένου Πρακτικού έπί προτάσεων τοΰ 'Υπουργοΰ περί τής 
σκοπιμύτηΐτος πραγματοποιήσεως καί τοΰ ύψους οίασίδήπφτε 
έκ τών άναφε’ρομένων εις τό άρθρον 145 τού παρόντος νόμου 
δαπανών μή απορρήτων εθνικών αναγκών, καλύψεως διεθνών 
υποχρεώσεων καί εθιμοτυπίας. 

2. Απόσπασμα τοΰ πρακτικού γνωμοδοτήσεως περιέχον τόν 
άριθμόν γνωμοδοτήσεως, τήν χρονολογίαν τής συνεδριάσεως, 
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το ό'νομα τού δικαιούχοι), την σκοπιμότητα τής δαπάνης και 
τό ύψος αυτής διαβιβάζεται προς την Διεύθυνσιν Οικονομικών 
Υπηρεσιών, ήτις προκαλεί την σχετικήν εγκριτικήν άπόφα- 
σιν τρύ Υπουργού εις τήν όποιαν ορίζονται ρητώς καί τά 
προς άπόδοσιν λογαριασμού έπί τής γενομενης δαπάνης άπαι- 
τούμενα δικαιιολογητικά. 

“Αρθρον 14. 


θειαν υλικού και τήν συντήρησιν τού Κεντρικού Μεγάρου τού 
Υπουργείου και των κτιρίων ένθα στεγάζονται αι ’Αρχαϊ 
τής Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

2. Τά Μέλη τής Επιτροπής ταύτης τελούντα ύπό τήν 
Προεδρίαν Υπαλλήλου έπί Πρεσβευτικού βαθμί» καθορίζον¬ 
ται διά κοινής άποφάσεως τών Υπουργών Εξωτερικών, Οι¬ 
κονομικών και Λ ηκ οι ίων “ Εργων. ήτις καθορίζει και τά τού 
τρόπου λειτουργίας τής Επιτροπής. 


Επιτροπή Ευαγών Σκοπών. 

1. Συνιστάται Επιτροπή Ευαγών Σκοπών απαρτιζόμενη 
έκ τών κάτωθι μελών: 

α. Έκ τού Γενικού Διευθυντού τών Υπηρεσιών Διοικητικού 
τού Υπουργείου, ώς Προέδρου. 

(ό. Έκ τών Διευθυντών, τής αρμόδιας κατά περίπτωσιν 
Διευθόνσεως Πολιτικών Υποθέσεων, τής Διενθΰνσεως Εκ¬ 
κλησιών. του αρμοδίου έκ τής Υπηρεσίας Αποδήμων Ελλή¬ 
νων Διευθυντοϋ, ώς καί έκ τών Διευθυντών έτέρων Διευθύν¬ 
σεων, έφ’ οσον πρόκειται περί θεμάτων αρμοδιότητας αύτών. 

γ. Έκ τού Διευθυντοϋ τής Διευθύνσεως Εθνικών Κληρο¬ 
δοτημάτων τού Υπουργείου Οικονομικών και 

δ. έξ ένός μέλους όριζομένου υπό τού Υπουργού ΈΙξωτε- 
ρικών έπί διετεϊ θητεία. 

2. Χρέη Γραμματέως έκτελεΐ υπάλληλος τού Διπλωματι¬ 
κού Κλάδου, όριζόμενος υπό του Προέδρου αυτής. 

3. Αί αποφάσεις τής Επιτροπής λαμβάνονται κατά πλειο- 
ψηφίαν. 

4. Τά τής λειτουργίας τής Επιτροπής καί πάσα άλλη 
αναγκαία λεπτομέρεια καθορίζεται δι’ άποφάσεως τού Υ¬ 
πουργού. 

5. ΤΙ "Επιτροπή Ευαγών Σκοπών, επιφυλασσόμενης τής 
έφαρμογής τών διατάξεων τών άρθρων 44—47 τού Α.Ν. 
2039/1939, «περί τροποποιήσεως^ συμπληρώσεως καί κωδι- 
κοποιήσεως τών νόμων, περί έκκαθαρίσεως καί διοικήσεως 
τών εις τό Κράτος υπέρ κοινωφελών σκοπών καταλειπο- 
μένων κληρονομιών, κληροδοσιών καί δωρεών», αποφασίζει 
περί τής διαθέσεως τών προσόδων περιουσιών. άνηκουσών εις 
Έλληνικάς Κοινότητας, Συλλόγους. Σωματεία Φιλανθρω¬ 
πικά, Εκπαιδευτικά καί παντός είδους Κοινωφελή Ιδρύματα 
τής αλλοδαπής, άτινα έπαυσαν υφιστάμενα. 

Ωσαύτως, αποφασίζει ή γνωμοδοτεϊ καί έπ! παντός ετέρου 
θέματος, δι’ ο είναι αρμόδια κατά τάς διατάξεις ειδικών 
Νόμων. 

“Αρθρον 15. 

Διυπουργική Επιτροπή Π ροπαρασκευής Διεθνών Συνόδων 
καί Διασκέψεων. 

1. Καθίσταται έν τώ 'Υπουργείω Ειδική Τεχνική Συντο¬ 
νιστική Επιτροπή, γνωμοδοτοΰσα έπί παντός σχετικού ποος 
τήν σύναψιν ή καταγγελίαν συμβάσεων, συνομολογουμένων ύπό 
τήν αιγίδα τού Ο.Η.Ε. καί έτέρων διακρατικών Όργανισμών, 
π,ροπαρασκευάζουσα τά τής συμμετοχής τής Ελλάδος, εις 
Διεθνείς Συνόδους καί Συνδιασκέψεις. 

2. Ή Επιτροπή συντίθεται έ'ξ αρμοδίων υπαλλήλων τού 
Διπλωματικού Κλάδου καί εκπροσώπων τών έν.άστοτε αρμο¬ 
δίων Υπουργείων, οριζόμενων υπό τών οικείων 'Τπουργών, 
τελεί δέ ύπό τήν προεδρίαν τού Μονίμου Υπηρεσιακού Γενι¬ 
κού Γραμματέως, άναπληρ θυμένου υπό -τού Γενικού Διευθυντού 
Πολιτικών Υποθέσεων τού Υπουργείου Εξωτερικών. 

3. Τα τού αριθμού τών μελών καί τής λειτουργίας τής 
Επιτροπής ώς και πάσα αναγκαία λεπτομέρεια καθορίζονται 
δι’ άποφάσεως τού "Υπουργού Εξωτερικών. 

Άρθρον 16. 

Επιτροπή Κτιρίων. 

1. ΙΙαρά τή Κεντρική 'Υπηρεσία τού 'Υπονργείου συνιστά- 
ται Επιτροπή Κτιρίων, αρμόδια ΐνα γνωμοδοτή έπί θεμάτων 
αναγόμενων εις τήν αγοράν καί άνέγερσιν κτιρίων, προμη- 


ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ'. 


ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 


ΤΜΗΜΑ Α'. 

ΔΙΠΛΩΜΑΤΙΚΑ! ΑΡΧΑΙ 
“Αρθρον 17. 

Σύστατις καί κατάργησις Διπλωματικών ’Λρχών. 

1. Πρεσβεΐαι, Διπλωματικό:! "Αντιπροσωπεία! καί Μόνι¬ 
μοι εις Διεθνείς ! Οργανισμούς Αντιπροσωπεία!, χαρακτηρι¬ 
ζόμενα! πάσαι ώς «Διπλωματικά! Άρχαί», συνιστώνται και 
καταργοϋνται διά Νόμ.ου, δστις ορίζει τήν έδραν και τάς Βη- 
μιουργουμένας νέας -θέσεις. 

2. Μεταβολή τής έδρας τής Διπλωματικής "Αρχής σαν- 
τελειται διά II. Διατάγματος. 

3. Εις ας περιπτώσεις θεωρείται αναγκαία η ,ιορυσις 
Πρεσβείας, άνευ όμ.ως δημιουργίας νέων θέσεων, ή ιδρυσις 
γίνεται διά Π. Διατάγματος, έκδιόρμένου τή προτάσει τού 
Υπουργού Εξωτερικών. 

Εις τήν Πρεσβείαν τούτην διαπιστεύεται Πρέσβυς υπηρε¬ 
τών έν έτέρα Επικράτεια, διά Π. Διατάγματος, έκδιδομένου 
τή προτάσει τού Υπουργού Εξωτερικών καί κατόπιν έγκρι- 
σεως τού 'Υπουργικού Συμβουλίου. Έφ’ οσον εις τήν χώραν, 
εις τήν όποιαν συνιστάται τοιαύτη Πρεσβεία, ύφίσταται έμ¬ 
μισθος Προξενική Αρχή, δύναται ν’ άνατεθή εις τον Προ¬ 
ϊστάμενον ταύτης ή άσκησις τών καθηκόντων Επιτετραμμένου. 


4. Αί υφιστάμενα: κατά τήν δημοσίευσιν τού παρόντος Δι¬ 
πλωματικά! Άρχσί καί ·χϊ θέσεις τού Π ροσοοπικιοιύ έκάστης 
έξ αύτών διατηρούνται ώς άναφέρονται εις τον έν άρθρο·) 154 
τού παρόντος Πίνακα Α'. 

Λι,ά Προεδρικού Αιατάγματος έκδιδομιένου τή "προτάσει 
τού Υπουργού Εξωτερικών αί θέσεις αιύται δύνανταιι νά 
άν ακ α τ αν έ μ ωντ αι μεταξύ των Διπλωματικών καί Προξενι¬ 
κών "Αρχών καί τών Υπηρεσιών τής Κεντρικής Υπηρεσίας. 

5. Αί εις μακροχρονίου διάρκειας διεθνείς διασκέψεις ή 
διπλωματικός διαπραγματεύσεις υφιστάμενοι ή συνιστώ μ εν αι 
Αντιπροσωπεία! λειτουργούν έπ: τής αυτής βάσεως ώς καί 
αι Μόνιμοι Αντιπροσωπεία! εις Διεθνείς "Οργανισμούς, μέ¬ 
χρι πέρατος τών έργασιών τών περί ών πρόκειται διασκέψεων 
ή διαπραγματεύσεων. 


“Αρθρον 18. 


Καθήκοντα Διπλωματικών "Αρχών. 

1. Αί Πρεσβεία: καί Ά Διπλωματικά: Άντιπροσωπείαι, 
εκπροσωπούσα·: τήν Ελλάδα εις τάς χώρας δικαιοδοσίας των. 
ασκούν, παραλλήλως. προς τά έκ τού άρθρου 1 τού παρόν¬ 


τος νομού απορρετντα γενικά καθήκοντα, και τα ετής ειδι- 


κ,ωτερα τοιαυτα: 


χ. Τήν έπσγρύπνησιν διά τήν τήρησιν τού όφειλομένου προς 
τήν Ελλάδα σεβασμού καί τών διεθνών προς αυτήν υποχρεώ¬ 
σεων. 

β. Τήν προώθηριν τών φιλικών σχέσεων μετά τών άλλων 
Κρατών. 

γ. Τήν εφαρμογήν τής χαραχθείσης εξωτερικής πολιτι¬ 
κής. την διεξαγωγήν παντός είδους σχετικών συνεννοήσεων 
καί διαπραγματεύσεων. 
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5. Τήν άνάπτυξιν τών οικονομικών, έμπορικών, μορφωτι¬ 
κών, επιστημονικών καί λοιπών σχέσεων τής Ελλάδας μετά 
των άλλων Κρατών. 

ϊ. Τήν προβολήν τής Ελλάδος εις το έξωσειρικόν, καί 
τήν ένημέρωσιν των ξένων Κυβερνήσεων καί τών φορέων δία- 
μαρφώσεως τής Διεθνούς Κοινής Γνώμης έπί τών ελληνικών 
πραγμάτων. 

στ. Τήν έπίκλησιν τής προσοχής τών ξένων Κυβερνήσεων 
επί παντός με λειωμένου ή λαμβανομένου ύπ’ αυτών μέτρου, 
όπερ, -/.ατά τήν κρισιν τών : Αρχών, δύναται νά θίξη τά δι¬ 
καιώματα καί τά συμφέροντα τού Κράτους καί τών πολιτών 
αύτοΰ. 

ζ. Τήν παρακολούθησιν τών πολιτικών,, οικονομικών, εμπο¬ 
ρικών, ναυτιλιακών, πολιτιστικών, επιστημονικώντεχνολο¬ 
γικών καί άλλων σχέσεων τών ξένων Κρατώ; προς άλληλα 
καί τήν σχετικήν ένημέρωσιν· τής Κεντρικής Υπηρεσίας 
καί έκ παραλλήλου τών κατά πειρίπτωσιν άλλων αρμοδίων 
Υπουργείων. Δι’ άποφάσεως τού Υπουργού Εξωτερικών θέ~ 
λουσιν εΐδικώτερον καθαρισθή τά τής αλληλογραφίας τών Δι¬ 
πλωματικών Αρχών μεθ’ ετέρων Υπουργείων καί Υπηρε¬ 
σιών. 


η. Τήν υποβολήν εις τήν Κεντρικήν Υπηρεσίαν απόψεων 
καί προτάσεων έπί παντός ζητήματος σχετιζαμενου π:ρός τά 
συμφέροντα τού Κράτους. 

ν. Τον συντονισμόν τών ενεργειών τών εις τά Κράτη δι¬ 
καιοδοσίας των υφισταμένων υπηρεσιών καί έν γίνει αποστο¬ 
λών έτερων Υπουργείων. 

ι. Τήν έποπτείχν και τόν έλεγχον τών Προξενικών Αρ¬ 
χών τών υφισταμένων εις τά κράτη δικαιοδοσίας των, τών 
Πρεσβειών καί τών Διπλωματικών Αντιπροσωπειών δικαι¬ 
ούμενων όπως τροποποιούν ή άκυρούν, δι’ ιδίας ήτιολο- 
γημένης πράξεως, ·τάς πράξεις τών Προξενικών Αρχών 
έφ' όσον δεν ορίζονται ΰπό τοΰ Νόμου ώς οριστικοί. 

ια. Τη; παρέμβασιν εις τάς ξένος Κυβερνήσεις προς δια- 
κ,ανονισμον τών μεταξύ τών Προξενικών καί τών εγχωρίων 
Αρχών άναφυομένων ζητημάτων. 

ι?. Τήν ασκησιν Π ρ ο ξενικών καθηκόντων, εις ασας Πρε¬ 
σβείας λειτουργούν Προξενικά Γραφεία. 

’·γ. Παν άλλοι θέμα οριζόμενου διά Π. Διατάγματος έκδι- 
δομεναυ τή προτάσει τοΰ 'Γπουργοΰ Εξωτερικών. 

2. Τών κατά τοπους Διπλωματικών Αρχών; προίσταται ό 
Πρεσβυς. οστις είναι θεματαφύλαξ τής κρατικής εξουσίας 
και απ' ευθείας εκπρόσωπος έκ,άστου 'Γπουργοΰ έν τή ΐδιό- 


τητι του ταυτη. 


Διπλωματικής Αρχής δύναται δι’ άπαφάσεως τού 'Γπουρ- 
γικοϋ Συμβουλίου, ν’ άπονέμηται προσωρινώς Πρεσβευτικός 
δαρμός, δι’ ιόν χρόνον διαρκεί ή τοποθέτησίς ιτου εις τήν Αρ¬ 
χή; ταΰτην. Ό ούτως άπονεμόμενος βαθμός δεν μεταβάλλει 
τόν εν τή υπαλληλική ίεραιρχίοι βαθμόν καί τήν αρχαιότητα 
τού εις ον ούτος άπενεμήθη, ουδέ συνεπάγεται μεταβολήν ώς 
προς τάς άποδοχάς έσωτερικοϋ, έξαμοιούται. όμως ούτος εις 
πάσαν περίπτωσιν χρηματικών παροχών προς τάς παροχάς 
τού άπονε,μόμένου, κατά τ’ ανωτέρω, πρεσβευτικού βαθμού. 

2. 'Π διάταξις τής προηγουμένης παραγράφου δύναται νά 
έφαρμόζηται έκάστοτε μέχρι συνόλου δέκα Συμβούλων Πρε¬ 
σβείας Α' τάξεως.. 

"Αρθρο - ; 21. 

Απονομή έπί τιμή Πρεσβευτικού βαθμού. 

1. Εις τούς άποστελλομένους εις ιό Εξωτερικόν έπί Ει¬ 
δική Διπλωματική Αποστολή, μή ανήκοντας ®!ς τόν Διπλω¬ 
ματικόν Κλαίω;, δύναται διά II. Διατάγματος νά άπανέμη- 
ται προσωρινώς έπί τιιμ/ή, άνευ μισθολογικαύ. δικαιώματος 1 
καί δι’ όσον χρόνον ήθελε διαρκέσει ή αποστολή αυτών, ό 6α- 
θμός τοΰ Πληρεξουσίου 'Γπουργοΰ ή Πρέσβεως. 

2. 'Ο αριθμός τών κατά τήν ανωτέρω παιρ'άγραφον φερόν- 
των προσωρινούς - τόν Πρεσβευτικόν βαθμόν δεν δύναται νά 
ύπερβαίνη έκάστοτε τούς εξ. 

"Αρθρον 22. 

Άναπλήρωσις Προϊσταμένων Διπλωματικών Αρχών. 

1. Τόν Προϊστάμενον Πρεσβείας ή Διπλωματικής Αντι¬ 
προσωπείας άπόντα ή κωλυόμενον άναπληροΐ προσωρινώς ώς 
Επιτετραμμένος (ΟΗΑΓΙΟΕ Π' ΑΚΕΑΙΚΕδ Α1) ΙΝΤΕ- 
ΙιΙΜ) ό αμέσως επόμενος κατά βαθμόν ή άρχαιότητα υπάλ¬ 
ληλος τού Διπλωματικού Κλάδου, ούτινος τό όνομα έχει κατα- 
χωρισθή εις τήν ξένην διπλωματικήν επετηρίδα. Ή σχετική 
αναγγελία γίνεται δι’ επιστολής τού ύπό άναπλήρωσιν Προ¬ 
ϊσταμένου προς τόν Υπουργόν Εξωτερικών τού παρ' ώ ή δια- 
πίστευσις Κράτους, ή έν αδυναμία διά ρηματικής διακοινώ- 
σεως τής Αρχής. 

2. Ό 'Γπουργός Εξωτερικών δύναται ν’ άναθέση τήν 
προσωρινήν διεύθυνσιν τής Πρεσβείας ή τής Διπλωματικής 
Αντιπροσωπείας εις υπάλληλον τοΰ Διπλωματικού Κλάδου, 
μή άνήκοντα εις αυτήν, άλλά πάντως έ'χοντα άνώτερον βα¬ 
θμόν τού άμέσως κατά τ’ άνωτέρω καλούμενου υπαλλήλου, 
προς άναπλήρωσιν τού Προϊσταμένου τής Αρχής. 


"Αρθρον 19. 

Διαπίστευσές καί Άνάκλησις. 

1. Οί Πρέσβεις διαπιστεύονται παρά τοΐς Άρχηγοίς τών 
Ξένων Κρατών ΰπό τοΰ "Αρχηγού τοϋ Κράτους, συμφώνως 
πρός τά διεθνή νόμιμα, διά διαπιστευτηρίων, έκδιδομένω» ύπό 
τούτου, ανακαλούνται δε ΰπό τού ίδιου δι’ άνακλητηρίων 
αύτοΰ. 

2. Ό Προϊστάμενος Πρεσβείας, έφ’ όσον φέρει τόν βα¬ 
θμόν τοϋ Πληρεξουσίου 'Γπουργοΰ δύναται νά διαπιστεύεται 
ώς Πρεσβυς. Ούτος λαμβάνει τάς παροχάς τοϋ βαθμού του 
καί τής θέσεως εις ήν δωρίζεται, χωρίς όμως νά μεταβάλ¬ 
λεται έκ τούτου ό έν τή υπαλληλική ίερ-αρχίφ βαθμός καί ή 
άρχαιότης αύτοΰ. 

3. 'Ο δΐΌριισιμος Έπιτετραμίλένοο εις χηοεύουσαν θέσιν 
Πρέσβεως (ΟΙΙΑΚΟΕ Π’ΑΕΡΑΙΚΕ8 ΕΝ ΡΙΕΟ) ώς καί 
Διπλωματικού Αντιπροσώπου, γίνεται δι’ επιστολής τοϋ 'Γ¬ 
πουργοΰ Εξωτερικών πρός τόν Υπουργόν Εξωτερικών τής 
Χωράς, εις ήν ούτος τοποθετείται. 

4. 'Ο 1 διορισμός καί ή άνάκλησις Αντιπροσώπων εις Διε¬ 
θνείς Όργονίσκους ένεργοϋνται συμφώνως πρός τά πα,ρ’ αΰ- 
τοίς κρατούντα. 

’ΆρθρΌν 20. 

Π ροσωριινή απονομή · Πρεσβευτικού, Βαθιμοΰ. 

I. Εις υπάλληλον τοϋ Διπλωματικού Κλάδου έπί βαθμω 
Συμβούλου Πρεσβείας Α' εις ον ανατίθεται ή Διεύθυνσις 


3. Εις ήν περίπτωσιν δεν υπηρετεί, ούδ’ άποστέλλεται έπί 
τούτω έτερος υπάλληλος τού Διπλωματικού Κλάδου·, τήν διεκ¬ 
περαίωσή; τής υπηρεσίας τής Πρεσβείας ή τής Διπλωματι¬ 
κής Αντιπροσωπείας αναλαμβάνει προσωρινώς ό παρ’ αυτή 
ανώτερος κατά βαθμόν, μεταξύ δέ όμοιοβάθμων ό άρχαιότε- 
ρος έν τφ δαθμφ διοικητικός ΰπάλλ,ηλος τοϋ Υπουργείου 
Εξωτερικών. 

Ούτος αναγγέλλεται διά ρηματικής διακοινώσεως ώς ίιεκ- 
περαιών τάς υποθέσεις τής Αρχής, (ΟΗΑΚΟΕ ΏΕ8 
ΑΡΕΑΙΚΕ8). 

4. Τόν Αρχηγόν τής Μονίμου Αντιπροσωπείας ε’ις Διε¬ 
θνείς Οργανισμούς έλλείποντα, άπόντα ή κωλυόμενον άνα*- 
π"λήροι ό άμέσιυς ίεραρχικώς έπόμενος υπάλληλος ή άλλος 
υπάλληλος τού Διπλωματικού Κλάδου, οριζόμενος ύπό τού 
'Γπουργο-ΰ. 

"Αρθρον 23. 

Παράδοσις καί παραλαβή υπηρεσίας Διπλωματικών Αρχών. 

1. Κατά πάσαν αλλαγήν Προϊσταμένου Διπλωματικής 
Αρχής ή απουσίαν αυτού έκ τής έδρας του, πέραν τού μηνάς 
συντάσσεται εις τριπλού - ·» πρωτόκολλο - ; παραδόσεως καί παρα¬ 
λαβής τής υπηρεσίας, ό τύπος καί τό περιεχόμενον τού όποιου 
καθορίζονται ύπό τής 'Γπηρεσίας Διοικητικού τού 'Γπουρ- 
γείου. "Οσον αφορά τήν διαχείρισιν τού ένσημου καί τών 
άξιων τό πρωτόκολλον συντάσσεται κατά πάσαν περίπτωσιν 
απουσίας. ■ 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


1505 


2. Έν περιπτώσει θανάτου τοΰ Προϊσταμένου Πρεσβευτι¬ 
κής Αρχής συντάσσεται ΰπό τού αντικαταστάτου ή άναπλή¬ 
ρωτου αΰτοΰ τακτική εκθεσις άπογραφής εις τριχλοΰν, έν ή 
δέον νά μνημονεύηται ρητώς ή, προς τους έν τή έδρα τής Δι¬ 
πλωματικής Αρχής ευρισκομένους νομίμους κληρονόμους τοΰ 
άποβιώσαντος, γενομένη προηγουμένως πρόσκλησις Οπως παρα- 
στώσι κατά την άπογραφήν. Τό περιεχόμενον τής έκθέσεως 
άπογραφής καθορίζεται ώς έν τή προηγούμενη παραγράφω. 

3. Τό έν των πρωτοτύπων τοΰ πρωτοκόλλου ή τής έκθέ- 
σεως άπογραφής κατατίθεται εις τά Αρχεία, τό έτερον λαμ¬ 
βάνει ό π κρασί ίων ή οί κληρονόμοι τοΰ άποβιώσαντος καί τό 
τρίτον άποστέλλεται προς την Κεντρικήν 'Τπηρεσίαν μετά 
των τυχόν παρατηρήσεων τοΰ παραλαβόντος τήν υπηρεσίαν. 

ΤΜΗΜΑ Β'. 

ΠΡΟΞΕΝΙΚΑΙ ΑΡΧΑΙ 
Άρθρον 24. 

Σόστασις, διαβάθμισις, κατάργησις κλπ. Προξενικών Αρχών. 

1. Προξενικά! Άρχα! συνιστώνται εις πόλεις τοΰ Έξω- 
τερικοΰ εις τάς οποίας ΰφίστανται σημαίνουσαι ελληνικά! πα- 
ροικίαι ή όπου εμπορικά, ναυτιλιακά ή άλλα συμφέροντα τοΰ 
Κράτους άπαιτοΰν τήν σύστασιν αυτών. 

2. Αί Προξενικά! Άρχα! διαβαθμίζονται εις Γενικά Προ¬ 
ξενεία, Προξενεία κα! Υποπροξενεία. 

3. Αί Προξενικά! Άρχα! διακρίνονται εις Έμμισθους 
διευθυνομένας ΰπό υπαλλήλων τοΰ Διπλωματικού Κλάδου καί 
εις Αμίσθους. διευθυνομένας ΰπό έπιτίμων υπαλλήλων. 

4. Αί έμμισθοι Προξενικά! Άρχα! συνιστώνται προάγον- 
ται, υποβιβάζονται καί καταργοΰνται διά Νόμου, κατόπιν 
γνώμης τής οικείας Πρεσβείας, ή έν έλλείψει Πρεσβείας, 
τοΰ Διευθυντοΰ ΓΙροσωπικοΰ. 

Ό ιδρυτικός Νόμος ορίζει τήν έ'δραν. τήν περιφέρειαν τής 
δικαιοδοσίας καί τάς συνιστωμένας δέσεις. 

5. Αί υφιστάμενα! κατά τήν δημοσίευσιν τοΰ παρόντος έμ¬ 
μισθοι Προξενικά! Άρχα! καί αί θέσεις τοΰ προσωπικού 
έκάστης έξ αυτών διατηροΰνται ώς άναφέρονται εις τόν έν 
άρθρω 154 τοΰ παρόντος Πίνακα Β'. Διά ΙΙροεδρικοΰ Δια¬ 
τάγματος, έκδιδομένου τή προτάσει τοΰ 'Τπουργοΰ Έξωτερι- 
κών, αί -δέσεις αΰται δύνανται νά άνακατανέμωνται μεταξύ 
τών Διπλωματικών καί τών Προξενικών Αρχών καί τών 
'Τπηρεσιών τής Κεντρικής 'Τπηρεσίας. 

6. Αί Άμισθοι Προξενικά! Άρχα! συνιστώνται, μεταβάλ¬ 
λονται .καί καταργοΰνται, διά II. Διατάγματος, έκδιδομένου 
τή προτάσει τοΰ 'Τπουργοΰ Εξωτερικών, κατόπιν γνώμης 
τής οικείας Πρεσβείας, έν έλλείψει δέ Πρεσβείας, τοΰ Διευ- 
θυντοΰ ΓΙροσωπικοΰ. Τό ιδρυτικόν Προεδρικόν Διάταγμα 
ορίζει τήν έδραν καί τήν περιφέρειαν τής δικαιοδοσίας αυτών. 

7. Αποκλείεται ή. σόστασις Άμισθων Προξενικών Άρ-. 
χών εις χώρας ένθα ή προστασία τοΰ Έλληνισμοΰ απαιτεί 
τήν λειτουργίαν μόνον Έμμισθων Προξενικών Αρχών. Αί χώ- 
ραι αυται καθορίζονται διά II. Δ/τος, έκδιδομένου τή προ- 
τάσει τοΰ 'Τπουργοΰ Εξωτερικών. Δεν έπιτρέπεται ή σύστα- 
σις Αμίσθου Προξενικής Αρχής άνωτέρου βαθμού τής έν 
τώ Κράτει λειτουργοόσης Εμμίσθου τοιαυτης. 

8. Διά Προεδρικού Διατάγματος έκδιδομένου τή προτάσει 
τοΰ 'Τπουργοΰ Εξωτερικών δόναιται νά μεταβληθή ή περι¬ 
φέρεια δικαιοδοσίας Έμμισθου ή Αμίσθου Προξενικής Άρ- 

— 1\ * (VΙΝ ) » 1 ~ / 

χης η η εορα εν τη αυτή χωρά. 

Άρθρον 25. 

’Έποιπτεία έπ! Προξενικών Αρχών. 

1. ,Πάσα "Εμμισθος ή Άμισθος Προξενική Αρχή ΰπά- 
γεται ΰπό .τήν άμεσον έποπτείαιν καί τόν έλεγχον τής έν τώ 
αύτώ Κράτει Πρεσβείας, παρά τής οποίας ζητεί τάς αναγ¬ 
καίας οδηγίας καί τήν συνδρομήν διά τήν προστασίαν τών 
ελληνικών συμφερόντων παρά ταίς έγχωρίοις Άρχάϊς. 


2. Ελλείψει Πρεσβείας έν τώ αύτώ Κράτει, ή έποπτεία 
και ό έλεγχος τών Εμμίσθων Προξενικών Αρχών ανατί¬ 
θενται ΰπό τοΰ 'Τπουργοΰ εις άνωτέραν έμμισθον Προξενικήν 
Αρχήν, έν τώ αύτώ Κράτει ή εις Πρεσβείαν, έδρεόουσαν 
εις άλλο Κράτος. 

3. Έλλείψει Πρεσβεία; έν τώ αύτώ Κοάτει. αί Άλίσθοι 
Π •ροξενικα! Άρχα! δύνανται διά Πΐράξεως τοΰ 'Τπουργοΰ 
νά ΰπαχθαΰν ΰπό τήν έποπτείαν κα! έπίβλεψιν ισοβάθμου ή 
άνωτέρας Έμμισθου Προξενικής Αρχής. 

4. Αΐ Προξενικά! Άρχα! προκειμένου περ! υποθέσεων, 
σχετιζομένων προς γενικώτερα συμφέροντα τοΰ Κράτους, ή 
τών όποιων ή λύσις έξαρτάται έξ ένεργειών τής οικείας 
Πρεσβείας παρά ταίς έγχωρίοις Άρχαίς. ΰποχρεοΰνται νά 
έκτελοΰν τάς διαταγάς αυτής, έφ’ όσον δέ έχουν διάφορον 
γνώμην, δύνανται ν' άναφέρωνται έκ τών ύστερων εις τό 'Τ- 
πουργείον Εξωτερικών. 

Άρθρον 26. 

Προξενικά Γραφεία Πρεσβειών. 

1. Όσάκις εις τήν έδραν Πρεσβείας δεν ΰφίσταται έμμι¬ 
σθος IIροιξενική Αρχή, συνιστάτα: παρ’ αυτή Προξενικόν 
1’ραφείον διά Π. Διατάγματος, έκδιδομένου τή προτάσει τού 
'Τπουργοΰ Εξωτερικών διά τοΰ όποιου ορίζεται καί ή περι¬ 
φέρεια τής αρμοδιότητας αΰτοΰ. 

2. Ή διεΰθυνσις τοΰ Προξενικού Γραφείου Πρεσβείας 
ανατίθεται ΰπό τοΰ Πρέσβεως εις ένα έκ τών παρά τή Πρε¬ 
σβεία υπαλλήλων τού Διπλωματικού Κλάδου έπί ίδαθμφ Γραμ- 
ματέως Πρεσβείας, έλλείποντος δέ ή κ,ωλυομένου τούτου, εις 
διοικητικόν ΰπάλληλον. 

3. Τά Προξενικ,ά Γραφεία ασκούν άπαντα τά καθήκοντα 
τών Προξενικών Αρχών. 

4. Έν περιπτώσει άρτουσίας ή κωλύματος τοΰ Προϊστα¬ 
μένου τοΰ Προξενικού Γραφείου. 6 ΙΊρέσβυς δύναται ν άνα- 
θέση προσωρινώς τήν άσκησιν τών Προξενικών καθηκόντων, 
εις έτερον παρά τή Π,ρεσβεία υπάλληλον, ή καί νά άνα- 
λάδη ταύτην ό ίδιος. 

Άρθρον 27. 

Καθήκοντα Προξενικών Αρχών. 

Αί Προξενικά! Άρχαι, παραλλήλως πρός τά έκ τοΰ άρ¬ 
θρου I τοΰ παρόντος νόμου γενικά καθήκοντα τά προσιδιά- 
ζοντα .πρός τήν προξενικήν αποστολήν, έχουν κα! τ’ ακό¬ 
λουθα ειδικά τοιαύτ-α; 

α. Έπαγρυπνοΰν διά τήν τήρησιν τοΰ πρός τήν Ελληνικήν 
σημαίαν οφειλομενου σεβασμού. 

β. Μεριμνούν διά τήν έκτέλεσιν τών μεταξύ Ελλάδος κα! 
τής χώρας έν ή εδρεύουν ΐσχυουσών Συνθηκών, Συμβάσεων 
και Συμφωνιών. 

γ. Καταβάλλουν πάσαν φροντίδα πρός άνάπτυξιν τών οικο¬ 
νομικών, εμπορικών, ναυτιλιακών κα! άλλων συμφερόντων 
τής χώρας, ΰποδεικνύουσαι. άρμοδίως τά κατάλληλα πρός 
τούτο μέτρα, κα! παρέχουσαι τάς άναγκαίας πληροφορίας εις 
τούς ένδιαφερομένους. 

δ. Άνακοινοΰν εκάστοτε εις τήν Κεντρικήν 'Τπηρεσίαν ή 
τάς αρμόδιας Άρχα ς πάσαν πληροφορίαν χρήσιμον διά τά έλ- 
ληνικά συμφέροντα κα; δή σχετ'κώς μ.έ τήν οικονομίαν, τό 
έμπόριον, τψ ναυτιλίαν, τήν βιομηχανίαν, τήν γεωργίαν κα! 
τήν δημοσίαν υγείαν τής περιφέρειας των καί υποβάλλουν 
σχετικάς περιοδικάς έκθέσοις. Δι’ άποφάσεως τοΰ 'Τπουργοΰ 
Εξωτερικών θέλουσιν ειοικώτερον καθορισθή τά τής αλλη¬ 
λογραφίας τών Προξενικών Αρχών μεθ’ έτέρων Υπουρ¬ 
γείων καί 'Τπηρεσιών. 

ε. Συντρέχουν τούς "Ελληνας κα! προστατεύουν τά νόμιμα 
αυτών συμφέροντα. Μεριμνούν διά τήν ένίσχυσίν των έν τή 
περιφερεία τών Ελληνικών Εκκλησιών, Κοινοτήτων καί Εκ¬ 
παιδευτικών Ιδρυμάτων. 
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στ. Τηρούν γενικόν μητρώον πάντων τών μονίμως κατοι¬ 
κούν των εν τη περιφερεία των Ελλήνων υπηκόων κατά τά 
δι’ Άποφάσεως τού Υπουργού καθοριζόμενα. 

ζ. Α! Έμμισθοι Προξενικά! Άρχαί χορηγούν διαβατή¬ 
ρια εις τούς "Ελληνας υπηκόους καί θεωρούν τά Ελληνικά 
και ξένα τοιαύτα, κατά τάς ίσχυούσας διατάξεις·. Επίσης 
θεωρούν τά ελληνικά καί ξένα υπηρεσιακά διαβατήρια συμ- 
φώνως προς τάς σχετικάς οδηγίας τού Υπουργείου Ήξο>- 
τερικών. 

"Απαντα ή τινα των καθηκόντων τής παρούσης περιπτώ- 
σεως δύνανται νά άνατίθενιτα; διά ΓΙράξεως τού Υπουργού 
και εϊς ’Άκισσόν Προξενικήν Αρχήν κατόπιν προτάσεως 
τής Οιί.κείας Προϊστάμενης αύτής Αρχής. 

η. Καταβάλλουν εις ας χώρας μεταναστεύουν ή μεταβαί¬ 
νουν προσωρινώς προς έργασιαν "Ελληνες, πάσαν δυνατήν 
μέριμναν καί προβαίνουν εϊς τά -αναγκαία διαβήματα προς 
έξασφάλισιν τών απαραιτήτων όρων διά την καλήν ίιχβίωσιν 
καί εργασίαν αυτών. *" 

θ. Παρέχουν τήν συνδρομήν των, έφ’ όσον ζητηθή αΰτη, 
εις τήν άσκησιν κληρονομικών δικαιωμάτων Ελλήνων πολι¬ 
τών έπί περιουσιακών στοιχείων ευρισκομένων έν τή περιφέ¬ 
ρεια των καί έφ’ δσον έπιτρέπεται ύπό τής εγχωρίου νομοθε¬ 
σίας καί τών διεθνών Συμφωνιών. 

ι. Εκποιούν εις κατεπειγούσας περιπτώσεις ένώπιον Επι¬ 
τροπής άποτελουμ.ένης έκ τού Προϊσταμένου τής Προξενι¬ 
κής Αρχής ή τού νομίμου αυτού άναπληρ-ωτοΰ καί δύο Ελ¬ 
λήνων, συντασσομένης άτελώς σχετικής έκθέσεως, τά παρα- 
δοθέντα εις αϋτάς καί υποκείμενα εϊς φθοράν είδη (ένδύματα 
κλπ.) Ελλήνων ποιλιτών άποθανόντων, τών όποιων οι κλη 
ρονόμοι είναι απόντες. έφ’ όσον ή «.ατά προσέγγισιν άξια 
αυτών τών πραγμάτων· δεν υπερβαίνει τάς χιλίας με,ταλλικάς 
δραχμας καί ή επιτόπιος νομοθεσία δεν άντίκειται εϊς τούτο. 

:α. Δύνανται 1 εϊς κατεπειγούσας μόνον περιστάσεις νά εκ¬ 
δίδουν πιστοποιητικά βεβαιούντα τήν έξ αδιαθέτου κληρονο¬ 
μικήν ιδιότητα κληρονόμων άποθανόντος Έλληνας πολίτου, 
έγκατεστημένου μονίμως άιπό πενταετίας τουλάχιστον εϊς τήν 
Προξενικήν Περιφέρειαν αυτών, έπί τή βάσει ενόρκου κατα- 
θέσεως τριών έγκριτων Ελλήνων πολιτών εγκατεστημένων 
εις τήν ιδίαν περιφέρειαν. 

ιβ. Δύνανται νά παρέχουν γενικάς πληροφορίας περί τού 
Ελληνικού Δικαίου, σημειούσαι όμως εις τό σχετικόν έγ¬ 
γραφον τού Προξένου δτ» α! τοιαύται πληροφορία·, δεν έχουν 
χαρακτήρα επισήμου γνωμοδοτήσεων. 

ιγ. Επιλαμβάνονται θεμάτων, άναγομένων εις τήν προσω¬ 
πικήν κατάστασιν καί τήν στρατολογίαν Ελλήνων πολιτών. 

ιδ. Μεριμνούν διά τον επαναπατρισμόν στρατευσίμων, ναυ¬ 
τικών, ναυαγών, τραυματιών, φαυλοδίων, λιποτακτών, δρα- 
πετών κά! ψυχοπαθών. 

ιε. Έκπληροΰν καθήκοντα Ληξιάρχου καί Συμβολαιογρά¬ 
φου, συμμορφούμενοι πρός τους οικείους Νόμους καί τάς διε¬ 
θνείς Συμφωνίας καί τηρούν τά κεκανονισμένα ειδικά βιβλία" 
καί ευρετήρια. 

ιστ. Συντάσσουν πάν άλλο έγγραφον όριζόμένον ύπό τών 
Ελληνικών νόμων τών Διεθνών Συμφωνιών καί τού Διε¬ 
θνούς Δικαίου, 

ιζ. Ενεργούν επισήμους μεταφράσεις έκ τής εγχωρίου 
γλώσσης εϊς τήν ελληνικήν καί άντιστρόφως καί έπικυρούν 
τήν άκρίβέιαν τών μεταφράσεων αυτών. 

ιη. Έπικυρούν έ'γγραφα τά όποια, Ικδιδόμενα έντός τής 
περιφερείας των, πρόκειται νά προταχθούν "αλλαχού καί χο¬ 
ρηγούν κεκυρωμένα αντίγραφα τών ύπ’ αυτών συντασσομέ- 
νων πράξεων ή τών παρ’ αύταϊς κατατεθειμένων εγγράφων, 
ιθ. Εκδίδουν καί θεωρούν ΰγειονομικάς πιστοποιήσεις, 
ΐκ. Δέχονται καί φυλάττουν τάς παρ’ αύταϊς γινομένας 
παρακαταθήκας είτε οικεία τών ιδιωτών βουλήσει, είτε δια¬ 
ταγή τών εγχωρίων δικαστηρίων, ώς καί τάς συνεπεία πτω- 
χεύσεως, ναυαγίου ή συντηρητικών μέτρων, έν περιπτώσει 
άιφανείας, άποδιώσεως, ή προφυλακίσεως υπηκόου· "Ελληνας 
καταθέσεις. Τηρούν ίδιον διά τήν καταχώρησιν τών παρακα¬ 


ταθηκών καί καταθέσεων διβλίον, άποστέλλουσαι εϊς τό τέ¬ 
λος έκάστου έτους πρός τό 'Γπουργεϊον Εξωτερικών έτησίαν 
λεπτομερή κατάστασιν αυτών. 

κα. Μεριμνούν διά τήν έπίδοσιν αστικών καί ποινικών δικο¬ 
γράφων ελληνικών δικαστικών Αρχών πρός τους έν τή περιφέ¬ 
ρεια των "Ελληνας πολίτας, είτε μέσω τών εγχωρίων ’Αρχών, 
είτε άιπ’ ευθείας, έφ’ όσον τούτο επιτρέπεται ύπό τής εγχωρίου 
νομοθεσίας ή τών Διεθνών Συμφωνιών. 

κβ. Με ριμνοΰν διά τήν είδοποίησιν τών οφειλετών τού Δη¬ 
μοσίου έκ φόρων πάσης φύσεως καί τήν περιέλευσιν αύτοίς 
φορολογικών δικογράφων. 

κγ. Ασκούν καί πάν έτερον καθήκον παρεχόμενον εις αΰτάς 
ύπό τών Προξενικών Συμβάσεων Διμερών καί Πολομερών ή 
ύπό τής Ελληνικής Νομοθεσίας, έφ’ όσον τούτο δέν άντίκειται 
πρός τήν εγχώριον νομοθεσίαν. 

κδ. Μεριμνούν διά πάν έτερον ειδικόν θέμα, όριζόμένον 8Γ 
άποφάσεως τού Υπουργού, δημοσιευομένης εις τήν Εφημε¬ 
ρίδα τής Κυβερνήσεως. 

Άρθρον 28. 

Ναυτιλιακά καθήκοντα Προξενικών Αρχών. 

Αί Προξενικαί Άρχαί: 

α. Ενασκούν τάς εϊς τάς Λιμενικάς Άρχάς καί Άερολι- 
μενικάς Άρχάς άνατιθεμένας ύπό τών Ελληνικών Νόμων 
καί τών έν ίσχύι Διεθνών Συμβάσεων αρμοδιότητας προβαί- 
νουσαι εϊς τάς ύπ’ αυτών προθλεπομένας κατά περίπτωσιν 
ένεργείας, έφ’ όσον δέν άντίκεινται αύτα: εϊς τήν Νομοθεσίαν 
τού Κράτους παρ’ ώ έχουν συσταθή. 

β. Επαγρυπνούν ίνα οι Πλοίαρχοι, οϊ Κυβερνήται, τά πλη¬ 
ρώματα καί ο! έπιβαίνοντες εργαζόμενοι τών Ελληνικών 
Εμπορικών πλοίων καί αεροσκαφών τηρούν τούς Ελληνικούς 
Νόμους, τήν Νομοθεσίαν τού Κράτους παρ’ ώ έχουν συσταθή! 
ώς και τάς Διεθνείς Συμβάσεις καί ελέγχουν τήν συμμόρ- 
φωσιν τών Ελληνικών πλοίων πρός τάς ειδικάς περί ασφα¬ 
λείας τής ναυσιπλοΐας ίσχυούσας διατάξεις καί Διεθνείς 
Συμβάσεις. 

γ. Με ριμνούν διά τήν, μέσω τών αρμοδίων τοπικών Αρ¬ 
χών, παροχήν πάσης δυνατής βοήθειας πρός έρευναν καί διά- 
σωσιν ευρισκομένων εν κινδύνφ Ελληνικών πλοίων καί τώ,· 
έπιβαινόντων αυτών, ενημερώνονται επειγόντως τό 'Υπουρ· 
γείον Εμπορικής Ναυτιλίας. Ενεργούν προανάκρισιν έπί ναυ¬ 
τικών ατυχημάτων, συμφώνως πρός τάς έκάστοτε ίσχυούσας 
ειδικάς διατάξεις καί οδηγίας. 

δ. Επιχειρούν έν περιπτώσει ναυαγίου Ελληνικών πλοίων 
κατά τάς σχετικάς περί ναυαγιαιρέσεων διατάξεις τής Ελ¬ 
ληνικής Νομοθεσίας, έν απουσία εκπροσώπων τού πλοιοκτήτου 
ή τού έφοπλιστού ναυαγιαίρεσιν, έφ’ όσν ή εγχώριος νομοθε¬ 
σία καί αί Διεθνείς Συμφωνία·, δέν άντίκεινται εις τούτο. 

ε. Εκδίδουν τά κατά τους περί Ναυτικού Απομαχικού Τα¬ 
μείου καί τών λοιπών Ασφαλιστικών Ταμείων ’Εμπορικοΰ 
Ναυτικού Νόμους,' άπαιτούμενα έ'γγραφα καί αποδείξεις καί 
εισπράττουν τά εις αυτά όφειλόμενα δικαιώματα. 

στ. Μεριμνούν, προκειμένου περί πλοίων ύπό ξένας ση¬ 
μαίας Ελληνικών συμφερόντων καί μετά τού Ναυτικού Άπο- 
χικού Ταμείου συμβεβλημένων, όπως τηρώνται οί όροι τών 
συμβάσεων άσσαλόσεως τών πληρωμάτων εϊς τό Ναυτικόν Α¬ 
πομαχικόν Ταμείον καί αί διατάξεις τού ΚΔΝΔ, α? άναφερό- 
μεναι εϊς τήν ποινικήν καί πειθαρχικήν δίωξιν τών έπί τών 
πλοίων τούτων ύπηρετούντων ναυτικών, ώς καί αΐ περί συμ¬ 
βεβλημένων πλοίων κείμεναι διατάξεις. 

Άρθρον 29. 

Δικαστικά Καθήκοντα Προξενικών ’Αρχών. 

Αί Προξενικαί Άρχαί, έφ’ όσον ή επιτόπιος νομοθεσία καί. 
αί διεθνείς συνθή,και επιτρέπουν: 

1. Συμβιβάζουν έξωδίκως τάς μεταξύ τών έν τή περιφε- 
φερεια των διαμενόντων Έύ,λήνων άναφυομένας διαφοράς, έφ’ 
όσον οΐ ένδιαφερόμενοι προσφύγουν εις τήν Προξενικήν Άρ- 
χήν. 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΐϊΡΩίΟΝ) 


1597 


2. Ενεργούν διαιτησίας, έφ’ όσον οί συνομολογούντες έγγρά- 
φως την συμφωνίαν περί διαιτησίας είναι "Ελληνες. 

3. Έ/.τελούν πάσαν αίτησιν η παραγγελίαν των έν Έλ- 
λάδι Δικαστηρίων, Εισαγγελέων η Ανακριτών καί διεξάγουν 
άποδεικτικάς διαδικασίας, δεχόμενοι, καί ορκοδοσίας. 

Μή, ΰπαρχούσης αΐτήσεως η παραγγελίας τών Ελληνικών 
Δικαστηρίων, ή Εισαγγελέων η Ανακριτών, δόνανται αυται 
νά διεξάγουν άποδεικτικάς διαδικασίας καί νά δέχωνται ορκω¬ 
μοσίας, τη προηγούμενη όμως συναινέσει τών διαδικων. 

4. Λαμβάνουν τά νόμιμα μέτρα προς διασφάλισιν τών περι¬ 
ουσιακών στοιχείων έν περιπτώσει άφανείας, άποβιώσεως, ή 
φυλακίσεως "Ελληνος υπηκόου, ελλείψει ένδιαφερομενων δι¬ 
καιούχων. 

5. Ερευνούν τάς άναφυομένας έκ τής συμβάσεως ναυτολο- 

γήσεως διαφοράς μεταξύ Πλοιάρχου καί πληρώματος καί 
μεσολαβούν διά την έπίλυσίν των. ' 

6. Έκδικάζουν τάς παραβάσεις ναυτικής εργασίας συμ- 
φώνως προς τάς διατάξεις τού έν ίσχύι Ν.Δ. 187/1973 
«περί Κωδικός Δημοσίου Ναυτικού Δικαίου». Αποφασίζουν, 
κατά τάς αΰτάς διατάξεις, έπί προσφυγής μέλους του πλη¬ 
ρώματος Ελληνικού Εμπορικού Πλοίου κατ’ άποφάσεως 
τού Πλοιάρχου έπιβαλούσης εις τούτον την πειθαρχικήν 
ποινήν τού προστίμου. 

7. Ανακρίνουν καί άνευ παραγγελίας τού Είσαγγελέως 
τάς έντός Ελληνικών Εμπορικών Πλοίων διαπραχ-όείσας 
αξιοποίνους πράξεις, τηρούμενων καί τών σχετικών διατάξεων 
τού ανωτέρω Ν.Δ. 187/1973 «περί Κωδικός Δημοσίου Ναυ¬ 
τικού Δικαίου». 

8. Ενεργούν αΰτεπαγγέλτως ή κατόπιν σχετικής διαταγής 
τού Τ.Ε.Ν. προανάκρισιν έπί ναυτικών ατυχημάτων Ελλη¬ 
νικών πλοίων, συμφώνως προς τάς έκάστοτε ίσχυούσας ειδι¬ 
κός διατάξεις καί οδηγίας, έφ’ δσον τό άτύχημα έλαβε χω¬ 
ράν ή τό ύποστάν τό άτύχημα πλοΤον εύρίσκεται ή προσεγγί¬ 
ζει εις την περιφέρειαν τής έδρας αυτών ή τό πλήρωμα αυτού 
άπεβιβάσ·όη εις τήν έν λόγφ περιφέρειαν. 

9. Επιλαμβάνονται αΰτεπαγγέλτως προανακρίσεως πρός 
διαπίστωσιν τών συνθηκών καί αιτίων, ΰφ’ ας λαμβάνουν χώ¬ 
ραν θάνατοι ή ετερα ατυχήματα εις "Ελληνας ναυτικούς 
ναυτολογημένους έπί Ελληνικών πλοίων ή πλοίων δπό ξένην 
σημαίαν συμβεβλημένων μετά τού ΝΑΤ ΰποβάλλοντες τάς 
σχετικός δικογραφίας, συμφώνως πρός τάς έκάστοτε δδη- 
γίας τού Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας. 

10. Κατά τάς περί διορισμού Επιτρόπου, Παρεπιτρόπου, 
ληδεμόνος ή άντιλήπτορος διατάξεις, ώς καί τάς περί δια- 
χειρίσεως τής περιουσίας καί έπιμελείας προσώπου υπό επι¬ 
τροπείαν, κηδεμονίαν ή άντίληψιν διατελούντος. τά ανατε¬ 
θειμένα ΰπό τού Αστικού Κώδικος καί τής Πολιτικής Δι¬ 
κονομίας εις τό» Εισαγγελέα καί τον Εΐρηνοδίκην καθήκοντα, 
ασκεί ό Προϊστάμενος τής Προξενικής Αρχής. 

11. Παραλαμβάνουν δια-δήκας, κατατι-3εμένας αΰταίς καί 
δημοσιεύουν τάς οπωσδήποτε '.'ερ ιελ'3-ούσας καί εύ-.ισκομένας 
παρ’ αΰταίς, άμα ώς λάβουν γνώσιν Τ ο» Λανά-ο» -·» 

του, συμφώνως πρός τάς οικείας διατάξεις τού Αστικού 
Κώδικος. 

16. Ασκούν καί πάν έτερον καθήκον παρεχόμενο/ εις 
αΰτάς ΰπό ειδικών διατάξεων ή ΰπό τών Προξενικών Συμ¬ 
βάσεων διμερών καί πολυμερών. 

Άρ-δρον 30. 

Σύμπραξις Δικαστικών Γραμματέων. 

1. Διά τό έγκυρον τών κάτωθι δικαστικών πράξεων τού 

άρύρου 2.9 τού παρόντος Νόμου απαιτείται ή σύμπραξις 
Δικαστικού Γραμματέως: 

α) Έπί συντάξεως διαιτητικής άποφάσεως, (περί ής τό 

άρόρον 29, παρ. 2). 

“) Επί ένεργείας αιτήσεων ή παραγγελιών, (περί ών τό 
άρ-δρον 2.9, παρ. 3). 


γ) Έπί έκδικάσεως διαφοράς περί μισθών καί άλλων οικο¬ 
νομικών άπαιτήσεων πληρωμάτων έλληνικών έμπορικών πλοίων 
καί έπί έκδικάσεως διαφοράς έξ υποχρεώσεων μεταξύ πλοι¬ 
άρχων καί μελών τού πληρώματος έλληνικών έμπορικών 

πλοίων, (περί ών τό άρόρον 29, παρ. 5). 

δ) Έπί συντάξεως άποφάσεως έπί παραβάσεων ναυτικής 
έ'.γαι-ίας καί επιβολής σχετικών ποινών, (περί ής το άρ-όρον 
29 παρ. 6). 

ε) Έπί συντάξεως έκ$έσεων άνακρίσεως τών έντός έλλη- 
νικών πλοίοον διαπραττομένων αξιοποίνων πράξεων, (περί ής 
τό ά'ρ'όρον 29 παρ. 7). 

2. Χρέη Δικαστικού Γραμματέως έκπληρούν οί παρά ταϊς 
ΙΤ ροξενικαίς Άρχαϊς υπάλληλοι τού Διοικητικού Κλάδου. 
Οίτοι δέν δικαιούνται οόδεμιάς προσθέτου αμοιβής ή άκοζη- 
μιώσεως διά τήν ώς άνω άπασχόλησιν. 

3. Έν έλλείψει διοικητικού υπαλλήλου, αΐ Προξενικαί 
Ά,ρχαί δύνανται ν’ αναθέσουν κα-ύέκτ'τα Δικα-τκού Γοαν- 
ματέως εις ους ή-δελον προκρίνει "Ελληνας πολίτας, οίτινες 
δίδουν προηγουμένως τον κάτωθι όρκον: 

«Όρκίζομαι νά εκτελώ πιστώς καί τιμίως καί κατά τους 
Ελληνικούς Νόμους τά καθήκον τά μου ώς Δικαστικού Γραμ¬ 
ματέως». 

4. Έν άδυναμίοι τηρήσεως τής άνωτέρω διατάξεως, δύ- 
νανται αί Π ροξενικαί Άρχαί νά προσλάβουν δύο μάρτυρας, 
έν έλλείψει δέ καί τούτων συντάσσουν μόναι τήν σχετικήν 
έκθεσιν ή πράξιν, έν ή γίνεται μνεία περί τής αδυναμίας 
ταύτης. 

ν Αρ·3ρον 31. 

Λόγοι Έξαιρέσεως. 

Οί Προϊστάμενοι Προξενικών Αρχών, έκτελοΰντες χρέη 
άνακριτικών υπαλλήλων ή ένεργούντες άλλας δικαστικός 
πράξεις, δύνανται νά εξαιρέσουν έαυτοός ή νά εξαιρεθούν 
ΰπό τών διαδικων κατά τάς διατάξεις τής ίσχυοΰσης Ποινι¬ 
κής Δικονομίας. 

"Αρ$ρον 36. 

Έκτέλεσις Δικαιογράφων. 

1. Τά παρά τών Προξενικών Αρχών έκδιδόμενα δικαιό¬ 
γραφα είναι έκτελεστά έν Έλλάδι καί όπου έν τή αλλοδαπή 
ή έπιτόπιος Νομοθεσία ή αΐ διεθνείς Συμφωνίαι επιτρέπουν 
τήν έκτέλεσιν αΰτών. 

2. Ό έκτελεστήριος τύπος, συνιστάμενος εις τήν έν όνό- 
ματι τού Ελληνικού Λαού έκδοσιν αΰτού, καί περιέχων δια¬ 
ταγήν πρός άπαντα τά δημόσια όργανα όπως προβούν εις έκ- 
τελεσιν τού τίτλου, περιάπτεται ΰπό τού Προϊσταμένου τής 
Προξενικής Αρχής, χρονολογείται καί υπογράφεται ΰπ’ 
αΰτού. 

"Αρ·8ρον 33. 

Τύπος Πράξεων καί Γλώσσα. 

1. Όσάκις αί έκδιδόμεναι πράξεις καθίσταται αδύνατον 
όπως περιβλη-&οΰν τούς υπό τών Ελληνικών Νόμων καθορι¬ 
ζόμενους τύπους, δέον νά γίνεται ρητή περί τούτου μνεία έν 
αΰταίς. 

2. Έάν ό- Προϊστάμενος Αμίσθου Προξενικής Αρχής, 
ή ό νόμιμος αΰτού αναπληρωτής αγνοούν τήν Ελληνικήν 
γλώσσαν, ή ΰπ’ αΰτών καταρτιζομένη πράξις, δέον νά συντάσ- 
σεται εις τήν γνωστήν εις αΰτοός γλώσσαν καί νά γίνεται ει¬ 
δική περί τούτου μνεία έν αυτή. 

3. Έν ή περιπτώσει συμπράττουν εις τήν κατάρτισιν τής 
πράξεως καί έτερα πρόσωπα άγνοούντα τήν γλώσσαν τού 
Προϊσταμένου τής Προξενικής Αρχής, ή τού νομίμου αυτού 
άναπληρώτοΰ, προσλαμβάνεται διερμηνεύς, όστις, πριν άνα- 
λάβη τά κα$ήκοντά του, ορκίζεται ότι $ά έκτελέση τούτα 
πιστώς καί εύσυνειδήτως. 
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“Αρθρον 34. 

Προξενικά Βιβλία. 

1. 'Υπό των Προξενικών Αρχών τηρούνται τα κάτωθι 
βιβλία μετά τών σχετικών ευρετηρίων: 

α. Πρωτόκολλον εισερχομένων καί εξερχομένων εγγράφων, 
β. Βιδλίον Διεκπεραιώσεως. 
γ. Προξενικόν Μητρφον. 

3. Βιδλίον συντασσομένων συμβολαιογραφικών πράξεων. 

ε. Βιδλίον ληξιαρχικών πράξεων. 

στ. Βιδλίον παρακαταθηκών καί καταθέσεων. 

ζ. Βιδλίον δημοσιεύσεως διαθηκών. 

η. Βιδλίον Διαβατηρίων. 

θ. Βιδλίον υλικού. 

ι. Βιδλίον κατάπλου καί άπόπλου ελληνικών εμπορικών 
πλοίων, όπου τούτο καθίσταται απαραίτητον. 

ια. Βιδλίον μεταβολών πληρωμάτων ελληνικών εμπορικών 
πλοίων, όπου τούτο καθίσταται απαραίτητον. 

ιδ. Βιδλίον θεωρήσεως υγειονομικών πιστοποιήσεων, 
ιγ. Βιδλίον Ελέγχου Προξενικών Πράξεων, (Πρόχει¬ 
ρον καί Επίσημον). 

ιδ. Πάν άλλο βιδλίον η έντυπον, επιβαλλόμενον εξ άλλων 
διατάξεων η διά πράξεως τού Υπουργού. 

2. 'Ο τρόπος τηρήσεως τών ανωτέρω βιβλίων καί αί λε- 
πτομέρειαι τών εν αύτοΐς εγγραφών, έν οσ<ρ δεν προδλεπονται 
υπό τής κειμένης νομοθεσίας, καθορίζονται δι’ άποφασεως 
τού Υπουργού. 

“Αρθρον 35. 

Προξενικά Διπλώματα. 

1. ’Επί τοποθετήσεως Προϊσταμένου Προξενικής Αρχής, 
έκδίδεται υπό τού Προέδρου τής Δημοκρατίας τή προτάσει 
τού Υπουργού τών ’Εξωτερικών, Προξενικόν Δίπλωμα, δι’ 
ού αγγέλλεται ό διορισμός, προς άναγνώρισιν τού διορισθέντος 
ΰπό της ξένης Κυδερνήσεως καί έκδοσιν επ’ όνόματι οιυτού 
τού άπαιτουμένου έκτελεστηρίου (ΕΧΕΟΠΑΤΙΙΚ). 

2. Τοιοϋτον Προξενικόν Δίπλωμα δύναται νά έκδοθή καί 
διά τους προσωρινώς διευθόνοντας “Εμμισθόν τινα Προξενι¬ 
κήν Αρχήν. 

3. Ή άναγνώρισις τών Προϊσταμένων τών ξένων Προξε¬ 
νικών Αρχών έν Έλλάδι γίνεται διά Προεδρικού Διατάγμα¬ 
τος έκδιδομένου τή προτάσει τού Υπουργού τών ’Εξωτερικών, 
τού τελευταίου χορηγούντος έπί τή βάσει τού Διατάγματος 
τούτου τό έκτελεστήριον έγγραφον (ΕΧΕΟυΑΤΠΒ,). 

“Αρθρον 36. 

Προϊστάμενοι Εμμίσθων Προξενικών Αρχών. 

1. Διά πράξεως τού Υπουργού, τοποθετείται ώς Προϊστά¬ 
μενος Εμμίσθου Γενικού Προξενείου υπάλληλος τού Διπλω¬ 
ματικού Κλάδου, έπί βαθμώ Συμβούλου Πρεσβείας Α η Β 
τάξεως, Εμμίσθου Προξενείου, έπί δαθμψ Γραμματεως 
Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως καί Εμμίσθου Υποπροξενείου, 
έπί βαθμψ Γραμματεως Πρεσβείας Γ' τάξεως. 

2. 'Οσάκις έκτακτοι ΰπηρεσιακαί άνάγκαι έπιδάλλουν τού¬ 
το, ό Ύπουογός δύναται ν’ άναθέση προσωρινώς καί κατ’ 
άπόσπασιν την Διεύθυνσιν Εμμίσθου Προξενικής Αρχής εις 
Διπλωματικόν Υπάλληλον κατά ένα βαθμόν κατώτερον τού 
προδλεπομένου διά τον Προϊστάμενον τής Αρχής. 

“Αρθρον 37. 

Άναπλήρωσις Προϊσταμένων ’Εμμίσθων 
Προξενικών Αρχών. 

1. Τόν Προϊστάμενον Εμμίσθου Προξενικής Αρχής, έλ- 
λείποντα, άπόντα ή κωλυόμενον άναπληροΐ καθ’ ολα αυτού τα 
καθήκοντα ό παρ’ αυτή ανώτερος κατά βαθμόν ή αρχαιότε¬ 
ρος έπί όμοιοδάθμων υπάλληλος τού Διπλωματικού Κλάδου. 

2. 'Ο Υπουργός δύναται ν’ άναθέση την προσωρινήν Διεύ- 
θυνσιν Έμμισθου Προξενικής Αρχής, εις υπάλληλον τού 
Διπλωματικού Κλάδου έτέρας Αρχής, ^όστις δέον νά έχη 
βαθμόν ανώτερου τού τακτικού ώς άνω άναπληρωτού. 


3. Ελλείψει τών έν ταίς παραγράφοις 1 καί 2 τού παρόντος 
άρθρου αναπληρωτών, τόν Προϊστάμενον άναπληροΐ ό έν τή 
Προξενική Αρχή προηγούμενος κατ’ αρχαιότητα Διοικητι¬ 
κός υπάλληλος. 

“Αρθρον 38. 

Παράδοσις καί Παραλαβή Προξενικής Υπηρεσίας. 

1. Κατά πάσαν αλλαγήν τού Προϊσταμένου Έμμισθου ή 
Αμίσθου Προξενικής Αρχής καί Προξενικού Γραφείου 
Πρεσβείας, ώς καί έν περιπτώσει άδειας ή άπομακρύνσεως 
αυτού άπό τής έδρας του πέραν τού μηνός, συντάσσεται εις πεν- 
ταπλούν πρωτόκολλον παραδόσεως καί παραλαβής, ΰπογρα- 
φόμενον υπό τού παραδίδοντος καί τού παραλαμβάνοντος. “Οσον 
αφορά τήν διαχείρισιν τού ενσήμου καί τών αξιών, τό πρω- 
τόκολλον συντάσσεται κατά πάσαν περίπτωσιν απουσίας. 

Τό περιεχόμενον τού πρωτοκόλλου καθορίζεται διά πρά¬ 
ξεως υπό τής παρά τώ Ύκουργείιρ Υπηρεσίας Έκιθεωρή- 
σεως. Έκ τών πέντε πρωτοτύπων, τό έν κατατίθεται εις τό 
Άρχείαν τής. Προξενικής ’Αιρχής καί άνά εν άποστέλλε- 
ται εις τήν οΐκείαν Πρεσβείαν, τήν Υπηρεσίαν Έπιθεωρή- 
σεως, τήν Διεύθυνσιν Προσωπικού καί τήν Διεύθυνσιν Οικο¬ 
νομικών Υπηρεσιών τού Υπουργείου ’Εξωτερικών. 

2. ’Ε5ν περιπτώσει θανάτου τού Προϊσταμένου Εμμίσθου ή 
Αμίσθου Προξενικής Αρχής, συντάσσεται υπό τού διαδόχου 
ή τού Άναπληρωτού αυτού έκθεσις άπογραφής εις έξαπλοΰν. 
Εις τήν έιϊθεσιν ταύτην, δέον νά μνημονευηται ρητώς ή προς 
τούς έν τή έδρα τής Προξενικής Αρχής, νομίμους κληρονό¬ 
μους τού άποδιώσαντος, γενομένη προηγουμένως πρόσκλησις 
όπως παραστώσι κατά τήν άπογραφήν. Τό περιεχόμενον τής 
έκθέσεως καθορίζεται διά πράξεως τής Υπηρεσίας Έπιθεω- 
ρήσεως. Τό πρωτότυπον τής έκθέσεως κατατίθεται, εις τό 
Άρχείον τής Προξενικής Αρχής. ’Ε/κ τών πέντε κεκυρω¬ 
μένων αντιγράφων λαμβάνει έν ό συντάξας τήν άπογραφήν 
καί άνά έν άποστέλλεται εις τήν οΐκείαν Πρεσβείαν, την Υ¬ 
πηρεσίαν Έπιθεωρήσεως, τήν Διεύθυνσιν Προσωπικού καί 
τήν Διεύθυνσιν Οικονομικών Υπηρεσιών τού Υπουργείου Ε¬ 
ξωτερικών, προκειμένου περί Εμμίσθου Προξενικής Αρχής, 
άνά έν δέ εις τήν οΐκείαν Πρεσβείαν, τήν Υπηρεσίαν ’Επι- 
θεωρήσεως καί τήν Διεύθυνσιν Προσωπικού, προκειμένου περί 
Αμίσθου Προξενικής Αρχής. 

“Αρθρον 39. 

Προϊστάμενοι Επιτίμων (Αμίσθων) 

Προξενικών Αρχών. 

1. Επίτιμος (Άμισθος) Γενικός Πρόξενος, Πρόξενος 
καί Υποπρόξενος διορίζεται έγκριτος πολίτης, διαμένων μο- 
νίμως, τουλάχιστον άπό πενταετίας, έν ώ τόπφ συνιστάται 
ή εδρεύει ή οικεία Προξενική Αρχή καί δυνάμενος ν’ άντα¬ 
ποκρίνεται εις τά οικονομικά βάρη Αμίσθου Προξενικής 
Αρχής, κατά προτίμησιν δέ Έλλην τήν ιθαγένειαν ή τό γέ- 
οος ή έν έλλείψειι καί αλλοδαπός. 

2. Ώς έπίτιμος (“Αμισθος) Γενικός Πρόξενρς, Πρόξε¬ 
νος καί Υποπρόξενος δύναται νά διορισθή ό προϋπηρετήσας 
εύδοκΐμως ώς υπάλληλος τού Υπουργείου ’Εξωτερικών ή 
έτερος διακεκριμένος "Ελλην, κάτοχος τής γλώσσης τού τό¬ 
που,· καί τής· γαλλικής ή άγγλικής, διαμένων έν φ τόπφ συν- 
ιστάται ή εδρεύει ή οικεία Προξενική Άριχή, έστω καί έπί 
χρόνον βραχύτερον τής πενταετίας. 

3. Ό διορισμός καί ή άπόλυσις τών Επιτίμων (Αμίσθων) 
Γενικών Προξένων, Προξένων καί Υποπρόξενων γίνεται 
διά Π. Διατάγματος, προτάσει τής οικείας Πρεσβείας ή έν 
ελλείψει τοιαύτης, τής ΐσοβάθμου ή άνωτέρας Έίμμίσθου Προ¬ 
ξενικής Αρχής, εις τήν έποπτείαν καί τόν έλεγχον τής οποίας 
υπάγεται ή “Αμμισθος Προξενική Αρχή καί κατόπιν γνω- 
μοδοτήσεως τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

4. Οι Προϊστάμενοι τών Αμίσθων Προξενικών Αρχών, 
άμα τφ διορισμφ των, ομνύουν, εάν μέν κέκτηνται τήν ελ¬ 
ληνικήν ιθαγένειαν τόν όρκον τού Δημοσίου Υπαλλήλου, έν 
έναντί^ι δε περιπτώσει τόν επόμενον: 
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«'Ορκίζομαι νά εκτελώ πιστώς' καί τιμίως καί κατά τους 
ελληνικούς νόμους τα καθήκοντα μου καί νά συντελώ με όλας 
μου τάς δυνάμεις εις παν δ,τι δύναται νά προάγη τά οικο¬ 
νομικά, εμπορικά, ναυτιλιακά καί άλλα συμφέροντα της Ελ¬ 
λάδος». 

Ό δρκος ουτος δίδεται ένώχιον τού Προϊσταμένου τής οι¬ 
κείας Πρεσβείας, είτε ένώχιον τοΰ Προϊσταμένου τής Εμμί¬ 
σθου Προξενικής Αρχής, ύπδ την έχοχτείαν καί τον έλεγχον 
τής όχοίας ύχάγεται ή Άμισθος Προξενική Αρχή, είτε ενώ¬ 
πιον έχί τούτω όριζομένου προσώπου ίιχδ τοΰ Υπουργού, είτε 
κατόπιν άδειας τοΰ Υπουργού, ΰπό μόνου τοΰ διορισθέντος, 
συντάσσοντος περί τούτου έκθεσιν χρονολογουμένην καί ΰπο- 
γραφομένην ύπ’ αυτού. 

5. Ώς δριον ηλικίας Προϊσταμένων Αμίσθων Προξενι¬ 
κών Αρχών ορίζεται τδ 70δν έτος τής ηλικίας, εκτός εάν 
άλλως επιβάλλουν αΐ Ύπηρεσιακαί άνάγκαι, τής θητείας 
τούτων παρατεινομένης διά πράξεως τοΰ Υπουργού. 

Άρθρον 40. 

Προσωχικδν Επιτίμων Προξενικών Αρχών. 

1. Άμισθοι Γραμματείς παρά ταίς άμίσθοις Προξενικαΐς 
Άρχαίς διορίζονται, διά Πράξεως τοΰ Υπουργού κατόπιν 
προτάσεως τοΰ Προϊσταμένου τής άμισθου Προξενικής Αρ¬ 
χής καί έγκρίσει τής οικείας Πρεσβείας ή τής εμμίσθου 
Π ροξενικής Αρχής, ύπδ την έποπτείαν καί τδν έλεγχον τής 
όποιας υπάγεται ή "Αμισθος Προξενική Αρχή, "Ελληνες 
τήν ιθαγένειαν ή τδ γένος ή έν έλλείψει αλλοδαποί διαμέ- 
νοντες άπδ διετίας τουλάχιστον έν τώ τόπο) τής Προξενι¬ 
κής Αρχής. 

2. Εις τους Γραμματείς δύναται ν’ άπονεμηθή διά Π.Δ. 
μετά εξαετή εΰδόκιμον υπηρεσίαν κοιτόπιν προτάσεως τοΰ προ¬ 
ϊσταμένου τής άμισθου Προξενικής Αρχής καί έγκρίσει τής 
Προϊσταμένης Πρεσβείας δ επί τιμή δαθμδς τοΰ 'Υποπρο- 
ξένου, 

3. Οΐ προϊστάμενοι άμισθων Προξενικών Αρχών δένον¬ 
ται διά πράξεώς των καί μετά προηγουμένην εγκρισιν τοΰ 
Διευθυντοΰ Προσωπικού νά προσλαμβάνουν, άνευ έπιβαρύν- 
σεως τοΰ Δημοσίου καί νά απολύουν Γραφείς. 

4. Οι προϊστάμενοι τών αμίσθων Προξενικών Αρχών δό- 
νανται νά προσλαμβάνουν άπ’ ευθείας άνευ έπιδαρύνσεως τοΰ 
Δημοσίου καί νά απολύουν Κλητήρας. 

5. Οί διοριζόμενοι άμισθοι Γραμματείς καί οΐ ύπδ τών αμί¬ 
σθων Προξενικών Αρχών προσλαμβανόμενοι Γραφείς ή Κλη¬ 
τήρες ομνύουν ένώχιον- τών προϊσταμένων αυτών, έάν τυγχά¬ 
νουν ημεδαποί, τδν όρκον τοΰ δημοσίου υπαλλήλου, έάν δέ 
αλλοδαποί τδν έπόμενον: 

«'Ορκίζομαι νά έκτελώ πιστώς καί τιμίως καί κατά τους 
Ελληνικούς νόμους τά καθήκοντά μου». 

'Η ορκωμοσία γίνεται κατά τδν είθισμένον τύπον εις τήν 
άνεγνωρισμένην καί ανεκτήν έν Έλλάδι θρησκείαν τοΰ δμνύ- 
οντος. 

6. Εις έξαιρετικάς περιπτώσεις δ Υπουργός δύναται ν’ 
αποσπά παρ’ άμίσθιρ Προξενική Αρχή διοικητικόν υπάλλη¬ 
λον τοΰ Υπουργείου Εξωτερικών. Ό οΰτως άπασπώμενος δυ- 
ναται νά φέρη τδν τίτλον του 'Υποπροξένου καί νά λαμβάνη, 
καθ’ όλον τδ διάστημα τής άποσπάσεώς του, τάς έν γένει άπο- 
δοχάς τοΰ ΐσοβάθμου του υπαλλήλου τοΰ ύπηρετοΰντος εις Δι¬ 
πλωματικήν ή έ'μμισθον Προξενικήν Αρχήν, ύπδ τήν έπο¬ 
πτείαν καί τδν έλεγχον τής οποίας υπάγεται ή έν λόγφ άμι¬ 
σθος Προξενική Αργή. 

7. Ή παρ’ άμίσθω Π ροξένική- ΙΔ-Ρ'/Τι υπηρεσία αμίσθου 
υπαλλήλου ή κλητήρος λογίζεται εις πδσαν'περίπτωσιν ώς 
δημοσία τοιαότη καί συνυπολογίζεται εις περίπτωσιν διορι¬ 
σμού του, εις έμμισθον θέσιν τοΰ Υπουργείου, πλήν τοΰ Δι¬ 
πλωματικού Κλάδου καί τοΰ Κλάδου Υπαλλήλων Γενικών 
Καθηκόντων. 

8. Οί άμισθοι Προξενικοί υπάλληλοι καί κλητήρες οΰδέν 
έκ τής υπηρεσίας των αποκτούν προσόν ή δικαίωμα έκ τών 
έν τώ νόμφ τοότφ άναγραφομένων υπέρ τών τακτικών υπαλ¬ 
λήλων τοΰ Υπουργείου Εξωτερικών. 


Άρθρον 41. 

Δωσιδικία Επιτίμων (Αμίσθων) Προξενικών Υπάλληλων 
καί τοΰ λοιπού αλλοδαπού προσωπικού. 

Οί Επίτιμοι ("Αμισθοι) Προξενικοί υπάλληλοι καί άνα- 
πληρωταί αυτών, ώς καί οΐ έκτακτοι υπάλληλοι τής Εξωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας καί έάν είναι αλλοδαποί ΰπόκεινται εις τους 
ελληνικούς Νόμους διά πράξεις άναγομένας εις τάς ΰπηρε- 
σιακάς αυτών σχέσεις καί δικάζονται δι’ αύτάς ύπδ τών ελλη¬ 
νικών δικαστηρίων. 

Άρθρον 42. 

Άναπλήρωσις Προϊσταμένων Αμίσθων 
Προξενικών Αρχών. 

Τδν Προϊστάμενον Αμίσθου Προξενικής ’Αρχής, έλλεί- 
ποντα, άπόντα ή κωλυόμενον άναπληροΐ καθ’ όλα αυτοΰ τά 
καθήκοντα δ παρ’ αυτή Υποπρόξενος καί έν έλλείψει τούτου 
ό παρ’ αυτή Γραμματεύς. 

Άρθρον 43. 

Προβάδισμα. 

Ο! Επίτιμοι (Άμισθοι) Προξενικοί υπάλληλοι έπονται 
τών ίσοβάθμων των έμμισθων. 

Άρθρον 44. 

Άδειαι Επιτίμων. (Αμίσθων) Προξενικών Υπαλλήλων. 

1. Εις τούς προϊσταμένους τών άμισθων Προξενικών Αρ¬ 
χών δύναται τή αιτήσει των νά χορηγηθή άδεια απουσίας ένδς 
μηνός ύπδ τής αρμόδιας Πρεσβείας ή, εις όσα Κράτη δεν 
υπάρχει Πρεσβεία, ύπδ τής εμμίσθου Προξενικής ’Αρχής, · 
εις τήν όποιαν υπάγονται, διά μακρότερον δέ χρόνον ύπδ τής 
Διευθύνσεως Προσωπικού τοΰ Υπουργείου. 

2. Ή Προΐσταμένη Πρεσβευτική ή Προξενική Αρχή 
οφείλει άμα τή χορηγήσει τής άδειας νά ειδοποίηση τήν Κεν¬ 
τρικήν Υπηρεσίαν. 

3. Εις τούς λοιπούς υπαλλήλους αμίσθου Προξενικής ’Αρ¬ 
χής δύναται νά χορηγή άδειαν απουσίας ένδς μηνδς δ Προ¬ 
ϊστάμενος αυτής, ειδοποιών σχετικώς τήν Κεντρικήν Υπηρε¬ 
σίαν καί τήν Πρεσβείαν ή τήν ίσόβαθμον ή άνωτέραν έμμι¬ 
σθον Προξενικήν Αρχήν, ύπδ τήν όποιαν υπάγεται ή Άμι¬ 
σθος Προξενική Αρχή. 

Διά μακρότερον χρόνον τήν άδειαν δύνοται νά νο-τνί ή 
προΐσταμένη αύτής Αρχή, ειδοποιούσα σχετικώς τήν Κεντρι¬ 
κήν Υπηρεσίαν τοΰ Υπουργείου. 

Άρθρον 45. 

Δαπάναι Αμίσθων Προξενικών Αρχών. 

Α! δαπάναι τών Άμισθων Προξενικών Αρχών βαρύνουν 
τούς Προϊσταμένους αυτών, πλήν τών εις βάρος τοΰ Δημο¬ 
σίου λογζομένων κατά τάς οικείας διατάξεις τού παοόν-''ς 
Νόμου καί τών ειδικών ύπδ τοΰ έπί τών Εξωτερικών Υ¬ 
πουργείου διατασσομένων τοιούτων. 

Άρθρον 46. 

’Επιθεώρησις Προξενικών Αρχών. 

1. Ή ’Επιθεώρησις τών έμμισθων καί αμίσθων Προξε 
νικών Αρχών ώς καί τών Διπλωματικών Αρχών ένεργείτα: 
υπό τής άρμοδίας προς τούτο Υπηρεσίας 'Επιθεωρήσεως έν 
τή Κεντρική Υπηρεσία. 

2. Εις εΐδικάς περιπτώσεις ό Ύπουργδς δύναται ν’ άνα- 
θέτη τήν έπιθεώρησιν ’Αρχής καί εις ετέρους υπαλλήλους 
τοΰ Διπλωματικού Κλάδου. 

3. Α! έμμισθοι Προξενικά·. Άρχαί επιθεωρούνται κατά 
τακτά χρονικά διαστήματα τουλάχιστον άπαξ άνά τριετίαν 
ύπδ τών Πρεσβειών εις τήν έποπτείαν τών οποίων ύπάγοντα . 
οσάκις δε τούτο άπαιτηθή ύπδ τής έν παραγράφω 1 του πα¬ 
ρόντος άρθρου Υπηρεσίας. Αΐ άμισθοι Προξενικαί Άρχαί 
έπιθεωροΰνται, οσάκις αί ύπηρεσιακαί άνάγκαι επιβάλλουν, 
ύπδ τών Αρχών ίί,ς τήν έποπτείαν τών όποιων υπάγονται. 
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4. Τά δέματα καί αί λεπτομέρειαι τής ένεργείας των έπι- 
δεωρήσεων καδορίζονται δ:’ άχοφάσεως τού 'Τπουργού. 

5. 'Ο Έπιδεωρητής Βόναται νά λαμ^βάνη τά αναγκαία 
συντηρητικά μέτρα προς έξασφάλισιν των συμφερόντων τού 
Δημοσίου, έξομοιοόμενος προς Οικονομικόν Επιθεωρητήν έφαρ- 
μοζοιμένων των οικείων διατάξεων περί Δημοσίου Λογιστικού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ'. 

ΜΟΝ ΙΔΙΟΝ ΚΑΙ ΜΕΤΑΚΛΗΤΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ 

Άρδρον 47. 

Κλάδοι Υπαλλήλων. 

1. 01 υπαγόμενοι εις την αρμοδιότητα τού Υπουργείου 
Εξωτερικών ΔΙόνιμο: Δημόσιοι Υπάλληλοι, κατατάσσονται 
βίς εξ (6) Κλάδους, ώς άκολούδως: 

Α'. Διπλωματικόν 

Β'. Εμπειρογνωμόνων τού Υπουργέίου Εξωτερικών 
Γ'. Κλάδον Διοικητικόν Γενικών Καθηκόντων 
Δ'. Κλάδον Διοικητικών Γραμματέων 
Ε'. Κλάδον Τεχνικών Επικοινωνιών 
ΣΤ'. Βοηθητικού Προσωπικού 

2. Εις τό 'Τποοργείον Εξωτερικών ύφίσταται αυτοτελής 
Ειδική Νομική 'Τπηρεσία, τά τού προσωπικού τ^ς όποιας 
καδομίζονται έν άρδρω 53. 

3. Ό διορισμός υπαλλήλου εις -5-έσιν, ΰπαγομένην εις τούς 
ανωτέρω κλάδους, γίνεται συμφώνως προς τάς διατάξεις τού 
παρόντος Νόμου, άποκλειομένης τής μετατάξεως έξ άλλων 
Υπουργείων ή έξ ενός Κλάδου εις τον έτερον, εξαιρέσει τής 
υπό τής παρ. 5 τού άρθρου 56 τού παρόντος προδλεπομένης 
περιπτώσεως. 

4. Τών Υπηρεσιών τού Υπουργείου Εξωτερικών, τόσον 
έν τώ Κέντρω, όαον και έν τφ έξωτερικφ, προΐστανται υπάλ¬ 
ληλοι τού Διπλωματικού Κλάδου, έξαιρέσει τής Ειδικής Νο¬ 
μικής Υπηρεσίας, τής Διευδόνσεως Οικονομικών Υπηρεσιών· 
καί όπου άλλως ορίζεται έν τώ παρόντι Νόμω. 

’Άρδρον 48. 

Διπλωματικός Κλάδος. 

Διαβάδμισις. 

Οΐ Επάλληλοι τού Διπλωματικού Κλάδου κατατάσσονται 
εις τους ακολούθους βαδμούς, έξ ών οί τρεις πρώτοι κα¬ 
λούνται Πρεσβευτικοί βαδμοί: 

α. Πρέσβυς (ΑΔΙΒΑ58ΑΟΕυΚ) 
β. Πληρεξούσιος Υπουργός Α' Τάξεως (ΜΙΝΙ8ΤΒΈ 
ΡΕΕΝΙΡΟΤΕΝΤΙΑΙΕΕ Α) 

. γ. Πληρεξούσιος Υπουργός Β' Τάξεως (ΜΙΝΙδΤΒ,Ε 
ΡΕΕΝΙΡΟΤΕΝΤΙΑΙΒ,Ε Β) 
δ. Σύμβουλος Πρεσβείας Α' Τάξεως 
«. Σύμβουλος Πρεσβείας Β' Τάξεως 
στ. Γραμματεός Πρεσβείας Α' Τάξεως 
ζ. Γραμματεός Πρεσβείας Β' Τάξεως 
η. Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
δ. Άκόλουδος Πρεσβείας. 

’Άρδρον 49. 

Καθήκοντα Υπαλλήλων τού Διπλωματικού 
Κλάδου έν τφ έξωτερικφ. 

Οί υπηρετούν τες έν τφ έξωτερικφ υπάλληλοι τού Διπλω¬ 
ματικού Κλάδου αναλαμβάνουν καδήκοντα αντίστοιχα τού βα¬ 
θμού των, ώς ακολούθως: 

Πρέσβυς: Προϊστάμενος Πρεσβείας ή Αντιπροσωπείας. 
Πληρεξούσιος Υπουργός Α' Τάξεως: Προϊστάμενος 
Πρεσβείας ή Αντιπροσωπείας. 

Πληρεξούσιος Υπουργός Β' Τάξεως:^,-Προϊστάμενος 
Πρεσβείας ή Αντιπροσωπείας καί ΐΧ^σβευτης Σύμβουλος 


παρά Πρεσβεία ή Μονίμω Αντιπροσωπεία ή Προϊστάμενος 
Γενικού Προξενείου. 

, Σύμβουλος Πρεσβείας Α' τάξεως: Σύμβουλος παρά Πρε¬ 
σβεία ή Μονίμω Αντιπροσωπεία. Γενικός Πρόξενος Α' τά¬ 
ξεως. 

Σύμβουλος Πρεσβείας Β' τάξεως: Σύμβουλος παρά Πρε¬ 
σβεία ή Μονίμω Αντιπροσωπεία- Γενικός Π ρόξενος Β' τά¬ 
ξεως. 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' τάξεως: Πρώτος Γραμματέας 
Πρεσβείας ή Μονίμου Αντιπροσωπείας. Πρόξενος Α' τά¬ 
ξεως παρά Γενικφ Προξενείο) ή Προξενείω. 

Γραμματεός Πρεσβείας Β' τάξεως: Δεύτερος Γραμματεός 
παρά Πρεσβεία ή Μονίμω Αντιπροσωπεία· Πρόξενος Β' τά¬ 
ξεως παρά Γενικφ Προξενείφ ή Προξενεία). 

Γραμματεός Πρεσβείας Γ' τάξεως: Υποπρόξενος παρα 
Προξενική Αρχή ή.Γραμματεός Πρεσβείας Γ' τάξεως παρά 
' Πρεσβεία, παρ’ ή λειτουργεί Προξενικόν Γραφείον. 

Άρδρον 56. 

Θέσε»ς 'Τπαλλήλων Διπλωματικού Κλάδου. 

1. Αί -δέσεις τών 'Τπαλλήλο)ν τού Διπλωματικού Κλάδου 
ορίζονται, ώς άκολού-δως: 

α. Εις τον βαδμόν τού Πρέσβεο)ς 8. 

β. Εις τόν βαδμόν τού Πληρεξουσίου Υπουργού Α' τά¬ 
ξεως 33. 

γ. Εις τόν βαδμόν τού Πληρεξουσίου Υπουργού Β' τά¬ 
ξεως 50. · 

δ. Εις τόν βαδμόν τού Συμβούλου Πρεσβείας Α' τά¬ 
ξεως 50. 

ε. Εις τόν βα-δμόν τού Συμβούλου Πρεσβείας Β' τά¬ 
ξεως 61. 

στ. Εις τόν βαδμόν τού Ι’ραμματέως Πρεσβείας Α' τά¬ 
ξεως 60. 

ζ. Ες τον βαδμόν τού Γραμματέως Πρεσβείας Β' τά¬ 
ξεως 78. 

η. Εις τους βαδμους τού Γραμματέως Πρεσβείας Γ' τά¬ 
ξεως καί τού Άκολούδου Πρεσβείας 146., 

2. Αί δέσεις Γραμματέων Πρεσβείας Γ' τάξεως καί Άκο- 
λούδων Πρεσβείας είναι ένιαίαι. 

3. Αί δέσεις Πληρεξουσίων Υπουργών Α' Τάξεως καί 
Πληρεξουσίων Υπουργών Β' Τάξεως είναι ένιαίαι, τοΰ άρι- 
δμού τών Πληρεξουσίων Υπουργών Α' Τάξεως μη δυναμέ- 
νου νά ΰπερβαίνη έκάστοτε τους 33. 

Άρδρον 51. 

Κλάδος Εμπειρογνωμόνων Υπουργείου Εξωτερικών — 
Αποστολή και διαδάδμισις τούτων. 

1. Παρά τή Κεντρική Υπηρεσία’ τού Υπουργείου τών 
Εξωτερικών συνιστώνται, τριάκοντα τρεις (33) δέσεις 
Εμπειρογνωμόνων, ών ή αποστολή συνίσταται εις την συστη¬ 
ματικήν παρακολούδησιν τού τομέως εΐδικεύσεώς των καί την 
παροχήν γνωμοδοτήσεων, πληροφοριών καί στοιχείων. 

2. Εις τόν Ειδικόν τούτον Κλάδον ύφίστανται τέσσαρες 
βαδμοί: 

α. Ό τού Έμπειρογνώμονος Β' τάξεως, άντιστοιχών εις 
τόν βαδμόν καί τάς άποδοχάς τού Συμβούλου Πρεσβείας Β' 
τάξεως, 

β. Ό 1 τού Έμπειρογνώμονος Α' τάξεως, άντιστοιχών εις 
τόν βαδμόν καί τάς άποδοχάς τού Συμβούλου Πρεσβείας Α' 
τάξεως, _ ^ 

γ. Ό τού Έμπειρογνώμονος Πρεσδευτού Συμβούλου Β' 
τάξεως, άντιστοιχών εις τόν βαδμόν καί τάς άποδοχάς τού 
Πληρεξουσίου Υπουργού Β' τάξεως, 

δ. Ό τού Έμπειρογνώμονος Πρεσβευτοΰ - Συμβούλου Α' 
τάξεως, άντιστοιχών εις τόν βαδμόν καί τάς άποδοχάς τού 
Πληρεξουσίου Υπουργού Α' τάξεως. 

3. Οί προσλαμβανόμενοι κατά τάς διατάξεις τού άρδρου 
75 διορίζονται διά Π.· Διατάγματος Εμπειρογνώμονες Β' 
τάξεως, έπί διετεί δοκιμαστική υπηρεσία κατά τήν διάρκειαν 
τής όποιας δύνανται ν’ άπολυδούν, μετ’ άπόφασιν τού 'Τπη- 
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ρεσιακοΰ Συμβουλίου. ·3ιά λόγους αναγόμενους εις την υπηρε¬ 
σίαν. Εντός τεσσαράκοντα πέντε ήμερων άπό τής συμπληρώ- 
σεως τής διετούς δοκιμαστικής υπηρεσίας; τό 'Τπηρεσιακύν 
Συμδούλιον ύποχρεοϋτα 1 ., ν’ άποφανδή αν οι διορισδέντες είναι 
κατάλληλοι προς μονιμοηοίησιν. Ο! κρινόμενοι ώς μονιμοποιη- 
τέοι μονιμοποιούνται διά Π. Διατάγματος έκδιδομένοα προτά- 
σει τού Υπουργού Εξωτερικών. Οι μή ,μο ν ι μο π 0 · ο ύ μ ε ν ο ι απο¬ 
λύονται. Εις περίπτωσιν καδ’ ήν τό Υπηρεσιακόν Συμβούλιου 
ήδελει κρίνει, μετά συμπλήρωσιν της διετούς δοκιμαστικής 
υπηρεσίας, οτι οι διορισδέντες εις τον Κλάδον Εμπειρογνωμό¬ 
νων και προερχόμενοι έκ τού Διοικητικού Κλάδου Γενικών 
Καθηκόντων τού Υπουργείου Μόνιμοι Υπάλληλοι, δεν δύναν- 
ται νά μονιμοποιηθούν εις τον Κλάδον Εμπειρογνωμόνων, ού- 
τοι επανέρχονται εις την προτεραν των έν τώ Διοικητικό) 
Κλαίω Γενικών Καθηκόντων μόνιμον δέσιν. Οί Εμπειρογνώ¬ 
μονες τού Υπουργείου Εξωτερικών δεν δύνανται νά μετατα- 
γούν ή νά ένταχδούν εις έτερον Κλάδον τού 'Γπουργείου Εξω¬ 
τερικών καί δεν άσκούν διοίκησιν, κατά τάς διατάξεις τής 
παρ. 4 τού άρδρου 47 τού παρόντος. 

4. Ο! μονιμοποιούμενοι ώς Εμπειρογνώμονες Β' τάξεως, 
μετά διετή ευδόκιμου υπηρεσίαν άπό τής μονιμοποιήσεώς των 
προάγονται μετά γνώμην τού 'Γπηρεσιακοΰ Συμβουλίου εις τον 
βαδμόν τού Έμπειρογνώμονος Α' τάξεως. 

5. Οϊ Εμπειρογνώμονες Α' τάξεως δύνανται, μετά δετή 
έν τώ ιβαδμώ τούτο-) εΰδόκιμον υπηρεσίαν καί μετά γνώμην 
τού Άνωτάτου 'Γπηρεσιακοΰ Συμβουλίου, νά προάγωνται. κατ’ 
εκλογήν, εις κενάς δέσεις τού βαδυ.ού τού Έυ-πειοογνώσονοσ 
Π ρεσβευτοϋ - Συμβούλου Β' τάξεως τού Κλάδου τών Εμπει¬ 
ρογνωμόνων, τού οποίου έξακολουδοΰν νά άσκούν τά καθή¬ 
κοντα. 

6. Ο! Εμπειρογνώμονες Πρεσβευταί - Σύμβουλοι Β' τά¬ 
ξεως, μετά τριετή εις τον βαδμόν τούτον εΰδόκιμον υπηρεσίαν, 
δύνανται νά προάγωνται κατ’ εκλογήν καί μετά γνώμην τού 
Άνωτάτου Υπηρεσιακού Συμβουλίου, εις τον βαδμόν τού 
Έμπειρογνώμονος Π ρεσβευτοϋ - Συμβούλου Α' τάξεως. 

Άρδρον 52. 

Θέσεις Κλάδου Εμπειρογνωμόνων 
'Γπουργείου Εξωτερικών. 

1. Αί δέσεις τών Εμπειρογνωμόνων τού 'Γπουργείου 
Εξωτερικών ορίζονται ώς εξής: 

α. Είκοσι επτά (27) -δέσεις Εμπειρογνωμόνων Α' ή Β' 
τάξεως. 

Αί -δέσεις αόται είναι ενιαία 1 .. 

β. Τέσσαρες (4) -δέσεις Εμπειρογνωμόνων Πρεσβευτών - 
Συμβούλων Β' τάξεως. 

γ. Δύο (2) δέσεις Εμπειρογνωμόνων Π ρεσβευτών - Συμ- 
8ούλο)ν Α' τάξεως. 

2. Μέχρι τού ενός τρίτου έκ τών ώς άνω συνιστωμένων 
παρά τή Κεντρική Υπηρεσία τού 'Γπουργείου. Εξωτερικών 
δέσεων- "Εμπειρογνωμόνων δύνανται, δι’ αποφάσεων τού 'Γπουρ- 
(•ού τών Εξωτερικών, νά κατανέμωνται εις Άρχάς τής 
Εξωτερικής 'Γπηρεσίας, προς κάλυψιν άνακυπτουσών, κατά 
τήν κρ'ίσιν του, διαρκούς φύσεως αναγκών. 

’Άρδρον 53. 

Θέσεις Ειδικής Νομικής Υπηρεσίας. 

1. Α! δέσεις τού Επιστημονικού Προσο)πικού τής Ειδι¬ 
κής Νομικής Υπηρεσίας ορίζονται, ώς άκολούδως: 

α. Μία (1) δέσις Ειδικού Νομικού Συμβούλου Α' τάξεως. 

β. Μία (1) δέσις Ειδικού Νομικού Συμβούλου Β' τάξεως. 

γ. Δύο (2) δέσεις Βοηδών Ειδικών Νομικών Συμβούλων. 

δ. Δύο (2) δέσεις Νομικών Συνεργατών Α' τάξεως. 

ε. Τρεις (3) δέσεις Νομικών Συνεργατών Β' τάξεως. 
στ. Τρεις (3) δέσεις Γραμματέων τής Ειδικής Νομικής 
'Τπηρεσίας. 

2. Τού Προσωπικού τής Ειδικής Νομικής Υπηρεσίας 
προ'ίσταται ό Ειδικός Νομικός Σύμβουλος Α’ τάξεως. 

3. Διά Π. Διατάγματος, προκαλουμένου άπό τοΰ Υπουρ¬ 
γού τών Εξωτερικών, δύνανται νά καταστούν Επιτίμιο: Ει¬ 


δικοί Νομικοί Σύμβουλοι τρεις (3 1 ) τό πολύ· Καδηγηταί τού 
Διεδνούς Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου Νομικών Σχολών 
Άνωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων τής ημεδαπής καί 
δύο (2) τό πολύ τέιος Ειδικοί Νομικοί Σύμβουλοι τού 'Γπουρ¬ 
γείου Εξωτερικών. Οοτοι γνωμοδοτοϋν έπΐ τών ΰτό τοΰ Υ¬ 
πουργού ή ύπό τής Ειδικής Νομικής 'Γπηρεσίας, ΰποιβαλλο- 
μένων εις αυτούς ερωτημάτων, χρησιμοποιούνται δέ καδ’ δν 
τρόπον κρίνει έκάστοτε ό 'Γπουργός έπί δεμάτων νομικής 
φύσεως. 

Διά Π. Διατάγματος, έκδιδομένου προτάσε: τών 'Γπουιρ- 
γών Εξωτερικών καί Οικονομικών, καδορίζεται ειδική άπο- 
ζημ.ίωσις τών Επιτίμων Ειδικών Νομικών Συμβούλων. 

4. α. Αί δέσεις τοΰ προσωπικού τής Ειδικής Νομικής 
'Γπηρεσίας είναι ασυμβίβαστοι προς τάς δέσεις Βοηδοΰ ή 
Έπιμελητοϋ ή Ύφηγητού ή Ιναδηγητού Άνωτάτων^ Εκπαι¬ 
δευτικών Ιδρυμάτων τής ημεδαπής ή τής αλλοδαπής. 

β. Οί ήδη ύπηρετοϋντες ύφ’ οίαδήποτε σχέσει εις τήν Ει¬ 
δικήν Νομικήν Υπηρεσίαν καί κατέχοντες άναλόγους δέσεις 
εις Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, ύποχρεοΰνται όπως, 
έντός έτους άπό τής δημοσιεύσεως τού παρόντος, παραιτηδοϋν 
τών ώς άνω δέσεων των, τής παραιτήσεώς των κοινοποιου- 
μένης καί προς τον 'Γπουργον νών Εξωτερικών. 

5. Αί δέσεις τού προσωπικού τής Ειδικής Νομικής Υπη¬ 
ρεσίας είναι ασυμβίβαστοι προς τήν άσκησιν τού Δικηγορικού 
λειτουργήματος. ΟΊ έκ τοΰ προσωπικού τής Ειδικής Νομικής 
'Γπηρεσίας έχοντες τήν ιδιότητα τού Δικηγόρου, άπολυόμε- 
νοι ή αποχωρούντ&ς τής υπηρεσίας, άναδίορίζονται, ώς δικη¬ 
γόροι. παρά τώ οίκείω Συλλόγω. 

’Άρδρον 54. 

Κλάδος Διοικητικός Γενικών Καδηκάντων. 

1. Οί υπάλληλοι τού Διοικητικού Κλάδου Γενικών Καδτη 
κό/των, εις ους άνατίδεντα: διοΊ-κητικ,ά καδήκοντα γενικής 
φύσεως, δέον όπως κέκτηνται πτυχίον Άνωτάτης Σχολής 
Θεωρητικών Επιστημών τής ημεδαπής ή αλλοδαπής. ΟύτΟι’. 
διορίζονται εις τον βαδμόν τού Γραμματέως Β' τάξεως έπί 
διετεϊ δοκιμαστική υπηρεσία, κατά τήν διάρκειαν τής όποιας 
δύναται νά άπολυδούν μετ’ άπόφασιν τού Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου, διά λόγους αναγόμενους εις τήν υπηρεσίαν. Έντός 
τεσσαράκοντα πέντε ημερών άπό τής συμπληρώσεως τής διε¬ 
τούς δοκιμαστικής 'Γπηρεσίας τό 'Γπηρεσιαγόν Συμβούλιον 
ύποχρεοϋτα! ν’ άποφανδή αν οί διορισδέντες είναι κατάλλη- 
λ-ο: προς μονιμοποίησιν. Οί κρινόμενοι ώς μονιμοπΌΊητέοιι μο¬ 
νιμοποιούνται δι’ άποφάσεως τού Υπουργού. Οί δέ μ.ή μονιμο¬ 
ποιούμενοι απολύονται. 

2, Οί μονιμοποιούμενοι ώς Γραμματείς Β' τάξεως, εξε¬ 
λίσσονται μέχρ-ι καί τού βαδμοιϋ τού Γενικού Διευδυντού κατά 
τά έν άρδρω 102 παρ. 1 οριζόμενα. 

3>. Οί Υπάλληλοι τού Διοικητικού Κλάδου Γενικών Κα- 
δηκόντων κατατάσσονται εις τους κάτωδι βαδμούς: 

—Γραμματεύς Β' 

—Γραμματεύς Α' 

—Τμηματάρχης Β' 

—Τμηματάρχης Α' 

—Διευδυντής Β' 

—Διευδυντής Α.' 

—Γενικός Διευδυντής 

4. Οί υπάλληλοι τού Κλάδου τούτου λαμβάνουν βασικόν 
μισδόν, κατά τάς άκολσΰί ους διακρίσεις τής γενικής Διοι¬ 
κητικής Ιεραρχίας: 

. —'Ο Γραμματεύς Β' τον τού 8ου βαδμοΰ 
—Ό Γραμματεύς Α' τον τού 7ου βαδμοΰ 
—Ό Τμηματάρχης Β' τον τού 5ου βαδμοΰ 
—'Ο Τμηματάρχης Α' τον τού 4ου βαδμοΰ 
—Ό Διευδυντής Β' τον τοΰ 3ου βαδμοΰ 
—'Ο Διευδυντής Α' τον τοΰ 2ου βαδμοΰ 
—Ό 1 Γενικός Διευδυντής τον τού 1 Ιου βαδμοΰ 
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Άρδρον 55. 

Θέσεις Διοικητικού Κλάδου Γενικών Καδηκόντων. 

1. Αί -δέσεις τοϋ Διοικητικοί Κλάδου Γενικών Καδηκόν- 
των όρίζοντ»: ώς έξης: 

α. Μία (1) δέσις Γενικού Διβυδυντοΰ. 

β. Τεσσαράκοντα (40 : ) -δέσεις Διευθυντών Α' η Β' τά¬ 
ξεως. 

γ. Έκατδν δέκα (110) -δέσεις Τμηματαρχών Α' η Β' 

τάξεως. 

δ. Εκατόν είκοσι (120) δέσεις Γραμματέων Α' ή Β' 
τάξεως. 

Άρδρον 56. 

Κλάδος Διοικητικών Γραμματέων. 

1. Οί υπάλληλοι τού Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων, εις 
ους άνατίδενται καδήκοντα Τραφέων ή Δακτυλογράφων ή 
Τηλεφωνητριών, δέον όπως είναι κάτοχοι Απολυτηρίου Μέ¬ 
σης ’Βκπαιδεύσεως. Ούτοι διορίζονται, εϊς τον βαδμόν Διοι¬ 
κητικού Γραμματέως ΣΤ' τάξεως έπί διετεί δοκιμαστική 
υπηρεσία, κατά την διάρκειαν τής όποιας δύνανται νά άπολυ- 
δοϋν μετ’ άπόφασιν τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου, διά λόγους 
άναγομένους εις την υπηρεσίαν. ’Εντός τεσσαράκοντα πέντε 
ημερών από τής συμπληρώσεως τής διετούς δοκιμαστικής υπη¬ 
ρεσίας τό Υπηρεσιακόν Συμβούλιου υποχρεούμαι ν’ άποφανδή 
άν οΐ διορισδέντες είναι κατάλληλοι προς μονιμοποίησιν. 

Οί κρινόμενοι ώς μονιμοποιητέοι μονιμοποιούνται- δι’ άποφά- 
σεως τοϋ Υπουργού. Οί δέ μη μονιμοποιούμενοι απολύονται. 

2. Οί Διοικητικοί Γραμματείς κατατάσσονται εις τούς κά- 
τωδι βαδμούς, εις ους καί εξελίσσονται προαγόμενοι με την 
κατωτέρω αντιστοιχίαν: 

Διοικητικός Γραμματεύς ΣΤ' την τοϋ Άκολούδου. 

Διοικητικός Γραμματεύς Ε' την τού Γραμματέως Β' τά¬ 
ξεως. 

Διοικητικός Γραμματεύς Δ' την τοϋ Γραμματέως Α' τά¬ 
ξεως. ^ ^ 

Διοικητικός Γραμματεύς Γ' την τού Είσηγητοϋ. 

Διοικητικός Γραμματεύς Β' την τού Τμηματάρχου Β' τά¬ 
ξεως. · 

Διοικητικός Γραμματεύς Α' την τοϋ Τμηματάρχου Α' τά¬ 
ξεως. 

3. Οί υπάλληλοι τού Κλάδου τούτου λαμβάνουν βασικόν μι- 
σδόν συμφώνως προς τούς κατωτέρω βαδμούς τής Διοικητι¬ 
κής Ιεραρχίας: 

Ό Διοικητικός Γραμματεύς ΣΤ' τάξεως τον τοϋ 9ου βα- 
δμοΰ. 

Ό Διοικητικός Γραμματεύς Ε' τάξεως τον τοϋ 8ου βαδμοϋ. 

Ό Διοικητικός Γραμματεύς Δ' τάξεως τον τοϋ 7ου βαδμοϋ. 

Ό Διοικητικός Γραμματεύς Γ' τάξεως τον τοϋ 6ου βαδμοϋ. 

Ό Διοικητικός Γραμματεύς Β' τάξεως τον τοϋ 5ου βαδμοϋ. 

Ό Διοικητικός Γραμματεύς Α' τάξεως τόν τού 4ου βαδμοϋ. 

4. Κατά την προκήρυξιν διαγωνισμού προς πλήρωσιν δέ¬ 
σεων τού Κλάδου τούτου, δέον νά καδορίζηται ό άριδμός τών 
εκ τούτων πρασλαμβανομένων διά τά καδήκοντα τών Γραφέων, 
τών Δακτυλογράφων ή τών Τηλεφωνητριών. 

5. Υπάλληλοι τοϋ Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων κα- 
διστάμενοι πτυχιοϋχοι Άνωτάτης Σχολής Θεωρητικών Επι¬ 
στημών ημεδαπής ή αλλοδαπής, δύναται νά μετατάσσονται 
εις τόν Διοικητικόν Κλάίδον Γενικών Καδηκόντων με τόν ον 
κέκτηνται βαδμόν, τΐδέμενοι εις τό αριστερόν τών υπηρετούν· 
των όμοιοδάδμων των, έφ’ δσον ύφίστανται κεναί δέσεις κατό¬ 
πιν δοκιμασίας διενεργουμένης κατ’ έτος καί κατά τά έν άρ- 
δρφ 77 τοϋ παρόντος οριζόμενα. Ή μετάταξις επιτρέπεται 
μέχρι τοϋ βαδμοϋ τοϋ Γραμματέως Α' τοϋ Διοικητικού Κλά¬ 
δου Γενικών Καδηκόντων. Οί μετατασσόμενοι εξελίσσονται 
εφεξής βαδμολογικώς κατά τάς διεπούσας τόν Κλάδον τούτον 
διατάξεις. Έάν έκ τής μετατάξεως προκύψη διαφορά μισδοϋ 
ουτοι έξακολουδοΰν νά λαμβάνουν τόν ιμισδόν .τής προτέρας 
δέσεως των, μέχρις έκλείψεως τής διαφοράς διά προαγωγής, 


Άρδρον 57. 

Θέσεις Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων. 

Αί δέσεις τοϋ Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων ορίζονται 
εις έξακοσίας εξήκοντα (660), είναι δέ ένιαΐαι εις άπαντας 
τούς βαδμούς τούτου. ’Βκ τούτων οκτώ (8) δέσεις ορίζονται 
ώς δέσεις τηλεφωνητριών εις την Κεντρικήν Υπηρεσίαν 
τέσσαρες (4) δέ δέσεις διά πρόσληψιν εις την εξωτερικήν 
υπηρεσίαν υπαλλήλων ώς Κοινωνικών Λειτουργών. 

’Άρδρον 58. 

Κλάδος Τεχνικών Επικοινωνιών. 

1. Αί δέσεις τοϋ Κλάδου Τεχνικών Επικοινωνιών ορίζονται 
εις εκατόν (100) καί κατατάσσονται είς'τούς κάτωδι βαδμούς: 

50 δέσεις Γραμαατέως Β' ή Α' τάξεως έπί βαδμφ 8φ ή 
7φ. ' ' _ 

Αί δέσεις αυται είναι ένιαΐαι. 

35 δέσεις Τμηματάρχου Β' ή Α' τάξεως έπί βαδμφ 5φ 
ή 4φ. 

Αί δέσεις αυται είναι ένιαΐαι. 

15 δέσεις Διευδυντοϋ Β' έπί βαδμφ 3φ. 

2. Οί προσλαμβανόμενοι εις δέσεις τοϋ Κλάδου Τεχνικών 
Επικοινωνιών κατά τάς διατάξεις πού άρδρου 79 τοϋ παρόν¬ 
τος διορίζονται Γραμματείς Β' τάξεως έπί διετεί δοκιμαστι¬ 
κή υπηρεσία κατά τήν διάρκειαν τής όποιας δύναται ν’ άπο- 
λυδοϋν μετ’ άπόφασιν τοϋ Υπηρεσιακού Συμβουλίου, διά λό¬ 
γους άναγομένους εις τήν υπηρεσίαν. Εντός τεσσαράκοντα 
πέντε ήμερών άπό τής συμπληρώσεως τής διετοΰς δοκιμαστι¬ 
κής υπηρεσίας τό Υπηρεσιακόν Συμβούλιου ΰποχρεοΰται νά 
άποφανδή άν οί διορισδέντες είναι κατάλληλοι προς μονιμο¬ 
ποίησή. Οί κρινόμενοι μονιμοποιητέοι μονιμοποιούνται δι’ άπο- 
φάσεως τοϋ Υπουργού Εξωτερικών. Οί μή μονιμοποιούμενοι 
απολύονται. 

Άρδρον 59. 

Κλάδος Βοηδητικοΰ Προσωπικού. 

1. Αί δέσεις τοϋ Κλάδου Βοηδητικοΰ Προσωπικού διακρί- 
νονται εις: 

α. Θέσεις Βοηδητικοΰ Προσωπικού τής Κεντρικής Υπη¬ 
ρεσίας. 

β. Θέσεις Βοηδητικοΰ Προσωπικού τής Εξωτερικής Υ¬ 
πηρεσίας. 

2. Αί ώς άνω δέσεις κατατάσσονται εις τούς κάτωδι βα¬ 
δμούς, κατά τήν άκόλουδον άντιστοιχίαν τής γενικής Διοι¬ 
κητικής Ιεραρχίας: 

Άρχιταξινάμος προς τόν τοϋ 6ου βαδμοϋ. 

Ταξινόμος Α' προς τόν τοϋ 7ου βαδμοϋ. 

Ταξινόμος Β' προς τόν τοϋ 8ου βαδμοϋ. 

Άρχικλητήρ πρός τόν τού 9ου βαδμοϋ. 

Κλητήρ Α' πρός τόν τοϋ 10ου βαδμοϋ. 

Κλητήρ Β' πρός τόν τοϋ 11ου βαδμοϋ. 

3. Αί δέσεις τών βαδμών Κλητήρος Α' καί Κλητήρος Β' 
τής Κεντρικής Υπηρεσίας είναι ένιαΐαι. 

4. Αί δέσεις τοϋ Βοηδητικοΰ Προσωπικού τής Εξωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας, διαβαδμιζόμεναι άπό τοϋ βαδμοϋ τοϋ Κλη¬ 
τήρος Α' μέχρι καί βαδμοϋ τοϋ Ταξινόμου Α', ορίζονται 
ένιαΐαι πληροϋνται δέ ύπό προσωπικοΰ έπί Σχέσει Ίδιωτικοΰ 
Δικαίου κατά τά έν άρδρω 69 τού παρόντος βριζόμενα. 

5. Ό άριδμός τών ύπό στοιχείου α' τής παραγράφου 1 δέ¬ 
σεων τής Κεντρικής 'ΐπηρεσίας' βρίζονται,ώς κάτωδι: 

Δύο (2) δέσεις Άρχιταξινάμου. όκτώ (8) δέσεις Ταξινό- 
μου Α'. δέκα (.10) δέσεις Ταξινόμου Β', δέκα έπτά (17) 
δέσεις Άρχικλητήρος καί τριάκοντα πέντε (35) δέσεις Κλη¬ 
τήρος Α'- καί Β' τάξεως. 

Άρδρον 60. 

Αί παρά τοίς Γραφείοις Υπουργού καί Υφυπουργών δέ¬ 
σεις μετακλητών υπαλλήλων ορίζονται ώς άκολούδως: 

α. Παρά τφ Γραφείφ Υπουργού: 

Μία (1) δέσις έπί βαδμφ 3φ. 
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Δύο (2) -δέσεις επί βα-δμφ 5ω. 

Δύο (2) -δέσεις έπί βαδμφ 6ω. 

β. Παρά τφ Γραφείς έκάστου τών Υφυπουργών τών Εξω¬ 
τερικών: 

Μία (1) -δέσις έπί βα-δμφ 3<ρ. 

Μία (1) -δέσις έπί βα-δμφ 5ω. 

Μία (1) -δέσις έπί βα-δμφ 6φ. 

Μία (1) -δέσις έπί βα-δμφ 8ω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β'. 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ ΕΠΙ ΣΧΕΣΕΙ ΙΔΙΩΤΙΚΟΓ ΔΙΚΑΙΟΥ 
’Άρ'δίρον 61. 

1. Αί -δέσεις τού έπί σχέσει ’Ι&ιωτικοΰ Δικαίου· προσωπικού 
τού Υπουργείου ορίζομαι, ώς έν τοίς έπομετνοις άρ-δροις. 

2. Ή μηνιαία άποζημίωσις τών έπί σχέσει Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου προλαμβανόμενων υπαλλήλων καθαρίζεται· κατά τάς 
έκάστατε ΐσχυούσας διατάξεις περί κιαι-δυρισμού αποδοχών τών 
έπί συμβάσει υπαλλήλων τού Δημοσίου έκτος άν άλλως ορί¬ 
ζεται έν τφ παράντι Νόμφ, 

3. Οί δροι προσλήψεως τού έπί Σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου 
είς όργανικάς -δέσε'ς προσλαμβανόμενου προσωπικού, αΐ ειδι- 
κώτεραι έγγυήσεις, ύφ’ άς τούτο τελεί, κα-δ’ δ μέρος δεν 
υπάρχει πράβλεψις διά τά -δέματα ταΰτα έν τφ παροντι Νο- 
μ,ιρ καί τά τών πειθαρχικών διατάξεων τών διεποιυσών τού¬ 
το, ορίζονται διά Προεδρικού Διατάγματος, έκδιδομένου τή. 
προτάσει τών Υπουργών Εξωτερικών καί Προεδρίας Κο- 
βερνήσεως. 

4. Προς άντιμετώπισιν εκτάκτων καί καίτεπειγουσών 
αναγκών, μη έπιδεχομένων αναβολήν άνευ ζημίας τής 'Υπη- 
ρεσίας καί μή δυναμένων νά καλοφ-δούν ύπδ τού υφισταμένου 
τακτικού προσωπικού τού Υπουργείου Εξωτερικών, δύναΐ- 
ται ό Υπουργός νά προσλαμβάνη καί διά χρόνον· μή ύπερβαί- 
νοντα την διετίαν μέχρι πέντε ειδικούς συνεργάτας έπί συμ- 
βάσει Ιδιωτικού Δικαίου. 

Διά τής περί προσλήψεως άποφάσεως τού Υπουργού ορί¬ 
ζεται ή διάρκεια τής συμβάσεως, ώ·ς καί ή καταβλητέα άπο- 

ζημίωσις. 

5. ΔΓ άποφάσεως τού Υπουργού Εξωτερικών έκδιδομενης 
μετά γνώμην τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου, δύναται νά άνα- 
τί-δηται είς δημοσίους υπαλλήλους ή τρίτους, διά συμβάσεως 
μισ-δώσεως έργου, ή διενέργεια μελετών, ερευνών ή άλλων 
έργασιών, προς άντιμετώπισιν αναγκών τού Υπουργείου, όρι- 
ζομένης άμα καί τής καταβλητέας αμοιβής, ώς καί τών 
λοιπών έν γέν·ει όρων έκτελέσεως τού άνατι-δεμένου έ'ργαυ. 

6. Δι’ άποφάσεως τού Υπουργού Εξωτερικών δύναται νά 
συγκροτώνται παρ’ έκαστη τών Υπηρεσιών τού Υπουργείου, 
'Ομάδες Εργασίας έκ δημοσίων λειτουργών ή υπαλλήλων 
ή καί ιδιωτών, δυναιμένων ώς έκ τών ειδικών γνώσεων, τής 
έπιστημονικής καταρτίσεως καί πείρας νά συμβάλλουν εις τήν 
άποδοτικωτέραν διεξαγωγήν τού έ'ργου τού Υπουργείου διά 
τής καταρτίσεως μελετών ή διεξαγωγής ερευνών. Είς τά 
μέλη τών ' Ομάδων Εργασίας δύναται νά κα-δαρίζεται άπα- 
ζημίωσις διά κοινής άποφάσεως τών Υπουργών Έξων&ρν 
κών καί Οικονομικών. 

"Αρ-δρον· 62. 

Σύμβουλοι. 

1. Παρά τή Κεντρική Υπηρεσία τού Υπουργείου ορίζον¬ 
ται αί κάτωδι -δέσεις έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου: 

α. Δέκα τέσσαρες (14) -δέσεις Συμβούλων Μελετών, περί 
ών το άρ-δρον 84 παρ-, 1. 

β. Μία (1) -δέσις Ειδικού Συμβούλου Τύπου. 

2. Παρά ταίς έν "Αρ-δρω 84 Άρχαΐς τής Εξωτερικής 
Υπηρεσίας τού Υπουργείου ορίζονται έπτά (7) -δέσεις Μορ¬ 
φωτικών Συμβούλων. 


’Άρ'δρ.αν 63. 

Τεχνικόν Προσωπικόν. 

Αί -δέσεις τών έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου προσλαμβανό¬ 
μενων Τεχνικών, διά τήν συντήρησιν τού Κεντρικού Κα.τα- 
στήματας τού 'Υπουργείου, τήν αγοράν Κτιρίων εξωτερικού 
καί τον ομοιόμορφον έξοπλισμσν Πρεσβειών καί Π ροξενι- 
κών Καταστημάτων ορίζονται, ώς κάτω-δι: 

Μία (1) -δέσις Προϊσταμένου Διπλωματούχου Πολιτικού 
Μηχανικού, μία (1) -δέσις Πτυχιούχου Σχεδιαστού Άνωτέ- 
ρας Τεχνικής Σχολής, μία (1) -δέσις Πτυχιούχου Εργοδη¬ 
γού. ·ϋπευ-δύνου τού συνεργείου· συντηρήσεως, δύο (2) -δέσεις 
ηλεκτροτεχνιτών άδειούχων τού 'Υπουργείου Βιομηχανίας, 
δύο (2) -δέσεις Τεχνιτών Υδραυλικών Θερμαστών, μία (1) 
-δέσις Ξυλουργού—Συντηρητού Επίπλων, μία (1) -δέσις Τε¬ 
χνίτου Έλαιοχρωιματιστού καί μία (1) -δέσις Συντηρητού 
Μηχανικού Εξοπλισμού Γραφείων. Διά Πρ. Διατάγματος 
δύναται νά συστα-δή Ειδική Τεχνική Υπηρεσία παρά τή Κεν¬ 
τρική Υπηρεσία, διά τού οποίου -δέλει καδορισ-δή καί ή σύν- 
■δεσις ταύτης. 

"Αρ-δρον 64. 

Τεχνικοί Μηχανογραφικής Υπηρεσίας. 

Αί δέσεις τοϋ έπί Σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου προσωπικού 
τής Μηχανογραφικής Υπηρεσίας ορίζονται, ώς άκολούδως: 

Μία (1) -δέσις Προϊσταμένου Διπλωματούχου Τεχνικού 
Μηχανογραφήσεως. 

Τέσσαρες (4) ΰέσεις Πτοχιούχων Τεχνικών Μηχανογρα¬ 
φήσεως. 

"Αρ-δρον 65. 

Μεταφρασταί—Διερμηνείς. 

1. ’Εν ταίς παρά τή Κεντρική καί Περιφερειακαίς έν τφ 
εσωτερική) Μεταφραστικαίς 'Υπηρεσίαις τού 'Υπουργείου 
Εξωτερικών ορίζονται είκοσι (20) -δέσεις Μεταφραστών έπί 
σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου, προσλαμβανόμενων δι’ ’Αποφάσεως 
τού 'Υπουργού. 

2. Τά καδήκοντα τών ανωτέρω μεταφραστών συνίστανται 
είς τήν μετάφρασιν έγγράφων τών Δημοσίων Υπηρεσιών, 
άνευ προσ-δέτου αμοιβής καί τήν έκτέλεσιν έπισήμου διερ- 
μηνείας. 

3. Έπί πλέον τών ώς άνω Μεταφραστών, έπιτρέπετα. όπως 
δι’ ’Αποφάσεως τοϋ Υπουργού Εξωτερικών· χρησιμοποιούνται 
καί ϊδιώται ώς μεταφρασταί επισήμων κειμένων, προσκομιζο- 
μένων παρ’ ιδιωτών, άμειβόμενοι έπί τή βάσει πίνακιος μετα¬ 
φραστικών τελών κα-δοριζομένου δι’ άποφάσεως τού Υπουργού 
Εξωτερικών. Τά μεταφραστικά δικαιώματα καταβάλλονται 
ΰπό τών ένδιαφερομένων ιδιωτών εις τήν Υπηρεσίαν· ήτις 
κατανέμει ταύτας είς τούς δικαιούμενους μεταφραστάς, άνα- 
λόγως τής παρασχε-δείσης εργασίας. Εις τούς ανωτέρω δύ- 
ναται νά άνατί-δενται καί μεταφράσεις εγγράφων Δημοσίων Υ¬ 
πηρεσιών. Οϋτοι αμείβονται έν τή περιπτώσει ταύτη, βάσει τού 
πίνακος, ύπο τών ένδιαφερομένων Υπουργείων ή Υπηρεσιών, 

4. Παρέχεται, διά τού παρόντος, το δικαίωμα διενεργείας 
έπισήμων μεταφράσεων καί είς τήν Υπηρεσίαν Πολιτικών 
'Υποδέσεων Βορείου Ελλάδος. 

5. Ώς Προϊστάμενοι τών ώς άνω Μεταφραστικών Υπη¬ 
ρεσιών δόνανται νά τοποΐ-δετούνται καί Υπάλληλοι τού Διοι¬ 
κητικού Κλάδου Γενικών Καθηκόντων. 

6. Ή όργάνωσις καί λειτουργία τών Μεταφραστικών Υπη¬ 
ρεσιών, καί πάσα άλλη αναγκαία λεπτομέρεια κα-δορίζονται 
διά Π. Διατάγματος, έκδιδομένου προτάσει τοϋ Υπουργού 
Εξωτερικών. 

"Αρ-δρον 66. 

Υπάλληλοι Διαφόρων Ειδικοτήτων, 

Παρά τή Κεντρική Υπηρεσία τού 'Υπουργείου ορίζοντα; 
αί κάτωδι -δέσεις έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου: 
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Μία (1) δέτις Ιατρού, δέκα (10) δέσε;·ις Στενοδακτυ- 
λογράφων, μ,ία (1) δέσις Καλλιγράφον, τέσσαρες (4) δέσεις 
Οικονόμοι καί τρεις (3) δέσεις Ελέγχου Ασφαλείας Κτι¬ 
ρίων. 

. Άρδρον 67. 

' Οδηγοί καί Υπηρετικόν Προσωπικόν Κεντρικής 
Υπηρεσίας. 

1. Παρά τή Κεντρική Υπηρεσία τοϋ Υπουργείου ορίζον¬ 
ται τέσσαρες (4) -δέσεις οδηγών αυτοκινήτων, έπί σχέσει 
Ιδιωτικού Δικαίου. 

2. Αί δέσεις τού Υπηρετικού Προσωπικού τής Κεντρι¬ 
κής Υπηρεσίας ορίζονται εις τεσσαράκοντα (40) δέσεις Κσ- 
δαρκττριών, έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου. 

ι3. Δύο (2) δέσεις Μεταφορέων, έπί σχέσει Ιδιωτικού 
Δικαίου. 

4. Δύο (2) δέσεις Νακτοφυλακών, έπί σχέσει Ιδιωτικού 
Δικαίου. _ ί | , \ 

’Άρδρον 68. 

Ιδιαίτεροι Γραμματείς των Προϊσταμένων 
Διπλωματικών Αρχών καί Μεταφρασταί 
Εξωτερικής Υπηρεσίας. 

1. Αί δέσεις τών έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου προσλαμβα- 
νομένων Ιδιαιτέρων Γραμματέων τής Εξωτερικής 'Υπηρε- 
σίας ορίζονται, συνολικώς, εις έβδομήκοντα μίαν (71) καί αί 
δέσεις τών κατά τον αυτόν τρόπον προσλαμβανόμενων Μετα¬ 
φραστών εις τριάκοντα τρεις (33). 

2. Οι Ιδιαίτεροι ούτοι Γραμματείς καί Μεταφρασταί δια- 
τίδενται, άποκλειστικώς, εις τάς Άρχάς τής Εξωτερικής 
Υπηρεσίας τού Υπουργείου, κατανεμόμενοι εις τάς εις. τό 
άρδρον 154 τού παρόντος ΓΙίνακος Α' καί Β' καδοριζομέ- 
νας δέσεις, αΐτινες πληρούνται διά προσλήψεως ημεδαπών ή 
αλλοδαπών. Ή σύναψις Συμβάσεως προσλήψεως τών Ιδιαι¬ 
τέρων Γραμματέων καί Μεταφραστών καί ή καταγγελία ταύ- 
της γίνεται υπό τού Προϊσταμένου τής Αρχής, εις ήν προσ¬ 
λαμβάνονται. Προκειμένου περί ΰπηρετούντος δυνάμει Συμ¬ 
βάσεως εις τάς ώς άνω δέσεις πέραν τής πενταετίας εις την 
καταγγελίαν τής Συμβάσεως προβαίνει ό Υπουργός. 

3. α) Οί κατά την προηγουμένην παράγραφον προσλαμβανό¬ 
μενοι Ιδιαίτεροι Γραμματείς και Μεταφρασταί, δέον νά κέκτην- 
ται Απολυτήριον Μέσης ημεδαπής Σχολής ή αντιστοίχου αλ¬ 
λοδαπής, νά είναι πλήρως κάτοχοι τής γλώσσης τής Χώρας, 
ένδα ή πρσσλαμβάνουσα Εξωτερική Υπηρεσία τού Υπουρ¬ 
γείου. μιας έκ τών γλωσσών Ελληνικής, Αγγλικής ή Γαλ¬ 
λικής ώς καί έπαρκώς γνώσται τής δακτυλογραφίας εις τάς 
γλώσσας ταύτας. Ή συνδρομή τών προσόντων τούτων ελέγχε¬ 
ται ύπό τού Προϊσταμένου τής προσλαμβανούσης Αρχής. 

β) Μία τών έν τή παραγράφω 1 τού παρόντος άρδρου δέ¬ 
σεων ■ Ιδιαιτέρων Γραμματέων διατίδεται εις τό παρά τή 
Πρεσβεία Στοκχόλμης Προξενικόν Γραφείον καί πληροΰται 
έπί σχέσιει Ιδιωτικού Δικαίου ύπό υπαλλήλου κεκτημένου κυ¬ 
ρίως τών διά Κοινωνικούς Λειτουργούς προβλεπομιένων προ¬ 
σόντων καί έχοντος καλήν γνώσιν τής έπιτοπίου γλώσσης καί’ 
τής ελληνικής ή αγγλικής ή γαλλικής γλώσσης. 'Ο έλεγχος 
τής συνδρομής τών προσόντων τούτων διενεργείται ύπό τού 
Προϊσταμένου τής Πρεσβείας. 

4. Οί κατ’ έφαρμογήν τών ορισμών τής πρώτης παραγράφου 
τού παρόντος άρδρου προσλαμβανόμενοι ώς Ιδιαίτεροι Γραμ¬ 
ματείς ή Μεταφρασταί λαμβάνουν διοριζόμενοι τήν μηνιαίαν 
άποζημίωσιν, αντίστοιχον τού μισδού τού βαδμοϋ τού Διοικη¬ 
τικού Γραμματέως Ε' τάξεώς, τού Κλάδου Διοικητικών 
Γραμματέων τού Υπουργείου Εξωτερικών ώς καί τό εις τούς 
υπαλλήλους τού βαδμού τούτου παρεχόμενον έκάστοτε επίδο¬ 
μα Υπηρεσίας Αλλοδαπής. Ούτοι έξελίσσονται κατά τά έν 
τώ άρδρω 102, παρ. 2β, οριζόμενα, τής άποζημιώσεώς των 
αναπροσαρμοζόμενης διά καταρτίσεως νέας έκάστοτε Συμδά- 
σεως Εργασίας, μετά τήν συμπλήρωσιν τοϋ άπαιτομμένου ώς 
άνω διά τήν άναπροσαρμογήν τού μισδού των χρόνου, κατ’ 
αναλογίαν ποός τά εις τον Κλάδον Διοικητικών Γραμματέων 
κρατούντα. 


5. Οί οϋτω προσλαμβανόμενοι, εάν είναι "Ελληνες υπήκοοι, 
δύνανται, τή αιτήσει των, νά ύπαχδούν εις τήν Ελληνικήν 
Νομοδεσίαν περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

’Άρδρον 69. 

Βοηδητικόν Προσωπικόν Εξωτερικής Υπηρεσίας 
έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου. 

1. Αί έν άρδρω 59, παρ. 1 στοιχ. β' δέσεις Βοηδητικού 
Προσωπικού τής Εξωτερικής Υπηρεσίας πληρούνται υπό 
προσωπικού Ελληνικής ή άλλοδαπής ίδαγενείας, έπί σχέσει 
Ιδιωτικού Δικαίου, τής μηνιαίας άποζημιώσεώς των οριζό¬ 
μενης διά τής συμβάσεως εις τό ύψος τών αποδοχών τού βα¬ 
δμού τού Κλητήρος Α' τής Κεντρικής Υπηρεσίας, μετά τού 
επιδόματος υπηρεσίας άλλοδαπής, κατά τά έν άρδρω 131 
παρ. 10 προβλεπόμενα καί δυναμένης νά άναπροσαρμόζεται 
διά καταρτίσεως έκάστοτε νέας συμβάσεως Εργασίας, μετά 
τήν παρέλευσιν τού άπαιτουμένου διά τήν αναπροσαρμογήν 
τών αποδοχών των χρόνου, κατά τήν αντιστοιχίαν τής παρ. 2 
τού άρδρου 59, κατ’ άναλογίαν τών κοατούντων διά τό μόνι¬ 
μον έκ τού Κλάδου των Βοηδητικόν Προσωπικόν. 

2. Ό άριδμός τών δέσεων Βοηδητικού Προσωπικού τής 
Εξωτερικής 'Υπηρεσίας ορίζεται, έν συνόλω, εις τριακοσίας 
(300), κατανεμομένας εις τάς Άρχάς τής Εξωτερικής 
Υπηρεσίας, ώς εις τούς έν άρδρφ 154 τού παρόντος Πίνα¬ 
κας Α' καί Β' ορίζονται αυται. Δι’ άποφάσεως τού Υπουργού 
Εξωτερικών αί δέσεις αύται δύνανται νά άνακατανέμωνται 
μεταξύ τών Διπλωματικών καί τών Προξενικών Αρχών. 

3. Οί οΰτω προσλαμβονόμενοι "Ελληνες υπήκοοι δύνανται 
νά ύπαχδούν εις τήν Ελληνικήν Νομοδεσίαν περί Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. Ούτοι εξαιρούνται τών περί ορίου ηλικίας 
διατάξεων, δεν δύνανται νά προσληφδώσιν οί ύπερδάντες τό 
60όν έ'τος τής ηλικίας των, απολύονται δέ πάντως άμα τή 
συμπληρώσει τού 65ου έ'τους. 

4. Ή σύναψις τής' Συμβάσεως προσλήψεως τού Βοηδητικού 
Προσωπικού τής Εξωτερικής Υπηρεσίας και ή καταγγελία 
ταύτης γίνεται ύπό τοϋ Προϊσταμένου τής Αρχής εις ήν 
προσλαμβάνεται τούτο. 

’Εν τή συμβάσει τής προσλήψεως καδορίζονται καί οΐ είδι- 
κώτεροι οροί καί ρυδμίσεις αΐ άφορώσαι εις τήν υπηρεσιακήν 
κατάστασιν τού προσλαμβανόμενου προσωπικού κατά τάς δια¬ 
τάξεις τού παρόντος. Προκειμένου περί ύπηρετοϋντος δυνάμει 
Συμβάσεως εις τάς ώς άνω δέσεις πέραν τής εξαετίας, εις 
τήν καταγγελίαν τής Συμβάσεως προβαίνει ό 'Υπουργός. 

5. Οί άποσπώμενοι εις κενάς δέσεις Αρχών τής Εξω¬ 
τερικής Υπηρεσίας έκ τοϋ Κλάδου Βοηδητικού Προσωπικού 
τής Κεντρικής Υπηρεσίας υπάλληλοι λαμβάνουσι τάς άπο- 
δοχάς τού βαδμού των έν τή Κεντρική 'Υπηρεσίφι καί επί¬ 
δομα υπηρεσίας έν τή αλλοδαπή κατά τά έν άρδρφ 131 
παρ. 9 καί 10 προβλεπόμενα. 

Άρδρον 70. 

'Οδηγοί καί Φύλακες — Θυρωροί Αρχών - 
Εξωτερικής Υπηρεσίας. 

1. Εις άπάσας τάς Διπλωματικάς Άρχάς ώς εις τόν 
έν άρδρω 1 54 τοϋ παρόντος II ίνακα Α' ορίζεται, καί εις τινα 
Γενικά Προξενεία, ώς εις τόν Πίνακα Β' τού αύτού άρΑριου 
ορίζεται, προσλαμβάνονται παρά τού Προϊσταμένου αύτού «Τς 
οδηγός έπί σχέσει Ίδιωτικοϋ’ Δικαίου άορίστου χρόνου. Εις 
τήν περίπτωσιν ταύτην, ή διάρκεια τής συμίβάσεως δεν δύνα- 
ταΓνά είναι μακροτέρα τής Υπηρεσίας τοϋ Προϊσταμένου τής 
Διπλωματικής Αρχής. Αί- δέσεις τών οΰτω προσλαμβανόμε¬ 
νων ώς οδηγών ορίζονται εις έβδομήκοντα οκτώ" (78). 

2. Εις άπάσας τάς Διπλωματικάς καί Προξενικάς Άρχάς 
προσλαμβάνονται παρά τού Προϊσταμένου αυτών έπί σχέσει 
Ιδιωτικού Δικαίου δυρωροί ή φύλακες. Αΐ δέσεις τούτων 
ορίζονται εις διακοσίας τριάκοντα (230). Οΐ οΰτω προσλαμ¬ 
βανόμενοι εάν είναι "Ελληνες υπήκοοι, διέπονται ύπό τής 
Ελληνικής Εργατικής καί Ασφαλιστικής Νομοδεσίας. 

Ή ώς άνω Σύμβασις συντάσσεται ύπό τού Προϊσταμένου 
τής Αρχής καί δύναται νά καταγγελδή ύπ’ αύτού τού ΐδίου. 
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,ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ'. 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ 

Άρδρον 71. 

Γενικά προϊόντα διορισμού. 

Ίνα διορισδή τις ώς υπάλληλος τού Υπουργείου^ Εξωτε¬ 
ρικών, δέον νά κέκτηται, ανεξαρτήτως φύλου, τά κάτωδι γε¬ 
νικά προσόντα: 

α. Νά έχη τήν Ελληνικήν Ιθαγένειαν. 

Οί Ιδιαίτεροι Γραμματείς των Π ροϊσταμ,βνων των Διπλω¬ 
ματικών Αρχών καί τών Γενικών Προξενείων, οι Μετα- 
φρασταί τούτων καί τό Βοηθητικόν Προσωπικόν τής Εξω¬ 
τερικής Υπηρεσίας, ώς καί τό επί συμβάσει προσλαμβανό¬ 
μενου ύπό τών Προϊσταμένων τών Αρχών εξωτερικού προ¬ 
σωπικόν· δύνανται νά είναι καί αλλοδαποί. 

Αλλογενής, άποκτήσας τήν Ελληνικήν Ιθαγένειαν δια 
πολιτογραφήσεως, δύναται νά διορισδή μόνον εις τας εν τω 
προηγουμένω έδαφίφ -δέσεις. 

,3. Νά εχη συμπληρώσει τό 21 ον «τος τής ηλικίας του 
καί νά μή έ'χη ύπερβή τό 35ον, έκτος έάν άλλως ορίζεται 
έν τφ παρόντι. Τής διατάξεως ταύτης έξαιροϋνται οί άπ 
εύδείας έκ προσωπικοτήτων διοριζόμενοι εις Πρεσβευτικούς 
βαδμούς. 

Τό έτος γεννήσεως άποδεικνόεται εκ τής Ληξιαρχικής 
Πράξεως Γεννήσεως καί έν ελλείψει ταύτης έκ τών οικείων 
Μητρώων. Ώς ημερομηνία γεννήσεως λαμβάνεται ή έν τή 
Ληξιαρχική Πράξει άναφερομένη, έν ελλείψει δέ τοιαυτης 
Πράξεως ή 31η Δεκεμβρίου τοΰ έτους γεννήσεως. 

γ. Νά κέκτηται τό προσήκον εις Δημόσιον Υπάλληλον 
ήδος. 

δ. Νά εχη εκπληρώσει τάς στρατιωτικάς του υποχρεώ¬ 
σεις ή νά εχη απαλλαγή τούτων νομίμως, νά μή είναι ανυπό¬ 
τακτος καί νά μή έχη καταδικασδή έπί λιποταξία. 

ε. Νά μή έ'χη στερηδή, λόγω καταδίκης, τών πολιτικών 
του δικαιωμάτων. 

στ. Νά μή έχη καταδικασδή εις οίανδήκοτε ποινήν, έπί 
κλοπή, υπεξαιρέσει (κοινή καί έν υπηρεσία), απάτη, εκβιά¬ 
σει, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπιέ¬ 
σει, απιστία περί τήν υπηρεσίαν, παραβάσει καδήκοντος, εγ- 
κλήματι κατά τών ήδών καί συκοφαντική δυσφημήσει. Επί¬ 
σης νά μή ύφίσταται κατ’ αυτού έκκρεμής ποινική δίκη, δυνά- 
μει τελεσιδίκου βουλεύματος έπί κακουργήματι ή έπί τινι τών 
άνωτέρω πλημμελημάτων. 

Ή παραγραφή αδικήματος έπί τού οποίου έξεδοδη καταδι- 
καστική άπόφασις ή διετάχδη παραπομπή δια τελεσίδικου βου¬ 
λεύματος, ή άποκατάστασις καί ή χάρις μετ' άρσεως τών 
συνεπειών δεν αίρουν τό ώς άνω κώλυμα. 

ζ. Νά μή τελή ΰπό άπαγόρευσιν ή δικαστικήν άντίληψιν. 

η. Νά μή έχη άπολυδή διά πειδαρχικούς λόγους έκ δέσεως 
Δημοσίου 'Υπαλλήλου ή υπαλλήλου νομικού προσώπου Δημο¬ 
σίου Δικαίου. 

δ. Ν'ά είναι υγιής καί αρτιμελής, τής προϋποδέσεως ταύ¬ 
της διαπιστουμένης κατά τάς κειμένας περί Δημοσίων Υπαλ¬ 
λήλων διατάξεις. 

ι. Προ τής συμμετοχής εις διαγωνισμόν καί έν πάση περι- 
πτώσει προ τού διορισμού του, ό Ελληνικής ϊδαγενείας έγγα¬ 
μος υποψήφιος, δέον νά τύχη τή αιτήσει του τής κατά τό 
ά'ρδρον 90 προβλεπομένης έγκρίσεως. 

, ’Άρδρον 72. 

Ειδικά Προσόντα 'Υπαλλήλων τού Διπλωματικού Κλάδου. 

1. Προς διορισμόν εις δέσιν Άκολούδου Πρεσβείας, απαι¬ 
τούνται έκτος τών γενικών καί τά έξής ειδικά προσόντα: 


α. Πτυχίον Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος τής ημε¬ 
δαπής ή αντιστοίχου τής αλλοδαπής, τηρουμένων έν τή τε¬ 
λευταία ταύτη περιπτώσει τών σχετικών διατάξεων, περί 
άναγνωρίσεως τής ισοτιμίας τών Πτυχίων ύπό τής οικείας 
Ελληνικής Ανωτάτης Σχολής. 

β. Πλήρης γνώσις τής Αγγλικής καί Γαλλικής γλώσ- 
σης. 

γ. Επιτυχία εις δοκιμασίαν (γραπτήν καί προφορικήν), 
καδ’ ήν πιστοποιείται τόσον ή παρά τού υποψηφίου γνώσις 
τών πρός έξέτασιν δεμάτων καί γλωσσών, οσον καί ή παρ’ 
αυτού κατοχή τών πρός έκτέλεσιν τής έκπροσωπευτικής απο¬ 
στολής του προσόντων, ώς ή γενική άντίληψις. ή κρίσις. ή 
ευστροφία, ή οξύνοια, ή αυτοκυριαρχία καί ή ίκανότης έκ- 
φράσεως καί διαμορφούται γνώμη περί τής έν γένει προσω- 
πικότητος αυτού. 

2. Τά έξεταζόμενα δέματα, ο τρόπος διεξαγωγής τής δο¬ 
κιμασίας καί τής κρίσεως τών υποψηφίων, ή σύνδεσις τής 
Εξεταστικής Επιτροπής, ώς καί πάσα άλλη λεπτομέρεια 
ορίζονται διά II. Διατάγματος, έκδιδομένου τή προτάσει τού 
Υπουργού Εξωτερικών. 

3. Τά άπαιτούμενα δικαιολογητικά, τά άποδεικνύοντα τήν 
υπαρξιν τών γενικών καί ειδικών προσόντων, άτινα δέον νά 
ύφίστανται παρά τοίς ύποψηφίοις, κατά τον χρόνον λήξεως 
τής προδεσμίας υποβολής τής αίτήσεως προς συμμετοχήν εις 
διαγωνισμόν έπί ποινή αποκλεισμού καδορίζονται διά τού κατά 
τήν προηγουμένην παράγραφον Π. Διατάγματος καί υποβάλ¬ 
λονται μετά τής αίτήσεως συμμετοχής εις τον διαγωνισμόν. 

’Άρδρον 73. 

Διορισμός Άκολούδων Πρεσβείας. 

1. Οί προσλαμβανόμενοι κατά τάς διατάξεις τού άρδρου 
72 τού παρόντος διορίζονται διά Π. Διατάγματος έκδιδομέ- 
νου προτάσει τού Υπουργού Έξωτερπ/.ών ώς Άκόλουδοι Πρε¬ 
σβείας, διανύουν δέ διιετή δοκιμαστικήν υπηρεσίαν κατά τήν 
διάρκειαν τής όποιας δύνανται νά άπολυδούν μετ' άπόφασιν 
τοΰ Υπηρεσιακού Συμβουλίου, διά λόγους άναγομένους εις τήν 
υπηρεσίαν των. 

2. Έπί τή συμπληρώσει τής διετίας άπό τής προσλήψεως, 
τό Υπηρεσιακόν Συμβούλιον ύποχρεούται νά άποφανδή άν ό 
διορισδείς είναι κατάλληλος πρός μονιμοποίησιν. 

3. Ό κρινόμενος ώς μονιμοποιητέος. μονιμοποιείται διά Π. 
Διατάγματος έκδιδομένου τή προτάσει τού Υπουργού Εξω¬ 
τερικών. 

4. Δι' όμοιας πράξεως απολύεται ύποχρεωτικώς ό κριδείς 
ώς μή μονιμοποιητέος. 

’Άρδρον 74. 

Κατόπιν άποφάσεως τοΰ Υπουργικού Συμβουλίου δύνανται 
νά διορίζονται άπ’ εϋδείας έκ Προσωπικοτήτων υπάλληλοι 
έπί Πρεσβευτικφ βαδμφ, διά Π. Διατάγματος, έκδιδομένου 
τή προτάσει τού Υπουργού Εξωτερικών. 

’Άρδρον 75. 

Ειδικά Προσόντα Διορισμού Εμπειρογνωμόνων 
τού Υπουργείου Εξωτερικών. 

1. Πρός διορισμόν *ίς δέσιν Εμπειρογνώμονας Β' Τάξεως 
τού Κλάδου Εμπειρογνωμόνων τού Υπουργείου Εξωτερι¬ 
κών απαιτούνται, έκτος τών γενικών προσόντων τού άρδρου 
71. έξαιρουμένου τού περιορισμού τής ηλικίας, ήτις ορίζεται 
άπό 35 έως 45 ετών κ/αιί τά έξής ειδικά προσόν τα: 

>α. ’ Ακαδημαϊκοί τίτλοι ημεδαπής ή ξένης Ανωτάτης 
Σχολής, ανάλογοι πρός τήν· ειδικότητα εις τήν όποιαν πρό¬ 
κειται. νά χρησιμοποιηδή ό διοριζόμενος, ηύξημέναι έπιστημο- 
νικαί καί τεχνικά: γνώσεις ώς καί ανάλογος ειδική εμπειρία. 
Ή- διακρίβωσις τών προσόντων τούτων γίνεται παρ’ Επιτρο¬ 
πής τής όποιας ή συγκρότηισις, ή σύνδεσις. αί αρμοδιότητες 
καί ό τρόπος λειτουργίας καδορίζονται διά Πρ. Διατάγμα- 
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τος, έκδιδομένου προτάσει τού ’Τπουργοϋ Εξωτερικών, διά 
τοϋ όποιου καθορίζονται τα είδικώτερα ουσιαστικά καί τυπικά 
προσόντα διά τον διορισμόν ώς Εμπειρογνωμόνων. 

Δι’ ώρισμένας ειδικότητας καδορ ι σδητομενας διά τοϋ αύ¬ 
τοϋ Π. Διατάγματος δέον νά ορίζεται ώς τυπικόν προσόν πεν¬ 
ταετής προϋπηρεσία. κατ’ έλάχιστον. όριον, τοϋ Έμπειρογνώ- 
μονος εις δέσιν τής ειδικότητάς τον εις Διεθνείς Όργανι- 
σμούς, Διεθνή Οικονομικά Ιδρύματα ή Επιστημονικά Κέντρα 
Ερευνών καί Μελετών τής ημεδαπής ή τής άλλοδαχής. 

Δι’ ειδικότητας Εμπειρογνωμόνων, μελλόντων νά υπηρε¬ 
τήσουν εις Πολιτικάς Διευθύνσεις τοϋ Υπουργείου, ό καθο¬ 
ρισμός ουτος είναι δυνητικός. Εις την περίχτωσιν ταότην δέον 
έν τώ αΰτφ Διατάγματι νά καθορίζεται ή ειδική ξένη γλώσ¬ 
σα, ήν.έχί πλέον τής υποχρεωτικής, δέον νά κατέχη ό έμπει- 
ρογνώμων τοϋ ειδικωτέρου γεωγραφικού ή πολιτικού τομέως. 
δι’ έξυχηρέτησιν τοϋ όποιου πρόκειται ουτος νά διορ-.σδή. Ή 
ισοτιμία τών τίτλων Σπουδών Άνωτάτων Σχολών τής αλλο¬ 
δαπής, είδικώς διά τάς -δέσεις ταότας δόναται νά κρίνεται, 
διά τίοϋς μή έχοντας άρμοδίως άνεγνωρισμένην ισοτιμίαν, 
δι’ ήτιολογημένης άποφάσεως χαρά τής αυτής Επιτροπής, 
ήτις εφαρμόζει έν χροκειμένω τάς προϋποδέσεις διά την άνα- 
γνώρισιν. κατά τάς διατάξεις τοϋ άρδ-ρου 220 τοϋ Ν. 53-43/ 
1932 έκτος τών περιπτώσεων καδ’ άς κατά τό αύτό Προεδρι¬ 
κόν Διάταγμα χροβλέπεται ισοτιμία κατά την συν ήδη διαδικα¬ 
σίαν. 

δ. Πλήρης γνώσις τής Γαλλικής ή Αγγλικής Γλώσσης. 

2. 'Ο διορισμός ένεργείται επί διετεί δοκιμαστική υπηρεσία 
διά Πρ. Διατάγματος, εις τον δαδμόν τοϋ ’Εμχειρογνώμονος 
Β' Τάξεως, μετά σύμφωνον γνώμην τοϋ 'Τχηρεσιακοΰ Συμ¬ 
βουλίου καί κατόπιν επιλογής χαρά τής κατά την χροηγου- 
μένην παράγραφον Επιτροπής. 'Ο τρόπος διεξαγωγής τής 
επιλογής ορίζεται ωσαύτως διά τοϋ εν παρ. Ια τοϋ παρόντος 
ά.ρδρου Πρ. Διατάγματος. 

Άρδρον 76. 

Ειδικά Τυπικά Προσόντα Προσωπικοϋ 
Ειδικής Νομικής Υπηρεσίας. 

Προς διορισμόν εις δέσιν Γραμματέως τής Ειδικής Νο¬ 
μικής Υπηρεσίας άιπαιτοϋνται, -έκτος τών γενικών, καί τά 
εξής ειδικά προσόντα: 

α. Διετής τουλάχιστον άσκησις τοϋ δικηγορικοϋ λειτουργή¬ 
ματος ή διδακτορικόν δίπλωμα Δημοσίου Διεδνοϋς Δικαίου 
Νομικής Σχολής ημεδαπού ή όμοταγοϋς καί ισοτίμου αλλο¬ 
δαπού Πανεπιστημίου. 

β· Καλή γνώσις της Γαλλικής καί Αγγλικής γλώσσης 
ή πλήρης γνώσις τής μιας έξ αυτών καί επαρκής γνώσις τής 

έτέρας. 

γ. Επιτυχία εις διαγωνισμόν. Τά εξεταζόμενα δέματα, ό 
τρόπος διεξαγωγής αύτοϋ, ή σύνδεσις τής Εξεταστικής Επι¬ 
τροπής ώς καί πάσα άλλη λεπτομέρεια ορίζονται διά Πρ. 
Διατάγματος, έκδιδομένου τή προτάσει τοϋ 'Τπουργοΰ Εξω¬ 
τερικών. 


Άρδρον 77. 

Ειδικά Προσόντα Επαλλήλων Διοικητικού Κλάδου 
Γενικών Καδηκόντων. 


Προς διορισμόν εις δέσιν Γραμματέως Β' Τάξεως τοϋ 
Διοικητικού Κλάδου Γενικών Καδηκόντων άπαιτοΰνται. έκτος 
τών γενικών, καί τά εξής ειδικά προσόντα: 

α. Πτυχίον Ανώτατης Σχολής Θεωρητικών Επιστημών 
ημεδαπής ή ισοτίμου Άνωτάτης Σχολής τής αλλοδαπής, τής 
όποιας^τό πτυχίον άναγνωρίζεται υπό τής οικείας Ελληνικής 
Άνωτάτης Σχολής καί καλή γνώσις τής Γαλλικής ή τής 
'Αγγλικής ή έτέρας γλώσσης,-καδοριζομένης διά Π. Δια¬ 
τάγματος, έκδιδομένου τή προτάσει τοϋ Υπουργού Εξωτερι¬ 
κών. 


6. Επιτυχία εις διαγωνισμόν, τοϋ οποίου αί λεπτομέρεια: 
ως καί τά έξεταστέα μαδήματα, άτινα δέον νά είναι σχετικά 
προς τά καδήκοντα τοϋ Διοικητικού Κλάδου τοϋ Υπουργείου 


Εξωτερικών, ορίζονται διά τοϋ αΰτου 5. Διατάγματος, όπερ 
καδορίζει καί τά άπα-.τούμενα -δικαιολογητικά, άτ-.να υποβάλ¬ 
λονται προ τοϋ .διαγωνισμού. 

Άρδρον 78. 

Ειδικά Προσόντα Υπαλλήλων Κλάδου 
. Διοικητικών Γραμματέων. 

Προς διορισμόν εις δέσιν Διοικητικού Γραμματέως ΣΤ' 
Τάξεως τοϋ Κλάδου τών Διοικητικών Γραμματέων τοϋ Υ¬ 
πουργείου απαιτούνται, έκτος τών γενικών, καί τά έξής ει¬ 
δικά προσόντα: 

α. Απολυτήριον Γυμνασίου ή έτέρας Μέσης Σχολής Γενι¬ 
κής Έκπαιδεόσεως ή ισοτίμου αλλοδαπής καί καλή γνώσις 
τής Γαλλικής ή τής Αγγλικής γλώσσης. ή έτέρας καθορι¬ 
ζόμενης διά II. Διατάγματος, Ελληνικήν Δακτυλογραφίαν 
ως καί τήν Δακτυλογραφίαν είς τήν έξεταζομένην ξένην 
γλώσσαν. 

β. Επιτυχία εις διαγωνισμόν, όστις διενεργεϊται κεχωρι- 
σμένως διά Γραφείς ή Δακτυλογράφους καί τοϋ όποιου αί λε- 
πτομέρειαι ορίζονται διά Π. Διατάγματος, όπερ καδορίζει καί 
τα άπαιτούμενα δικαιολογητικά καί περί τοϋ χρόνου υποβολής 
των. 

γ. Δια τάς διοριζομένας είς δέσεις Τηλεφωνητριών άπαι- 
τοϋνται και τα ιδιαίτερα διά τήν δέσιν ταύτην προσόντα, κα- 
δοριζομενα δι’ άποφάσεως τοϋ Υπουργού τών Εξωτερικών 
ώς καί επαρκής γνώσις τής Γαλλικής ή τής Αγγλικής 
γλώσσης. 

δ. Διά τους διοριζόμενους εις δέσεις Κοινωνικών Λει¬ 
τουργών Διοικητικούς Γραμματείς απαιτούνται τά απαραίτητα 
δ ά Κοινωνικούς Λειτουργούς προσόντα, ώς καί καλή γνώσις 
τής αγγλικής ή έτέρας γλώσσης τοϋ τόπου, είς όν μέλλουσι 
νά άσκ,ήσωσι τά καδήκοντά των. Δι’ άποφάσεως τοϋ 'Τπουρ¬ 
γοΰ δελουσι καδορισδή τα τοϋ τρόπου πληρώσεως τών δέ¬ 
σεων. 

Άρδρον 79. 

Ειδικά Προσόντα Διορισμού Τεχνικών Επικοινωνιών. 

^ Προς διορισμόν είς δέσιν Γραμματέως Β' Τάξεως τοϋ 
|Ι\/.αδου τών Ειδικών Τεχνικών Επικοινωνιών απαιτούνται, 
έκτος τών γενικών, καί τά εξής ειδικά προσόντα: 

α. Πτυχίον άνεγνωρ-.σμένης ϋπο τοϋ Κράτους Άνωτέρας 
Ηλεκτρονικής ή Ραδιοηλεκτρολογικής Τεχνικής Σχολής 
τριετοΰς τουλάχιστον μεταγυμνασιακής φοιτήσεως. 

β. Γνώσις τοϋ χειρισμού τηλετύπου. 

γ. Επαρκής γνώσις τής Αγγλικής ή τής Γαλλικής Γλώσ- 
σης. 

δ. Επιτυχία είς δοκιμασίαν καταλληλότητας, αί λεπτομέ¬ 
ρεια! τής όποιας ώς καί τά έξεταστέα μαδήματα καδοριζον· 
ται δια Π. Διατάγματος, έκδιδομένου τή προτάσει τοϋ 'Τπουρ¬ 
γοΰ Εξωτερικών. Διά τοϋ αύτοϋ Διατάγματος ορίζονται κα¬ 
τά άπαιτούμενα δικαιολογητικά, άτινα υποβάλλονται μετά τής 
αιτήσεως συμμετοχής είς τήν δοκιμασίαν. 

Άρδρον 80. 

Ειδικά Προσόντα Κλάδου Βοηδητικοϋ Προσωπικού. 

1. Προς διορισμόν είς -δέσιν Κλητήρος Β' Τάξεως είς 
τήν Κεντρικήν Υπηρεσίαν απαιτείται, έκτος τών γενικών 
προσόντων καί Απολυτήριον Δημοτικού Σχολείου. 

2· Πράς διορισμόν είς δέσιν Κλητήρ-ος Α' Τάξεως είς 
Αρχήν ^ τής Εξωτερικής Υπηρεσίας, απαιτούνται αί κατά 
τήν κρίσιν τοϋ διορίζαντος αυτόν Προϊσταμένου τής οικείας 
Διπλωματικής η Προξενικής Αρχής άναγκαίαι γραμματικά! 
γνώσεις. 

Άρδρον 8ί. 

Ειδικά Τυπικά Προσόντα Μεταφραστών Διερμηνέων 
Κεντρικής Μεταφραστικής Υπηρεσίας. 

Διά τήν πρόσληψιν ώς Μεταφραστοϋ Διερμηνέως είς τήν 
Κεντρικήν Μεταφραστικήν 'Τπηρεσίαν άιπαιτοϋνται, έκτος τών 
γενικών προσόντων καί άνευ περιορισμού ώς προς τό άνώτα- 
τον όριον ηλικίας, καί τά έξής ειδικά προσόντα: 
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*■ Τελεία γνώσις τής γλώσσης, δι’ ήν προσλαμβάνεται ώ; 
Μεταφραστής—Διερμηνείς. 

β. "Ικανότης προφορικής $ (ερμηνείας. 

γ. Επιτυχία εις δοκιμασίαν (γραπτήν καί προφορικήν). 
καδ’ ην πιστοποιείται ή παρά του υποψηφίου γνώσις τής προς 
έξέτασιν γλώσσης. 'Ο τρόπος διεξαγωγής τής δοκιμασίας, ή 
σύνΦεσις τής Εξεταστικής Επιτροπής ώς καί πάσα άλλη 
λεπτομέρεια καθορίζονται δι’ άπΟ'φάσεως τού Υπουργού Εξω¬ 
τερικών. 

'ΑρΦρον 82. 

Ειδικά Τυπικά Προσόντα Διορισμού Τεχνικού Προσωπικού 

έπί Συμδάσει. 

Διά την πρόσληψιν τού έν “Αρ-ύρω 68 Τεχνικού Προσωπι¬ 
κού έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου απαιτούνται: 

α. Διά την -δέσιν Προϊσταμένου Δίπλωμα Πολιτικού Μη¬ 
χανικού Ανώτατης Σχολής ημεδαπής ή ισοτίμου αλλοδαπής. 

β. Διά την -δέσιν Σχεδιαστού Πτυχίον Σχεδιαστού Ανω¬ 
τέρως Τεχνικής Σχολής. 

γ. Διά την ·5έσιν Εργοδηγού Πτυχίο»; Εργοδηγού Μέσης 
Τεχνικής Σχολής. 

δ. Διά τάς δέσεις Ηλεκτροτεχνιτών Πτυχίον Μέσης Τε¬ 
χνικής Σχολής καί σχετική άδεια τού Υπουργείου Βιομη¬ 
χανίας. 

ε. Διά τάς λοιπάς δέσεις τριετής τουλάχιστον εμπειρία, 
προσηκόντως αποδεικνυομένη, κατά τά δι’ άποφάσεως τού 
Υπουργού Εξωτερικών ειδικώτερον οριζόμενα. 

’Άρ·δ ι ρον 83. 

ΐΕιδικά Π,ροσόντα Τεχνικών Μηχανογραφικής Υπηρεσίας. 

1. Διά τήν πρόσληψιν εις -δέσιν τεχνικού τής Μηχανο¬ 
γραφικής Υπηρεσίας απαιτούνται, έκτος τών γενικών προσόν¬ 
των, είδίκευσις, πιστοποιουμένη τό μέν έκ τίτλων σπου¬ 
δών, τό δέ έκ πρακτικής έφαρμογής καί έπιτυχία εις δοκιμα¬ 
σίαν καταλληλότηιτος, κατά τά δι’ άποιφάσεως τού Υπουργού 
Εξωτερικών ειδικώτερον κα-δοριζόμενα. 

2. Οί διά τήν κατηγορίαν ταότην άπαιτούμενοι τίτλοι καθο¬ 
ρίζονται, ώς έξης: 

α. Διά τον Προϊστάμενον τής Μηχανογραφικής Υπηρεσίας 
Πτυχίον Ανώτατης Σχολής ημεδαπής ή αλλοδαπής καί θεω¬ 
ρητική έκπαίδευσις, διάρκειας τουλάχιστον ενός εκπαιδευτικού 
έτους, εις Άνωτάτην Σχολήν τής ημεδαπής ή αλλοδαπής, 
εις τήν επιχειρησιακήν έρευναν ή τήν άνάλυσιν συστημάτων 
ή τήν πληροφοριακήν ή εις τάς έφαρμογάς τών ηλεκτρονικών 
υπολογιστών καί έτησία τουλάχιστον πρακτική εμπειρία ώς 
καί άρτια γνώσις μιας τών Γλωσσών Αγγλικής ή Γαλλικής. 

β. Διά τον Αναλυτήν τά αυτά ώς άνω προσόντα, μή άπαι- 
τουμένης διά τούτον τής προϋπο$έσε«ς τής πρακτικής εμ¬ 
πειρίας. 

γ. Διά τον Προγραιμματιστήιν Απολυτήριον Γυμνασίου καί 
εΐδίκευσιν εις τον Προγραμματισμόν Ηλεκτρονικών Υπολογι¬ 
στών. 

δ.. Διά τόν Διατρητήν Πτυχίον άναλόγου Τεχνικής Σχο¬ 
λής ή έτησίσν τουλάχιστον εμπειρίαν. 

ε. Διά τόν Στατιστικαλάγον Απολυτήριον Γυμνασίου καί 
εΐδίκευσιν ή διετή τουλάχιστον εμπειρίαν εις τήν στατιστι¬ 
κήν. 

’Άρ-λρον 84. 

Ειδικά Προσόντα Συμβούλων Μελετών 
καί Μορφωτικών Συμβούλων. 

1. Τά Ουσιαστικά καί τυπικά προσόντα τών Συμβούλων 
Μελετών, περί ών τό ’Άρ-όρον 62 τοΰ παρόντος, $έλοοσι κα- 
•δορ'ΐσ'δήι δι’ άποφάσεωις τοΰ Υπουργού Εξωτερικών. 

2. Έπί τέρ σκοπφ καλλιέργειας καί άναπτύξεως τών 
πνευματικών, μορφωτικών καί καλλιτεχνικών σχέσεων ρετά 
τών ξένων χωρών καί τής προβολής τής Ελλάδος εις τήν 
αλλοδαπήν, συνιστάται 'άνά μία -δέσις Μορφωτικού Συμβούλου 
εις τάς Πρεσβείας Βόννης, Λευκωσίας, Κάιρου, Λονδίνο·), 
ϋύασιγκτώνος, Παρισίων καί Ρώμης, εις τάς όποιας νέσεις 


δύνανται νά προσλαμβάνωνται διά κοινής Πράξεως τών "Γ- 
πουργών Εξωτερικών καί Πολιτισμού καί Επιστημών καί 
■κατόπιν είσηγήσεως τού οικείου Πρέσβεως, έπί σχέσει Ιδιω¬ 
τικού Δικαίου, ώς Ειδικόν Επιστημονικόν Προσωπικόν, Μορ¬ 
φωτικοί Σύμβουλοι, έπί άποδοχαίς Συμβούλου Πρεσβείας Β’ 
τάξεως. Ή καταγγελία τής σχέσεως γίνεται δι’ άναλόγου 
κοινής Πράξεως. 

3.. Ουτοι·, έκτος τών γενικών προσόντων, εξαιρέσει! τοϋ διά 
τήν είσοδον ορίου ηλικίας, ώς το ιού του καθοριζόμενου τού 
πεντηκοστού πέμπτου (55ου) έτους, δέον νά έχουν: 

α. Πτυχίον ημεδαπής ή ξένης Ανώτατης Σχολής Φιλο¬ 
σοφικής, "Αρχαιολογικής, Καλών Τεχνών ή άλλης συναφούς 
προς τά καθήκοντα των. 

β. Εΐδίκευσιν εις τά γράμματα καί τάς τέχνας ή τήν αρ¬ 
χαιολογίαν, άποδεικνυομένην έκ τής έκπονήσεως ειδικών με¬ 
λετών ή προηγούμενης έπαγγελματικής άπασχολήσεώς των 
εις τόν μορφωτικόν τομέα καί εκτιμωμένην ΰπό ειδικής Επι¬ 
τροπής. κατά τά διά κοινής άποφάσεως τών Υπουργών Εξω¬ 
τερικών καί Πολιτισμού καί Επιστημών καθοριζόμενα. 

γ. Επαρκή γνώσιν τής Γαλλικής ή Αγγλικής καί πλή¬ 
ρη γνώσιν τής γλώσσης τής Χώριας προσλήψεώς των, έκτι- 
μωμένην ωσαύτως υπό τής αυτής Επιτροπής. 

4. Εις τάς λοιπάς Πρεσβείας καί Διπλωματικάς Αντι¬ 
προσωπείας καθήκοντα Μορφωτικού Συμβούλου έκτελεΐ ό 
έπί τούτιρ οριζόμενος ύπό τοΰ "Υπουργού υπάλληλος έκ τοΰ 
προσωπικού αυτών,, κατόπιν είσηγήσεως τού οικείου Πρέ¬ 
σβεως. 

5. Έάν εις τινα Χώραν διαδιοΐ προσωπικότης τής ελληνι¬ 
κής πνευματικής ζωής, δύναται νά διορισ-δή ούτος ώς επίτι¬ 
μος Μορφωτικός Σύμβουλος διά Π. Διατάγματος. 

"Αρ-δρον 85. 

Ειδικά προσόντα Διορισμού Ιδιαιτέρων Γραμματέων 
τών Προϊσταμένων τών Διπλωματικών Αρχών 
καί Μεταφραστών τής Εξωτερικής Υπηρεσίας. 

"Ίνα προσληφ·δή τις, έπιτοπίως, εις τήν -δέσιν Ιδιαιτέρου 
Γραμματέως Προϊσταμένου Διπλωματικής "Αρχής ή Μ«τα>- 
φραστού εις τήν "Εξωτερικήν "Υπηρεσίαν, δέον: 

α. Νά έχη συμπληρώσει τό 19ον έτος διά τούς "Ιδιαιτέρους 
Γραμματείς, τό 21 ον δέ έτος τής ηλικίας διά τους Μεταφρα- 
στάς καί νά μή έχη ύπερβή τό 45ον. 

β. Νά μή έχη καταόικασδή εις ποινήν διά τά αδικήματα, 
τά προ&λεπόμενα εις τά γενικά προσόντα διορισμού τών ύπαλ- 
λήλων τοιϋ "Υπουργείου "Εξωτερικών, 

γ. Νά έχη "Απολυτήριον Μέσης "Ελληνικής ή ισοτίμου αλ¬ 
λοδαπής Σχολής Γενικής Έκπαιδεύσεως. 

δ. Νά γνωρίζη πλήρως τήν γλώσσαν τής Χώρας εϊς τήν 
οποίαν προσλαμβάνεται, τήν Γαλλικήν ή τήν "Αγγλικήν γλώσ¬ 
σαν ώς καί τήν Δακτυλογραφίαν τών αντιστοίχων γλωσσών. 

ε. "Η συνδρομή τών ύπό στοιχεία α", β" καί γ" προσόντων, 
ώς καί τών προσόντων κατά τό άρύρον 68 παρ. 3 έδ. β, 
διά τήν πρόσληψιν υπαλλήλου ώς Κοινωνικού λειτουργού, 
ελέγχεται ύπό τού Προϊσταμένου τής προσλαμβανούσης Αρ¬ 
χής, τών δέ ύπό στοιχείον δ - ’ διά δοκιμασίας, διενεργουμένης 
ύπό τού Προϊσταμένου τής αυτής Αρχής. 

ν Αρ·δρον 86. 

ΙΙρόσληψις καί Ειδικά Τυπικά Προσόντα Προσωπικού 
. έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου Διαφόρων (Ειδικοτήτων. 

1. Διά τήν πρόσληψιν εις ·5έσιν Στενοδακτυλογράφου Ξέ¬ 
νων Γλωσσών έν τώ Υπουργείς Εξωτερικών, πλήν τών γενι¬ 
κών προσόντων, τών προβλεπομένων εις τό άρύρον 71, έξαι- 
ρέσει τής ήλικίας, όριζομένης εις τό 19ον έτος, άπαιτείται 
"Απολυτήριον "Ελληνικού Γυμνασίου ή Μέσης Σχολής Γενι¬ 
κής "Εκπαιδεύσεως ή ισοτίμου αλλοδαπής, τελεία γνώσις τής 
"Αγγλικής ή Γαλλικής γλώσσης καί Δακτυλογραφίας εις 
τάς γλώσσας ταύτας ώς καί επιτυχία εις διαγωνισμόν. Τά 
εξεταζόμενα μαδήματα, ό τρόπος διεξαγωγή; αύτοϋ, ή σύν- 
·3εσις τής "Εξεταστικής "Επιτροπής ώς καί πάσα άλλη λε¬ 
πτομέρεια ορίζονται διά Π. Διατάγματος, έκδιδομένου τή προ- 
τάσει τού "Υπουργού "Εξωτερικών. 
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2. Ή πρόσληψις εις δέσιν Καλλιγράφου η Οικονόμου ή 
ελέγχου ασφαλείας κτιρίων ένεργείται δι’ άποφάσεως τοϋ Υ¬ 
πουργού Εξωτερικών, κατόπιν έπιλογής παρ' Επιτροπής, ό 
τρόπος διεξαγωγής τής οποίας καθορίζεται δι’ υπουργικής 
άποφάσεως, ήτις ορίζει καί τά άπαιτούμενα προσόντα. 

3. Ή πρόσληψις εις τήν ύπό τοϋ άρθρου 66 προβλεπομέ- 
νην δέσιν τού Ιατρού γίνεται δι’ άποφάσεως τού Υπουργού 
Εξωτερικών. 

Άρδρον 87. 

Τρόπος Διορισμού Υπαλλήλων Λοιπών Κλάδων Υπουργείου. 

1. Οι Υπάλληλοι τών λοιπών Κλάδων τοϋ Υπουργείου 
Εξωτερικών, πλήν τών τοϋ Διπλωματικού Κλάδου, τού Κλά¬ 
δου Εμπειρογνωμόνων καί τής Ειδικής Νομικής Υπηρεσίας, 
διορίζονται καί απολύονται μέχρι μέν καί τού βαδμού τοϋ 
Γραμματέως Α' Τάξεως διά ΓΙ,ράξεως τού Υπουργού,, άπύ 
δέ τού βαθμού τού Τμηματάρχου Β' Τάξεως καί άνω διά Π. 
Διατάγματος. 

2. Οί Ιδιαίτεροι Γραμματείς καί Μεταφρασταί ώς και τό 
Βοηδητικόν καί Υπηρετικόν Προσωπικόν τής Εξωτερικής 
Υπηρεσίας διορίζονται καί άπολόονται διά Π,ράξεως τού 
Προϊστάμενου τής οικείας Διπλωματικής ή Προξενικής 
Αρχής, μή δημοσιευομένης εις τήν Εφημερίδα τής Κυβερ- 
νήσεως. Ή πρόσληψις καί ή άπόλυσις τής Κατηγορίας ταύ- 
της υπαλλήλων γνωστοποιείται εις τό 'Τπουργείσν Εξωτε¬ 
ρικών. 

Άρδρον 88. 

Όρκωμοσία. 

1. Οι διοριζόμενοι υπάλληλοι ομνύουν, προ πόσης άναλή- 
ψεως τών καθηκόντων των, τον νενομισμένον δι’ άπαντας 
τους Δημοσίους Επαλλήλους όρκον τής Υπηρεσίας, εχοντα 
ώς εξής: 

«Όρκίζομαι νά φυλάττω πίστιν εις τήν Πατρίδα, ϋπακοήν 
εις το Σύνταγμα καί τούς Νόμους καί νά έκπληρώ εύσυνειδή- 
τως τά καδήκοντά μου». 

2. Οί διοριζόμενοι υπάλληλοι ομνύουν τον όρκον ένώπιον 
τοϋ Υπουργού ή τούτου άπουσιάζοντος ή κωλυόμενου ένώπιον 
τού Υφυπουργού ή τοϋ Μονίμου Υπηρεσιακού Γενικού Γμαμ- 
ματέως. Οί υπάλληλοι τοϋ Κλάδου Βοηθητικού Προσωπικού 
ομνύουν ένώπιον τοϋ Προϊσταμένου τής Υπηρεσίας Διοικητι¬ 
κού. Οί διοριζόμενο: άπ' εύδείας υπάλληλοι έπί Πρεσβευτι¬ 
κή» βαδμφ, έάν δεν καθίσταται δυνατή ή κοιτά τ’ άνωτέρω 
όρκωμοσία των, δύνανται, κατόπιν έγκρίσεως τοϋ Υπουργού, 
νά δώσουν τόν όρκον μονομερώς, συντασσομένης ύπ’ αυτών 
ιδιογράφου έκδέσεως ορκωμοσίας, χρονολογούμενης καί ύπο- 
γραφομένης ύπό τών ιδίων. 

3. Οί παρά ταίς Διπλωματικαίς καί Προξενικαίς Άρχαίς 
υπάλληλοι τών Διοικητικών Κλάδων τού Υπουργείου και οί 
διοριζόμενοι ύπό τών Προϊσταμένων τών 'Αρχών τούτων 
υπάλληλοι ώς καί τό Βοηθητικόν Προσωπικόν ομνύουν ένώ¬ 
πιον τών Προϊσταμένων τών Αρχών τούτων. Τό Υπηρετικόν 
Προσωπικόν δεν δίδει όρκον. 

4. Οι Προϊστάμενοι τών Άμισθων Προξενικών Αρχών 
ομνύουν ένώπιον τοϋ Προϊσταμένου τής εις ήν υπάγονται Δι¬ 
πλωματικής ή Προξενικής Αρχής. Κατόπιν έγκρίσεως τοϋ 
Υπουργείου δύνανται νά δώσουν τόν όρκον μονομερώς. κατά 
τά έν τή παραγράφφ 2 τοϋ παρόντος άρδρου οριζόμενα. 

3. Οί άλλοδαπο! υπάλληλοι καί οί υπάλληλοι τοϋ Βοηθη¬ 
τικού Προσωπικού ομνύουν τόν έπόμενον όρκον: 

«Όρκίζομαι νά έκτελώ πιστώς καί τιμίως καί κατά τούς 
Ελληνικούς Νόμους τά και 0 'κοντά μου». 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ Ζ'. 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

Άρδρον 89. 

Μονιμότης. 

1. Τής μονιμότητος έξαιρούνται οί άπ’ ευθείας έπί Πρε¬ 
σβευτικοί βαδμώ διοριζόμενοι έκ προσωπικοτήτων, καί οί άμι- 
σδο: ύπάλληλοι τοϋ Υπουργείου τών Εξωτερικών. 


2. ’Εν περιπτώσει καταργήσεως δέσεως, ό κατόχων τούτην 
καί άπολαύων μονιμότητος ύπάλληλος διατηρείται ώς ύπερά- 
ριδμος, καταλαμβάνω 1 / τήν ηρώπην κενωδησομένην ή ίδρυδη- 
σομένη; δέσιν τού αΰτοϋ Κλάδου. Ούτος διατηρεί τήν αρχαιό¬ 
τητά του καί προάγεται διατηρών τά προς προαγωγήν του 
τυπικά προσόντα. 

Άρδρον 96. 

"Αδεια Γάμου. 

1. Οί ύπάλληλοι τού Υπουργείου "Εξωτερικών οφείλουν, 
προ τής τελέσεως τοϋ γάμου των, νά τύχου.ν ειδικής προς τούτο 
άδειας, παρεχομένης, τή αιτήσει των διά πράξεως τοϋ Υπουρ¬ 
γού. 

2. Ή άδεια αϋτη προκειμένου περί γάμου μετ' άλλοδαπών 
μή Ελλήνων καί μή Έλληνίδων τό γένος, παρέχεται μετά 
σύμφωνον γνώμην τού οικείου Υπηρεσιακού ΣυΙμβουλίου. 

3. Προ τής συμμετοχής εις διαγωνισμόν καί έν πάση περι- 
πτώσει, προ τού διορισμού του ό έγγαμος ύποψήφιος δέον νά τύχη 
τής άνωτέρω έγκρίσεως. 

’Άρδρον 91. 

Κανονική Άδεια. 

1. Οί υπαγόμενοι εις τήν δικαιοδοσίαν τοϋ Υπουργείου 
Εξωτερικών ύπάλληλοι λαμβάνουν τή αιτήσει των, μετά συμ- 
πλήρωσιν έτους πραγματικής ύπηρεσίας άπό τού διοριισμοϋ 
των, κανονικήν άδειαιν απουσίας τριάκοντα ημερών καδ’ έκα¬ 
στον ημερολογιακόν έτος μέ πλήρεις τάς καταδαλλομένας εις 
αυτούς άποδοχάς. 

2. Έίς έξαιρετικάς περιπτώσεις καί έφ’ όσον αί άνάγκαι 
τής ίύπηρεσίας τό επιτρέπουν ή κανονική άδεια δύναται να 
παραταδή έπί ένα εΐσέτι μήνα άνευ άποδοχών. Κατ' έξαίίρεσιν 
καταβάλλεται τό ήμισυ· τοϋ συνόλου τών αποδοχών εις τούς 
εις τό εξωτερικόν ύπηρετοϋντας. 

3. Ό τυχών κανονικής άδειας ύποχρεοϋται νά χρησιμοποίη¬ 
ση ταύτην εντός τής χρονικής περιόδου διά τήν όποιαν έχορη Γ 
γήδη αΰτη καί ν’ άναφέρη εγκαίρως περί τούτου εις τόν άμε- 
σως Προϊστάμενόν του, άλλως ή χορηγηδείσα άδεια καδί- 
σταται αυτοδικαίως άκυρος, εκτός έάν τή έγκρίίοει τής Προϊ¬ 
στάμενης Αρχής άναβληδή ή έναρξις τής άδειας. 

4. Έάν διά λόγους ανεξαρτήτους τής δελήσεώς του ύπάλ¬ 
ληλος δεν δυνηδή νά κάμη χρήσιν τής έγκρνδείσης αϋτώ 
άδειας έν,τός τού έτους δι’ ό ένεκρίδη, ή άδεια μεταφέ- 
ρεται καί γίνεται χρήσις αυτής όμοΰ μετά τής τοϋ επομένου 
έτους, τής συνολικής διαρκείας αυτής μή δυναμένης νά ΰπερ- 
βή τό δίμηνον. 

5. Έπί αδικαιολογήτου ΰπεριβάσεως τής χορηγηδείτης 
άδειας καί ανεξαρτήτως τών πειδαρχικών κυρώ'σεων, ό λαβών 
ταύτην στερείται τών αντιστοίχων άποδοχών διά τάς ημέρας 
τής ύπερβάσεως. 

6. Έίς τούς έν τώ έξωτερικψ- ύπηρετοϋντας υπαλλήλους 
καταβάλλεται, άνά διετίαν, κατά τάς διατάξεις τοϋ Άρδρου 
133 παρ. 3 έδ. ε, τό άντίτιμον τού εισιτηρίου μετ’ επιστροφής 
δι’ εαυτούς, τήν σύζυγον καί τά τέκνα των, πΐροκειιμέναυ να 
διέλδωσιν ούτοι τήν άδειαν των έν Έλλάδι. 

7. Είς υπαλλήλους ύπηρετοϋντας εις χώρας ειδικών συν- 
δηκών, καδοριζομένας μετά σύμφωνον γνώμην τού Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου δι’ άποφάσεως τοϋ Υπουργού Εξωτερικών 
χορηγείται έτησίως δίμηνος κανονική άδεια μέ πλήρεις άπο¬ 
δοχάς τής δέσεως των. Εις τούτους, τήν σύζυγον καί τά τέ¬ 
κνα των καταβάλλεται τό άντίτιμον εισιτηρίου μετ’ έπσστρο- 
φής διά τήν έλευσίν των είς Ελλάδα, κατά τάς διατάξεις 
τού άρδρου 133 παρ. 3 έδ. ε. 

8. Τά τής άδειας τού έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου Προ¬ 
σωπικού καδορίζονται διά τής συνακτομένης Συμβάσεως λαμ- 
βανομένης ΰπ’ όψιν καί τής επιχωρίου εργατικής νομοδεσίας. 

Άρδρον 92. 

Άναρρωτική Άδεια. 

1. Εις τούς ύπαλλήλους τού Υπουργείου Εξωτερικών χο¬ 
ρηγείσαι άναρρωτική άδεί’α ύπό τού Υπουργού: 
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α. Εις τους ΰπηρετοΰντας εις την Κεντρικήν Υπηρεσίαν, 
έπ'ι τή αποβολή πιστοποιητικού Ιατρού, όριζομένοα ΰπο τού 
Υπουργού. 

6. Εις τους ΰπηρετοΰντας εις τάς Άρχάς τής Εξωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας, έπ'ι τή υποβολή πιστοποιητικού ιατρού, ορι¬ 
ζόμενου ΰπο τού Προϊσταμένου τής Ά;ρ|χής. 

γ. Εις τους Προϊσταμένους Αρχών τής Εξωτερικής Υ¬ 
πηρεσίας, έπ'ι τή υποβολή πιστοποιητικού δύο έν τή αλλοδαπή 
Ιατρών. 

2. Ή χορήγησις άναρρωτικής άδειας μέχρι τριών μηνών 
δεν συνεπάγεται οΐανδήποτε περικοπήν αποδοχών. Ό τυχών 
άναρρωτικής άδειας, μέχρι τριμήνου, δεν δόναται νά λάβη 
κανονικήν άδειαν μετ’ αποδοχών, εϊμή μόνον μετά τήν συμπλή- 
ρωσιν έτους- άπό τής κατά τό προηγούμ,ενον έτος ληφ$είσης 
κανονικής άδειας. 

3. Ή χορηγη-δείσα τρίμηνος έν συνόλφ άναρρωτική άδεια 
δόναται νά παρατα·9ή μέχρι τριών είσέτι μηνών, εάν ή άνάγκη 
τής παρατάσεως τής άδειας βεβαίωσή διά νεωτέρας ήτιολο- 
γημένης ιατρικής έκ$έσεως, προσέτι δε και διά γνωματεύ- 
σεως υπέρ τής παρατάσεως ταύτης: 

α. Διά μέν τους ΰπηρετοΰντας εις τήν Κεντρικήν Υπη¬ 
ρεσίαν ΰφ’ ένός Κα·3ηγητοΰ ή 'Τφηγητοΰ τής Ιατρικής Σχο¬ 
λής τού Πανεπιστημίου Αθηνών. 

δ. Διά δέ τους ΰπηρετοΰντας εϊς τήν Εξωτερικήν Υπηρε¬ 
σίαν ΰφ’ ένός προσέτι Ιατρού. 

4. Ή ούτω χορηγουμένη τρίμηνος παράτασις άναρρωτικής 
άδειας λαμβάνεται άνευ περικοπής τών άποδοχών ώς και τού 
έπιδόματος ΰπηρεσίας αλλοδαπής διά τους ΰπηρετοΰντας εις 
Άρχάς τής Εξωτερικής Υπηρεσίας. 

5. α. Διά τον τυχόντα εξαμήνου έν συνόλφ άναρρωτικής ά¬ 
δειας και κωλυόμενο·;, λόγφ παρατάσεως τής άσ&ενείας του 
νά άσκηση τά κα-9ήκοιντά ταυ, πρΟκαλείται ΰπιό τού Υπουργού 
ήτι'αλογημένη γνωμαδότησις τριμελούς Επιτροπής, άπίαρτι- 
ζομένης.έκ τριών Καθηγητών ή Υφηγητών Ιατρικής Σχο¬ 
λής τού Πανεπιστημίου Αθηνών, όριζομένων ύπό τού 'Τπουρ- 
γοΰ, περί τής ίκανότητος τού ΰπαλλήλου προς περαιτέρω έκ- 
τέλεσιν τών καθηκόντων του. Τής Επιτροπής μετέχει ώς Εΐ- 
σηγητής άνευ ψήφου ό Προϊστάμενος τής Υπηρεσίας Διοι¬ 
κητικού ή ό Διευθυντής Προσωπικού. 

6. Ή έπιτροπή άποφαίνεται όριστικώς περί τής άνάγκης 
παρατάσεως τής άναρρωτικής άδειας μέχρι δώδεκα είσέτι 
μηνών. 

γ. Εις τήν περίπτωσιν τής νέας ώς άνω παρατάσεως τής 
άναρρωτικής άδειας, ο! ΰπάλληλοι δικαιούνται τά 75% τών 
λαμδανομένων παρ’ αυτών άποδοχών. Διά τον ΰπηρετοΰντα, 
εις τήν Εξωτερικήν Υπηρεσίαν υπάλληλον, εις περίπτωσιν 
τής ώς άνω νέας παρατάσεως τής άναρρωτικής άδειας του, 
τό 'Τπουργεϊον κρίνει περί τής διατηρήσεως ή μή τού ΰπαλ¬ 
λήλου εις τήν τή άλλοδαπή $έσιν του. 

δ. Εις περίπτωσιν δυσιάτων κατά τον Υπαλληλικόν Κώ¬ 
δικα νοσημάτων, ό παρεχόμενος κατά τ’ άνω χρόνος άναρ- 
ρωτικής άδειας διπλασιάζεται. 

6. α. ’Εν άδ·υναμία ϊ άσε ως τού ΰπαλλήλου, ή κατά τήν 
προηγουμένην παράγραφον τριμελής Έπιτροπή άποφαίνεται 
περί τής πλήρους άνικανότητος τοΰ πάσχοντος ΰπαλλήλου, 
προς έκτέλεσι-ν τών υπηρεσιακών αυτού καθηκόντων. 

β. 'Ο ουτω κρινάμενος ΰπάλληλος άπαλλάσσεται τής Υ¬ 
πηρεσίας, κατόπιν άποφάσεως τού Άνωτάτου Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου, ακολουθούμενης τής νομίμου διαδικασίας. 

7. Αί κυοφοροϋσαι ΰπάλληλοι απέχουν, κατόπιν τηρήσεως 
τής, εν τή παραγραφω 1 τού παρόντος προβλεπομένης διαδι¬ 
κασίας, ΰποχρεωτικώς τής ΰπηρεσίας, άπό του 8ου μηνός τής 
κυησεως, ΰεωρουμεναι ως τελοϋσαιΐ έν κανονική άδεια. Η 
άοεια αυτή παρΌτεινεται επι δυο μήνας μετά τον τοκετόν 
έφ όσον τό τεχ·8έν ζή, ή άλλως έπί τριάκοντα ημέρας. Αί 
τυγχανουσαι τής ως άνω αδειας λαμβάνουν πλήρεις άποδοχάς 
του βαθμού των μεν εφ’ οσον υπηρετούν εις τήν Κεντρικήν 

ϊπηρεσιαν, τής ·3εσεως τοκ; δέ, έφ’ οσον αΰται υπηρετούν εις 
τήν Εξωτερικήν 'Τπηρεσιαν. 
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Άρ·3ρον 93. 

Νοσηλεία. 

1. Αΐ έκάστοτε ΐσχύουσαι γενικά) διατάξεις περί Ιατρικής 
καί νοσοκομειακής περι·$άλψεως τών δημοσίων υπαλλήλων 
έφαρμόζονται καί προκειμένου περί τών έμμισθων ΰπαλλήλων 
τοΰ 'Τπουργείου Εξωτερικών. 

2. Τά νοσηλεία τών ΰπαλλήλων τών ΰπηοετούντων εις 
τήν έξωτερικήν ΰπηρεσίαν τοΰ Υπουργείου καταβάλλονται 
κατά τάς οικείας γενικάς διατάξεις. Αΐ περί νοσηλείας έν 
τώ έξωτερικώ διατάξεις έφαρμόζονται καί έπί τών έπί απο¬ 
στολή τελοόντων ΰπαλλήλων τού 'Τπουργείου Εξωτερικών, 
εις περιπτώσεις εκτάκτων περιστατικών. 

3. Εις περίπτωσιν έπειγούσης άνάγκης εισαγωγής «Ις 
Νοσοκομείου ΰπαλλήλου ΰπηρετοΰντος «Ις τήν έξωτερικήν 
ΰπηρεσίαν τοΰ 'Τπουργείου καταβάλλονται αύτφ αί δαπάνα! 
εισδοχής το-υ εις Νοσοκομείον έκ τής Π αγίας Προκαταβο¬ 
λής ή έκ τών Προξενικών εισπράξεων μέχρι ποσού μή ύπερ- 
βαίνοντος τάς συνολικάς άποδοχάς ένός μηνός. 'Τπόχρεως 
διά τήν άπόδοσιν τού καταβληι$έντος ποσού έναντι τού δια- 
χειριστού τής παγίας προκαταβολής παραμένει ό νοσηλευ¬ 
τείς, όστις ύποχρεούται έντός τριμήνου νά έπιστρέψη τό 
καταβλη$έν ποσόν. 

“Αρΰρον 94. 

Έκπαιδευτικαί άδειαι. 

1. Εις ΰπαλλήλους έχοντας έπιδείξει έξαιρετικήν έπίδο- 
σιν καί συμπληρώσει πενταετή τουλάχιστον ΰπηρεσίαν εις τό 
1 ί πουργεΐον Εξωτερικών καί μή ΰπερβάντας το 45ον έτος 
τής ηλικίας των δόναται, έφ’ ό'σον αί άνάγκαι τής 'Τπηρε- 
σιας τό , επιτρέπουν, νά χορήγησή έκπαιδευτική άδεια διάρ¬ 
κειας έν συνόλφ μέχρι δύο έτών διά μεταπτυχιακάς σπουδάς 
είδικεόσεως ή διά συμμετοχήν εις σεμινάρια έπί ειδικών δε¬ 
μάτων εις ένδιαφέροντα τό 'Τπουργεϊον αντικείμενα, δι’ άπο¬ 
φάσεως τού 'Τπουργοΰ κατόπιν συμφώνου γνώμης τοΰ 'Τπη- 
ρεσιακοΰ Συμβουλίου. 

2. Ο! τυχόντες έκπαιδευτικής άδειας λαμβάνουν κατά 
τήν διάρκειαν αυτής έπί πλέον τών οδοιπορικών των έξόδων 
μεταδάσεως καί έπανόδου τάς άποδοχάς έσωτερικού, ΰπο- 
χρεοΰνται δέ μετά τήν λήξιν τής άδειας νά παραμείνουν 
έν τή Υπηρεσία τού 'Τπουργείου Εξωτερικών έπί χρόνον 
τριπλάσιον τής διανυ$είσης έκπαιδευτικής άδειας. Τήν άΰτήν 
άναλογως ΰποχρέωσιν ΰπέχουν οί μετά τον διορισμόν των 
μετεκπιαιδευ-3έντες δαπάνα ις τοΰ Δημοσίου, κα·3’ οίονδήποτε 
τρόπον καί άν κατεβλή-3ησαν αί δαπάναι αυται, 

3. Έν περιπτώσει άΦετήσεως τής κατά τήν προηγουμένην 
παράγραφον ΰποχρεώσεώς των, ο! λαβόντες έκπαιδευτική-; 
άδεια; ΰποχρεούνται νά έπιστρέψουν έντός τριμήνου εις τό 
Δημόσιον τάς ληφ·3είσας κατά τον χρόνον τής άδειας τι.)·; 
άποδοχάς και τά έξοδα μεταδάσεως καί επανόδου, έφαρμοζο- 
μένων έν άρνήσει τών διατάξεων περί είισπράξεως δημοσίων 
έσόδων, κωλύονται δέ έπί πενταετίαν νά διοριστούν εις άλλην 
·3έσιν παρά τώ Δημοσίφ ή Όργανισμφ τοπικής αύτοδιοική- 
σεως ή άλλφ νοαικφ προσώπφ δημοσίου δικαίου. 

4. 'Ο Υπουργός ασκεί τήν κατά τήν διάρκειαν τής έκπαι- 
δευτιικής άδειας άπαιτουμένην έποπτείαν καί άναλόγως τής 
επιδόσεως τού λαβόντος ταύτην δόναται νά διακοψη τήν ήδη 
χορηγηθεί σαν άδειαν κατόπιν συμφώνου γνώμης τού Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου. 

Άρ3ρον 9ο. 

'Τποτροφίαι εις 'Τποψηφίους 'Τπαλλήλους 
Διπιλωματικοΰ Κλάδου. 

1, Ό Υπουργός Εξωτερικών δόναται νά χορηγή υποτρο¬ 
φίας εϊς έχοντας έξαιρετικήν έπίδοσιν φοιτητής Σχολής 
Νομικών η Πολιτικών η Οικονομικών Επιστημών Πανεπι¬ 
στημίων τής ημεδαπής άπό τού τρίτου έτους τών σπουδών 
των. διά τήν άρτια»; έκμά-όησιν ξένων γλωσσών. Οότοι ανα¬ 
λαμβάνουν τήν ΰποχρέωσιν όπως μετάσχουν εις διαγωνισμόν 
προσλήψεως Ακολούθων Πρεσβείας τού 'Γπουογείοΰ. 
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2. Ή διαδικασία επιλογής καί χορηγήσεως τών Υποτροφιών 
εις υποψηφίους, ών ό αριθμός κατ’ έτος ορίζεται μέχρι δέκα 
πέντε (15) καί διά περίοδον σπουδών τριάκοντα δυο μηνών, 
τό ύψος τοϋ ποσοϋ τούτων, ή διαδικασία παοακολούθησεως 
τών σπουδών καί προόδου τών υποψηφίων, ό χρόνος προσελεύ- 
σεως εις τον διαγωνισμόν καί πάσα άλλη λεπτομέρεια, καθο¬ 
ρίζονται δι’ Άποφάσεως τοΰ Υπουργού τών Εξωτερικών. 
Τό ποσόν τών χορηγούμενων ώς άνω υποτροφιών αναπροσαρ¬ 
μόζεται άναλόγως τών οικονομικών συνθηκών και τοϋ τιμα¬ 
ρίθμου, δι’ όμοιας Άποφάσεως. 

3. Οί υποψήφιοι εις περίπτωσιν διακοπής ΰπαιτιότητί των 
τής υποτροφίας ή μή συμμετοχής των εντός εύλογου χρόνου 
εις διαγωνισμόν προσλήψεως Ακολούθων Πρεσβείας ύπο- 
χρεοϋνται νά έπιστρέψουν -ά εις αυτούς χορηγη-ίέντα δι’ υπο¬ 
τροφίας ποσά, εφαρμοζόμενων έν άρνήσει των τών διατάξεων 
περί είσπράξεως δημοσίων εσόδων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ Η'. 

ΜΕΊΆ130ΛΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗΣ ΚΑΊΆΣΤΑΣΕΩΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

Άρθρον 9*6. 

Μητρώον Υπαλλήλων, Άτοιμικοί Φάκελοι 
και φύλλα ποιότητος. 

1. Παρά τή Διευθόνσει Προσωπικού τηρείται Μητρώον 
τών υπαλλήλων καί άτομικοί φάκελλοι αυτών, κατά τά είδι- 
κώτερον οριζόμενα, δι’ άποφάσεως τοΰ Υπουργού Εξωτερικών. 

2. Υπό τών Προϊσταμένων τών Υπηρεσιών συντ άσσον τα: 
φύλλα ποιότητος τών ύπ’ αυτούς ύιπαλλήλων κατά τά ειδι- 
κώτερον οριζόμενα, δι’ άποφάσεως τοϋ Υπουργού. Τά φύλλα 
ποιότητος συν τάσσονται κατ’ έτος, άριθμούντσι καί φυλάσ¬ 
σονται άναποσπάστως ώς καί πάν έτερον στοιχείου, συνδεό- 
μενον μέ την υπαλληλικήν καΐάστασιν τοΰ υπαλλήλου «ΐς 
τούς έν τή πραηγουμένη παραγράφω ατομικούς φακέλους 
τούτων και είναι απόρρητοι ώς προς τούς τρίτους. 
'Ο υπάλληλος δικαιιοϋταε νά αιτήσηται τήν άπάλειψιν πρα¬ 
γματικών μόνον περιστατικών, μή άνταποκρινυμένων εις τήν 
πραγματικότητα. 

Άρθρον 97. 

Περί όίενεργείας προαγωγών. 

1. Αί προαγωγαί ένεργούνται: 

α. Κατ’ εκλογήν. 

’β. Κατ’ άρχαιότητα. 

2. 'Ως προακτέοι κατ’ εκλογήν χαρακτηρίζονται εκείνο: 
οΐτινες διεκρίθησαν μεταξύ τών συναδέλφων των διά τόν 
χαρακτήρα, τό ήθος, τήν διοικητικήν ικανότητα, τήν επιστη¬ 
μονικήν ή υπηρεσιακήν κατάρτισιν, τήν δραστηριότητα, τήν 
πρωτοβουλίαν καί τήν άφασίωσιν εϊς τό καθήκον, ώστε νά ικα¬ 
νοποιούν απολύτως τάς απαιτήσεις τής Υπηρεσίας διά τήν 
άσκησιν'τών καθηκόντων τού άνωτέρου βαΔμοϋ. Ή κρίσις διά 
τήν προαγωγήν κατ’ έκλογήν γίνεται διά τής συνεκτιμήσεως 
τών καθ' δλην τήν σταδιοδρομίαν τού υπαλλήλου προσόντων 
αυτού καί ιδιαιτέρως εις τόν κατεχόμενον βαθμόν. Ή κρίσις 
είναι αύστηροτέρα διά τούς άνωτέροος βαθμούς. 

3. Ώς προακτέοι κατ’ αρχαιότητα χαρακτηρίζονται εκείνοι 
οίτινες, έχοντες ήθος καί ικανότητα, δύνανται νά άνταποκρί- 
νωνται εις τά καθήκοντα τού άνωτέρου βαθμού. "Αμα τή συμ¬ 
πληρώσει τής κρίσεως τών κατ’ έκλογήν προακτέων καί έφ’ 
όσον υπάρχουν κεναί Δέσις, έπεται ή κρίσις τών κατ’ άρχαιό¬ 
τητα προακτέων υπαλλήλων, μεταβαλλομένης ούτως άναλό¬ 
γως τής σειράς άρχαιότητός των έν τή έπετηρδδι. 

4. 'Ως μή προακτέοι χαρακτηρίζονται εκείνοι ηιτινες, μή 
εχοντες τά ώς άνω· προσόντα, δεν δύνανται νά έκτελέσουν τά 
καθήκοντα τού ανώτερου 1 βαΔμοϋ. 

"Αρθρον 98. 

II ροαγωγαί Υπαλλήλων τού Διπλωματικού Κλάδου. 

1. Ή προαγωγή τών 'Υπαλλήλων τοϋ Διπλωματικού Κλά¬ 
δου εις τόν αμέσως ανώτερου βαθμόν, έφ’ όσον υπάρχουν κε¬ 
ναί Δέσεις, ένεργείταιι άπό τοΰ βαθμού τοϋ Ακολούθου Πρε¬ 
σβείας μέχρι καί τοϋ βαθμού Συμβούλου Πρεσβείας Α' τά- 


ξεως διά Π ροεδριικιο,ϋ Διατάγματος, μετά σύΐμφωνον γνώ¬ 
μην τοΰ Υπηρεσιακού Συμβουλίου, ώς άκολούΔως: 

α. Άπό τοΰ βαΔμοϋ τοΰ ΆκολούΔου Πρεσβείας μέχρι καί 
τοΰ βαΔμοϋ τοϋ Γραμματέως Πρεσβείας Β' τάξεως,. κατά 
σειράν άρχαιότητός, παραλειπομένων τών ύπό τοϋ ! Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου κρινομένων ώς μή προακτέων, Ή προ- 
αγωγή τών Ακολούθων Πρεσβείας διενεργειτα)! διά τοΰ 
αύτοΰ Πρ. Διατάγματος διά τοΰ οποίου μονιμοποιούνται οΰται 
κατά τά έν άρθρω 73 τοϋ παρόντος προβλεπόμενα. 

; β. Άπό τοϋ ΒαΔμοϋ τοϋ Γραμματέως Πρεσβείας Β' τά- 
ξεως εις τόν βαθμόν το!ΰ Γ,ριαμματέως Πρεσβείας Ά' τάξεως 
κατ’ εκλογήν ή κατ’ άρχαιότητα παραλειπομένων τών ΰπδ τοδ 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου κρινομένων ώς μή προακτέων. 

γ. αα. Άπό τοϋ βαΔμοϋ του Γραμματέως Πρεσβείας Α' 
τάξεως εις τόν τοϋ Συμβούλου Πρεσβείας Β' τάξεως, κατό¬ 
πιν ελέγχου του τρόπου χειρισμού υπηρεσιακών υποθέσεων 
ύπό τοΰ υπαλλήλου καί μετά σύμφωνον γνώμην τοϋ Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου, κατ’ έκλογήν ή κατ’ άρχαιότητα, παρα¬ 
λειπομένων τών ύπό τοϋ Υπηρεσιακού Συμβουλίου κρινομένων 
ώς μή προακτέων. 

ββ. Έκ τοΰ έλέγχου τούτου, δέον νά άποδεικνύεται ή κρί¬ 
νος τοΰ υπαλλήλου περί τόν χειρισμόν Υπηρεσιακών ΰπθθέ- 
σεων καί περί τήν χρήσιν τών υποχρεωτικών ξένων γλωσ¬ 
σών. 'Ο έλεγχος Δά διεξάγεται παρ’ Ειδικής Επιτροπής, 
άποτελουμένης έκ Πρέσβεων ή Πληρεξουσίων Υπουργών 
έκ τών αρχαιότερων. Αί λοιπαί λεπτομέρεια!, αί άφορώσαι 
τόν έλεγχον, καθορίζονται διά Προεδρικού Διατάγματος, 
έκδιδομενου τή προτάσει τοΰ Υπουργού Εξωτερικών. 

γγ. Τά αποτελέσματα τού έλέγχου τούτου, άποτελοΰντα 
συνεκτιμώμενον «στοιχείον κρίσεως μετά τών λοιπών στοι¬ 
χείων τής σταδιοδρομίας τοΰ υπαλλήλου, υποβάλλονται ύπό 
τήν κρίσιν τοΰ Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

δδ. Ή έφαρμογή τών διατάξεων τοϋ παρόντος εδαφίου 
ϊέν θέλει ΐσχύσει διά τούς συμπληροϋντας -τά πρός προοάρω^· 
γήν προσόντα έντός τοΰ πρώτου εξαμήνου άπό τής δημοσιεύ- 
σεως τοΰ παρόντος Νόμου. / 

δ. Άπό τοϋ βαΔμοϋ τοϋ Συμβούλου Πρεσβείας Β' τάξεως 
εις τόν βαΔμόν τοΰ Συμβούλου Πρεσβείας Α' τάξεως κατ’ 
έκλογήν ή κατ’ άρχαιότητα. παραλειπομένων τών ύπό τοΰ Υ¬ 
πηρεσιακού Συμβουλίου κρινομένων ώς μή προακτέων. 

2. Ή σύγκλησις τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου διά τήν 
προαγωγήν τών έν τή παραγράφω 1 τοΰ παρόντος ά'ρΔρου 
υπαλλήλων τοϋ Διπλωματικού Κλάδου είναι υποχρεωτική 
άπό τής δημιουργίας κενής -Δέσεως καί τής ΰπάρξεως 
υπαλλήλων, έχάντων τά τυπικά πρός προαγωγήν πιροσόντα. 
’Εντός μηνός άπό τής έκδόσεως τής περί προαγωγής γνω- 
μοδοτήσεως ό Υπουργός οφείλει νά πρσκαλέίση τό σχετικόν 
Πρ. ΔιάταΙγμα. 

3. Οί κρινόμενοι ώς μή προακτέοι δεν δύνανται νά έπανα- 
κριΔοϋν πρό τής χαρελεΰσεως έτους άπό τής προηγούμενης 
κρίσεως. 

"ΑρΔρον 99. 

. Φυτικά προσόντα προαγωγής υπαλλήλων 

τού Διπλωματικού Κλάδου. 

1. Διά τήν προαγωγήν τών υπαλλήλων τοϋ Διπλωματικού 
Κλάδου απαιτούνται: 

α. Άπό τοϋ βαΔμοϋ τοϋ ΆκολούΔου Πρεσβείας εις τόν 
βαΔμόν τοϋ Γραμματέως Πρεσβείας Γ' τάξεως, διετής πρα¬ 
γματική ευδόκιμος υπηρεσία εις τόν βαΔμόν τοϋ ΆκολούΔου 
Πρεσβείας καί υποχρεωτική παρακολούθησις σειράς διαλέ¬ 
ξεων περί τών γενικών καθηκόντων τών διπλωματικών υπαλ¬ 
λήλων καί ιδία τών προξενικών, περί τών Διεθνών Όργανι- 
σμών καί τής εξωτερικής πολϊτικής τοΰ Κράτους, ώς καί 
παρακολούθησις μαθημάτων ξένων γλωσσών, κατά τά δι’ 
άποφάσεως τοϋ Υπουργού όρισΔηρόμενα. Ή έπίδθσις εις τα 
μαθήματα πιστοποιούμενη διά δοκιμασίας λαμβάνεται ιδιαι¬ 
τέρως ύπ’ όψιν κατά τήν προαγωγήν τούτων. 

Άπό τής λειτουργίας τής κατά.τό άρθρον 104 Σχολής 
ένεργείται, έφ’ δσον υπάρχει κενή έν τφ βαθμφ τούτφ Δέσις, 
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Έπιμορφώσεως 'Τπαλλήλων τοΰ Διπλωματικού Κλαόου, ή 
παρακολούδησις τών προβλεπομένων διαλέξεων καί μαδημά¬ 
των δέλει διενεργείται έν αυτή. 

6. Άπό τοΰ βαδμοΰ τού Γραμματέως Πρεσβείας Γ' τή¬ 
ξεως εις τον βαδμόν Γραμματέως Πρεσβείας Β' τάξεως, 
τριετής πραγματική ευδόκιμος υπηρεσία εις τον βαδμόν τοΰ 
Γραμματέως Πρεσβείας Γ' τάξεως. 

γ. Άπό τοΰ βαδμοΰ τοΰ Γραμματέως Πρεσβείας Β' τά¬ 
ξεως εις τόν βαδμόν τοΰ Γραμματέως Πρεσβείας Α' τά¬ 
ξεως, διετής πραγματική ευδόκιμος υπηρεσία εις τόν βαδμόν 
τοΰ Γραμματέως Πρεσβείας Β' τάξεως, 

δ. ’Από τοΰ βαδμοϋ τοΰ Γραμματέως Πρεσβείας Α' τά¬ 
ξεως εις τόν βαδμόν τοΰ Συμβούλου Πρεσβείας Β' τάξεοις, 
τριετής πραγματική ευδόκιμος υπηρεσία εις τόν βαδμόν τοΰ 
Γραμματέως Πρεσβείας Α' τάξεως. 

ε. Άπό τοΰ βαδμοΰ τοΰ Συμβούλου Πρεσβείας Β' τάξεως 
εις τόν βαδμόν τοΰ Συμβούλου Πρεσβείας Α' τάξεως. διετής 
πραγματική ευδόκιμος υπηρεσία εις τόν βαδμόν τοΰ Συμβού¬ 
λου Πρεσβείας Β' τάξεως. 

2. Ούδεις τών υπαλλήλων τοΰ Διπλωματικού Κλάδου, δύ- 
ναται να προαχδή εις τόν βαδμόν τοΰ Γραμματέως Πρε¬ 
σβείας Α' τάξεως εάν δεν έ'χη υπηρετήσει πραγματικώς του¬ 
λάχιστον έπί διετίαν παρά Προξενική Αρχή. 

3. Ούδεις τών υπαλλήλων τοΰ Διπλωματικού Κλάδου, δύ- 
ναται νά προαχδή εις τόν βαδμόν τοΰ Συμβούλου Πρεσβείας 
Β' τάξεως, έάν δεν έχη υπηρετήσει πραγματικώς τουλάχι¬ 
στον έπι διετίαν εις τινα εκ τών χωρών ειδικού ένδιαφέροντος 
βιά τήν Ελλάδα, ή ειδικών συνδηκών. 

Ώς Χώραι ειδικού ένδιαφέροντος ή ειδικών συνδηκών λο¬ 
γίζονται, έν τή έννοια τοΰ προσόντος προαγωγής καπά τάς 
διατάξεις τής παρούσης παραγράφου, άπαώαι αί έκτος τής 
Δυτικής Ευρώπης καί Βορείου Αμερικής τοιαΰταϋ. Ή τοι- 
αύτη υπηρεσία δύνατα]ι νά πραγμάτοποιηδή έν συνδυασιμφ 
προς τήν έν παραγράφω 2 τοΰ παρόντος άναφερομένην. 


Άρδρον 100. 

ΙΙροαγωγαί εις Πρεσβευτικόν βαδμόν. 

1. Ή προαγωγή εις Πρεσβευτικούς βαδμούς, ένεργεί- 
ται, έφ’ όσον υπάρχει κενή δέσις. κατ' εκλογήν ή κατ’ άρχαιό- 
τητα. διά Π. Διατάγματος, κατόπιν άποφάσεως τοΰ 'Τπουρ- 
γικοΰ Συμβουλίου, εΐδικώς δέ προκειμένου περί προαγωγής εις 
τόν βαδμόν τοΰ Πληρεξουσίου 'Τπουργοΰ Β' Τάξεως κατ’ 
εκλογήν καί μετά προηγουμένην γνώμην τοΰ Άνωτάτου ’ϊ'πη- 
ρεσιακοΰ Συμβουλίου. 

2. Εις τόν βαδμόν τοΰ Πληρεξουσίου 'Τπουργοΰ Β' Τά¬ 
ξεως. δύναται νά προαχδή κατ’ εκλογήν ό έ'χων τριετή πρα¬ 
γματικήν εύδόκιμον υπηρεσίαν εις τόν βαδμόν τοΰ Συμβούλου Α' 
Τάξεως καί διετή τουλάχιστον προϋπηρεσίαν εις τήν Κεντρικήν 
'Γπηρεσίαν, έπι βαδμώ Γραμματέως Πρεσβείας Α' Τάξεως ή 
Συμβούλου Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως, διετή δέ τουλάχι¬ 
στον εις τούς αυτούς βαδμούς τοιαύτην εις τήν Εξωτερικήν 
Υπηρεσίαν. Σύμβουλοι Πρεσβείας Α' Τάξεως, ΰπηρετοΰντες 
ώς κατ’ απονομήν Πρέσβεις εις Άρχάς τής Εξωτερικής 
Υπηρεσίας, δύνανται νά προαχδοΰν εις τόν βαδμόν τοΰ Πλη¬ 
ρεξουσίου 'Τπουργοΰ Β' Τάξεως, υπό τάς έν παρ. 1 τοΰ πα¬ 
ρόντος άρδρου προϋποδέσεις καί άνευ προϋποδέσεως διετούς 
προϋπηρεσίας εις τήν Κεντρικήν 'Τπηρεσίαν, εις τούς κατά 
τό προηγούμενον έδάφιον άναφερομένους βαδμούς. 

3. Εις τόν βαδμόν τοΰ Πληρεξουσίου 'Τπουργοΰ Α' Τά¬ 
ξεως δύναται νά προαχδή κατ' έκλογήν ή κατ' αρχαιότητα ό 
έ'χων τριετή πραγματικήν εύδόκιμον υπηρεσίαν εις τόν βαδμόν 
τοΰ Πληρεξουσίου 'Τπουργοΰ Β' Τάξεως. 

4. Εις τόν βαδμόν τοΰ Πρέσβεως, δύναται νά προα/δή 
κατ’ έκλογήν έ έ'χων τριετή πραγματικήν εύδόκιμον υπηρεσίαν 
εις τόν βαδμόν τοΰ Πληρεξουσίου 'Τπουργοΰ Α' Τάξεως. 

Άρδρον 101. 


Περί προαγωγής Επιστημονικού Προσωπικού 
Ειδικής Νομικής 'Τπηρεσίας. 

1. ΤΙ προαγωγή τοΰ Επιστημονικού Προσωπικού τής Ει¬ 
δικής Νομικής 'Τπηρεσίας, εις τον άμεσους άνώτερον βαδμόν 


κατ’ έκλογήν, διά Π. Διατάγματος, μετ’ άπόφασιν τοΰ 'Τπη- 
ρεσιακοΰ Συμβουλίου καί προκειμένου περί προαγωγής εις τον 
βαδμόν τοΰ Ειδικού Νομικού Συμβούλου Α' Τάξεως, μετ’ 
άπόφασιν τοΰ Άνωτάτου 'Τπηρεσιακοΰ Συμβουλίου, ώς άκο- 
λούδως: 


α. Διά τήν προαγωγήν άπό τοΰ βαδμοΰ τοΰ Γραμματέως 
τής Ειδικής Νομικής 'Τπηρεσίας εις τόν βαδμόν τοΰ Νομικού 
Συνεργάτου Β' τάξεως τριετής ευδόκιμος υπηρεσία έν αύτώ. 

β. Άπό τοΰ βαδμοΰ πού Νομικού Συνεργάτου Β' τάξεως 
εις τόν βαδμόν τοΰ Νομικού Συνεργάτου Α' τάξεως τριετής 
ευδόκιμος υπηρεσία έν αύτώ. 

γ. Άπό τοΰ βαδμοΰ τοΰ Νομικού Συνεργάτου Αί' τάξεως 
εις τόν βαδμόν τού Βοηδοΰ Ειδικού Νομικού Συμβούλου τετρα¬ 
ετής ευδόκιμος υπηρεσία έν αύτώ. 

δ. Άπό τοΰ βαδμοΰ τοΰ Βοηδοΰ Ειδικού Νομικού Συμβούλου 
εις τόν βαδμόν τοΰ Ειδικού Νομικού Συμβούλου Β' τάξεως 
πενταετής ευδόκιμος υπηρεσία έν αύτώ καί 

ε. άπό τοΰ βαδμοΰ τού Ειδικού Νομικού Συμβούλου IV τά¬ 
ξεως εις τόν βαδμόν τού Ειδικού Νομικού Συμβούλου Α' τά- 
ξεους τετραετής ευδόκιμος υπηρεσία έν αύτώ.. 


Άρδρον 102. 


Προαγωγαί 'Τπαλλήλων τών Διοικητικών Κλάδων 

τοΰ Υπουργείου και τοΰ Κλάδου Τεχνικών Επικοινωνιών. 

1. Αί προαγωγαί υπαλλήλων τοΰ Διοικητικού Κλάδου Γε¬ 
νικών Καδηκόντων ένεργοΰνται ώς άκολούδως: 

α. Αί προαγωγαί τών υπαλλήλων τοΰ Διοικητικού Κλάδου 
Γενικών Καδηκόντων εις τόν αμέσως άνώτερον βαδμόν ένερ- 
γοΰνται μέχρι καί τοΰ βαδμοΰ τοΰ Γραμματέως Α' τάξεως, 
κατ’ αρχαιότητα, διά πράξεως τοΰ 'Τπουργοΰ, κατόπιν συμ¬ 
φώνου γνώμης τοΰ 'Τπηρεσιακοΰ Συμβουλίου, παραλειπομένων 
ύπό τούτου τών κρινομένων ώς μή προακτέων, εις τούς επο¬ 
μένους δέ βαδμούς. κατ' έκλογήν ή κατ’ αρχαιότητά, παραλει¬ 
πομένων τών κρινομένων ώς μή προακτέων, διά ΓΙρ. Διατάγμα¬ 
τος. μετά σύμφωνον γνώμην τοΰ 'Τπηρεσιακοΰ Συμβουλίου, έφ" 
όσον ύφίστανται κενά! δέσεις. 

β. 0! υπάλληλοι τοΰ Κλάδου τούτου αποκτούν τά προς 
προαγωγήν τυπικά προσόντα μέχρι τοΰ βαδμοΰ τοΰ Τμηματάρ- 
χου Β' τάξεως, μετά τριετή καί εύδόκιμον υπηρεσίαν, έν τώ 
προηγουμένου βαδμώ, άπό τοΰ βαδμοΰ δέ τούτου καί άνω μετά 
διετή τοιαύτην εις έκαστον βαδμόν. Εις τον βαδμόν τοΰ Γενικού 
Διευδυντοΰ δύναται νά προάγεται Διευδυντής Α' τάξεως μετά 
εξαετή εύδόκιμον παραμονήν εις τόν βαδμόν τούτον, έξ ής 
τουλάχιστον, τετραετή υπηρεσίαν ώς προϊσταμένου σημαν¬ 
τικής Διευδύνσεως τοΰ 'Τπουργείου Εξωτερικών και κατό¬ 
πιν συμφώνου γνώμης τοΰ 'Τπηρεσιακοΰ Συμβουλίου, κατ’ 
έκλογήν. 

γ. Κατά πάσαν περίπτωσιν, ή προαγωγή τών κεκτημενων 
τ’ άπαι το υμένα προσόντα εις τόν βαδμόν τοΰ Διευδυντοΰ Β' 
τάξεως, δεν δύναται νά κραγματοποιηδή προ τής συμπληρώ- 
σεως δεκατετραετοΰς (14ετοΰς) τουλάχιστον εύδοκίμου 
πραγματικής υπηρεσίας έν τώ ’Τπουργείφ Εξωτερικών. 

Ή διάταξις τοΰ έδαφίου τούτου δεν εφαρμόζεται εις τάς 
περιπτώσεις τών ένταχδέντων εις τόν Κλάδον τοΰτον υπαλ¬ 
λήλων. πτυχιούχων Άνωτάτων Σχολών τοΰ άρδρου 2. παρ. 
4, τοΰ Νόμου 26/1975 «περί συστάσεως παρά τφ 'Τπουρ- 
γείω Εξωτερικών τακτικών δέσεων Γραφέων - Δακτυλογρά- 
φων καί ρυδμίσεως συναφών δεμάτων», τών προερχόμενων 
έξ έτέρων 'Τπουργείων. 

δ. Οί δυνάμει τής παρ. 3 τοΰ άρδρου ] τοΰ Ν.Δ. 204/74 
«περί ρυδμίσεως δεμάτων τινών Προσωπικού τών Ειδικών 
κλπ. δέσεων τοΰ 'Τπουργείου Εξωτερικών» ένταγέντες εις 
τόν Κλάδον Διοικητικών 'Τπαλλήλων Γενικών Καδηκόντων 
έξακολουδοΰν διεπόμενοι ύπό τών διατάξεων τοΰ ανωτέρω 
Ν. Διατάγματος μέχρι καί τοΰ βαδμοΰ τοΰ Τμηματάρχου Α' 
τάξεως, οστις είναο καί ό καταληκτικός βαδμός διά τούς 
υπαλλήλους τής περιπτώσεως ταύτης. 

2. Αί προαγωγαί υπαλλήλων τοΰ Κλάδου Διοικητικών 
Γραμματέων ένεργοΰνται ώς άκολούδως: 

α. Οί υπάλληλοι τού Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων 
προάγονται δι’ άποφάσεως τοΰ 'Τπουργοΰ μετά σύμφωνον γνώ- 
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μην τοΰ Υπηρεσιακού Συμβουλίου, άπό τοϋ βαθμού τοϋ Διοι¬ 
κητικού Γραμματέως ΣΤ' εις τόν βαθμόν τού Διοικητικού 
Γραμματέως Ε' κατ’ αρχαιότητα, παραλειπομένων των κρινο- 
μένων ώς μή προακτέων, άπό δέ τού βαθμού τού Διοικητικού 
Γραμματέως Ε' μέχρι τού βαθμού τού Διοικητικού Γραμμα- 
τέινς Α' κατ' εκλογήν ή κατ’ αρχαιότητα, παραλειπομένων 
των κρινομένων ώς μή προακτέων. 

β. Ό διά τήν προαγωγήν υπαλλήλων τής Κατηγορίας ταύ- 
της άπαιτούμενος χρόνος υπηρεσίας εις έκαστον βαθμόν όρί- 
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3. Ο! υπάλληλοι τού Κλάδου Τεχνικών Επικοινωνιών προά- 
γονται δι’ άποφάσειος τού Υπουργού μετά σύμφωνον γνώμην 
τού 'Υπηιρεσκακού Συμβουλίου άπό τού βαθμού τού Γραμμαπ 
τέως Β' τάξεως εις τον βαθμόν τού Γραμματέως Α' τάξεως 
μετά τρρετή ευδόκιμου υπηρεσίαν, κατ' άρχαιότητα, παραλει- 
πομένων τών κρινομένων ώς μή προακτέων, άπό τοϋ δαρμού 
τού Γραμματέως Α' τάξεως εις τόν βαθμόν τού Τμηματάρ¬ 
χου Β' τάξεως μετά τριετή ευδόκιμου υπηρεσίαν, κατ’ εκλο¬ 
γήν ή κατ’ άρχαιότητα. παραλειπομένων τών κρινομένων ώς 
μή προακτέων, άπό τού βαθμού τού Τμηματάρχου Β' τάξεως 
εις τόν βαθμόν τού Τμηματάρχου Α' τάξεως μετά διετή ευ¬ 
δόκιμου υπηρεσίαν, κατ’ εκλογήν ή κατ’ άρχαιότητα, παραλει¬ 
πομένων τών κρινομένων ώς μή προακτέων καί εντεύθεν εις 
τόν 8ον βαθμόν μετά τριετή ευδόκιμου υπηρεσίαν, κατ’ εκλογήν. 

Κατά πάσαν περίπτωσιν, ή προαγωγή τών κεκτημένων τά 
άπαιτούμενα προσόντα εις τόν βαθμόν τού Διευθυντοϋ Β' τά¬ 
ξεως. δεν δύναται νά πραγματοποίησή προ τής συμπληρώσεως 
δεκατετραετοϋς (14ετούς) τουλάχιστον εόδοκίμου πραγματι¬ 
κής υπηρεσίας έν τφ ’Τπουργείω Εξωτερικών. 

4. Ο: υπάλληλοι τών Διοικητικών Κλάδων καί τού Κλά¬ 
δου Τεχνικών Επικοινωνιών δεν δύνανται νά ίπροάγωνται 
βαθμολογικώς εις τόν βαθμόν τοϋ Τμηματάρχου Β' τάξεως 
ή τού Διοικητικού Γραμματέως Β' τάξεως άντιστοίχως, έάν 
δεν έχουν υπηρετήσει εις τήν Εξωτερικήν Υπηρεσίαν τού 
Υπουργείου εις ποσοστον τουλάχιστον 30% του συνολικώς 
άπαιτουμένου πρός προαγωγήν χρόνου υπηρεσίας. 

5. Διά τήν προαγωγήν Υπαλλήλου τού Κλάδου Διοικητικών 
Γραμματέων εις τόν βαθμόν τού Διοικητικού Γραμματέως Α' 
απαιτείται υπηρεσία εις τό εξωτερικόν, άνερχομένη εις χρόνον 
τουλάχιστον 40% τού συνολικώς άπαιτουμένου διά τήν προ¬ 
αγωγήν χρονου. 

6. Πρός προαγωγήν Υπαλλήλων τού Κλάδου Γενικών Κα¬ 
θηκόντων εις τόν δαρμόν τού Διευθυντοϋ Β' τάξεως απαιτεί¬ 
ται νά έχη συμπληρώσει ούτος ε’ις τήν Εξωτερικήν Υπηρε¬ 
σίαν τό 50% τού άπαιτουμένου συνολικώς πρός προαγωγήν 
χρόνου. 

7. Διά τήν βαθμολογικήν προαγωγήν τών Υπαλλήλων τοΰ 
Διοικητικού Κλάδου Γενικών Καθηκόντων τού Κλάδου Διοι¬ 
κητικών Γραμματέων καί τοϋ Κλάδου Τεχνικών Επικοινω¬ 
νιών, τών έχόντων δέσεις και εις τήν Εξωτερικήν Υπηρε¬ 
σίαν. τό Υπηρεσιακόν Συμβούλιον λαμβάνει ιδιαιτέρως" ΰπ’ 
οψιν τήν εν τώ έξωτερικω υπηρεσίαν αυτών και τήν διάρκειαν 
αυτής, κατά περίπτωσιν. 

8. Αί ανωτέρω προϋποθέσεις δεν ισχύουν, έφ’ όσον, μετά 
ήτιολογημένην κρίσιν τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου, ή μή συν¬ 
δρομή τών κατά τάς παραγράφους 4, 5 καί 6 τοϋ παρόντος 
άρθρου ποσοστών χρόνου υπηρεσίας εις τό εξωτερικόν οφεί¬ 
λεται εις υπηρεσιακούς λόγους. 

Άρθρον 103. 

Προαγωγαί Βοηθητικού Προσωπικού. 

1. Οί έν -ή Κεντρική Υπηρεσία Κλητήρες έπί βαθμφ Β' 
δύνανται νά προάγωνται εις τόν βαθμόν τού Κλητήρος Α'διά 
ΙΙράξεως τού Υπουργού, μετά σύμφωνον γνώμην τοϋ Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου, μετά τριετή πραγματικήν καί εύδόκιμον 
υπηρεσίαν εις έκαστον βαθμόν καί σειράν άρχαιότητος. 


2. Διά τήν προαγωγήν τών Κλητήρων έπί βαθμφ Α' εις 
Αρχικλητήρας απαιτείται τριετής ευδόκιμος υπηρεσία εις τόν 
βαθμόν τούτον, μετά σύμφωνον γνώμην τοϋ Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου καί έφ’ όσον ΰφίστανται κεναί -δέσεις. 

3. Διά τήν προαγωγήν τών Αρχικλητήρων εις τόν βαθμόν 
.τού Ταξινόμου Β' απαιτείται τετραετής ευδόκιμος υπηρεσία 

εις τό δαρμόν τού Αρχικλητήρες, πενταετής δέ ευδόκιμος 
τοιαύτη εις τόν βαθμόν τούτον, Βιά τήν προαγωγήν εϊς τόν 
βαθμόν τοϋ Ταξινόμου Α' Τάξεως καί έφ’ όσον ΰφίστανται 
κεναί θέσεις. 

4. Εις κενήν θέσιν έπί βαθμφ Άρχιταξινόμου προάγονται 
Ταξινόμοι Α' Τάξεως μετά πενταετή υπηρεσίαν έν τφ βαθμώ 
τούτω καί συνολικώς ύπερεικοσιπενταετή υπηρεσίαν έν τή (Κεν¬ 
τρική Υπηρεσία τοϋ Υπουργείου Εξωτερικών. 

5. Ή προαγωγή τών υπαλλήλων τοϋ Βοηθητικού Προσω¬ 
πικού άπό τοϋ βαθμού τοϋ Κλητήρος Α' τάξεως μέχρι καί 
τοΰ Άρχιταξινόμου ένεργείται κατ’ εκλογήν. 

6. Οί Κλητήρες τής Εξωτερικής Υπηρεσίας προσλαμβά¬ 
νονται μέ άποδοχάς αντιστοίχους πρός τόν μισθόν καί τό 
επίδομα, κατά τάς κειμένας διατάξεις, υπηρεσίας αλλοδα¬ 
πής βαθμού τού Κλητήρος Α'. 

Ή αναπροσαρμογή τών αποδοχών των πραγματοποιείται!. 
κατά τά έν άρθρω 69 οριζόμενα, μετά εύδόκιμον παραμονήν 
εις τήν Υπηρεσίαν, έπί τόσον χρόνον όσος απαιτείται διά τήν 
προαγωγήν τοϋ παρά τή Κεντρική Ύπηρεσί^ Βοηθητικού 
Προσωπικού, κατά τά «ΐς τάς παραγράφους 1 έως 2 καί 3 
τού παρόντος άρθρου οριζόμενα. 

Άρθρον 104. 

Σχολή Έπιμορφώσεως Υπαλλήλων τοϋ 
Διπλωματικού Κλάδου. 

Εντός διετίας άπό τής δημοσιεύσεως τοϋ παρόντος Νό¬ 
μου ιδρύεται καί λειτουργεί παρά τώ Ύπουργείω Εξωτερι¬ 
κών ,Κλαδική Σ^ολή έπιμορφώσεως τών υπαλλήλων τοΰ Δι¬ 
πλωματικού Κλάδου, σκοπός τής όποιας είναι ή περαιτέρω 
έπιμόρφωσις τών νεοδ'ιοριζομένων Ακολούθων ώς καί τών 
στελεχών τοϋ Διπλωματικού Κλάδου, ή ΰπ’ αυτών άπόκτησις 
άπαραιτήτων προκαταρκτικών, θεωρητικών καί πρακτικών 
γνώσεων, συναφών πρός τήν αποστολήν των, ώς καί ή πρόσθε¬ 
τος έκμάθησις μιάς ή περισσοτέρων ξένων γλωσσών ή ή τε- 
λειαποίησις εις ταύτας, έφαρμοζομένων κατά τά λοιπά, τών 
διατάξεων τού Ν. 232/75 «περί έπιμορφώσεως δημοσίων 
υπαλλήλων». Ή Σ^ολή αότηι δύναται νά λειτουργήση καί ώς 
προκαταρκτική διά τήν μεταπτυχιακήν έπιμόρφωσιν τών υπο¬ 
ψηφίων διά θέσεις υπαλλήλων τού Διπλωματικού Κλάδου. 

Άρθρον 105. 

Τοποθετήσεις Υπαλλήλων τοΰ Διπλωματικού Κλάδου. 

"1. Οί Διπλωματικοί Υπάλληλοι τοποθετούνται εις θέσεις 
αντιστοίχους πρός τόν βαθμόν αυτών. 

2. Ή τοποθέτησις τών Διπλωματικών υπαλλήλων εις θέ¬ 
σεις τής Εξωτερικής Υπηρεσίας καί ή έκ τών θέσεων τού¬ 
των τοποθέτησις εις θέσεις τής Κεντρικής Υπηρεσίας διενερ- 
γεμαι, μέχρι μέν τοΰ βαθμού τοΰ Σύμβουλου Πρεσβείας Α' 
Τάξεως, δι’ άποφάσεως τού Υπουργού μετά γνώμην τού Υ¬ 
πηρεσιακού Συμβουλίου, πρακειμένου δέ περί υπαλλήλων έπί 
Πρεσδρτικφ βαθμφ, διά Π. Διατάγματος, μετά γνώμην τού 
Άνωτάτου Υπηρεσιακού Συμβουλίου καί άπόφασιν τού Υ¬ 
πουργικού Συμβουλίου. 

3. Δεν επιτρέπεται ή τοποθέτησις εις τήν Εξωτερικήν 
Υπηρεσίαν Γραμματέων Πρεσβείας Γ' τάξεως εις Πρε¬ 
σβείας, έκτος έάν πρόκειται περί τοποθετήσεως ή άποσπά- 
σεως εις Προξενικά Γραφεία Πρεσβειών. 

4. Πληρεξούσιοι Υπουργοί Β' τάξεως δύνανται νά τοπο¬ 
θετούνται εις Πρεσβείας καί Μονίμους Αντιπροσωπείας ώς 
Πρεσβευταί Σύμβουλοι (ΜΙΝΙ8ΤΚΕ3 ΟΟΝ8ΕΙΒΒΕΕ8). 
εις δέ τά καθοριζόμενα δι’ άποφάσεως τού Υπουργού μεγίστου 
ενδιαφέροντος Γενικά Προξενεία ώς Πρεσβευταί Γενικοί 
Πρόξενοι. 

5. Οί υπάλληλοι τού Διπλωματικού Κλάδου, πλήν τών έπί 
Πρεσβευτικφ βαθμφ, οί τοποθετούμενο: εις τήν Εξωτερικήν. 
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Υπηρεσίαν παραμένουν εις την αότήν θεσιν επί μίαν τού- 
λάχ ιστόν διετίαν καί ούχί πλέον τής τετραετίας, έκτος εάν 
3Γ ,άιποχρώντας λόγους ικριθή «ο τοΰ Υπουργού, κατόπιν γνώ¬ 
μης τού Υπηρεσιακού Σύμβουλί-ου, ώς αναγκαία ή κατά περί- 
πτωσιν μεταβολή των χρονικών τοότων ορίων. Οί ανωτέρω 
χρονικοί περιορισμοί δεν ισχύουν διά τους έπί Πρεσβευτικό) 
βαθμώ τοποθετούμενους Προϊσταμένους Διπλωματικών Αρ¬ 
χών ή Μονίμων Αντιπροσωπειών. Προκειμένου περί τοπο- 
θετήσεως εις χώρας ειδικών συνθηκών, ή παραμονή εις την 
αότήν θέσιν δεν δόναται νά παραταθή οπωσδήποτε πλέον τής 
τριετίας. 

■Υπάλληλο: τού Κλάδου Διπλωματικών Υπαλλήλων, 
πλήν τών έπ! Πρεσβευτικό) βαθμώ, δεν δύνανται νά έπανέλ- 
θωσιν εις τήν αύτήιν πάλιν προ τής παρελεύσεως εξαετίας. 

6. Αί τοποθετήσεις τών 'Τπαλλήλων τοΰ Διπλωματικού 
Κλάδου, πραγματοποιούμενα!, κατά τό δυνατόν, άπό τοΰ μη¬ 
νάς Ιουνίου μέχρις Όκτωβρίου, έκτος περιπτώσεων ήτιολο- 
γημένων σοβαρών υπηρεσιακών αναγκών, ένεργοΰνται εις τάς 
-δέσεις τών διαφόρων περιοχών τοΰ εξωτερικού καί τής Κεν¬ 
τρικής Υπηρεσίας, τής τοιαύτης εναλλαγής περιοχών οΰ· 
σης υποχρεωτικής, κατά τρόπον δε άποσκοποΰντα εις τήν 
παρ’ αυτών άπόκτησιν ποικίλης -υπηρεσιακής εμπειρίας, λαμ- 
βανομένης ιδιαιτέρως όπ’ οψιν κατά τάς προαγωγάς αυτών. 

Άρθρον 106. 

Τοποθετήσεις υπαλλήλων λοιπών (Κλάδων. 

Ια. Οί υπάλληλοι τών λοιπών, πλήν τού Διπλωματικού, 
Κλάδων, οί τοποθετούμενοι εις τήν Εξωτερικήν 'Υπηρεσίαν, 
παραμένουν εις τήν αότήν θέσιν έπί χρονικόν διάστημα τριών 
εως έξ έτών. Δι’ ολως έξαιρετικοός λόγους, μετά 
σύμφωνον γνώμην τοΰ Υπηρεσιακού Συμβουλίου δόναται νά 
διενεργηθή ή μετάθεσις υπαλλήλων άνεξαρτήτως τών χρο¬ 
νικών τούτων ορίων ή έάν ειδικά! άνάγκαι τής θέσεως δικαιο¬ 
λογούν τήν έπί μακρότερον χρόνον παραμονήν τούτων. 

(3. Προκειμένου περί τοποθετήσεως εις χώρας ειδικών συν¬ 
θηκών, ή παραμονή εις τήν αότήν θέσιν δεν δόναται νά πα¬ 
ραταθή, οπωσδήποτε, πλέον τής τετραετίας. 

2. Αί τοποθετήσεις τών υπαλλήλων τοότων. πραγματοποι¬ 
ούμενα!, κατά το δυνατόν, άπό τού μηνάς Ιουνίου μέχρις 
"Οκτωβρίου, έκτος περιπτώσεων σοβαρών υπηρεσιακών αναγ¬ 
κών, ένεργοΰνται εις τάς -δέσεις τών διαφόρων περιοχών τού 
εξωτερικού καί τής Κεντρικής Υπηρεσίας, κατά τρόπον άπο¬ 
σκοποΰντα εις τήν παρι’ αύτών απόκτησή ποικίλης έμπειρίας. 
λαμβανομ,ένης ιδιαιτέρως όπ’ οψιν κατά τάς προαγωγάς αυτών. 

3. Υπάλληλος τοΰ Διοικητικού Κλάδου Γενικών Καθηκό-- 
των τού Υπουργείου έπί βιαθμώ ΔιευΛντοΰ Β' καί Α', δεν 
δόναται νά ταποθετηθή εις -Δέσεις τής Εξωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας, έκτος έάν εΐδικαί άνάγκαι τής -δέσεως δικαιολογούν 
τήν τοιαύτην τοποθέτησιν μετά σύμφωνον γνώμην τού Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου. 

Άρθρο-; 107. 

Αποσπάσεις. 

1. Όσάκις ύφίσταται ειδική Υπηρεσιακή ανάγκη εις προ¬ 
σωπικόν, επιτρέπεται ή μέχρι τριμήνου άπόσπασις Υπαλλή¬ 
λων τού 1 Υπουργείου, πλήν τών έπί Πρεσβευτική βαθμώ, 
εις Διπλωματικάς καί Προξενικάς ’Αρχάς. Ή άπόσπασις 
ένεργείται δι’ άποφάσεως τού Υφυπουργού, έάν δεν προβλέ- 
πεται παράτασις ταύτης πέραν τοΰ τριμήνου καί μέχρις εξα¬ 
μήνου, απαιτείται γνώμη τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου. Ό 
αριθμός τών ούτως άποσπωμένων δέν δόναται νά ύπεμβαίνη 
τούς δέκα υπαλλήλους έκ τοΰ Διπλωματικού Κλάδου 1 καί δέκα; 
έκ τών Διοικητικών Κλάδων. 

2. Επιτρέπεται ή άπόσπασις εις τήν Κεντρικήν 'Υπηρε- 
σίοον ή εις αντίστοιχον προς τον βαθμόν των θέσιν τής Εξω¬ 
τερικής 'Τπηρεσίας υπαλλήλων οί όποιοι διά λόγους εκτά¬ 
κτων συνθηκών ή άνωτέρας βίας δέν δύνανται νά μεταβούν ή 
νά παραμείνουν ή νά έπανέλθουν εις τάς έν τή Εξωτερική 
'Υπηρεσία θέσεις των. 

3. Οί άζοσπώμενοι εις τινα Αρχήν Εξωτερικής Υπηρε¬ 
σίας Υπάλληλοι λαμβάνουν τάς άποδοχάς καί επίδομα υπη¬ 


ρεσίας έν τή αλλοδαπή τών παρ’ αό,τή όπηρετούντων όμοιοβά- 
θμων των. Εις τους έκ το-ύτων άποσπωμένους έξ Αρχής τής 
Εξωτερικής 'Τπηρεσίας καταβάλλεται, έπί πλέον, λόγω 
προσθέτων έξόδων στεγάσεως, ποσοστόν 15ί& έπί τού επιδό¬ 
ματος υπηρεσίας αλλοδαπής τοΰ βαθμού των εις τήν Χώραν 
άποσπάσεώς των. 

4. Επιτρέπεται ή άπόσπασις υπαλλήλων τοΰ Διπλωματι¬ 
κού Κλάδου παρά τή Προεδρία τής Δημοκρατίας κατά τάς 
διατάξεις τού Ν. 161/1975·, ώς έτροποποιήθη καί συνεπληι- 
ρώθη ούτος μετάγενεστέρως, καί παρά τώ Πρωθυπουργό). 

5. Επιτρέπεται ή άπόσπασις, άνευ αποδοχών, υπαλλήλων 
τού Υπουργείου Εξωτερικών παρά τή Γραμματεία Διεθνούς 
Όργανισμού, θεωρούμενου τού χρόνου άποσπάσεώς ώς χρόνου 
πραγματικής δημοσίας υπηρεσίας. 

6. Επιτρέπεται ή άπόσπασις υπαλλήλων τού Υπουργείου 
Εξωτερικών εις Αντιπροσωπείας, περί ών ή παρ·. 5 τού 
άρθρου 17, μή εφαρμοζόμενης έν προκειμένφ τής διατάξεις 
3 τού παρόντος άρθρου. 

7. Επιτρέπεται ή άπόσπασις έκ τού Κλάδου Βοηθητικού 
Προσωπικού Κεντρικής Υπηρεσίας (έκ τοΰ έν άρθρω 59 
προσωπικού) εις κενάς θέσεις Αρχών τής Εξωτερικής Υ¬ 
πηρεσίας, ειδικών συνθηκών, μέχρι δέκα υπαλλήλων πλήν 
τών, Άρχιταξινόμων, άνευ χρονικού περιορισμού ώς προς τήν 
άπόσπασίν των, κατόπιν άποφάσεως τού Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου. , ( 

Άρθρον 108. 

Κλήσις διά λόγους 'Τπηρεσίας. 

1. Οί Προϊστάμενοι τών Διπλωματικών καί Προξενικών 
Αρχών δύνανται έν περιπτώσει ανάγκης νά· κληθούν εις το 
Κέντρον διά λόγους υπηρεσίας, διά χρονικήν περίοδον μέχρι 
δεκαπέντε ημερών. Εις έξαιρετικάς περιπτώσεις ή χρονική 
περίοδος αΰτη δόναται νά παραταθή κατόπιν συμφώνου γνώμης 
τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

2. Εις τους δι’ έκτέλεσιν υπηρεσίας, μετακαλθυμένους εις 
τό Κέντρον καταβάλλονται πλήρεις αί άποδοχαί τής θέ- 
σεώς των. 

Άρθρον 109. 

Εΐδικαί Άποστολαί. 

Αί εΐδικαί εις τό εσωτερικόν ή εξωτερικόν άποστολαί, αρ¬ 
μοδιότητας τού Υπουργείου Εξωτερικών, προς ειδικήν έζ- 
προσώπητιν τού Κράτους ή διεξαγωγήν διακρατικών διαπρα¬ 
γματεύσεων. άποφασίζονταιι καί αί δαπάναι έγκρινονται υπο 
ιού Υπουργού Εξωτερικών. 

"Αρθρον 110. 

Στέρησις προσωπικής ελευθερίας υπαλλήλου 
εις τό Εξωτερικόν. 

Ό συνέπεια πολεμικών γεγονότων, ανωμάλου καταστάσεως 
ή τρομοκρατικών ένεργειών στερούμενος τής έλευθερίας του ή 
παρακωλυόμενος ν’ άσκηση καθ’ οίονδήποτε τρόπον τά καθή- 
κοντά του έν τώ έξωτερικώ υπάλληλος τού Υπουργείου Εξω¬ 
τερικών διατηρείται έν τή ένεργψ υπηρεσία, προάγεται κανο- 
νικώς και λαμβάνει πλήρεις τάς άποδοχάς τής θέσεώς του δι’ 
όλον τον χρόνον κατά τον όποϊον στερείται τής προσωπικής του 
έλευθερίας ή παρακωλύεται καθ’ οίονδήποτε τρόπον εις τήν 
άσκησιν τών καθηκόντων του. 

Άρθρον 111. 

Θέσις 'Τπαλλήλων εις τήν Διάθεσιν 

τού Υπουργού. 

1. ϋί Υπάλληλοι τού Διπλωματικού Κλάδου, άπό τού βα¬ 
θμού Συμβούλου Πρεσβείας Β' τάξεως καί άνω, δόναται νά 
τίθενται εις τήν διάθεσιν τού Υπουργού. 

2. Ή θέσις υπαλλήλου εις τήν διάθεσιν τού Υπουργού καί 
ή άνάκλησις έκ ταύτης διενεργούνται διά Πρ. Διατάγματος, 
έκδιδου.ένου προτάσει τού Υπουργού Εξωτερικών. 

3. Οί εις τήν διάθεσιν τού Υπουργού τιθέμενοι δόναται νά 
χρησιμοποιώνται εις Διεθνείς Όργανισμούς, Συνέδρια ή Έπι- 
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τροπάς ή άλλας Υπηρεσίας εντός ή εκτός τών ορίων τον 
Κράτους, διατηροϋντες την σειράν αρχαιότητάς των καί τά 
πρός προαγωγήν δικαιώματα των και λαμβάνοντες τάς άπο- 
ϊοχάς τοΰ βαθμού των. έν περιπτώσει 5έ υπηρεσίας έν τώ έξιο- 
τερικώ μετά τον επιδόματος υπηρεσίας έν τή αλλοδαπή ή ημε¬ 
ρήσιας άποζημιώσεως. 

4. Αί θέσεις των εις την διάθεσιν τον Υπουργού τι δεμένων 
υπαλλήλων εξακολουθούν νά κατέχωνται απ’ αυτών. 

’Άρθρον 112. 

Διαθεσιμότης. 

1. Οί Υπάλληλοι τον Διπλωματικόν Κλάδου δυνανται νά 
τίθενται εις κατάστασιν διαθεσιμότητες διά 11,ρ. Διατάγμα¬ 
τος: 

α. Τή αιτήσει των ένεκα απολύτως δεδικαιολογημένων ατο¬ 
μικών ή οικογενειακών λόγων, μετ’ απόφασιν τον Υπηρεσια¬ 
κόν Συμβουλίου. 

β. Αύτεπαγγέλτως, τή προτάσει τού Υπουργού. ένεκα λό¬ 
γων μή έπιτρεπόντων π,ροσωρινώς την έν ενεργώ υπηρεσία πα¬ 
ραμονήν των, μετ’ άπόφασιν τον Ανώτατου Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου, προκειμένον δε περί υπαλλήλων έπ' Πρεσβευτικά) 6α- 
θμώ. κατόπιν άποφάσεως τοϋ Υπουργικού Συμβουλίου, μετά 
γνώμην τοϋ Άνωτάτου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

2. Ό χρόνος τής έπί τή αιτήσει υπαλλήλων δέσεως εις 
διαθεσιμότητα ορίζεται διά τού Πρ. Διατάγματος, κατ’ άνώ- 
τατον όριον εις εξ μήνας, τών υπαλλήλων δυναμίνων νά ζητή¬ 
σουν την άνάκλησιν αυτής καί προ τοϋ έξαμήνου. Οι διατε- 
λοϋντες εις διαθεσιμότητα, τή αιτήσει των, διατηρούν την 
σειράν αρχαιότητάς των καί τά προς προαγωγήν δικαιώμα- 
τά των. 

Παρελθόντος τοϋ χρόνον τής έπί τή αιτήσει θέσεως εις 
διαθεσιμότητα, οί εις αυτήν διατελοϋντες έπανέρχονται αυτο¬ 
δικαίως εις τάς όργανικάς των θέσεις. 

3. Ό χρόνος τής αύτεπαγγέλτου θέσεως ε’ις διαθεσιμότητα 
ορίζεται διά τού Πρ. Διατάγματος καί δεν δύναται νά ύπερδή 
τά δύο έτη. 

Ή εκ τής αύτεπαγγέλτου θέσεως εις διαθεσιμότητα ανά- 
κλησις ένεργείται διά Π. Διατάγματος. 

Ό αύτεπαγγέλτως τεθείς εις διετή έν συνόλω διαθεσιμό¬ 
τητα καί μή άνακληθεις εις τήν ενεργόν υπηρεσίαν παραπέμ- 
πεται ύπό τοϋ Υπουργού εις τό Άνώτατον Υπηρεσιακόν 
Συμβούλων, όπερ άποφασίζει ή περί τής οριστικής του άπο- 
λύσεως, έφ’ οσον κρίνη οτι ούτος είνα: ακατάλληλος διά τήν 
ενεργόν υπηρεσίαν, ή περί τής διατηρήσεώς τον έν τή Υπηρε¬ 
σία. ’Εν περιπτώσει άποφάσεως άπολύσεως, αυτή ένεργείται 
διά II. Διατάγματος, προκαλουμένου υπό τοϋ Υπουργού. 

4. Ο! τιθέμενοι εις διαθεσιμότητα λαμβάνουν τά 2/3 τοϋ 
συνόλου τών χάσης- φύσεως αποδοχών, προσαυξήσεων τού βα¬ 
θμού των καί έπιδομάτων έκτος έκείνων, άτινα συνδέονται 
προς τήν ένεργόν άσκησιν καθηκόντων. 

5. Αί όργανικαί -δέσεις τών τιθεμένων τή αιτήσει των ή 
τών αύτεπαγγέλτως τιθέμενων εις διαθεσιμότητα υπαλλή¬ 
λων, διατηρούνται μή σνμπληρούμεναι μέχρι τής επανόδου 
αύτών εις τήν ένεργόν υπηρεσίαν, δτε καί καταλαμβάνουν ού- 
τοι τάς -δέσεις των. 

6. Οί αύτεπαγγέλτως τελοΰντες εις διαθεσιμότητα υπάλ¬ 
ληλοι δεν προάγονται κατά τήν χρονικήν διάρκειαν τής δϊα- 
θεσιμότητος. Ουτοι, προάγόμενοι μετά τήν λήξιν τοϋ χρό¬ 
νου, καθ’ δν έτέλουν εις διαθεσιμότητα, μετά κρίσιν τοϋ οι¬ 
κείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου, ανακτούν τήν σειράν τής αρ¬ 
χαιότητάς των. 

7. Ό αριθμός τών έπί τή αιτήσει των τιθέμενων εις δια¬ 
θεσιμότητα υπαλλήλων δεν δύναται νά ύπερβή έν συνόλφ 
τούς δέκα πέντε. 

8. Τά τής θέσεως εις διαθεσιμότητα καί αί συνέπειαι ταύ- 
της προκειμένον περί τών υπαλλήλων τών λοιπών, έκτος τοϋ 
Διπλωματικού, .Κλάδων τοϋ Υπουργείου ρυθμίζονται ύπό τών 
κειμένων διά τούς λοιπούς δημοσίους διοικητικούς υπαλλή¬ 
λους διατάξεων. 


ΚΕΦΑΛΑ ΙΟΝ Θ'. 

Πειθαρχικαί Διατάξεις 

"Αρθρον 113. 

Πειθαρχική Ευθύνη. 

1. ΙΙάντες οί υπάλληλοι τοϋ Υπουργείου Εξωτερικών, 
ανεξαρτήτως τής συντρεχούσης τυχόν αστικής ή ποινικής 
ευθύνης, εύθύνονται πάντοτε καί πειθαρχικώς διά πάσαν 
πράξιν ή παράλειψιν αύτών, συνιστώσαν πειθαρχικόν παρά¬ 
πτωμα, κατά τάς διατάξεις τού "Αρθρου 114 τοΰ παρόντος. 

2. Ό ύπόχρεως προς έ'κδοσιν ή έκτέλεσιν ώρισμένης πρά- 
ξεως ή ένεργείας υπάλληλος είνα: υπεύθυνος διά τήν ύπ’ 
αύτοϋ γενομένην πράξιν ή παράλειψιν. Κατά τάς περιστά¬ 
σεις είναι συνυπεύθυνος καί ό παραλείψας τήν ένάσκησιν τοΰ 
προσήκοντος έλεγχον αρμόδιος Π ροϊστάιμενος. 

3. Ό υπάλληλος οφείλει νά προσυπογράφη τά εΐσηγήσε: 
αύτοϋ συντασσόμενα έγγραφα, μή δννάμενος ν’ άρνησή τήν 
σύνταξίν οίουδήποτε έγγραφου, έφ’ όσον διατάσσεται προς 
τούτο ύπό τοϋ Προϊσταμένου του. Εις περίπτωσιν όμως δια¬ 
φωνίας του πρός τόν Προϊστάμενον οφείλει νά διατύπωση 
εις τό περιθώριον τοϋ σχεδίου τοϋ εγγράφου τάς τυχόν αν¬ 
τιρρήσεις του. 

4. Ό υπάλληλος δεν απαλλάσσεται τής ευθύνης του, προ- 
βάλλων ανεπάρκειαν προσωπικού. 

’Άρθρον 114. 

Πειθαρχικά Παραπτώματα. 

1. α. Πάσα έξ υπαιτίου πράξεως ή παραλείψεως παρά- 
δασις υπαλληλικού καθήκοντος, δυναμένη νά καταλογισθή. 
αποτελεί πειθαρχικόν παράπτωμα. 

β. Τό υπαλληλικόν καθήκον προσδ(ορίζεται γενικώς έκ 
τών έπιβαλλομένων εις τούς υπαλλήλους υποχρεώσεων, ύ.τό 
τών κειμένων διατάξεων καί οδηγιών. 

2. Μεταξύ τών πειθαρχικών παραπτωμάτων καταλέγον- 
ται ιδία: 

α. ’Έλλειψι.ς πίστεως καί άφοσιώσεως πρός τήν Πατρί¬ 
δα. 

β. Παιράλειψις, χαρά&ασις καί υπέρ-βασις καθήκοντος, 
γ. Άρνησις ή παρέλκυσις έκτελέσεως υπηρεσίας, 
δ. Αδικαιολόγητος άρνησις μεταβάτεως εις τήν θέσιν το¬ 
ποθε τήσεως. 

ε. "Αδικαιολόγητος άποχή έκ τών καθηκόντων, 
στ. Αδικαιολόγητος καθυστέρησις άπαντήσεως εις αϊτη- 
σιν ιδιώτου. 

ζ. Κατάχρησις εξουσίας. · 

η. Παράβασις τής περί τήν Υπηρεσίαν άπ αιτούμε νης έχε- 
μυθίας. 

θ. Απιστία περί τήν ένέργειαν Δημοσίας Υπηρεσίας. 

:. Αμέλεια καί ραθυμία περί τή) έκτέλεσιν τής υπηρε¬ 
σίας. 

ια. Χρήτις πλάγιων μέσων πρός άπακόμισιν υπηρεσιακής 
εύνοιας. 

ιβ. Παραπτώματα περί τήν -τιμήτ-υ καί τήν ήθεκήν. 
ιγ. Συμμετοχή εις ένεργείας, ασχολίας, έργα ή πράγματα 
μή συμβιβαζόμενα πρός τήν αποστολήν τής Δημοσίας 'Τπη- 
ρεσίας ή πρός τήν ιδιότητα τού Υπαλλήλου τού Υπουργείου 
Εξωτερικών. 

ιδ. Άποσιώπησις ΐδίου συμφέροντος εις υποθέσεις, τάς 
οποίας ό υπάλληλος διαχειρίζεται άρμοδίως. 

ιε. ’Άσκησις επαγγέλματος ή διενέργεια πράξεων άπα- 
δουσών πρός τήν ιδιότητα τοΰ Δημοσίου Υπαλλήλου καί έν 
τεϋθεν. προσβαλλουσών τήν αξιοπρέπειαν τής θέσεως αύτοϋ. 
ιστ. Τ'έλεσις γάμου άνευ άδειας τοΰ Υπουργού. 

:ζ. Άνάρμοιστος έντός ή έκτος τής Υπηρεσίας διαγωγή, 
ιη. Έλλειψις τοϋ πρός τούς άνωτέρους προσήκοντος σε¬ 
βασμού καί πειθαρχίας. 

:θ. Δημοσία, χροφορικώς ή έγγράφως, έπίκρισις πράξεων 
Προϊστάμενης Αρχής, δι’ εκφράσεων άποδεικννουσών ελλει- 
ψιν υπαλληλικού σεβασμού. 
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■/.. Δημοσίευσις ή ανακοινώσεις έπί ύχηρεσιακών δεμάτων, 
ά’νευ προη(γούμενης έγκρίσεως τής Προϊστάμενης Αρχής. 

3. Διατάξεις, όρίζουσαι ειδικά πενδαρχικά παραπτώματα, 
διατηρούνται έν ίσχύι. 

Άρδρον 115. 

Πειδαρχικαί Ποιναί. 

1. Πειδαρχικαί ποιναί είναι : 
α. Ή προφορ:7.ή έπιτίμησις. 

β. Ί·Ι έγγραφος έπίπληξις. 

γ. Τό πρόστιμον μέχρι τού ήμίσεος τού δασικού μισδού. 
επί τρεις το πολύ μήνας. 

ο. Διακοπή τού προς προαγωγήν δικαιώματος άπό ένός 
μέχρι δύο έτών. ■ 

ε. Ή προσωρινή ά-όλιισις μέχρις εξ μηινών. 
στ. Ή οριστική άπόλυσις. 

2. Ούδεις τιμωρείται έκ δευτέρου διά τδ αύτδ πειθαρχικόν 
παράπτωμα. 

3. Ή ποινική δίκη δεν αναστέλλει τήν πειθαρχικήν τοιαό- 
την. Ή δι’ άμετακλήτου δικαστικής άποφάσεως ποινικού δι¬ 
καστηρίου διαπίστοισις τής ύπάρξεως ή τής άνυπαρξίας πρα¬ 
γματικών γεγονότων, άναφερομένων εις το πειθαρχικόν πα- 
ροιπτωμα λαμβάνεται ΰποχρεωτικώς όπ’ όψιν κατά τήν πει¬ 
θαρχικήν δίωξιν. 

4. Ό παύσας έξ οϊουδήποτε λόγου νά είναι υπάλληλος δεν 
διώκεται πειδαρχικώς, ή άρξαμένη όμως πειθαρχική δίκη 
συνεχίζεται καί μετά τήν λόσιν τής υπαλληλικής σχέσεως, 
έξαιρουμένης τής περιπτώσεως τού θανάτου. 

5. Ή κατά τήν προηγουμένην παράγραφον έκδιδομένη τυ¬ 
χόν καταδικαστική άπόφασις δεν έκτελείται. 

6. Ή πειθαρχική διαδικασία γίνεται άτελώς, έκτός τής 
ενώπιον τού Συμβουλίου τής Επικράτειας τοιαύτης. 

Άρδρον 116. 

Όριστική Άπόλυσις. 

1. Ή όριστική άπόλυσις έκ τής υπηρεσίας τών τακτικών 
υπαλλήλων τού Υπουργείου Εξωτερικών δύναται νά έπι- 
βληδή περιοριστικώς εις τάς άκολοόδους περιπτώσεις διά 
Π. Διατάγματος, κατόπιν άποφάσεως τοϋ οικείου Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου: 

α. Έάν περιπέση ό υπάλληλος εις σωματικήν ή διανοητι¬ 
κήν άνικανότηιτα: καί κριδή. κατά τάς διατάξεις τού άρδρου 
8, παρ. 8β τοϋ παρόντος, άνίκανος προς έκτέλεσιν τών κα¬ 
θηκόντων του, έφαρμοζομένης τής έν άρδρω 8, παρ. 16, 
διαδικασίας. 

6. Έπί ποινικής καταδίκης δι’ αξιόποινον πράξιν έκ τών 
εν τφ αρδρω 71, έδάφ. στ', άναφερομένων ή στερήσεως τών 
πολιτικών δικαιωμάτων, συνεχεία καταδίκης. 

γ. Έάν ό υπάλληλος άπόσχη άδικαιολογήτως τών καθη¬ 
κόντων του ίιπέρ τον μήνα. 

δ. Έάν άποδειχδή ανεπαρκής ή άκατάλληλος περί τήν 
έκτέλεσιν τών καθηκόντων του ή ενεργή πράξεις άπαδοόσας 
προς τήν ιδιότητα τοϋ Δημοσίου Υπαλλήλου καί άντικειμέ- 
νας εις τήν άξιοπρέπειαν τής -δέσεως του καί τήν ή-δικήν. 

ε. Έάν τιμωρη-δή εντός τριετίας, δίς τουλάχιστον, διά τής 
πει-δαρχικής ποινής τής προσωρινής άπολύσεως άνω τού μη- 
νός. 

στ. Έάν τελέση γάμον άνευ άδειας τού Υπουργού, 
ζ. Έαν όποπέση εις πειθαρχικόν παράπτωμα, δυνάμενον 
ώς έκ τής φόσεως αύτοΰ νά προκαλέση σοβαρόν δημόσιον σκάν- 
δαλον καί προκαλέσαν τοιοϋτο. 

η. Έάν όποπέση εις παράπτωμα έλλείψεως πίστεως καί 
άφοσιώσεως προς τήν Πατρίδα. 

■δ. Έάν παραβιάση απόρρητα τοϋ Κράτους. 

( ΐ· Έάν^έντός έτους, άφ’ ής διέπραξε παράπτωμα, τιμωρη- 
-δεν τουλάχιστον διά ποινής προστίμου, ίσου συνολικώς προς 
τάς άποδοχάς ένός μηνος, διαπράξη έτερον παράπτωμα, δυ- 
ναμενον να έπισυρη τήν αυτήν ή βαρυτέραν ποινήν. 

~ ,’^,τής έπιβολής τής πει-δαρχικής ποινής τής όριστι- 

κής άπολύσεως οΰδεν δικαίωμα άποζημιώσεως γεννάται υπέρ 
τοϋ άπολυ-δέντος κατά τοϋ Δημοσίου. 


Άρδρον 117. 

Αργία. 

1. Γιδεται αυτοδικαίως εις αργίαν ό στερηδείς τής προ- 
σω,.ικής του ελευθερίας, συνέπεια εντάλματος προφυλακ.!- 
σεως^ ή βουλεύματος ή δικαστικής άποφάσεως, έστω καί άν 
άπελύδη έπί έγγυήσει. Έκλιπόντος τοϋ λόγου, δι’ ον έτέδη 
εις άργίαν. ό υπάλληλος έπανέρχεται αυτοδικαίως εις τλυ 
ενεργόν όπηρεσίαν. 

2. Τίδ-εται ωσαύτως αυτοδικαίως εις άργίαν ό υπάλληλος 
καδ ού εςειοδη πειδαρχική περί άπολύσεως άπόφασις, άπό 
τής κοινοποιησεως αυτής μ-έχρι λήξεως τής προ-δεσμίας διά 
την άσκησιν εκκλησεως ενώπιον τοϋ Άνωτάτου Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου ή προσφυγής ένώπιον τού Συμβουλίου τής Έπικρα- 
τείας η μέχρι τής εκοοσεως τής οριστικής άποφάσεως τοϋ 
Συμβουλίου τής Επικράτειας έπί άσκηδείσης τυχόν προ¬ 
σφυγής. 

Εξαφανιζόμενης ή μεταιρρυ-δμιζομένης τής περί άπολύσεως 
άποφάσεως, ό υπάλληλος έπανέρχεται αυτοδικαίως εις ένέρ- 
γειαν. 

3. Επάλληλος δύναται νά τεδή εις άργίαν διά Πράϊεως 
τοϋ ϊπουργοΰ, εκδιδομενης μετά σύμφωνον γνώμην τού Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου ή πιροτκε-μένου περί υπαλλήλου έπί Πρε¬ 
σβευτικοί δαδμώ μετά σύμφωνον γνώμη»; του Άνωτάτου Υ¬ 
πηρεσιακού Συμβουλίου, έφ’ όσον όφίσταται κατ’ αύτοΰ έκκρε- 
μής^ ποινική ή πειδαρχική δίωξις διά παράπτωμα δυνάμενον 
νά έπιφέρη τήν άιπόλυσιν αύτοΰ. Έκλιπόντος τοϋ λόγου, δι’ 5·> 
έτέιδη εις άργίαν, δι’ έκδόσεως τελεσιδίκου άπαλλακτικής 
ποινικής ή πει-δαρχικής άποφάσεως, ό τεθείς εις άργίαν έπα- 
νέρχεται αυτοδικαίως εις τήν ένεργόν υπηρεσίαν. 

4. Αί άποδαχα! τού έν άργία υπαλλήλου παρακοατοϋντα: 
κοιτά τό ήμισυ. Έν περιπτώσει' τελεσιδίκου άπαλλακτικής 
άποφάσεως ώς καί μετά τό πέρας πει-δαρχικής διαδικασίας, 
μή καταληιξάσης εις επιβολήν πειδαρχικής ποινής, αί παρα- 
κρατσχδεϊσαι άποδοχαί άποδίδοντα: εις τον υπάλληλον διά Πρά- 
ξεως τοϋ 'ϊ'πουργού. Έν τή περιπτώσε' ταύτη, ό ·χρόνος τής 
αργίας προσμετρείται εις τον χρόνον πραγματικής δημοσίας 
υπηρεσίας διά πάσαν περίπτωσιν. 

Άρδρον 118. 

Πειδαρχική Εξουσία. 

1. Ό Υπουργός έπιβάλλει εις πάντας τούς ύπό τήν δικαι¬ 
οδοσίαν του υπαλλήλους άπ’ εΰ-δείας μεν τάς ποινάς τής προ¬ 
φορικής έπιτιμήσεως, τής έγγράφου έππλήξεως καί τού προ¬ 
στίμου μέχρι τοϋ ήμίσεος τοϋ βασικού μισδοϋ δι’ ένα μήνα. 

2. Οί Γενικοί Διευδυνταί, οι Π ροϊστάμενοι Διευδύνσεων 
σής Κεντρικής Υπηρεσίας καί οι Π ροϊστάμενοι τών Διπλω¬ 
ματικών καί Προξενικών Αρχών επιβάλλουν εις τους όπ' 
αυτούς όπηρετούντας καί ίεραρχικώς υφισταμένους τάς ποινάς 
τής προφορικής έπιτιμήσεως, τής εγγράφου έπιπλήξεως καί 
τού προστίμου μέχρι τοϋ τετάρτου τών μηνιαίων αποδοχών 
αύτών δι’ ένα μήνα. 

3. Οί Προϊστάμενοι Τμημάτων έπιβάλλουν εις τους όπ’ 
αότοός όπηρετούντας καί ίεραρχικώς ύφ-ισταμενους τάς ποινάς 
τής προφορικής έπιτιμήσεως καί τής έγγράφου έπιπλήξεως. 

4. Αί λοιπαί ποινα! έπιβάλλονται δι’ άποιφάσεως τού οικείου 
όπηρεσιακοϋ συμβουλίου. 

"Αρ^ρον 119. 

Κλήσις εις απολογίαν. 

1-_ Πρό^ πάσης έπιβολής πειδαρχικής ποινής ό όπάλληλος 
καλείται εγγράφως εις άπολογίαν, τήν όποιαν οφείλει νά 
όποβάλη έντός πέντε ημερών άπό τής λήψεως τής κλήσεως. 

2. Ή προδεσμία προς υποβολήν έγγράφου απολογίας παρα- 
τεϊνεται όπο τοϋ καλοΰντος έπί εύλογον χρονικόν διάστημα, 
έφ’ όσον παρίσταται ανάγκη συλλογής στοιχείων πρός παρα¬ 
σκευήν τής απολογίας ή λόγω άποστάσεως. 

'3. Ή κλήσις εις άπολογίαν έπιδίδεται ή άιποστέλλεται εϊί 
τον υπάλληλον έπί αποδείξει. 
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4. Παρελθούσης άπράκτου τής προθεσμίας υποβολής τής 
απολογίας πειθαρχική ποινή δύναται να έπιδληθή καί άνευ 
τής άπολογίας. 

5. Ή έκπροθέσμως ύποδληθείσα απολογία λαμδάνεται ύπ’ 
δψιν έάν περιέλθη εϊς τον καλέσαντα προ τής επιβολής τής 
αοινής. 

Άρθρ ον 120. 

Επιβολή Ποινής. 

1. Έάν μετά τήν λήψιν τής άπολογίας κριθή ύπό τού κα- 
λούντος ότι συντρέχει 1 περίπτωσις πειθαρχικού παραπτώμα¬ 
τος, επιβάλλει ουτος κατά τήν κρίσιν του πειθαρχικήν πο·- 
νήν, έντός των ορίων τής δικαιοδοσίας του, προφορικός ή 
έγγράφως, κατά περίπτωσιν. 

2. Έάν το παράπτωμα έπισύρη ποινήν άνωτέραν τής δι¬ 
καιοδοσίας τού έπιληφθέντος πειθαρχικός προϊσταμένου 
οφείλει ούτος νά παραπέμψη τήν ύπόθεσιν εις τον άνώτερον 
πειθαρχικός προϊστάμενον, ό δέ Υπουργός παραπέμπει ταύ- 
την εις τό αρμόδιον υπηρεσιακόν συμδοόλιον. 

Άρθρον 121. 

Έκτέλεσις Ποινόν. 

1. Τό έπιδληθέν πρόστιμον καταβάλλεται ύπό τού τιμω- 
ρηθέντος εις τό Μετοχικόν Ταμείον Πολιτικόν Υπαλλή¬ 
λων, άλλως παρακρατεΐται μηνιαιίως έκ τών μισθοδοτικών 
καταστάσεων τού υπαλλήλου, άποδίδεται δέ κατά τάς κειμέ- 
νας διατάξεις ώς εσοδον εις τούτο. 

2. α. 'Η προσωρινή άπόλυσις, έφ’ όσον διαρκεί, στερεί τον 
τιμωρηθέντα τού μισθού καί πάσης άλλης έκ τής Υπηρε¬ 
σίας άπολαδής. 

δ. 'Ο χρόνος τής προσωρινής άπολόσεως δεν υπολογίζεται 
ώς χρόνος πραγματικής δημοσίας υπηρεσίας διά πάσαν συ¬ 
νέπειαν. 

γ. Διαρκούσης τής προσωρινής άπολόσεως, ό τιμωρηθείς 
δεν προτείνεται προς προαγωγήν καί έάν εχη πλήρη τά προς 
τούτο τυπικά προσόντα. 

δ. Κατά τής άποφάσεως τού Υπηρεσιακού Συμδουλίου, τής 
έπιδαλοόσης τήν προσωρινήν ή οριστικήν άπόλυσιν, επιτρέπε¬ 
ται έντός έξήκοντα ήμερόν άπό τής κοινοποιήσεως τής άπο¬ 
φάσεως πρός τόν τιμωρηθέντα, ή άσκησις έφέσεως ενώπιον 
τού Άνωτάτου Υπηρεσιακού Συμδουλίου ή προσφυγής εις τό 
Συμδούλιον Επικράτειας. 

Άρθρον 122. 

Μή άνάκλησις ή τροποποίησις ποινών. 

Ποιναί «πιδαλλόμεναι αρμοδίους δεν δύνανται ν’ άνακλη- 
θούν ή νά τροποποιηθούν ύπό τόν έπιδαλόντων αύτάς. 

"Αρθρον 123. 

Παραγραφή. 

1. Τά πειθαρχικά παραπτώματα παραγράφονται μετά τρία 
ετη άφ’ ής ημέρας διεπράχθησαν, διακοπτομένης τής παρα¬ 
γραφής διά τής εγγράφου κλήσεως εϊς άπολογίαν. Ό χρό¬ 
νος όμως τής παραγραφής δεν δόναται νά ύπερβή τήν πεντα¬ 
ετίαν έν συνόλφ μέχρι τής έκδόσεως τής καταγνωστικής εις 
πρώτον βαθμόν πειθαρχικής άποφάσεως. 

2. Έάν πειθαρχικόν παράπτωμα συνιστά συγχρόνως καί 
ποινικόν άδίκημα, δεν παραγράφεται προ τής παρελευσεως τού 
όριζομένου χρόνου διά τήν παραγραφήν τού ποινικού άδικήμα- 
τος. Έν τή περιπτώσει ταύτη, αί πράξεις τής ποινικής δια¬ 
δικασίας διακόπτουν τήν παραγραφήν τού πειθαρχικού παρα¬ 
πτώματος. 

ΚΕΦΑΛΑ ΙΟΝ Γ. 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΙΣ ΕΚ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

"Αρθρον 124. 

Άποχώρησις λόγω ορίου ηλικίας. 

1. 01 υπαγόμενοι εις τήν αρμοδιότητα τού Υπουργείου τών 
Εξωτερικών υπάλληλοι, καταλαμβανόμενοι ύπό το>δ ορίου 


ηλικίας, άπαλλάσσονται τόν καθηκόντων των διά Π. Δια¬ 
τάγματος ή δι’ Υπουργικής Άποφάσεως κατά τάς διακρί¬ 
σεις τού παρόντος Νόμου. Τό Π. Διάταγμα ή ή Υπουργική 
Πράξις έκδίδονται έντός τριών τό πολύ μηνών άπό τής ημέ¬ 
ρας καθ’ ήν ό ύπάλληλος κατελήφθη ύπό τού ορίου ηλικίας. 
Παρερχομένης απράκτου τής προθεσμίας ταύτης, παύει αυ¬ 
τοδικαίως πάσα μισθοδοσία τών καταληφθέντων ύπό τού 
ορίου ηλικίας, αί δέ κατά παράδασιν τής διατάξεως ταύτης 
εισπραχθείσαι τυχόν άποδ'οχαί έπιστρέφονται. 

2. Ή ηλικία άποδεικνύεται έκ τών κατατεθειμένων εις 
τήν Διεύθυνσιν Προσωπικού τού Υπουργείου έπισήμων έγ- 
γράφων, τών προσαγομένων ύποχρεωτικώς κατά τόν διορι¬ 
σμόν τών ύπαλλήλων. Μεταγενεστέρα τού διορισμού διόρθω- 
σις ηλικίας δέν αναγνωρίζεται διά τόν καθορισμόν τού χρό¬ 
νου έξόδου έκ·τής Υπηρεσίας. , 

3. -Ή συμπλήρωσις τού ορίου ηλικίας θεωρείται γενομένη 
τήν 31 ην Δεκεμβρίου τού έτους, κατά τό οποίον συμπληροΰται 
τό όριον τούτο. 

4. Ώς όριον ηλικίας ορίζεται διά μέν τούς εν Πρεσβευ¬ 
τικό) βαθμφ υπαλλήλους τό 65ον έτος, διά δέ τούς λοιπούς 
ύπαλλήλους τού Διπλωματικού Κλάδου, τό 60όν. 

5. Διά τούς ύπαλλήλους τών λοιπών Κλάδων, περιλαμβα- 
νομένων καί τών ύπαλλήλων τής Ειδικής Νομικής Υπηρε¬ 
σίας, ώς όριον ήλικίας ορίζεται τό 65ον έ'τος. 

"Αρθρον 125. 

Άποχώρησις λόγω συμπληρώσεως τριακονταπενταετούς 
ύπηρεσίας. 

1. Άπαντες οί ύπάλληλοι τού Υπουργείου τώ> Εξωτερι¬ 
κών άποχωρούν τής Υπηρεσίας, άμα τή συμπληρώσει τρια- 
κονταπενταετούς πραγματικής καί συνταξίμου δημοσίας ύπη¬ 
ρεσίας. ούχί όμως προ τής συμπληρώσεως τού 58ου έ'τους. 
Ουτοι άπαλλάσσονται τών καθηκόντων των διά Π. Διατά¬ 
γματος ή δι’ Υπουργικής Άποφάσεως κατά τάς διακρίσεις 
τού παρόντος νόμου. Τό Π. Διάταγμα ή ή Υπουργική Πρά¬ 
ξις έκδίδονται ύποχρεωτικώς έντός τριών μηνών άπό τής 
ήμέρας, καθ’ ή ό ύπάλληλος συνεπλήρωσε τριακονταπεντα- 
ετή ύπηρεσίαν. 

Παρερχομένης απράκτου τής προθεσμίας ταύτης παύει 
αυτοδικαίως πάσα μισθοδοσία τών συμπληρωσάντων τριακον- 
ταπενταετή ύπηρεσίαν, αί δέ κατά παράδασιν τής διατάξεως 
ταύτης εισπραχθείσαι τυχόν άποδοχαί έπιστρέφονται. 

2. Ώς πραγματική δημοσία ύπηρεσία νοείται πάσα ύπη- 
ρεσία, παρασχεθεΐσα εις τό Δημόσιον ή εϊς Όργανισιμούς Το¬ 
πικής Αύτοδιοικήσεως ή άλλα Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου 
Δικαίου, έπί σχέσει δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, έφ’ όσον, 
προκειμένου περί τής έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου παρασχε- 
θείσης. αυτή έλήφθη ύπ’ όψιν ή προσεμετρήθη κατά τόν 
διορισμόν, τήν έ'νταξιν, μονιμοποίησιν, άπόκτησιν βαθμού ή 
τήν καθ’ οίονδήποτε, τρόπον μισθολογικήν έξέλιξιν τού 
υπαλλήλου, έπί πλέον δέ. άναγνωρίζεται ώς συντάξιμος ύπό 
τού Δημοσίου. 

3. Υπάλληλοι έπί βαθμφ Πρέσβεως ή Πληρεξουσίου 
Υπουργού Α' ή Β' τάξεως δύνανται ένεκεν εξαιρετικής 
ύπηρεσιακής ανάγκης νά διατηρώνται έν ύπηρεσία καί μετά 
τήν συμπλήρωσιν τριακονταπενταετούς δημοσίας ύπηρεσίας 
έπί μίαν τριετίαν καί πάντως ούχί πέραν τού 65ου έ'τους τής 
ήλικίας των. δ'ιά II. Διατάγματος, έκδιδομένου προτάσει τού 
Υπουργού Εξωτερικών, μετ’ έ'γκρισιν τού Υπουργικού Συμ¬ 
βουλίου. 

"Αρθρον 126. γ 

Απονομή έπί τιμή βαθμών εις άποχωρούντας 
Διπλωματικούς ύπαλλήλους. 

01 άποχωροΰντες τής Υπηρεσίας Πρέσβεις ή Πληρε¬ 
ξούσιοι 'ϊπουργοί μετά τριακονταετή έν συνόλω εύ- 
δόκιμον Υπηρεσίαν ή δεκαετή εις Πρεσβευτικούς βαθμούς, 
δύνανται νά δΊατηρήσωσι δυνάμει Π. Διατάγματος έπί τιμή 
τόν Πρεσβευτικόν βαθμόν. 
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Εις τούτους δύναται ν’ άιπονεμηθή διά λόγους έξαιρ®-.:- 
κών υπηρεσιών καί ό αμέσως ανώτερος έπί τιμή βαθμός. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΙΑ'. 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

"Αρθρον 127. 

II ιστώσεις. 

Εν τώ ί I ροϋπολογισμώ τοϋ Υπουργείου τό>ν Εξωτερικών 
.αναγράφονται έτησίως πιστώσεις προς άντιμετώπισιν των. 
δαπανών αυτού, ώς αύται ορίζονται εις τά επόμενα "Αρθρα. 

Άρθρον 128. 

■ Μεταοίδασις Άρμοδιότητος 'Τπουργοϋ. 

1. Μέρος τής αρμοδιότητες τού 'Τπουργοϋ των Εξωτερικών 
έν σχέσει προς την διάθεσιν πιστώσεων, άνάληψιν υποχρεώ¬ 
σεων καί την έ'γκρισιν δαπανών, δύναται νά μεταβιβάζητα: 
κατά τάς κείμενα; διατάξεις εις τους Υφυπουργούς τών Εξω¬ 
τερικών. μέχρι; ώρισμένου δι’ έκαστον ύψους. Καθ' δσον αφορά 
τον Υπηρεσιακόν Γενικόν Γραμματέα, τον Γενικόν Διευθυντήν 
Υπηρεσιών Προσωπικού ή τον νόμιμον Αναπληρωτήν αυτού 
καί τόν Διευθυντήν Οικονομικών Υπηρεσιών, ή ώς άνω μετα- 
βίβασις μέρους τής άρμοδιότητος τού 'Τπουργοϋ Εξωτερι¬ 
κών γίνεται κατά τάς διατάξεις τού άρθρου 2, παρ. 4 τοϋ 
παρόντος, δι’ Άποφάσεως τοϋ ('Τπουργοϋ Εξωτερικών. 

2. Εις τόν Διευθυντήν Οικονομικών 'Τπηρεσιών άνατίθε- 
,ται ή άναγνώρισις απάντων τών εξόδων τοϋ 'Τπουργείου, τών 
πραγματοποιηθέντων κατόπιν τής, συμφώνως τό) Νόμφ, άνα- 
λήψεως σχετικής ύποχρεώσεως εις βάρος τοϋ Δημοσίου ώς 
καί ή έκκαθάρισις τών ύπό τών κειμένων διατάξεων προβλε- 
πομένων ειδικών δαπανών. 

"Αρθρον 129. 

Πληρεξουσιότης Δημοσίου Ταμίου. 

ί. Διά τήν είσπραξιν (τών επ’ όνόματι τών υπαλλήλων, 
τών Διπλωματικών καί Προξενικών Αρχών, έκδιδομένων 
χρηματικών ένταλμάτων διά τάς άποδοχάς αυτών ή άλλας 
απαιτήσεις, έπιτρέπεται όπως έκαστος τών δικαιούχων διο¬ 
ρίζω πληρεξούσιόν του τόν Δημόσιον Ταμίαν δι’ απλής έγ¬ 
γραφου δηιλώσεώς του, απευθυνόμενης προς αυτόν καί διαβι¬ 
βαζόμενης διά τοϋ 'Τπουργείου τών Εξωτερικών. » 

2. Ή πληρεξουσιότης αυτή περιλαμβάνει τήν έξόφλησιν 
τών έπ' όνόματι τοϋ υπαλλήλου τής Εξωτερικής 'Τπηρεσίας 
τοϋ 'Τπουργείου χρηματικών ένταλμάτων ώς καί πάσαν άλ¬ 
λην συναφή έντολήν. 

"Αρθρον 130. 

Πληρωμαί εις Ξένον Νόμισμα. 

Πάσαι αί έν τώ εξωτερικό) πληρωμαί ένεργοϋνται εις 
ξένον συνάλλαγμα, όριζόμενον κατά περίπτωσιν, διά κοινής 
άποφάσεως τών Υπουργών Εξωτερικών καί Οικονομικών, 
έξ ένός ή πλειόνων έκ τών έκάστοτε σταθερωτέρων νομισμά¬ 
των ή συνδυασμοϋ τούτων. 

Άρθρον 131. 

Άποδοχαί Προσωπικοϋ. 

1. Ώς άποδοχαί απάντων τών υπαλλήλων τοΰ 'Τπουργείου 
νοοϋνται ό βασικός μισθός τοϋ βαθμοϋ μεθ’ όλων τών κατά 
τάς κειμένας διατάξεις χορηγούμενων επιδομάτων καί προσ- 
αυξήσεων. 

2. Ό βασικός μισθός τών υπαλλήλων τοϋ Διπλωματικού 
'Κλάδου καθορίζεται, ώς ακολούθως: 


Γραμματέως Πρεσβείας Α' Τάξεως » 16.500 

Γραμματέως Πρεσβείας Β' Τάξεως » 14.300 

Γραμματέως Πρεσβείας Γ' Τάξεως » 11.000 

Ακολούθου Πρεσβείας » 8.800 

Ή τροποποίησις τοϋ Μισθολογίου τούτου πραγματοποιείται 
-διά Προεδρικού Διατάγματος, έκδιοομένου τή πιροτάσει τών 
Υπουργών Εξωτερικών καί Οικονομικών. 

3. Ό βασικός μισθός τών Εμπειρογνωμόνων τοϋ 'Τπουρ¬ 
γείου Εξωτερικών καθορίζεται έκ τής κατά τό Άρθρον 51 
άντιστοιχίας τών βαθμών των προς τους βαθμούς τών υπαλ¬ 
λήλων τοϋ Διπλωματικού Κλάδου, ώς ακολούθως: 

α. Τού Εμπειρογνώμονες Πρεσβευτού—Συμβούλου Α' Τά¬ 
ξεως τόν τοϋ Πληρεξουσίου 'Τπουργοϋ Α' Τάξεως. 

β. Τοϋ Έμπειρογνώμονος Πρεσβευτού—Συμβούλου Β' Τά¬ 
ξεως τόν τού Πληρεξουσίου 'Τπουργοϋ Β' Τάξεως. 

γ. Τοϋ Εμπειρογνώμονας Α' Τάξεως τόν τοϋ Συμβούλου 
Πρεσβείας Α' Τάξεως. 

δ. Τοϋ Εμπειρογνώμονες Β' Τάξεως τόν τοϋ Συμβούλου 
Πρεσβείας Β' Τάξεως. 


4. Ό βασικός μισθός τοϋ έπιστημονικοϋ προσωπικού τής 
,Ειδική; Νομικής 'Τπηρεσίας ορίζεται, ώς ακολούθως: 

' Ειδικός Νομικός Σύμβουλος Α' ΤάΙξεως Δοχ. 27.200 
, Ειδικός Νομικός Σύμβουλος Β' Τάξεως 
Βοηθός Ειδικού Νομικού Συμβούλου 
Νομικός Συνεργάτης Α' Τάξεως 
Νομικός Συνεργάτης Β' Τάξεως 
, Γραμματούς Ειδικής Νομικής 'Τπηρεσίας 

Ή τροποποίησις τοϋ Μισθολογίου τούτου πραγματοποιείται 
■ ,διά Προεδρικού Διατάγματος, έκδιδομένου τή προτάσει τών 
'Τπουργών Εξωτερικών καί Οικονομικών. 


>, 25.500 
» 22.500 
ν 17.600 
>» 14.000 
» 12.000 


Έπι πλέον καταβάλλεται εις τους ανωτέρω καί επίδομα 
βιβλιοθήκης όριζόμενον διά κοινής άποφάσεως τών 'Τπουρ¬ 
γών Εξωτερικών καί Οικονομικών. 


5. Οΐ λοιποί 'Τπάλληλοι λαμβάνουν τόν δασικόν μισθόν τοϋ 
βαθμοϋ, δν φέρουν κατά τήν έν ’Άρθροις 54, 56, 58, 59 άντ:- 
στοιχίαν, συμφώνως προς τάς γενικά; διατάξεις περί μισθό· 
δοτήσεως Δημοσίων 'Τπαλλήλων. 


, 6. Εις τους έν τή Κεντρική 'Τπηρεσία καί εις τούς έν τώ 

έξωτερικώ ϋπηρετούντας υπαλλήλους τοϋ Διπλωματικού Κλά¬ 
δου χορηγείται μηνιαίον επίδομα ξενίας καί παραστάσεως, δπερ 
,καθορίζεται κατ’ έτος διά κοινής άποφάσεως τών 'Τπουργών 
Εξωτερικών καί Οικονομικών εις ποσοστόν έπί τοϋ βασικού* 
μισθού τών αυτών υπαλλήλων, μή δυνάμενον νά ύπερβή τό 
30% διά τούς έπί Πρεσβευτικό) βαθμφ. τό 40% διά τούς έπ: 
βαθμώ Συμβούλου Πρεσβείας Α' καί Β' Τάξεως και τούς 
Γραμματείς Πρεσβείας Α' καί Β' Τάξεως, τό 65% διά 
τούς έπί βαθμό) Γραμματέως Πρεσβείας Γ' Τάξεως καί 
80% διά τούς Ακολούθους Πρεσβείας. Τό επίδομα τούτο 
συνυπολογίζεται καί έπί τών δώρων Εορτών Χριστουγέννων 
καί Πάσχα καί έπ! τοϋ επιδόματος άδειας. 

, 7. Εις τούς έν τή Κεντρική 'Τπηρεσία καί έν τώ έξωτε- 

ρικώ ϋπηρετούντας υπαλλήλους τοϋ Κλάδου Εμπειρογνωμό¬ 
νων χορηγείται ειδικόν επίδομα, καθοριζόμενου κατ’ έ'τος εϊς 
τά αυτά έπίπεδα τής προηγούμενης παραγράφου, διά κοινής 
Άποφάσεως τών 'Τπουργών Εξωτερικών καί Οικονομικών. 

8. Εϊς τούς υπαλλήλους τού Κλάδου Τεχνικών Επικοινω¬ 
νιών χορηγείται Ειδικόν Τεχνικόν Επίδομα, άνερχόμενον εις 
τά 20% τοϋ βασικού αυτών μηνιαίου μισθού. 

9. Τό πόσης Κατηγορίας προσωπικόν τοϋ 'Τπουργείου Εξω¬ 
τερικών, τό υπηρετούν εις τήν αλλοδαπήν, λαμβάνει κατ’ επι¬ 
λογήν του, είς δραχμάς ή εϊς ξένον νόμισμα, τάς έκάστοτε 
άποδοχάς ημεδαπής, αίτινες αντιστοιχούν είς τόν δν κέκτηται 
βαθμόν. 


Πρέσβεως 

Πληρεξουσίου 'Τπουργοϋ Α' Τάξεως 
Πληρεξουσίου 'Τπουργοϋ Β' Τάξεως 
Συμβούλου Πρεσβείας Α' Τάξεως 
Συμβούλου Πρεσβείας Β' Τάξεως 


Δρχ. 29.900 
» 27.500 
» 26.400 
» 22.000 
» 18.700 


10. Πρός άντιμετώπισιν τής έν τή αλλοδαπή διαφοράς κό¬ 
στους ζωής καί τών ειδικών συνθηκών διαβιώσεως έν έκα¬ 
στη Χώρα παρέχεται εις συνάλλαγμα έπί πλέον τών έν τή 
,παραγράφω 1 τοϋ παρόντος άρθρου αποδοχών καί έπίδομα 
/υπηρεσίας έν τή αλλοδαπή, άναλόγως τού Κλάδου, τού βα- 
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δμοϋ, τών οικογενειακών βαρών καί του κόστους ζωής τοΰ το- 
που εις όν υπηρετεί ο ύπάλληλος, ειδικωτερον 6ε Οια τους 
υπαλλήλους τού Διπλωματικού Κλάδου καί τους , Εμπειρο¬ 
γνώμονας τοΰ Υπουργείου Εξωτερικών καί άναλόγως τών 
έπικραπουσών, έν τή Χώρα εις ήν υπηρετούν, συνδηκων στε- 
γάσεως. 

11. Τό κατά τήν προηγουμένων παράγραφον επίδομα καθο¬ 
ρίζεται έκάστοτε διά τούς επί Πρεσδευτικώ βαδμφ, (Π ρε- 
σβεις ή Πληρεξουσίους Υπουργούς Α' ή Β' Τάξεως), 
υπαλλήλους τού Υπουργείου, διά Πράξεως τοΰ Υπουργικού 
Συμβουλίου, έκδιδομένης μετά πρότασιν τών Υπουργών ’Ε- 
ξωτερικών καί Οικονομικών, δι’ απαντας δε τους λοιπούς 
υπαλλήλους τής Εξωτερικής Υπηρεσίας καθορίζεται, διά 
τής αυτής Πράξεως εις ποσοστόν επί τοΰ καδορισδεντος 
τοιουτου διά τους επι Πρεσβευτικφ βαδμφ υπάλληλους. Δυ- 
ναται νά ορίζεται έν τή ώς άνω Πραξει, οτι το επίδομα 
τούτο καταβάλλεται καί ιάναδρομικώς. 

12. Το ώς άνω έπίδομα απαλλάσσεται παντός φόρου καί 
πάσης υπέρ Δημοσίου καί τρίτων κρατήσεως. 

. 13. Τό έπιίδομα υπηρεσίας εις τήν αλλοδαπήν αναπροσαρ¬ 

μόζεται, εις περίπτωσιν μεταβολής τής ισοτιμίας τοΰ συναλ¬ 
λάγματος προς τό τοπικόν νόμισμα ή μεταβολής τής αγορα¬ 
στικής αξίας τούτου, επί τή βάσει επισήμων στοιχείων. 

Τό ποσοστόν τής άναπ,ροσαρμογής ταύτης τοΰ επιδόματος 
καθορίζεται έπί τή βάσει τών ανωτέρω επίσημων στοιχείων, 
διά Πράξεως τοΰ 'Τπουργικοϋ Συμβουλίου, τή εΐσηγήσει τών 
'Υπουργών Εξωτερικών καί Οικονομικών, κατόπιν γνώμης 
Τριμελούς Επιτροπής, άποτελουμένης έκ τοΰ Γενικού Διευ- 
δυντοΰ τών Υπηρεσιών Διοικητικού ώς Προέδρου, ενός Διευ- 
δυντοΰ Πολιτικών Υποθέσεων καί τοΰ Διευδυντοϋ τής Διευ- 
δύνσεως Οικονομικών Υπηρεσιών. 

Ή Επιτροπή συνέρχεται, άνά δίμηνον, προς έξέτασιν τών 
ύποδαλλομένων υπό τών Πρεσβειών αιτήσεων αναπροσαρμο¬ 
γής τοΰ έπιδόματος τής Χώρας άρμόδιότητός των καί γνω- 
μοδοτεί έπ’ αυτών. 

14. Αί άποδοχαί τών ύπηρετούντων παρ' Άρχαΐς έξωτε- 
ρικοΰ έπί Σχέσει Ίδιωτικοΰ Δικαίου Ιδιαιτέρων Γραμματέων, 
Μεταφραστών ώς καί τοΰ Βοηθητικού Προσωπικού καθορί¬ 
ζονται εις τά άρδρα 68 καί 69 τοΰ παρόντος. Αί άποδοχαί 
τών οδηγών καί τοΰ υπηρετικού προσωπικού τών Διπλωματικών 
καί τών Προξενικών Αρχών καθορίζονται, κατά περίπτω- 
σιν, διά Πράξεως τοΰ Υπουργού. 

15. Υπάλληλοι τού Διπλωματικού καί τών Διοικητικών 
Κλάδων εις ους, δι’ Άποφάσεως τού Ύπουργοΰ, ανατίθενται 
έν τή 'άλλοδαπή καθήκοντα δέσεως άνωτέρας τού βαδμοΰ 
των, λαμβάνουν άπό τής τοποδετήσεώς των ώς έπίδομα υπη¬ 
ρεσίας έν τή αλλοδαπή, τό αντιστοιχούν εις τήν αμέσως άνω- 
τέραν τής εις ήν ανήκουν έπιδοματικήν βαθμίδα. 

16. Υπάλληλοι τοΰ Διπλωματικού καί τών Διοικητικών 
Κλάδων, άναπληρούντες τόν Προϊστάμενον Αρχής τής Ε¬ 
ξωτερικής Υπηρεσίας πέραν τών δέκα (10) ημερών, λαμβά¬ 
νουν ώς (έπίδομα υπηρεσίας έν τή αλλοδαπή, τά αντιστοιχούν 
εις τήν αμέσως άνωτέραν τής εις ήν ανήκουν έπιδοματικήν 
βαθμίδα. 

Είδικώς, εις υπάλληλον επιφορτισμένου μέ τάς υποδέσεις 
Πρεσβευτικής Αρχής, (ΟΗΑΙΙΟΕ ϋΕ8 ΑΡΈΑΙΚ.Ε8), 
καταβάλλεται άποζημίωσις διά Πράξεως τού Υπουργού 
Εξωτερικών, μή δυναμένη νά ΰπερβή τήν διαφοράν μεταξύ 
τής άνωτέρας καί τής εις ήν άνήκει έπιδοματικής βαδμίδος. 

17. Ή εις ξένον νόμισμα πληρωμή άρχεται άπό τής ημέ¬ 
ρας άναλήψεως τών καθηκόντων, άποδεικνυομένης δι’ έγγρα¬ 
φου γνωστοποιήσεως τής οικείας Αρχής προς τήν Κιτρικήν 
Υπηρεσίαν καί παύει μετά δέκα (10) ημέρας άπό τής πα¬ 
ρ αδόσεως υπηρεσίας ΰπό τού υπαλλήλου. Ή προδεσμια αυτή 
ισχύει καί εις περίπτωσιν παραδόσεως υπηρεσίας ή κοινο¬ 
ποιήσεων άποφάσεως, περί απαλλαγής άπό τών καθηκόντων 
του, λόγω ορίου ηλικίας ή συμπληρώσεως τριακονταπεντα- 
ετοΰς πραγματικής υπηρεσίας. 

Τό τρίμηνον τού άρθρου 57, παρ. 1. τοΰ Α.Ν. 1854/ 
1951, ώς έτροποποιήδη καιί συνεπληρώδη μεταγενεστέρως, 
άρχεται ύπολογιζόμενον μετά τήν πάροδον τής δεκαημέρου 


προθεσμίας. Παρελθόντος τοΰ ώς άνω δεκαημέρου, ό έν με¬ 
τακινήσει ύπάλληλοις λαμβάνει τάς άποόοχάς τοΰ Κέντρου 
τοΰ βαδμοΰ αύτοϋ εις διραχμάς. 

18. Αί λόγω φόρου καί ύπέρ Δημοσίου καί τρίτων κρα¬ 
τήσει ς έπί τών άποόαχών τών εν τφ εξωτερικφ υπηρετουν- 
των, έν γένει,ίσαι προς τάς τών έν τό Κέντρω ύπηρεταύντων 
όμοιοβάδμων αυτών, διενεργοϋνται εις δραχμάς. Τά έπί 
πλέον τών άποδοχών δεωροϋνται ώς έξοδα παραστάσεως. 

19. Αί άποδοχαί τού έπί σχέσει Ιδιωτικού Δίκαιου εν τφ· 
έξωτερ.κφ προσωπικού εις οϋδεμίαν υποκεινται κρατησιν 
ύπέρ του Δημοσίου η τρ,ιτων, έκτος εαν άλλως ορίζεται εν 
τφ παιρόντι Νόμω. 

20. Τό ύπό τών διατάξεων τού ’Άρδρου 45 τού Νομου : 
22/1975·, «περί ρυδμίσεω,ς δεμάτων καταστάσεως τών Δη¬ 
μοσίων Διοικητικών Υπαλλήλων καί Υπαλλήλων Ν.11. 
Δ.Δ·,», προβλεπόμενον είδ'ικόν προσωρινόν μηνιαίον έπιίδομα 
παρέχεται άπό 1ης Ίανουαρίου 1976 καί εις τούς κεκτημέ- 
νους πτυχίου Ανώτατης Σχολής υπαλλήλους τού Υπουργείου 
Εξωτερικών. 

21. Ό Υπουργός Εξωτερικών δύναται δ/ άποφάσεως του 
νά έγκρίνη ύπερωριακήν άπασχόλησιν προς άντιμετωπισιν 
ηύξημένων ύπηρεσιακών αναγκών ύπαλλήλων μονίμων ή επ: 
συμβάσει τών Διοικητικών ή Τεχνικών Κλάδων τής Κεντρι¬ 
κής Υπηρεσίας τού Υπουργείου, άνευ περιορισμού ώς προς τόν 
άριδμόν τών δυναμένων νά άπασχοληδώσιν ή τόν βαθμόν αυτών, 
ύπό τόν όρον ότι αί κατά μήνα ώραι τής ύπερωριακής άπασχο- 
λήσεως δεν δύνανται δι’ έκαστον υπάλληλον νά υπερβαίνουν 
τάς ένενήκοντα (90). 

Ή σχετική βεβαίωσις έργαίίας χορηγείται ύπό τού Προϊ¬ 
σταμένου τής αρμόδιας Διευδύνσεως ή ύπό τού αρμοδίου Υφυ¬ 
πουργού. προκειμένου περί ύπαλλήλων κατεχόντων τόν 2θν βα¬ 
θμόν καί άνω. 

Άρδ ρον 132. 

Οίκησις τών Προϊσταμένων τών Διπλωματικών 
καί ’Εμμίσδων Προξενικών Αρχών. 

1. ΟΙ Προϊστάμενοι τών Διπλωματικών και τών Εμ¬ 
μίσθων Προξενικών Αρχών ϊικαιοϋνται δωρεάν οϊκήσεως 
εις βάρος τοΰ Δημοσίου.. 

2. Εις όλως έξαιρετικάς περιπτώσεις καί ένεκα ειδικών 
οικιστικών συνδήκών, δύναται, έγκρίσει τοΰ Υπουργικού 
Συμβουλίου, νά μισδούται, εις βάρος τοΰ Δημοσίου, οίκημα 
π.ρός στέγασιν τών λοιπών ύπαλλήλων Αρχής Εξωτερικής 
'Γπηίεσίας. έκπιπτομένου έν τή περιπτώσει ταύτη τοΰ ενός 
τρίτου τού καταβαλλόμενου εις αυτούς έπιδόματος υπηρεσίας 
αλλοδαπής. 

Άρδρον 133. 

Έξοδο Μετακινήσεως. 

1. Εις τά έξοδα μετακινήσεως πειρ’ΐλαμβάνονται τά οδοι¬ 
πορικά έξοδα έν γένει, τά έξοδα μεταφοράς οικοσκευής καί 
τά έξοδα πρώτης έγκαταστάσεως τών μετακινούμενων ύπαλ¬ 
λήλων έκ μ·άς δέσεως τοΰ Κέντρου ή Εξωτερικού εις ετέ- 
ρ·αν. 

2. α. Ώς οδοιπορικά έξοδα νοούνται τό άντίτιμον τοΰ ει¬ 
σιτηρίου, εις δ περιλαμβάνεται τό δικαίωμα χρήσεως κλινα- 
μάξης ώς καί τό πρόσδετον έπ’ αύτοΰ ποσοστόν διά τάς λοι- 
πάς συνήδεις δαπάνας ταξιδιού, (φιλοδωρήματα,, κόμιστρα 
άποσκευών·, άχδοφορικά, παραμονή, εις διαμέσους σταδμους, 
κλπ.), όρ'ΐζόμενον, διά μέν τούς άπό τοΰ βαδμοϋ Γραμματέως 
Π ρεσβείας Γ' Τάξεως ή Τμηματάρχου Β' Τάξεως. ή Διοι¬ 
κητικού Γραμματέως Β' Τάξεως καί άνω υπαλλήλους καί 
τούς προς αυτούς έξομοιιουμέ,νους, εις τό 1/3 έπί τοΰ άντ· 
τίμου, διά δέ τούς λοιπούς εις τό 1/4 σώτού. 

6. Ειδικωτερον, διά τάς άπό τοΰ Κέντρου εις Αμερικήν 
Ωκεανίαν, "Απω· Ανατολήν ή Νότιον Αφρικήν καί τανάπα 
λιν μετακινήσεις, τό έπί τοΰ αντιτίμου ώς άνω ποσοστόν όρι 
ζεται εις τό 1/4 διά τούς άπό βαδμοϋ Γραμματέως Πρε· 
σβείας Γ' Τάξεως ή Τμηματάρχου Β' ή Διοικητικού Γραμ- 
ματέως Β' Τάξεως καί άνω υπαλλήλους καί τούς πρός τού¬ 
τους έξομοιουμένους καί εις τό 1/5 διά τούς λοιπούς. 
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Το ποσοστβν τούτο, λογιζ όμενο; έπί βάσεως πλήρους 
εισιτηρίου, (συμπεριλαμβανομένηι; κ·»ί τυχόν κλιναμάξηις). 
καταβάλλεται καί έν περιπτώσε: μέρους ή άλικης έξ ειδι¬ 
κού λόγου άιπαλλαγής τού υπαλλήλου της πληρωμής τού 
αντιτίμου τΌ-ϋ· εισιτηρίου. 

δ. Το ανωτέρω ποσοστού υπολογίζεται: διά τον υπάλληλον 
καί τρί·α. έπί πλέον τό πολύ μέλη τής οικογένειας του εκ των 
κατά την παράγραφον δ τού παρόοος "Αρθρου δικαιούμενων 
προσώπων. 

ε. Οι μετακινούμενο: ο: ίδιου ή ε’ς φιλικόν των πρόσωπον 
ά/ηκοντος μεταφορικού μέσου καδ’ δλην ή τμήμα τής διαδρο¬ 
μής των, δικαιούνται, βάσει ύπευδύνου δηλώσεως, τήν αξίαν 
άεροποιρ ικοιύ εισιτηρίου τουριστικής •δέσεως τής αντιστοίχου 
διαδρομή; μετά τού ούτ νο; δικαιούνται ώς ανωτέρω ποσο¬ 
στού. 

6. α. Ο! τοποθετούμενοι, άποσπώμενοι, μετατιδέμενοι, οι 
όριστικώς απολυόμενοι, οί παραιτούμενοι, έφ’ δσον κέκτηνται 
συντάξιμον χρόνον, ώς καί οί παραιτούμενοι έκ προσωπικο¬ 
τήτων Πρέσβεις, δικαιούνται οδοιπορικών εξόδων δι’ αυτούς 
καί διά τά κοιτά την παράγραφον δ 1 μέλη τής οικογένειας 
των. 

β. Τούτο ισχύει, έφ’ δσον ή δαπάνη έπραγματοποιήδη έντδς 
έτους άπό τής ύπ' αύτών εις την νέα; των δέσιν αναλήψεως 
υπηρεσίας ή τής παραδόσεως υπηρεσίας, προκειμένου περί 
απολυόμενων ή παραιτούμενων. Έν περιπτώσε: άνωτέρας 
βίας, κατά την κρίσιν τού Υπουργού, ή ανωτέρω προθεσμία 
αναστέλλεται. 

γ. ΪΓαδ’ ή'ν περίπτωσιν μέλος τής οικογένειας τού έν τή αλ¬ 
λοδαπή όπαλλήλοο ήδελεν έπανέλδει εις το Κέντρον, προ τής 
έκείδεν μεταδέσεως αύτού, δύναται ούτος νά αίτήσηται την 
πληρωμήν των οικείων οδοιπορικών τού έν λόγω μέλους εντός 
τών όπό τής προηγουμένης παραγράφου προδλεπομένων προ¬ 
θεσμιών υποβολής δικαιολογητικών μετακινήσεως, άποκλειο- 
μένης, πάντως, τής προπληρωμής των. 

δ. Ωσαύτως, δικαιούνται οδοιπορικών εξόδων καί τά μέλη 
τής οικογένειας τού δανόντος έν τή αλλοδαπή υπαλλήλου. 

ε. Ο! κατά τό ’Άρδρον 91, παρ. 6 καί 7, μετακινούμενοι 
υπάλληλοι δικαιούνται εισιτηρίου αεροπορικής τουριστικής 
δέσεως καί πάντως ούχί άνωτέρας αξίας έπί χρησιμοποιή- 
σεως ετέρου μέσου ή ά'νευ ούδενος προσδέτου ποσοστού ή άπο- 
ζημιώσεως. 

4. Οί έφ’ οΐαδήποτε άδεια διατελούντες, ή διά λόγους υπη¬ 
ρεσίας προσωρινώς μετακαλούμενοι υπάλληλοι, δικαιούνται εις 
άιπόληψιν οδοιπορικών εξόδων τών ιδίων καί τών κατά τήν 
παράγραφον 5 μελών τών οικογενειών των, διά τήν άπό τής 
προηγουμένης εις τήν νέαν των δέσιν μετάβασιν, έφ’ δσον μετά 
τήν λήξιν ή καί διαρκούσης τής άδειας ή μετακλήσεώς των, 
ήδελον τοποδετηδή, μετατεδή ή άποσπασδή αλλαχού. 

5. Μέλη τής οικογένειας υπαλλήλου, διά τά όποια δικαι¬ 
ούται οδοιπορικών εξόδων, είναι ή σύζυγος, τά άρρενα τέκνα 
μέχρι τοΰ εικοστού πέμπτου έ'τους τής ηλικίας των καί τά 
ά'γαμα δήλεα τέκνα. 

6. α. Έκ τών ώς άνω υπαλλήλων δικαιούνται νά ταξι¬ 
δεύουν εις Α' δέσιν συγκοινωνιακών μέσων επιφάνειας άπαν- 
τες άπό τοΰ βαθμού τού Γραμματέως Πρεσβείας Γ' Τάξεως. 
τού Τμηματάρχου Β' Τάξεως τού Διοικητικού Κλάδου Γενι¬ 
κών Καθηκόντων καί Κλάδου Τεχνικών Επικοινωνιών καί τού 
Διοικητικού Γραμματέως Β' Τάξεως. 

5. Έπί αεροπορικής μετακινήσεως δικαιούνται νά ταξι¬ 
δεύουν εις τήν Α' δέσιν ο! έπί Πρεσβευτικό) βαδμώ καί βα¬ 
δμώ Συμβούλου Πρεσβείας Α' Τάξεως. 

γ. Η εις τον τόπον προορισμού μετάβασις, δέον νά γίνεται 
διά τής συντομωτέρας οδού, έκτος έάν διαταγή τού Υπουρ¬ 
γού ή έν ανώτερα βία, έκτιμωμένη παρ' αυτού, άλλως επι¬ 
βάλλεται. 

7. Τά επιβαλλόμενα όμού μετά τών καταστάσεων δικαιολο- 
γητικά έ'γγραφα τών οδοιπορικών εξόδων, περιλαμβάνουν 
τά αντίγραφα διαταγών κινήσεως ή έπί γενομένη; έγκρίσεως 
και τά αποδεικτικά τών καταβληδέντων ποσών, ή έν αδυναμία 
προσκομίσεως τούτων, βεβαίωσιν Ταξιδιωτικού Γραφείου ή 
Έταιοείας μεδ’ ύπευδύνου δηλώσεως τού υπαλλήλου, περί 


τών έν τή βεβαιώσει ταύτη καταβληδέντων, άναφερούσης καί 
τον λόγον τής τοιαύτης αδυναμίας. Ή έκτίμησις ταύτης ένα- 
πόκειται εις τον Υπουργόν. 

8. α. Οί έν παραγράφω 3 τοΰ παρόντος άναφερόμενοι δι¬ 
καιούνται ωσαύτως κομίστρων, ασφαλίστρων καί έξάδων συ- 
σκευασία; καί άποσυσκευασίας τής οικοσκευής καί έπιπλώ- 
σεως αυτών, Τό ύψος τών σχετικών δαπανών καδορίζεται κατά 
τήν κρίσιν τού Υπουργού, κατόπιν προϋπολογισμού αύτών 
παρά τής Διευδύνσεως Οικονομικών Υπηρεσιών. Ή δαπάνη 
έγκρίνεται έφ’ οσον ή μεταφορά ήδελε πραγματοποιηδή έντό; 
δώδεκα μηνών άπό τής όπ' αύτών εις τήν νέαν των δέσιν άνα- 
λήψεως υπηρεσίας ή τής παραδόσεως υπηρεσίας, προκειμένου 
περί άπολυομένων καί λοιπών περιπτώσεων, εξαιρέσει τών 
κατά τήν κρίσιν τού Υπουργού περιπτώσεων άνωτέρας βίας. 

β. Ωσαύτως, αναγνωρίζονται εις έξαιρετικάς περιπτώ¬ 
σεις, κατά τήν κρίσιν τού Υπουργού, καί αί δαπάναι άποδη- 
κεύσεως τής οικοσκευής μέχρις έξ μηνών. 


γ. Τό μέγιστον όριον κυβισμού, ούτινος δικαιούνται οί υπάλ¬ 
ληλοι, άναλόγως τού βαδμού καί τής οικογενειακής των κα- 
■ταστάσεως. καδορίζεται έκάστοτε δι’ Υπουργικής άποφά- 
σεως. 

δ. Διά τήν έγκρισιν τής σχετικής δαπάνης, ή άρμοδία Υ¬ 
πηρεσία λαμβάνει όπ’ όψιν τόν συντομώτερον καί συμφερώ- 
τερον τροπον μεταφοράς, βάσει δύο τούλάχυτον προσφορών 
άνεγνωρισμένων Γραφείων ή Εταιρειών Μεταφορών. 



οια 
σκευή 
κινητού. 


στ. Η δαπάνη τών κομίστρων περιλαμβάνει τήν διά παν- 
; μέσου έχιφανείας μεταφοράν, ήτοι τάς ενδιαμέσου; δαπά- 
νας, άπό τής κατοικίας τού υπαλλήλου εις τόν σταδμόν έπι- 
βιβάσεως, τήν αξίαν τού ναύλου ή άγωγίου άπό τού τόπου άνα- 
χωρήσεως μέχρι τού σταδμού άφίξεως καί έκείδεν μέχρι τή; 
νέας κατοικίας τού υπαλλήλου. 

ζ. Εις περίπτωσιν υπερπόντιων μετακινήσεων άναγνωρίζε- 
»αι ^υπέρ6άρον άεροπορικον μέχρι 56 χιλιόγραμμων. Δύναται 
να εγκριδή αεροπορική μεταφορά, έφ οσον ή δαπάνη υπολεί¬ 
πεται ή είναι ίση προς τήν δι’ ετέρου μέσου ένεργουμενην. 

η.^ Δύναται οι ειδικούς λογους, μέρος ή ολόκληρος ή οικο¬ 
σκευή νά μεταφερδή εις 'Αδήνας, προκειμένου περί όπαλλή- 

τήν 



το. 


Ωσαύτως,^εις ολως έξαιρετικάς περιπτώσεις, κατά τήν 
κρίσιν τού Ίπουργού, δύναται νά μεταφέρηται εις ’Αδήνας 
ή αλλαχού, μέρος η όλοκληρος ή οικοσκευή υπαλλήλου καί 
προ τής έκείδεν μεταδέσεως αυτού. 

_ 9. α. Ή έν τή προηγούμενη παραγράφω δαπάνη έκκαδα- 
ριζεται έπι τή υποβολή εξωφ/,ημενου τιμολογίου τής άναλα- 
οουτης την τυσν.ενχτίΟ'ν γ,ζι μεταφοράν τής οικοσκευής Έτ^ί- 
ρειας Μεταφορών ή άνεγνωρισμένου Γραφείου, τών οικείων 
φορτουτικών έγγραφων τού μεταφορεως καί παντός ετέρου 
αποδεικτικού στοιχείου, δττερ ή άρμοδία Διευδυνσις ήδελε ζη¬ 
τήσει. ' 

ο. Εφ όσον τά πρωτότυπα φορτωτικά έ'γγραφα τοΰ μετα- 
φορεως^ οι ^ειδικούς λογους, δεν δυνανται νά προσκομισδώ- 
σιν, ταύτα αντικαδιστανται υπο 'επισήμων αντιγράφων ή φω- 
'γ* ν γ ι ϊ’Ρ α ? ω '^ κεκυρωμενων, μεδ’ υπευδυνου δηλώσεως περί 
τών λόγων αδυναμίας προσκομίσεως τών πρωτοτύπων, άπο- 
κειμένης τής αποδοχής εις τόν Υπουργόν. 

γ ’, Π ροκειμβνου περί μεταφοράς δι’ αυτοκινήτου, έφ’ όσον 
δεν έκδιδονται φορτωτικά έ'γγραφα, ταύτα άντικαδίστανται 
όπό τών καδιερωμένων παρ’ έκάστη Χώρα έπισήμων εγ¬ 
γράφων. 

10. α. Εις τους εν τώ έξωτερικφ τοποδετου,μένους ή μετα- 
τιδεμενους υπαλλήλους, ανεξαρτήτως φύλου καί οίκογενεια- 
κής καταστασεως, ως και εις τους άπ' εΰδείας διοριζομίνου; 
?πι Πρεσβευτικό) βαδμώ χορηγείται άποζημίωσις δι* ΐ'ξο 
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δα πρώτης έγκατα,στάσεως, άνερχομένη εϊς το σόνολον τών 
άποδοχών εξωτερικού ενός μηνός ά.ευ ούδεμιάς υπέρ Δη¬ 
μοσίου ή τρίτων κρατήσεως. Αυτή δύναται νά προκαταβληθή. 
Έφ" όσον πρόκειται περί Επιτετραμμένου ή Διευθύνοντος 
Προξενικήν Αρχήν υπαλλήλου ταϋ Διπλωιματικοΰ ή τού 
Διοικητικού Κλάδου προστίθεται καί ή διαφορά επιδόματος 
υπηρεσίας αλλοδαπής, λόγω άναθέσεως καθηκόντων ανώ¬ 
τερου βαθμού. 

β. Προκειμένου περί συζύγων, άμφοτέρων υπαλλήλων, το¬ 
ποθετούμενων ή μετατιθεμένων παρά τή αυτή Αρχή ή έν 
τή αυτή πόλει, τά έν λόγω έ'ξο-δα καταβάλλονται εις τον 
ένα έξ αυτών, τον έ'χοντα μεγαλΰτερον ύψος αποδοχών. 

11. Τά οικεία χρηματικά εντάλματα τών έν τώ παρόντι 
άρθρω άναφερομένων δαπανών εξοφλούνται άτελώς, άπαλ- 
λάσσονται ,δέ παντός φόρου, τέλους, τέλους χαρτοσήμου, εισφο¬ 
ράς ή δικαιώματος ύπέρ τού Δημοσίου ή τρίτων. 

12. Εις τούς τοποθετούμενους, μετατιθεμένους ή άποσπω- 
μένους έντός τής χώρας καί εις τούς άνακαλουμένους έκ 
τού έξωτερικοΰ εις την Κεντρικήν Υπηρεσίαν, διά τοποθε- 
τήσεως, μεταθέσεως ή άποσπάσεως, υπαλλήλους τού Υπουρ¬ 
γείου ’Εΐξωτερικών, χορηγείται άποζημίωσις δ: 1 έξοδα έγ- 
καταστάσεως, βάσει τών ΐσχυουσών έν προκειμένω γενικών 
διατάξεων, άφορωσών μετακινήσεις Δημοσίων Υπαλλήλων 
εϊς τό έσωτερικόν, μή ίσχόοντος ειδικού περιορισμού ως προς 
τόν χρόνον τής τελευταίας λήψεως εξόδων έγκαταστάσεως. 

Άρθρον 134. 

Είιδικαί Άποστολαί καί Κλήσεις διά λόγους υπηρεσίας. 

1. Εις τάς δαπάνας ειδικών άποστολών περιλαμβάνονται 
καί αί τών διπλωματικών ταχυδρόμων. 

2. α. Οί έπί ειδική αποστολή εϊς τό έξωτερικόν μεταβαί- 
νοντες, οΐ προς έκτέλεσιν υπηρεσίας .μετακινούμενοι καί ο! 
απομακρυνόμενοι τής έδρας αυτών προς έκτέλεσιν υπηρεσίας 
έν τή ημεδαπή καί έν τή αλλοδαπή υπάλληλοι τού Υπουρ¬ 
γείου Εξωτερικών, λαμβάνουν, έκτος τού συνόλου τών απο¬ 
δοχών τής θέσεως εϊς ήν υπηρετούν καί τάς έν γένει δα¬ 
πάνας, τάς προβλεπομένας ύπό τών κειμένων γενικών διατα 
ξεων. Εϊδικώς έπί τών εις τό έσωτερικόν ειδικών αποστο¬ 
λών, ή άποζημίωσις καθορίζεται διά ΙΪ. Διατάγματος. 

'δ. 1 ίΕϊδικώτερον, οσάκις Σύμβουλος Προσβείας Α' Τώ- 
ξεως διαπιστεύεται, συμφώνως πρός τάς κειμένας διατά¬ 
ξεις, ώς Πρέσβυς έν τινι Χώρα, ούτος δικαιούται εισιτη¬ 
ρίου Α' θέσεως καί άποζημιώσεως έκτος έδρας Πληρεξου¬ 
σίου Υπουργού Β' Τάξεως. 

γ. Προκειμένου περί τών υπαλλήλων τού Κλάδου Διοι¬ 
κητικών Γραμματέων καταβάλλεται άποζημίωσις τών βα¬ 
θμών τής διοικητικής ιεραρχίας πρός ούς έξομοιούνται. 
βάσει τών διατάξεων τού άρθρου 56 τού παρόντος. Οί μή 
έ'χοντες βαθμολογικήν αντιστοιχίαν· υπάλληλοι, δικαιούντα 1 
άποζημιώσεως άναλόγου τού βαθμού, ούτινος τόν μισθόν 
κατά προσέγγισιν, λαμβάνουν. 

3. Αί πάσης φύσεως δαπάναι τής Ελληνικής Αντιπρο¬ 
σωπείας εϊς τάς έκάστοτε Γενικάς Συνελεύσεις τού Ο.Η.Ε.. 
ή εκτάκτους τοιαότας, καθορίζονται καί έγκρίνονται διά 
Πράξεως τού Υπουργικού Συμβουλίου, τή προτάσει τών 
Υπουργών Εξωτερικών καί Οικονομικών. 

4. Ή διάταξις τής παραγράφου 3 τού παρόντος άρθρου 
δύναται νά έπεκτείνεται καί εϊς έτέρας εϊδικάς περιπτώ· 
σεις. 

5. Οί καλούμενοι διά λόγους υπηρεσίας έκ τού έξωτερικοΰ 
εις τό Κέντρον, περί ύν τό άρθρον 10β τού παρόντος Νο¬ 
μού. λαμβάνουν καί τήν ύπό τών κειμένων γενικών διατάξεων 
όριζομένην ήμερησίαν άποζημίωσιν διά τούς μετακινούμενους 
εις τό έσωτερικόν Δημοσίους υπαλλήλους καί δι’ όσον χρόνον 
παραμείνουν έν τή ημεδαπή. 

6. Τό επίδομα υπηρεσίας αλλοδαπής τών μετακαλουμένω > 
δι’ έκτέλεσιν υπηρεσίας έν τφ Κέντρω, περί ών ή άνωτέρω 
παράγραφος, δεν περικόπτεται 2Γ όσον χρόνον παραμείνουν 
έν τώ Κέντρω. 

Άρθρον 135. 

Οικοσκευή 'Τπαλλήλων καί Αυτοκίνητα. 

1. α. Εϊς υπαλλήλους τού Υπουργείου Εξωτερικών τοπο¬ 


θετούμενους, μετατιθέμενους η αποσπώ μένους εις την Κεντρι¬ 
κήν Υπηρεσίαν παρέχεται διαζευκτικώς τό δικαίωμα εισαγω¬ 
γής εις έλευθέραν τών ειδών τής έκ τού έξωτερικοΰ 

είσαγομένης οικοσκευής των, καθ-’ ολην τήν διάρκειαν τής 
παρά τή Κεντρική Υπηρεσία παραμονής τών υπαλλήλων, 
είτε έκτελωνισμσύ τής οικοσκευής, έπί τή καταβολή τού εκα- 
στοτε ΐσχύοντος διά τάς περιπτώσεις ταύτας ειδικού μειωμέ¬ 
νου δασμού, απαλλασσόμενης παντός ετέρου φόρου ή τέλους 
ύπέρ τού Δημοσίου ή τρίτου. 

δ. "Αμα τή λήξει τής έν τή Κεντρική Υπηρεσία τοποθε- 
τήσεως, μεταθέσεως ή άποσπάσεώς των, ο-ί έν λόγω υπάλλη¬ 
λοι οφείλουν νά έπανεξαγ άγουν τά εϊς έλευθέραν χρήτ ν 
είσαχθέντα είδη τής, οικοσκευής των, είτε νά τά εκτελωνί¬ 
σουν, συμφώνως τή άνωτέρω παραγράφφ. 

2. α. Εις υπαλλήλους τού Υπουργείου Εξωτερικών τοπο- 

θετ-υμένους, μετατιθεμένους ή άποσπωμένους εις τήν Κεν¬ 
τρικήν 'Υπηρεσίαν, η αφικνουμενους επ αδεια, η όια λογους 
υπηρεσίας, παρέχεται, κατόπιν σχετικής βεβαιώσεως τού Υ¬ 
πουργείου Εξωτερικών, περί τοποθετήσεως, κ.λ.π., αυτών, 
τό δικαίωμα εισαγωγής εις έλευθεραν χρήσιν υπο τών ίσιων 
καί τών μετ' αυτών συνοικούν των μελών τής οικογένειας 
των, τών ύπ’ αυτών εΐσαγομένων αυτοκινήτων ιδιωτικής χρή- 
σεως, καθ’ ολην τήν διάρκειαν τής έν Έλλάδι πα,ραμο- 
νής των. ' 

β. "Αμα τή λήξει τής έν Έλλάδι κατά τ’ άνωτέρω παρα¬ 
μονής των, οι ώς άνω υπάλληλοι δύνανςαι ή νά έπανεξαγα- 
γουν τό αυτόκλητόν των ή νά προβοΰν εις τόν εκτελωνισμον 
αυτού, άνευ χρονικού περιορισμού ώς προς τό έτος κατα¬ 
σκευής, έπί τή καταβολή τού έκάστοτε ΐσχύοντος δ·ια τά ει- 
σαγόμενα αυτοκίνητα υπαλλήλων τού Υπουργείου Εξωτερι¬ 
κών ειδικού μειωμένου δασμού. 

3. Οί καθ’ οίονδήποιτε τρόπον έπανερχόμενοι εϊς Ελλάδα 
π'ρός οριστικήν έγκατάστασιν υπάλληλοι τού Υπουργείου 
Εξωτερικών δόνανται νά προβοΰν εις έκτελωνισμόν τής οικο¬ 
σκευής καί τού αυτοκινήτου των, έπί τή καταβολή τού κατά 
τάς άνωτέρω παραγράφους ειδικού μειωμένου δασμού. 

Άρθρον 136. Γ 

Υπηρεσιακά αυτοκίνητα. 

Δικαιούνται χρήσεως αυτοκινήτου εϊς βάρος τού Δημοσίου, 
μεθ’ οδηγού, παρά τή Εξωτερική Υπηρεσία, οΐ Προϊστά¬ 
μενοι Πρεσβειών και Μονίμων Αντιπροσωπειών ώς καί οί 
Προϊστάμενο,ο Γενικών Προξενείων, τών τελευταίων τούτων 
καθοριζομένων δι’ Άποφάσεως τού Υπουργού Εξωτερικών. 

Άρθρον 137. 

. Επίδομα Ειδικών Γλωσσών. 

1. Εις υπαλλήλους τοΰ Υπουργείου Εξωτερικών, κατό¬ 
χους σλαυϊκών, βαλκανικών, αραβικών, αφρικανικών, ασιατι¬ 
κών καί λατινοαμερικανικών γλωσσών, ώς καί τής γερμανι¬ 
κής. έφ' όσον αύτη δεν προβλέπετα; ώς ύποχρειοτική κατά 
τήν εισαγωγικήν δοκιμασίαν, χορηγείται ειδικόν μηνιαίον επί¬ 
δομα κατόπιν δοκιμασίας άποδεικνυούσης τήν έπαρκή γνώσιν 
τής ξένης γλώσσης. 

2. Αί ξέναι γλώσσαι, αί όποίαι παρέχουν είδικώτερον τό 
δικαίωμα τοιούτου επιδόματος, ό τρόπος δοκιμασίας καί 
πάσα άλλη αναγκαία λεπτομέρεια, ορίζονται δι’ άποφάσεως 
τού Υπουργού τών Εξωτερικών. 

3*. Τό ΰψος τοΰ επιδόματος ορίζεται έκάστοτε διά κοινής 
άποφάσεως τών Υπουργών Εξωτερικών καί Οικονομικών. 

Άρθρον 138. 

Δαπάναι Μετεκπαιδεύσεως Υπαλλήλων. 

1. Αναγράφεται πρόσθετος πίστωσις διά τήν κάλυψιν δα¬ 
πανών μετεκπαιδεύσεως έπί κρατική ΰποτροφίφι εις τήν αλ¬ 
λοδαπήν, διάρκειας μέχρι μιας διετίας, δύο έκάστοτε τό 
πολύ Διπλωματικών 'Τπαλλήλων έπί βαθμφ Γραμματέως 
Γ' καί Β', Τάξεως, προκρινόμενων κατόπιν διαγωνισμού 
κατά τά οριζόμενα διά Π. Διατάγματος. 
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2. Ο! τυγχάνοντας τοιαότης υποτροφίας δεν δικαιούνται 
νά παραιτηθούν έκ τής υπηρεσίας, προ τής παρελεΰσεως πεν¬ 
ταετίας, άλλως εφαρμόζονται αί σχετικαί, εν προκειμένφ, 
διατάξεις, αΐ ίσχύόυσαι διά τους λοιπούς Δημοσίους Υπαλ¬ 
λήλους. 

’Άρύρον 1ι39. 

Δαπάναι λειτουργίας υπηρεσιών Υπουργείου* Εξωτερικών. 

Εις τόν προϋπολογισμόν τού 'Τπουργείου Εξωτερικών ανα¬ 
γράφεται έτησίως πίστωσις διά τάς δαπάνας λειτουργίας έ> 
γένει τής Κεντρικής Υπηρεσίας, των περιφερειακών έν τώ 
έσωτερικφ ! ϊ'πηιρβσιών. τής Διπλωματικής και Προξενική; 
Υπηρεσίας, και πάσης άλλης Υπηρεσίας υπαγόμενης εις :ό 
'Γπουργείον Εξωτερικών. Εις τάς δαπάνας ταύτας περιλαμ¬ 
βάνονται κυρίως: 

1. Αί δαπάναι αγοράς και άνεγερσεως, άσφαλίσεΐυς. κατα¬ 
βολής παντοειδών φόρων και τελών έπισκευών καί συντηρή¬ 
σεως τών δημοσίων κτιρίων, εφοδιασμού αυτών δι’ επίπλων 
και σκευών, ώς και επισκευής και συντηρήσεως τούτων. 

2. Τά μισθώματα, τά έξοδα συντηρήσεως καί εφοδιασμού 
δι’ επίπλων καί σκευών, ώς και αί δαπάναι (επισκευής καί 
συντηρήσεως τών μεμισΔωμένων κτιρίων καί προοριζομένιον 
είτε προς στέγασιν τών Υπηρεσιών Κέντρου καί τών Αρχών 
Εξωτερικού, είτε προς κατοικίαν τών Προϊσταμένων τώ,- 
Διπλωματικών και Προξενικών Αρχών, οσάκις τά ιδιόκτητα 
ή μεμισΔωμένα κτίρια, ένΔα εΰρίσκονται εγκατεστημένα τά 
γραφεία τών έν λόγφ Αρχών δεν είναι κατάλληλα πρός 
οίκησιν. 

3. α. Αί άποδοχαΐ ή αντιμισθία: Δυρωρών— φυλάκων και 
τού ιδιαιτέρου υπηρετικού προσωπικού τού διοριζομένου ύπό τού 
Προϊσταμένου τής οικείας Αρχής. 

(δ. Αί άποζημ.ιώσεις, αί προβλεπόμεναι ύπό τής επιτόπιου 
νομοθεσίας, έν περιπτώσε: άπολύσεως αλλοδαπών, αί άσφαλι- 
στικαί είσφοραί γενικώς, αί προβλεπόμεναι ύπό τής επιτοκίου 
νομοθεσίας εις βάρος τού εργοδότου ώς και πάσα άλλη οικο¬ 
νομική ύποχρέωσις προβλεπομένη ύπό τής επιτοκίου νομοθε¬ 
σίας είς βάρος τού εργοδότου. 

4. Αΐ δαπάναι τηλεπικοινωνιών, όργανώσεως καί λειτουρ¬ 
γίας τών 'Τπηρεσιών Διαβιβάσεων, επικοινωνιών καί κρυπτο- 
γραφήσεως. Τά τηλεγραφικά, τηλεφωνικά καί λοιπά τέλη 
τηλεπικοινωνιών. 

5. Αί δαπάνα; κατασκευής τών σημαιών. Δυρεών. έΔν- 
κών εμβλημάτων και σφραγίδων, στολών τών κλητήρων, οδη¬ 
γών καί Δυρωρών τών ύπηρετούντων έν τώ εξωτερική). 

6. Αί δαπάναι αγοράς βιβλίων, συνδρομών εφημερίδων καί 
περιοδικών, αί στολα! τών κλητήρων, οδηγών, Δυρωρών καί 
αί είδικαι ενδυμασία: υπαλλήλων αρχείου καί διεκπεραιώσεως, 
αί απρόβλεπτοι μικροδαπάναι καί τά έκτακτα ήμ,ερομίσΔια. 
αί δαπάνα: χάρτου και ειδών γραφικής, τυπογραφικής καί 
λιθογραφικής ύλης ώς καί αί δαπάναι ηλεκτρικής ενεργείας 
γενικώς, Δερμ.άνσεως. ύδρεύσεως καί καΔαρισμού τού Υπουρ¬ 
γικού καταστήματος, 

7. Αί δαπάναι αγοράς, άσφαλίσεως καί συντηρήσεως αυτο¬ 
κινήτων τού Δημοσίου καί ένοικιάσεως τούτον. 

8. ΑΙ άμοιβαί μεταφραστών καί στενοδακτυλογρ άοω. 1 . 

9. Αί δαπάναι Δερμάνσεως. ηλεκτρικής ενεργείας γεν- 
κώς, αεριόφωτος, ύδρεύσεως καί καΔαρισμού τών Πρεσβευ¬ 
τικών καί Προξενικών καταστημάτων καί τών κατοικιών 
τών Προϊσταμένων τών δικαιούμενων, διά τού παρόντος, δω¬ 
ρεάν οΐκήσεως είς βάρος τού Δημοσίου. 

10. Αΐ δαπάναι μισΔώσεώς Δερέτρων, όπου επιτόπιοι συν- 
Δήκαι τό επιβάλλουν, λόγω μετακινήσεως τής Κυβερνήσεως 
παο’ ή έχει διαπιστευΔή ό.αρχηγός τής Αποστολής. 

11. Αί δαπάναι αγοράς ή μισΔώσεώς τηλεπικοινωνιακών 
μηχανημάτων καί υλικού, ώς και παντός ετέρου μηχανήμα¬ 
τος γραφείου. 

1.2. Αί έν τή αλλοδαπή μισΔώσεις εξαιρούνται τών διυπι- 
κασιών τών προβλεπομένων ύπό τών γενικών διατάξεων, πάν¬ 
τοτε όμως κατόπιν προηγουμένης εγκριτικής άποφάσεως τού 
'Γπουργοϋ περί τών ορών και συμφωνιών τής μισΔώσεώς. 


13. Πάσα άλλη δαπάνη, έγκρινομένη εϊδικώς ύπό τού Υ¬ 
πουργού καί έχουσα σχέσιν μέ την λειτουργίαν τών 'Τπηρεσιόν 
ή τάς αρμοδιότητας τού Υπουργείου 'Εξωτερικών. 

14. "Απασαι αί ώς άνω δαπάναι έγκρίνονται έκ τών προ- 
τέρων ύσό τού 'ϊ’πουργοϋ τών Εξωτερικών, πλήν τών δαπα¬ 
νών Δερμάνσεως, ηλεκτρικής ενεργείας γενικώς, αεριόφω¬ 
τος και ύδρεύσεως, έγκρινομένων έκ τών υστέρων. 

15. Αί πάσης φύσεως δαπάν/α: τών έν τώ άρΔρω 17 πατ. 5 
προβλεπομένων αντιπροσωπειών αναγνωρίζονται καί άντιμετω- 
πίζονται ώς καί αΐ τών μονίμων αντιπροσωπειών. 

’ΆρΔρον 140. 

Διάφοροι άλλαι δαπάναι εις βάρος τού Δημοσίου. 

1. Εκτος τών έν τοίς προηγουμένοις άρΔροις δαπανών, 
βαρύνουν τό Δημόσιον και αί κάτωΔι: 

α. Δαπάναι γενόμεναι πρός έκτέλεσ.ν δικαστικών πράξεων 
και δικαστικών έν γένει παραγγελιών έν τή αλλοδαπή. 

β. Δαπάναι έν τή αλλοδαπή διατροφής και επιστροφής εις 
Ελλάδα, έγκαταλελειμμένων ναυτικών, ναυαγών και φρενο- 
παΔών ώς καί τών συνοδών τών τελευταίων τούτων, οσάκις 
παρίστατα; ανάγκη. 

γ, Δαπάναι διά τόν επαναπατρισμόν άπορων ή αδυνατούν 
των ν’ αντιμετωπίσουν τάς δαπάνας επιστροφής Έλλήνον 
πολιτών, ευρισκομένων εις την αλλοδαπήν, έπιστρεφόμεναι έ; 
Έλλάδι είς τό Δημόσιον ύπό τού έπαναπατριζομένου. έφ’ όσον 
ούτος έχει την πρός τούτο δυνατότητα, οτε ή είσπραξις τών 
έν λόγω δαπανών ένεργεΐται κατά τάς περί είσπράξεως δη¬ 
μοσίων έσόδον διατάξεις. 

δ. Δαπάναι έν τη αλλοδαπή συλλήψεως, διατροφής και 
αποστολής είς Ελλάδα κληρωτών, υποδίκων, λιποτακτών καί 
φαυλοβίων. 

Α! δαπάναι επαναπατρισμού πάντων τών ανωτέρω προσώ¬ 
πων καταβάλλονται ύπό τής Ελληνικής Προξενικής Αρ¬ 
χής. κατόπιν έγκρίσεως τού 'Τπουργού, προτιμωμένου τού εύ- 
Δηνοτέρου καί καταλληλοτέρου μέσου. 

Έφ’ όσον όμως υπάρχουν ελληνικά πλοία κατευΔυνόμενα είς 
την Ελλάδα, οί πλοίαρχοι ύποχρεούνται, έπί χρηματική ποινή 
δραχμών μεταλλικών διακοσίων, κατά τά εις την Προξενι¬ 
κήν διατίμησιν προβλεπόμενα, έπιβαλλομένη ύπό τής Ελλη¬ 
νικής Προξενικής Αρχής, νά παραλαμβάνουν καί αποβιβάζουν 
τά πρόσωπα ταύτα. δωρεάν είς την Ελλάδα. 

ε. Δαπάναι ταριχεύσεως. μεταφοράς τής σοροϋ καί κη¬ 
δείας τών έν τή αλλοδαπή έν υπηρεσία άποβιούντων υπαλλή¬ 
λων. ώς καί αί δαπάνα: καταΔέσεως στεφάνων. 

στ. Δαπάναι εμβασμάτων τών Προξενικών καί λοιπών υπο¬ 
λόγων. Πάσα άλλη δαπάνη, έγκρινομένη εϊδικώς ύπό τού Υ¬ 
πουργού καί έχουσα σχέσιν μέ τάς υποχρεώσεις τής Ελλά¬ 
δος, ώς Κράτους έναντι τών Ελλήνων πολιτών έν τή αλλο¬ 
δαπή καί τών ομογενών. 

ζ. Πάσης φύσεως δαπάναι γενόμεναι έν τή αλλοδαπή χά- 
ριν προστασίας, περιΔάλψεως επαναπατρισμού κλπ. Ελλή¬ 
νων υπηκόων, συνεπείς πολιτικών, πολεμικών ή άλλων γεγο¬ 
νότων ώς καί Δεομηνιών. Αυται έγκρίνονται διά πράξεως τού 
Υπουργικού Συμβουλίου, προτάσει τών Υπουργών Εξωτερι¬ 
κών καί Οικονομικών. 

η. Πάσης φύσεως είδικαι λειτουργικά: δαπάναι τών παρά 
Πρεσβείαις Προξενικών Γραφείων κατά την κρίσιν τού Υ¬ 
πουργού. 

"ΑρΔρον 141. 

Π αγία προκαταβολή. 

1. Πρός άντιμετώπισιν τών έπειγούσης φύσεως τακτικών 
δαπανών τού 'Τπουργείου Εξωτερικών καί τών Διπλοψατι- 
κών Αρχών, συνιστάται παρ’ αύτοίς παγία προκαταβολή κατά 
τάς διατάξεις τού άρΔρου 56 τού Ν.Δ. 321/1909 «περί Κω¬ 
δικός Δημοσίου Λογιστικού». 

2. Έκ τής παγίας προκαταβολής δύναται νά προκαταβάλ¬ 
λονται έν όλω ή έν μέρει τακτικαι δαπάναι τών ώς άνω Αρ¬ 
χών, καΔοριζόμεναι διά κοινής άποφάσεως τών Υπουργών 
Εξωτερικών και Οικονομικών, ώς καί πάσα άλλη τακτική 
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δαπάνη είδικώς διατασσομένη υπό τοϋ Υπουργού Εξωτερι¬ 
κών. . _ 

3. Ή διαχείρισις τής παγίας προκαταβολής του ιπουρ- 

νείοϋ. ανατίθεται εις υπάλληλον κεκτημένον βαθμόν Συμβού¬ 
λου Πρεσβείας ή Διευθυντοϋ, τών δε Διπλωματικών Αρχών, 
εις τους "Προϊσταμένους αυτών. Οί τελευταίοι ούτοι δυναν- 
ται, ύπό ιδίαν αυτών ευθύνην, νά άναθέτωσι την διαχείρισιν 
εις ενα τών παρ’ αύτοίς διπλωματικών η διοικητικών υπαλ¬ 
λήλων. _ ( , 

4. Ή κίνησις τής παγίας προκαταβολής λαμβάνει χωράν, 
εντολή τοϋ Υπουργού Εξωτερικών ή τών εξουσιοδοτημένων 
διά την έγκρισιν δαπανών οργάνων. 

5. Οι διαχειρισταί υπέχουν τάς ευθό,νας καί υποχρεώσεις 
τών δην.οσίων υπολόγων κατα τας οιατάπεις τού Κωδικός 
Δημοσίου Λογιστικού. 

Άρθρον 142. 

Γραφικά, κλπ. έξοδα διπλωματικών καί Προξενικών 
Αρχών. 

]. Τά γραφικά έξοδα, τά ταχυδρομικά τέλη, αί δαπάναι 
αποστολής διπλωματικών φακελλων, τα έξοδα κινησεως, αι 
σύνδρομα! εφημερίδων και περιοδικών, προς ένημέρωσιν τών 
Προϊσταμένων, (μή περιλαμβανόμενων τών υπο τού Υπουρ¬ 
γείου άποστελλομενων), συνήθων δημοσιεύσεων τών εν τή^ άλ- 
λοδαπή Διπλωματικών καί Προξενικών Αρχών, ώς καί μι- 
κ.ροδαπάναι σχετικαί με τήν διεξαγωγήν τής Υπηρεσίας, 
καταβάλλονται συνολικούς καί άνευ άποδόσεως λογαριασμού 
τοϋ πρός τούτο καταβαλλομένου ποσού κατά μήνα εϊς έκάστην 
Διπλωματικήν καί "Έμμισθον Προξενικήν ’Αρχήν, οριζόμε¬ 
νου διά κοινής άποφάσεως τών 'Υπουργών Ιόςοοτερικών και 
Οικονομικών. 

2. Εϊς τά έξοδα κινησεως περιλαμβάνονται καί αί δαπα- 
- ναι κινησεως τού υπηρεσιακού αυτοκινήτου ή, έν περιπτωσει 

αδυναμίας χρησιμ.οποιήσεως τούτου, μισθωσεως αγοραίου, πλην 
ειδικής περιπτώσεως μισθώσεως αγοραίου, εγκρισει τού Υ¬ 
πουργείου, εις βάρος τού Δημοσίου. 

3. Εις τά έξοδα, περί ών το παρόν άρθρον, δεν περιλαμβά¬ 
νονται αί άντιμισθίαι, αποζημιώσεις, κλπ. τού ιδιαίτερου υπη¬ 
ρετικού προσωπικού τών Προϊσταμένων τών Διπλωματικών 
Αρχών, αί δαπάναι θερμάνσεως, ήλεκπρικής ένεργείας γενι¬ 
κώς, αεριόφωτος, καθαρισμού τών Πρεσβευτικών καί Προ¬ 
ξενικών Καταστημάτων καί τών κατοικιών τών Προϊστάμε¬ 
νων τών Διπλωματικών καί Έμμισθων Προξενικών Αρχών, 
αί δαπάνα: δεξιώσεων κατά τάς έθνικάς έορτάς καί τό Νέον 
’Έτος, ώς καί πάσα έτέρα δαπάνη, ήτις κατ’ άλλας διατά¬ 
ξεις τού παρόντος λογίζεται εις βάρος τού Δημοσίου. 

Άρθρον 143. 

Δαπάναι έπί συμψηφισμώ Προξενικών Εισπράξεων. 

Αί Προξενικά! Άρχαί δύνανται νά προκαταβάλλουν έν 
όλω ή έν μέρει, έπί συμψηφισμώ τών Προξενικών Εισπρά¬ 
ξεων καί κατόπιν έγκρίσεως τοϋ Υπουργού, τακτικάς δαπά- 
νας έκ τών προβλεπομένων εις τά οικεία άρθρα τοϋ παρόντος, 
ώς καί πάσαν άλλην δαπάνην, είδικώς διαταχθεϊσαν υπό τού 
Υπουργού. 

Άρθρον 144. 

Δαπάναι δι’ είδικάς άνάγκας. 

1. α. Έν τώ τ»ρούπολογισμώ τοϋ Υπουργείου Εξωτερικών 
αναγράφεται ειδική πίστωσις άπορρήτων εθνικών άναγκών. 

6. 'Ος τοιαύται άνάγκαι θεωρούνται αί άποβλέπουσαι εις 
έξυπηρέτησιν, αμέσως ή εμμέσως τής εξωτερικής πολιτικής 
τοϋ Κράτους, καί μή δυνάμεναι νά γίνουν φανεραί άνευ ζημίας 
τών συμφερόντων τής Χώρας. Διά τάς δαπάνχς τχύτας δεν 
αποδίδεται λογαριασμός. 

2. "Απαγορεύεται ή διάθεσις έκ τής πιστώσεως τής σχετι¬ 
κής πρός τάς άνωτέρω δαπάναις οίουδήποτε ποσού δια σκο¬ 
πούς άλλοτρίοος τού προορισμού αυτής, ιδία δε ή παροχή έπι- 
μισθίων. άμοιβών ή αποζημιώσεων καί πάσης προσωπικής 
παροχής πρός υπαλλήλους ή όργανα τοϋ Κράτους. Οΐ κατά 
πσράβοσ ν τών ορισμών τού παρόντος, έγκρ Κοντές ή λαμβά- 


νοντος τοιαύτσς παιροχάς, καθίστανται εις ολόκληρον υπό¬ 
χρεοι έναντι τοϋ Δημοσίου εις άπόδοσιν τών παρα την απα- 
γόρε-σν πληρωθεντων. 

3. Ή πίστωσις τών άπορρήτων εθνικών άναγκών διαιτί- 
θετα: έν τε τώ έσωτερ κώ καί τή αλλοδαπή, μή αποκλείο¬ 
με ;ης καί τής προπληρωμής. 

4. Ή διάθεσις οίουδήποτε ποσού έκ τής πιστώσεως ταύτης 
έ/εογείται. προτάισει τοϋ Υπουργού Εξωτερικών καί μετά 
γνώμην τής 'ΕΙπιτροιπής ειδικών δαπανών τού άρθρου 12 τού 
παρόντος νόμου, δι’ άποφάσεως τοϋ Υπουργικού Συμβουλίου. 

5. Αί πλήρωμα! τού παρόντος άρθρου απαλλάσσονται πά¬ 
σης υπέρ τού Δημοσίου ή τρίτων κρστήσεως. ώς καί παντός 
κατά τήν έξόφλησιν τέλους χαρτοσήμου. 

’Άρθρον 145. 

δαπάναι εθνικών άναγκών, Διεθνών υποχρεώσεων 
καί ’Εθιμοτυπίας. 

1. Αναγράφεται ειδική πίστωσις έν τφ προύπολογισμφ 
■τοϋ 1 Υπουργέ ίου τών Εξωτερικών πρός κάλυψιν δαπανών 
εθνικών άναγκών, διεθνών υποχρεώσεων τής χώρας, ώς καί 
εθιμοτυπικών τοιούτων. Αί δαπάνα: αύται είναι. 

α. Αί σύνδρομα!, εϊσφοραί καί άλλαι υποχρεώσεις, προ- 
κύπτουσα: έκ τής συμμετοχής τής χώρας εις Διεθνείς ’Ορ¬ 
γανισμούς, Ενώσεις, Έπιτροπάς καί Ινστιτούτα ώς καί εις 
Έλλην.κάς ’ Οργανώσεις, σχετιζομένας μέ τοιαύτους Διε¬ 
θνείς "Οργανισμούς ή τελούσσς ύπό τήν έποπτειίαν τού Υ¬ 
πουργείου Εξωτερικών. 

{5. Αί δαπάναι διά τήν άνάπτνξιν μορφωτικών σχέσεων με¬ 
ταξύ Ελλάδος καί άλλων χωρών, ώς καί τοιαύται καλλιτε¬ 
χνικών καί άλλων εκδηλώσεων πρός προβολήν τής Ελλάδος 
έν τή αλλοδαπή. Εις ταύτας συμπεριλαμβάνονται ύποτροφίαι 
αλλοδαπών έν Έλλάδι. 

γ. Δαπάναι αρωγής τού Κράτους πρός τάς έν τφ έξω- 
. τερικω Έίλλη/’.κάς Κοινότητας, ιδρύματα, σχολεία, συλλό¬ 
γους κλπ. 

δ. Δαπάναι βοήθειας πρός ξένας χώρας συνεπείς θεομη¬ 
νιών ή πολεμικών, πολιτικών καί άλλων γεγονότων. 

ε. ιί άρ;νδ.ότυτες "Υπουργείου Εξωτερικών δαπάναι πα- 
ραστ τ;.. Κράτους καί ξενίας έν τώ έσωτερικώ καί 

τή άλλ'.Κ. ή. ώ.; καί αί δαπάναι δεξιώσεων κατά τάς έθνι- 
κάς έυρτάς κ ! τό νέον έτος, έν> τή ημεδαπή καί τή άλλο- 

ί^ή· 

στ. Δ:πά··α: δεξιώσεων, γευμάτων καί πάσης φύσεως φι¬ 
λοφρονήσεων χάριν ξένων διπλωματικών αποστολών, επίση¬ 
μον; ή άλλων πσ.ρ·γόντων έν τή ημεδαπή καί τή άλλοδιαπή. 

ζ. Πάσης φύτε.-.ς ίαπάναι δημοσίων σχέσεων καί λειτουρ¬ 
γίας τών έν τώ έξωτερικφ ειδικών αποστολών. 

η. Αί δαπά/σ·: προμήθειας καί επισκευής τών διάσημων 
τών Ταγμάτων Αξίας καί Τιμής. 

θ·. Πάσα άλλη μή απόρρητος δαπάνη,, άναφερομένη εις 
•τήν εξωτερικήν πολιτικήν τού Κράτους, τάς διεθνείς αυτού 
σχέσεις καί τήν παράστασιν τών εκπροσώπων αυτού. 

2. Αί άνωτέρω δαπάναι έγκρίνονται μετά γνώμην τής κατά 
τό άρθρον 12 τού παρόντος Νόμου Επιτροπής διά κοινής 
Άποφάσεως τών Υπουργών Εξωτερικών καί Οικονομικών 
εις τήν όποιαν ορίζονται καί τά αναγκαία δικαιολογητικά. 
εξαιρέσει τής περιπτώσεως τού έδαφίου β' τής προηγουμένης 
παραγράφου, διά τήν οποίαν απαιτείται καί άπόφασις τού 
Υπουργικού Συμβουλίου, προτάσει τών Υπουργών Εξωτερι¬ 
κών καί Οικονομικών. 

3. "Απαγορεύεται, ή διάθεσις έκ τής πιστώσεως τού πα¬ 
ρόντος άρθρου οίουδήποτε ποσού διά σκοπούς άλλοτριίους τού 
προορισμού αυτών, ίδια δέ ή παροχή επιμισθίων, αμοιβών ή 
αποζημιώσεων καί πάσης προσωπικής παροχής οίασδήποτε 
πρός υπαλλήλους όργανα τού Κράτους ή πρόσωπα, ανεξαρ¬ 
τήτως ΐδιότητος εις ά ανατίθεται ή υπηρεσία Γραφείου. Ή 
άπαγόρευσις αυτή δεν ισχύει διά τούς υπηρετούν τας έν τφ 
έξωτερικφ κληρικούς, έκπα-δευτικούς λειτουργούς ώς καί τά 
χρησιμοποιούμενα π-αιρ’ αυτών προς ύπαβοήθησιν τού έργου 
των πρόσωπα έφ’ όσον τούτα δεν κέκτηνται οιανδήποτε δημο¬ 
σιοϋπαλληλικήν ιδιότητα. Οι τε λαμβάνοντες καί οί έγκρί- 
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νοντες τήν δ'.άύεσιν τών τοιούτων παροχών καθίστανται προ- 
σωτικώς καί άλληλεγγύως υπόχρεο 1 εις την επιστροφήν των 
παρά την ανωτέρω άπαγόρτυσιν πληρωθέντων ντο τού Δημιο- 
οτα> 2ΐιατηιρο-υμένης. πάντως, τής ευθύνης τον 'Υποοργοϋ ώς 
κυρίου 2: ατάκτον. 

4. Πάτα! »:! ανωτέρω ίαιπάναϋ διατίθενται εν το τω έσω- 
τερι/.ώ καί τή αλλοδαπή &πί άποδόσει λογαριασμού. μή άπο- 
κλειομένης καί τής προπληρωμής. 

5. Διά τον έλεγχον και τακτοποιησιν των έκδιδομένων διά 
τάς δαιπάνας ταύτας χρηματικών ενταλμάτων προπλ,ηρωμτς. 
ό υπόλογος υποβάλλει τά όρισθέντα διά τής Υπουργικής 
άποφάσεως δικαιολογητικά, δεόντως τεθεωρημένα ύπό τής 
όιρμοιδίας Διευθόνσεως προς την Διεύθιλσιν Οικονομικών ' Υπη¬ 
ρεσιών τού Υπουργείου, ήτις διαβιβάζει ταϋτα διά τής Υπη¬ 
ρεσίας Έντελλομένων Εξόδων αρός τό Ελεγκτικόν Συνε¬ 
δρίαν. 

0. Αί πλήρωμα! τοΰ παρόντος άρθρου εν μεν τω έσωτερι- 
κώ ΰπόικεινται εις πάσας τάς υπέρ τοΰ Δημοσίου και! τρίτο»» 
νομίμους κρατήσεις ώς καί εις το κατά την έξόφλησιν τέλος 
χαρτοσήμου, αί δε έν τώ έξωτερικψ απαλλάσσονται πόσης 
υπέρ ·τοΰ Δημοσίου καί οπουδήποτε τρίτου κρατήσεως ή οίασ- 
δήποτ· ετέρας έπιβαρύνσεως. 

Άρθρον 1 46 
Προμήθεια!. - 

1. Αί προμήθεια!, μεταφορά! καί έργασιαι διά τάς άνάγκας 
των Υπηρεσιών τοΰ Υπουργείου (Κεντρικής Υπηρεσίας) 
ένεργούνται κατά τάς σχετικάς διατάσεις τοΰ Κώδικος Δημο¬ 
σίου Λογιστικού. 

2. ΓΙρομήθειαι γενόμεναι έν Έλλάδι χάριν των έν τω έξω- 
τερικω Αρχών καί μέχρι ποσού δραχμών μεταλλικών, κατά τά 
έν τή Προξενική Διατιμήσει προδλεπόμενα, πέντε χιλιάδων 
(5.000) ένεργοϋνται κατόπιν άποφάσεως τοΰ Υπουργού άνευ 
οΰδεμιάς έτέρας διαδικασίας. Διά προμήθειας πέραν τού ανω¬ 
τέρω ποτού καί μέχρι πού ποτού δραχμών μεταλλικών είκοσι 
πέντε χιλιάδων (25.000) απαιτείται, άόευ έτέρας διαδικα¬ 
σίας ή σύμφωνος γνώμη τριμελούς Επιτροπής έξ άνωτέρων, 
τουλάχιστον υπαλλήλων τού Υπουργείου, οριζόμενων κατά 
περίπτωσιν υπό τού Υπουργού. Ή Επιτροπή θέλει επιλέγει τά 
κατά την κρίσιν της κατάλληλα διά τάς Άρχάς εξωτερικού 
,άπαιτούμενα είδη καί θέλει επιμελείται διά τήν επιτυχίαν τών 
καλυτέρων τιμών. Διά προμήθειας πέραν τυϋ ώς είρηται ποτοΰ 
εφαρμόζονται α! διατάξεις τού Νόμου περί Δημοσίου Λογιστι¬ 
κού. 

Β. α. Έν τω έξωτερικφ αί προμήθεια!, μεταφορά! και ερ¬ 
γασία! ένεργοιϋνται κατόπιν έγκρίσεως τού Υπουργού, δι' άπ’ 
ευθείας προμήθειας τών ειδών ή άναθέσεως τής εργασίας ή 
τής μεταφοράς, ύπό τών Διπλωματικών καί Προξενικών Αρ¬ 
χών. 

β. Αί κατά τ’ ανωτέρω προμήθεια!, μεταφορά! καί εργα¬ 
σία!, έκτελούμεναι έν τώ εξωτερικώ, απαλλάσσονται πόσης 
■υπέρ Δημοσίου καί τρίτων κρατήσεως. 

4. α. Προς άπόκτησιν καταλλήλων οικημάτων διά τήν εγκα¬ 
τάστασή τών Διπλωματικών καί Προξενικών Αρχών, ώς καί 
διά κατοικίαν τών Προϊσταμένων τών Αρχών τούτων, έφ’ 
οσον τά κτίρια, ένθα είναι εγκατεστημένα τά γραφεία, τυγχά¬ 
νουν ακατάλληλα προς οικησιν. οι Υπουργοί Εξωτερικών καί 
Οικονομικών ίύνανται, προηγούμενη έγκρίσει τού Υπουργικού 
Συμβουλίου, είτε νά συνάπτωσι διά λογαριασμόν τού Κράτους 
μετά τής Τραπέζης τής Ελλάδος ή καί Ελληνικών ή ξένων 
Τραπεζών τοκοχρεωλυτικά δάνεια, συνομολογούντες έν ανάγκη 
ασφαλείας εμπραγμάτους ή άλλας εγγυήσεις, είτε νά προβαί¬ 
νουν. εάν τούτο ήθελε κριθή συμφερώτερον. εις τήν άγοράν ή 
οίκοδίμησιν τοιούτων οικημάτων επί τή «μέσω καταβολή έκ 
τού Δημοσίου Ταμείου τής σχετικής δαπάνης ή έπί μερική κα¬ 
ταβολή τού τιμήματος, συνομολογουμένου διά τό υπόλοιπον δά¬ 
νειον κατά τους ανωτέρω όρους. 

β. Πίς τήν διά δανείων ή άμεσου αγοράς άπόκτησιν καταλ¬ 
λήλων οικημάτων προς έγκατάστασιν τών Διπλωματικών καί 


έμμισθων Προξενικών Αρχών, περιλαμβάνονται αί πρό τής 
έγκαταστάσεως έπισκευαί. διαρρυθμίσεις ή άναπροσαρμογαι αυ¬ 
τών ώς καί ή έπίπλωσίς των. δυνάμεναι νά ένεργώνται υπό τοΰ 
Προϊσταμένου τών οικείων ώς άνω Αρχών πή εντολή τού Υ¬ 
πουργού Εξωτερικών. 

5. α. Παρ’ έκαστη τών Διπλωματικών καί έμμισθων Προ¬ 
ξενικών Αρχών τηρείται κατά τά δι’ άποφάσεως τού Υπουρ¬ 
γού Εξωτερικών οριζόμενα Ηιβλίον Υλικού. 

β. Ή τήρησις τού Βιβλίου τούτου, ώς καί ή συντήρησις τού 
έν γένει υλικού, ανατίθεται εις τόν Προϊστάμενον, υπεύθυνον 
διά τυχόν πλημμελή εγγραφήν ή αδικαιολόγητον φθοράν παν¬ 
τός αντικειμένου, ώς καί διά πάσαν απώλειαν, είτε τακτικώς 
διευθύνει ούτος "Αρχήν τινα. είτε προσωρινούς έκλήθη εις τήν 
όιεύθυνσιν ταύτης. Κατά πάσαν οριστικήν ή προσωρινήν παρα¬ 
λαβήν τής υπηρεσίας, το Υπουργείου δέον νά τηρήται απαραι¬ 
τήτους έν ήμερον πόσης κατά τήν παράδοσιν εμφανιζόμενης 
ασυμφωνίας μεταξύ τών έγγραφων καί τού ΰπάρ/οντος έν γέ- 
νει υλικού, τού παραλαμβάνοντος,ύπέχοντος τήν αποκλειστικήν 
ευθύνην διά πάσαν τοιαύτην παράλειψιν. 

γ. 'Η παρά ταίς Άρχαις εξωτερικού κινητή περιουσία τού 
Δημοσίου, επιτρέπεται όπως έκποιήται, οσάκις ύπόκειται εις 
φθοράν ή πλεο/άζη. έγκρίσει τού Υπουργού. Ή έκποίησις ένερ- 
γεΐται. καθ’ όν κρίνει προσφορώτερον και συμφερώτερον τρόπον 
ο Προϊστάμενος τής Αρχής, τό δε τίμημα άποστέλλεται προς 
τό Υπουργείου δι’ επιταγής εις διαταγήν τού Μ.Τ.Π.Υ. 

δ. Τής έκποιήσεως προηγείται, συντασσόιμενον ύπό τού Π ρο· 
ισταμένου καί υποβάλλεται εις τό Υπουργείου πρός εγκρισ'ν 
πρωτόκολλον έκτιμήσεως τών αντικειμένων, έν ω περιγράφεται 
λεπτομερούς τό είδος τού έκποιητέου επίπλου ή αντικειμένου, ή 
κατωτάτη τιμή εις ήν τούτο δύναται νά έκποιηθή καί ή συνολι¬ 
κή άξια. Ό Προϊστάμενος δύναται. προς σχηματισμόν γνώμης, 
νά ζητή πληροφορίας παρ’ ειδημόνων, προσλαμβανόμενων ώς 
εκτιμητών. 

ε. Ή καταστροφή ή άπόρριψις τούν άχρηστων έν γένει καί 
μή έκποιησιμων ειδών, έκ τών εις τό Βιβλίον Υλικού άναγρα- 
φομένων, έπιτρέπεται έγκρίσει τού Υπουργού. 

στ. Τής καταστροφής ή άπορρίψεως προηγείται καί συντάσ- 
σεται ύπό τού Προϊσταμένου πρωτόκολλου. έν ώ περιγράφεται 
λεπτομερώς τό έπιπλον ή άντικείμενον καί βεβαιούται οτι ού- 
δεμίαν δύναται νά έ'χμ άγοραίαν αξίαν. Ό Προϊστάμενος οό- 
ναται καί έν πρακειμένω νά ζητήση τήν γνώμην ειδικών. 

ζ. Έγκρινομένου τού πρωτοκόλλου, ό Π ροϊστάμενος οφείλει 
νά άναφέρη εις το 'Τπουργειον τήν σχετικήν ενέργειαν, ώς καί 
τήν διαγραφήν έκ τού Βιβλίου Υλικού, ινα καί ή Κεντρική 
Υπηρεσία μεριμνήση διά τήν αντίστοιχον διαγραφήν. 

ΚΕΦΛΛΑίΟΝ ΙΒ'. 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΑΙ ΕΝ ΕΛΛΑΔΙ ΤΠΗΡΕΣΤΑΙ 
’Άρθρον 147. 

Περί Διοικήσεως Άγιου Όρους. 

Επιφυλασσόμενων τών περί Άγιου "Ορους κειμένων δια- 
τάξειον, τό προσωπικόν τής Διοικήσεως Αγίου "Ορους υπα¬ 
γόμενου εις τήν αρμοδιότητα τού Υπουργείου Εξωτερικών 
απαρτίζεται έκ. τών κάτωθι υπαλλήλων: 

α. Διοικητής, έπί δαθμω καί άποδοχαΐς Νομάρχου. 

ί. Αναπληρωτής Διοικητής, έκτελών χρέη Προϊστάμε¬ 
νου τής Γραμματείας τής Διοικήσεως, μετακλητός υπάλλη¬ 
λος έπί βαθμώ 1 ω. 

γ. Άρχιτέκτων Μηχανικός—Τοπογράφος. 

δ. Αρχαιολόγος. 

ε. Δασολόγος, 
στ. Δύο Γραφείς. 

ζ. Εις Κλητήρ. 

η. Είίς οδηγός αυτοκινήτου (Β.Δ. 712/71). 

Τό ύπό στοιχεία γ. δ. ε. στ καί η προσωπικόν προσλαμβά¬ 
νεται έπί σχέσει Εργασίας "Ιδιωτικού Δικαίου. 
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'Αρθρον 148. 

Υπηρεσία Πολιτικών Υποθέσεων βορείου Ελλάδος. 

1. Συνιστάται Υπηρεσία Πολιτικών Υποθέσεων Βορείου 
Ελλάδος μέ έδραν την Θεσσαλονίκην. 

2. Ή Υπηρεσία αΰτη. μετά των κατά τόττους Γραφείου 
αυτής, υπάγεται εις το Υπουργείου Εξωτερικών και αποτε¬ 
λεί IIεριφερειακήν Υπηρεσίαν τούτον. 

Η.- Δννανται νά συνιστώνται Γραφεία τής ώς άνω 'Υπη¬ 
ρεσίας και εις άλλας πόλεις τής Βορείου Ελλάδος, διά κοι¬ 
νών αποφάσεων τών Υπουργών Εξωτερικών καί Βορείου 
Ελλάδος. 

4. Ή ανωτέρω Υπηρεσία καί τά Γραφεία αυτής είναι 
αρμόδια διά: 

α. Τον χειρισμόν -δεμάτων εθιμοτυπίας καί λοιπών συνα¬ 
φών -δεμάτων, αρμοδιότητες Υπουργείου Εξωτερικών. 

δ. Την έπικύρωσιν τών υπογραφών έπί έγγραφων τών έν 
τή περιοχή Βορείου Ελλάδος Ελληνικών Αρχών καί Ξέ¬ 
νιον Προξενικών Αρχών ώ*ς καί τών εν τή αλλοδαπή Ελ¬ 
ληνικών Προξενικών Αρχών, πλήν τών συμβολαιογραφικών 
πράξεων. 

γ. Την βεβαίωσιν τοΰ γνησίου τής υπογραφής Ελλήνων 
υπηκόων έπί ξενογλώσσων κειμένων, έφ’ όσον ούτοι υπο¬ 
γράφουν ένώπιον τοΰ Προϊσταμένου αυτής. 

δ. Την έξασφάλισιν τών προϋπο-δέσεων τής καλυτέρας δυ¬ 
νατής συνεργασίας Διοικήσειος καί διοικουμένων. 

ε. Την διενέργειαν Επισήμων Μεταφράσεων καί Κειμέ¬ 
νων, προσκομιζομένων παρ’ ιδιωτών, κατά τά έν τή Κεντρι¬ 
κή Υπηρεσία τοΰ Υπουργείου κρατούντα. 

στ. Π αν άλλο αντικείμενου αναγόμενου εις τάς γενικάς 
αρμοδιότητας τοΰ· Υπουργείου Εξωτερικών καί καθοριζό- 
μενον διά Π. Διατάγματος, έκδιδομένου προτάσε: τοΰ Υ¬ 
πουργού Εξωτερικών. 

5. Η Υπηρεσία αΰτη αποτελεί, διά τοΰ Προϊσταμένου 
αυτής, τον υπεύθυνον Σύμβουλον τοΰ Υπουργείου Βορείου 
Ελλάδος έπί -δεμάτων αναγόμενων εις την αρμοδιότητα 


αυτής. 

6. α.Ή έπάνδρωσις τής ώς άνω Υπηρεσίας καί τώ; 
Γραφείων αυτής ένεργείται δι’ .υπαλλήλων τοΰ Διπλωματικού 
και Διοικητικών Κλάδων τοΰ Υπουργείου Εξωτερικών, ώς 
καί διά τής προσλήψεως προσωπικού έπί σχέσει 
Ιδιωτικού Δικαίου, δι’ άποφάσεως τοΰ Υπουργού Εξωτε¬ 
ρικών. όριζοΰσης την διάρκειαν τής συμβάσεως καί τάς 
άποδοχάς τών προσλαμβανόμενων. 

β. Αι -δέσεις τοΰ έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου προσωπικού 
έκτος τών Μεταφραστών ορίζονται έν συνόλω εις οκτώ (8). 

7. Διά Π. Διατάγματος καθορίζονται αι -δέσεις 'κατά βα¬ 
θμόν καί Κλάδον τής περιφερειακής ταύτης υπηρεσίας τοΰ 
'Ι πουργείου Εξωτερικών αί όποίαι καί ανήκουν άποκλειστ-.- 
κώς εις την υπηρεσίαν ταότην. 

8. Διά Κοινής Άποφάσεως τών · Υπουργών Εξωτερι¬ 
κών καί Οικονομικών καθορίζεται, πέρατ; τών άι-οδοχών των. 
καί ειδική άποζημίωσις δια τούς έκ τής Κεντρικής' Υπηρε¬ 
σίας τοποθετούμενους εις την Υπηρεσίαν καί τά Γραφεία 
τού παρόντος άρ-δρου υπαλλήλους τοΰ Υπουργείου Εξωτε¬ 
ρικών. 


ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΙΓ'. 
ΕΙΔΙΚΑΙ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 


’Αρθρον 149. 

Προξενική Δίατίμησις. 

Τα άρθρα 176 έως 221 τοΰ Κ.Ν. 4952/31. τά άφορώντα 
τήν Προξενικήν Διατίμησιν διατηρούνται έν ίσχύι, ώς ταΰτα 
ισχύουν σήμερον, έκτος έάν άλλως ρητώς ορίζεται εις τόν 
παρόντα νόμον. 

’Αρθρον 150. 

Διπλωματικά καί Ειδικά Υπηρεσιακά Διαβατήρια. 

1. Τά Διπλωματικά καί τά Ειδικά Υπηρεσιακά Διαβατή¬ 
ρια χορηγούνται μόνον εις "Ελληνας υπηκόους καί έκδίδονται 
άτελώς. 

2. Τά Διπλωματικά Διαβατήρια έκδίδονται υπό τοΰ Υ¬ 
πουργείου Εξωτερικών εις τά κάτωθι πρόσωπα: 


α. Εις τόν Πρωθυπουργόν, 
ίλ Τόν Πρόεδρον τής Βουλής. 

γ. Τόν Αρχηγόν τής Αξιωματικής Άντιπολιτεύσεως. 
δ. Τά Μέλη τής Κυβερνήσεως καί τούς Υφυπουργούς, 
ε. Εις τούς διατελέσαντας Προέδρους τής Δημοκρατίας 
τούς έκλεγεντας ύπό τής Βουλής. 

στ. Εις τούς διατελέσαντας Πρωθυπουργούς Κοινοβουλευ¬ 
τικών Κυβερνήσεων. 

ζ. Εις τούς έν ένεργεία ανώτατους λειτουργούς τής Προ¬ 
εδρίας τής Δημοκρατίας, έφ’ όσον συνοδεύουν τον Πρόεδρο· 
τής Δημοκρατίας. 

η. Εις τούς διατελέσαντας Υπουργούς καί Υφυπουργούς 
τών Εξωτερικών Κοινοβουλευτικών Κυβερνήσεων. 

θ. Εις τούς υπαλλήλους τοΰ Διπλωματικού Κλάδου καί τοΰ 
Κλάδου Εμπειρογνωμόνων τοΰ Υπουργείου Εξωτερικών. 

ι. Εις τούς Ειδικούς Νομικούς Συμβούλους καί τούς 
Υπαλλήλους τής Ειδικής Νομικής Υπηρεσίας τοΰ Υπουρ¬ 
γείου Εξωτερικών, άπό τοΰ βαθμού τοΰ Νομικού Συνεργάτου 
Β' τάξεως καί άνω. ώς καί τούς Επιτίμους Ειδικούς Νο¬ 
μικούς Συμβούλους. 

ία. Εις τούς επιφορτισμένους ύπό τής Βουλής ή τής Κυ¬ 
βερνήσεως μέ έπίσημον αντιπροσωπευτικήν αποστολήν παρά ξέ¬ 
νη Κυβερνήσει ή παρά Διπλωματική Διασκέψει ή παρά συνδια- 
σκεψει ή συνεδρίω ή έπιτροπή τοΰ Όργανισμοΰ Ηνωμένων 
’Εθνών καί τών ειδικευμένων αύτοΰ οργανισμών ή τοΰ Διε¬ 
θνούς Δικαστηρίου ή τάς Εύρώπαϊκάς Κοινότητας ή έτέρας 
περιφερειακής όργανώσεως καί τούς Ακολούθους Πρεσβειών 
"Αξιωματικούς Στρατού. Ναυτικού και Αεροπορίας. 

ιβ. Εις τούς έπί τιμή Πρέσβεις καί τούς έπί τιμή Πληρε¬ 
ξουσίους Υπουργούς, πλήν τών ύπηρετησάντων ένεργώς 
τήν δικτατορίαν. 

ιγ. Εις τόν Αρχηγόν τών Ενόπλων Δυνάμεων καί τούς 
Αρχηγούς τών Επιτελείων τών τριών "Οπλων. 

ιδ. Εις τούς Δημοσίους Υπαλλήλους. Προϊσταμένους τών 
παρά ταίς Πρεσβευτικαίς καί Πρσξενικαίς Άρχαΐς Πρα- 
φείων ετέρων Υπουργείων. 

ιε. Εις κατέχοντας άνωτάτας θέσεις παρά τώ Όργανισμφ 
Ηνωμένων Εθνών ή τοίς Είδικευμένοις Όργανισμοΐς ή παρ’ 
έτέρω Διε-δνεί Διακυβερνητική Όργανισμφ ή τάς Εύρω- 
παϊκάς Κοινότητας. 

ιστ. Βΐς έτερα πρόσωπα, άνήκοντα εις τό προσωπικόν τών 
Πρεσβειών, τά οποία κατά τήν απόλυτον κρίσιν τοΰ Υπουρ¬ 
γείου Εξωτερικών άνακοινοΰνται προς τήν ξένην Κυβέρνη¬ 
σήν ώς Διπλωματικοί Υπάλληλοι. 

ιζ. Εις Διπλωματικούς ταχυδρόμους, έφ’ όσον κατά τήν 
κρίσιν τοΰ Υπουργού ούτοι θά έ'δει νά έφοδιασθοϋν διά διπλω¬ 
ματικών διαβατηρίων. 

Εις τάς ώς άνω α—ιστ κατηγορίας Διπλωματικών Διαβα’- 
τηρίων περιλαμβάνονται καί α! σύζυγο:, οί ανήλικοι υιοί καί 
αί άγαμοι θυγατέρες τών έν λόγω προσώπων, 

3. Ειδικά Υπηρεσιακά Διαβατήρια, ατομικά ή ομαδικά 
έκδίδονται ύπό τοΰ Υπουργείου Εξωτερικών εις τά κάτωθι 
πρόσωπα: 

α. Εις τά έν ένεργεία Μέλη τής Βουλής τών Ελλήνων. 
(3. Εις τούς Γενικούς Γρ ; αμματ«ίς τών Υπουργείων, 
γ. Εις έμμισθους καί άμισθους υπαλλήλους τοΰ Υπουρ¬ 
γείου Εξωτερικών, εις τούς μή δικαιούμενους Διπλωματικού 
Διαβατηρίου, είτε ούτοι υπηρετούν εις τήν Κεντρικήν Υπη¬ 
ρεσίαν, είτε εις τό εξωτερικόν. 

δ. Εις τόν παρά τφ 'Υπουργείω τών Εξωτερικών Νομικόν 
Σύμβουλον τοΰ Κράτους. 

ε. Εις τούς μεταβαίνοντας εις τό έξωτερικόν έπί αποστολή 
προς έκτέλεσιν υπηρεσίας τοΰ Κράτους ή όπως μετάσχουν εις 
συνέδρια ή έορτάς Κρατών, πόλεων ή Άνωτάτων Ιδρυμάτων 

ή Εκθέσεις. 

στ. Εις κατέχοντας άνωτέρας θέσεις παρά τφ Ο.Η.Ε. ή 
τοίς Είδικευμένοις Όργανισμοΐς ή παρ’ έτέρω Διεθνεί Δια- 
κυβερνητικφ Όργανισμφ ή τάς Εύρωπαϊκάς Κοινότητας. 

ζ. Εις τούς Διπλωματικούς ταχυδρόμους, εις ούς δεν χο¬ 
ρηγείται Διπλωματικόν Δϋοβατήριον, συμφώνως τή παρα¬ 
γράφω 2ιζ. 
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η. Εις τους ΙμμίσΔους Διοικητικούς υπάλληλους τής Εξω¬ 
τερική; 'Γπηρεσίας, απάντων των Υπουργείων, έφ’ όσον χρό¬ 
νον ΰπηρετοϋν εις το έξιοτερικόν. 

•5. Ε!ς έΔνικάς άΔλητ«ιάς ομάδας, προκειμένου αύται νά 
μεταβοϋν εις τό εξωτερικόν, προς συμμετοχήν εις διεθνείς 
άΔλητικους αγώνας. 

ι. Εις συζύγους, ανηλίκους υιούς καί αγάμους θυγατέρας 
των ίος άνω, υπό στοιχεία ν. ο καί η κατηγοριών, διά δέ τοϋς 
ΰπο στοιχείου α, έφ’ όσον συνταξιδεύουν ή ταξιδεύουν προς 
συνάντησιν αυτών. 

ια. Εις τούς συγγενείς μέχρι καί δευτέρου βαθμού τών ΰπαλ- 
λήλων τοϋ 'Γπουργείου, ο! όποιοι μεταβαίνουν εις τό εξωτε¬ 
ρικόν είδικώς προς έπίσκεψιν τών εις τήν αλλοδαπήν ΰπη,ρε- 
τοϋντων υπαλλήλων, τών δικαιουμένων Υπηρεσιακού Διαβα¬ 
τηρίου. έφ’ όσον άλλως δεν καθίσταται δυνατόν νά ταξιδεύσουν 
διά τον ώς άνω σκοπόν. 

4. α. Δι’ άποφάσεως τοϋ Υπουργού τών Εξωτερικών κα 
■θερίζονται τα προαπαιτούμενα διά τήν εκδοσιν. τήν ίσχύν κα! 
τήν Δεώρησιν τών υπό τού παρόντος προβλεπομένων Δ ι αβ κ¬ 
τήριο; ν. 

β. Διά τη/ χορήγησιν ή Δεώρησιν εξόδου Διπλωματικών 
καί Ειδικών Υπηρεσιακών Διαβατηρίων εις τούς δεσμευμέ¬ 
νους στρατολογικούς, απαιτείται έγγραφον τοϋ Αρχηγείου 
Ενόπλων Δυνάμεων ή τού οικείου Στρατολογικού Γραφείου, 
επιτρεπτόν τήν αποδημίαν. 

Έπιπροσάετως, εναπόκειται εις τήν κ,ρίσιν τού Υπουρ¬ 
γείου Εξωτερικών νά άπαιτή τήν προσκό-μισιν και ετέρων 
πιστοποιητικών κρίνο.,μένων αναγκαίων κατά περίπτωσιν. 

γ. Ο! διά Διπλωματικών καί Ειδικών Υπηρεσιακών Δ,α- 
ίατηρίων έφωδιασμένοι αποστερούνται τούτων, έάν κατά τήν 
"ρίσιν τοϋ Υπουργού τών Εξωτερικών ένήργηρταν πράξεις, 
απαδουσας προς τόν τίτλον ή .τήν ιδιότητα ή τήν αποστολήν 
των. 

δ. Διά τήν χορήγησιν τών διαβατηρίων τοϋ παρόντος εις 
ανήλικα τέκνα απαιτείται κα! συγκατάΔεσις τοϋ πατρός ή 
τοϋ επιτρόπου. 

- "Λρ'ίρον 151. 

Ελληνικόν Τνττιτοϋτον Βυζαιντινούν 
καί Μεταβυζαντινών Σπουδών έν Βενετία. 

1. Αί όργαν.και Δέσεις τού παρά τώ έν Βενετία « Ελληνι- 
κώ Ινστιτούτο Βυζαντινών καί Μεταβυζαντινών Σπουδών·! 
προσωπικού όρίζονται ώς έξης: 

α. 1) Μία ι 1) Δέσις ΔιευΔυντοϋ τοϋ Ινστιτούτου. 

2) Μία (1) Δέσις Γραμματέως τοϋ Ινστιτούτου, έπί 
βαΔμώ Τμηματάρχου Α,' ή Β' Τάξεως. 

3) Μία (1) Δέσις Βιδλιονέμου, έπί βαΔμώ Γραμματέως 
Α' τάξεως ή Τμηματάρχου IV τάξεως. 

4) Μία (1) Δέσις Διαχειριστοϋ - - Λογιστοϋ, έπί βαΔμώ 
Γραμματέως Β' τάξεως. 

Λι ανωτέρω Δέσεις, έκτος τής ΰπό στοιχείου (1), ανήκουν 
εις τόν Διοικητικά Κλάδον Γενικών Καθηκόντων τοϋ 'Γ 
πουργείου. 

Τά τών προσόντων τοϋ 1 ΔιευΔυντοϋ ορίζονται υπό τών κει¬ 
μένων περί τοϋ Ινστιτούτου διατάξεων. Ή Δέσις τοϋ Δίευ- 
Δυντοϋ δεν είναι ασυμβίβαστος προς τήν Δέσιν ΚαΔηγητοϋ 
Ανώτατης Σχολής, ό δέ διοριζόμενος εις τήν Δέσ'ιν ταύτην 
ΚαΔηγητής Ανώτατης Σχολής Δεωρεϊτα: διάσελών έν άκο- 
σπάσει. εφ' όσον χρόνον δ:αρκεί ή Δητεία του εις τό Ινστιτού¬ 
τού. Ή Δητεία τοϋ ΔιευΔυντοϋ. ουσα πενταετής, δύναται νά 
π'αρο τείνεται έικάστοιτε. κατόπιν προτάσειω.ς τής κασά Νόμον 
αρμόδιας πρός εκλογήν του Ακαδημίας ΆΔηνών. Τά τής 
Δέσεως τοϋ Γραμματέως τοϋ Ινστιτούτου καΔορίζονται ΰπό 
τών κειμένων διατάξεων. 

Εις τήν Δέσιν τοϋ Βιβλιονόυ.ου τοποΔ-ετείται ύπάλλ,ηλ.ος 
έγων β-βλιο/ομικήν ή αρχειακήν πείραν καί εις τήν Δέσιν 
τοϋ Δ-Όχειρισποϋλ - Λογιστοϋ υπάλληλος έχων πείραν περί 
τά λοΎΐστ'/ά. 

Συνιστώνται δύο ε’ισέτι Δέσεις έπί βαΔμώ ΔιευΔυντοϋ Β' 
καί Α' τοϋ Διοικητικού Κλάδου Γενικών ΚαΔηκόντων, α: 


όποια: καταλαμβάνονται ΰπό υπαλλήλων τής παρ. 1 περιππ. 
ι2; καί (3), έκ τών έχό/των τά τυπικά καί ουσιαστικά προ¬ 
σόντα κατόπιν γνώμης τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου, με'ου- 
μένων άντιστοίχως. εις περίπτωσιν προαγωγής, τών ώς άνω 
ΰπαλλήλων. τών προβλεπομένων έν τή παιραγρ. Ια οργανικών 
Δέσεων έπί βαΔμώ Τμηματάρχου. έκ τού Διοικητικού Κλά¬ 
δου Γενικών ΚαΔηκόντων, μέχρι τής εξόδου των έκ τής Υ¬ 
πηρεσίας. 

β. Π Μία (1) Δεσις Διοικητικού Γραμματέως. 

2) Δύο (2) Δέσεις του Κλάδου τοϋ ΒοηΔητικοϋ Προσω¬ 
πικού Εξωτερικής Υπηρεσίας. 

3) Δύο (2) Δέσεις θυρωρών—Φυλάκων. 

2. Λι ώς άνω ΰπό έδσ-φ. α' καί ΰπό στοιχ. (2), (3; καί 
(4) καί ΰπό έδαφ. β' καί ΰπό στοιχ. (I) όργαν.και Δέσεις 
αποτελούν Δέσεις μονίμων υπαλλήλων, κατανεμόμεναι έκ τών 
αντίστοιχων Δέσεων τών Κλάδων τοϋ Υπουργείου Εξωτερι¬ 
κών, περιλαμβάνονται δέ εις τόν έν άρΔρω 154 τοϋ παρόντος 
πίνακα Β', Δέσεων προσωπικού ΈμμισΔων ΓΙροξεν.κώ/ Αρ¬ 
μών. 

3. '() ΔιευΔυντής τού Ινστιτούτου λαμβάνει άποδοχάς ημε¬ 
δαπής καί επίδομα υπηρεσίας αλλοδαπής, αντίστοιχου πρός 
τό τού Συμβούλου Β' τάξεως τής έν Ρώμη Πρεσβείας, 
παιρά τοϋ Ινστιτούτου. Ο όσος, έφ' όσον είναι ΚαΔηγητής Ά- 
νωτάτηις Σχολής, λαμβάνει εις δραχμάς ή εις ξένον νόμι¬ 
σμα τάς έκάστοτε μεΔ’ απάντων τών έπιδοιμάτων αύτοϋ άπο~ 
δοχάς ημεδαπής τής Δέσεως του· έκ τής έξ ής άι,τεσπάσΔη 
Υπηρεσίας κα! έπίδομα, ΰπηρεσίας αλλοδαπής, ίσον πρός τό 
έκάστοτε έπίδομα ΰπηρεσίας άλ/,οδαπής τοϋ Συμβούλου Α' 
τάξεως τής έν Ρώμη Πρεσβείας, παρά τοϋ Ινστιτούτου. Ή 
μισΔοδοσία τοϋ ΔιευΔυντοϋ τοϋ "Ινστιτούτου αντιμετωπίζεται 
έκ τοϋ προϋπολογισμού τοϋ Ινστιτούτου. 

4. Τό προσωπικόν τοϋ Ελληνικού Ινστιτούτου Βυζαντινών 
καί Μεταβυζαντινών Σπουδών λαμβάνει εις δραχμάς ή εις 
ξένον νόμισμα τόν βασικόν 1 μισΔόν ημεδαπής, τόν άντιστοΊ- 
χούντα εις τόν βαΔμόν τού Τμηματάρχου ή Γραμματέων. μεΔ’ 
άπασών τών προσ αυξήσεων καί επιδόματος ΰπηρεσίας έν τή 
αλλοδαπή, κατά τάς ϊσχυούσας έκάστοτε διατάξεις διά τούς 
ΰπηρετοϋντας εις Άρχάς τής Εξωτερικής Υπηρεσίας τοϋ 
' Γπουργείου ΰπαλλήλους. 

5. Αί κείμενα ι διατάξεις περί τοϋ "Ελληνικού "Ινστιτούτου 
Βυζανινών καί Μεταβυζαντινών Σπουδών διατηρούνται έν 
ίσχύι κα-Δ’ ό μέρος δεν άντίκεινται εις τάς διατάξεις τοϋ 
παρόντος ’ΆρΔρΌυ. 

"ΑρΔρον 152. 

Κέντρον Ελληνικών Σπουδών Αλεξάνδρειάς. 

1. Αί όργανικαί Δέσεις του ΰπό τήν έποπτείαν τοϋ έν Αλε¬ 
ξάνδρειά Γενικού Προξενείου τής Ελλάδος «Κέντρου Έλλη- 
ζΐκών Σπουδών Αλεξάνδρειάς» ορίζονται, ώς εξής: 

ΑΙία (1) Δέσις ΰπαλλήλου τοϋ Διοικητικού Κλάδου Γενικών 
ΚαΔηκόντων, έπί βαΔμφ ΔιευΔυντοϋ Α' τάξεως. ώς ΔιευΔυν- 
τοϋ τοϋ Κέντρου. 

Μία (1) Δέσις ΰπαλλήλου τοϋ Διοικητικού Κλάδου Γενικών 
ΚαΔηκόντων. έπί βαΔμώ Τμηματάρχου Α' τάξεως, ώς 'Τπο- 
διευΔυντοϋ τοϋ Κέντρου. 

Μία (1) Δέσις Διοικητικού Γραμματέως. 

Μία (1) Δέσις Μεταφραστοϋ έπί σχέσει "Εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου. 

"Μία (1) Δέσις ΒοηΔητικοϋ Προσωπικού - Εξωτερικής Υ¬ 
πηρεσίας. 

Δύο (2) Δέσεις Θυρωρών—Φυλάκων. 

2. Λ! ώς άνω όργανικαί Δέσεις, πλήν τοϋ Μεταφραστοϋ 
καί τών Θυρωρών—Φυλάκων ώς καί τοϋ Βοηθητικού Προσω¬ 
πικού. αποτελούν Δέσεις μονίμων ΰπαλλήλων κατανεμομενυ, 
έκ τών αντιστοίχων Δέσεων τών Κλάδων τοϋ Υπουργείου 
Εσωτερικών, περιλαμβάνονται δε εις τόν έν άρΔρω 154 τού 
παρόντος Πίνακα Β'. Δέσεων προσωπικού ΈμμίσΔων Προ¬ 
ξενικών Αργών. 
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3. Διά Π. Διατάγματος, έχδιδομένου προτάσει τού ’ ϊ*~ουρ- 
γού Εξωτερικών καδ-ορίζονται, τά είδικώτερα προσόντα, ό 
τρίτος διορισμού·. ή περαιτέρω μισδολογική έξέλιξις και τά 
τής προαγωγής τών εις τήν παράγραφον 1 τού παρόντος άρ- 
δρου μνημονευόμενων Διευδυντοΰ καί ’Υποδιευδυντοΰ τοΰ Κέν¬ 
τρου. 

4. Το προσωπικόν τοΰ Κέντρου Ελληνικών Σπουδών Αλε¬ 
ξάνδρειάς λαμβάνει εις δραχμάς ή ξένον νόμισμα τον βασικόν 
μισδόν ημεδαπής, τον αντιστοιχούντο εις τον δν κέκ.τηται ή 
έχει ένταχδή βαδμόν, μεδ’ άπατων τών προσαυξήσεων καί 
έπιδόματος υπηρεσίας έν τή αλλοδαπή, κατά τάς ΐσχυοόσας 
ίκάστοτε διατάξεις διά τους ΰπηρετοϋντας εις Άρχάς τής 
Εξωτερικής Υπηρεσίας τοΰ Υπουργείου υπαλλήλους. 


ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΙΑ'. 

ΤΕΛΙΚΑ! ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΑΙ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
'Άρδρον 153. 

1. Επί δεμάτων προς ρυδμισιν τών οποίων προβλεπεται 
ρητώς ύπό τού παρόντος ή έκίοσις Π. Διαταγμάτων, Υπουρ¬ 
γικών αποφάσεων ή πράξεων κανονιστικού χαρακτήρος καί 
μέχρις έκδόσεως τούτων, εξακολουθούν νά ισχύουν αί κατά 
τήν έναρξιν ισχύος αύτοϋ υφιστάμενοι. κατά περίπτωσιν, Νο¬ 
μοθετικά! διατάξεις. Δ’ατάγματα, Υπουργικά! αποφάσεις ή 
πράξεις, εξαιρέσει τών αντικειμένων είς τάς διατάξεις τοΰ 
παρόντοτ. 

2. Λι ύφιστάμεναι κατά τήν δημοσίευσιν τού παρόντος ορ¬ 
γανικά! 'δέσεις υπαλλήλων πάσης κατηγορίας κλάδου καί 
ϊαδμοΰ διατηρούνται έφ’ οσον δέν ορίζεται άλλως διά τοΰ πα¬ 
ρόντος Νόμου. 


3. Αί προβλεπόμεναι ύπό τού παρόντος Νόμου, μετά κρίσιν 
του 1 πηρεσιακού Συμβουλίου εντάξεις υπαλλήλων διενερ- 
γοϋνται εντός τετράμηνου - άπό τής δημοσιεύσεως τοΰ παρόν¬ 
τος. 01 συνεχεία τής εφαρμογής τών διατάξεων τού παρόν¬ 
τος καθιστάμενοι ύτίεράριδμΟΊ .υπάλληλοι διατηρούνται έν τή 
υπηρεσία εντασσόμενοι εις κενάς ή κενωδησομένας όργανικάς 
δέσεις. 

4. Εις τον Κ/.αοον Διπλωματικών Υπαλλήλων εντάσσον¬ 
ται αύτοεικαιοις με τον ον κεκτηνται βαθμόν οι κατά τήν δη- 
μοσίευσιν του παρόντος άνήκοντες εις τήν Κατηγορίαν τών 
Γενικών Θ'εσεων τοΰ Υπουργείου, διατηροΰντες τήν ήν κέ- 
κτηνται σειράν άρχαιότητος έν τή Έπετηρίδι. 

5. ^ Αί υφιστάμενοι, κατά τήν δημοσίευσιν του παρόντος, 
κεναι δεσεις, εκ τών προβλεπομένων έν ν Αρδρω 50 τού πα¬ 
ρόντος 33 δεσεις Πληρεξουσίων Υπουργών Α' Τάξεως, 
πληροϋνται μόνον διά προαγωγής. 

(α. Οι ουνίμει τού Ν.Δ. 124/1974. «περί έπα>ναφ·ο:άς εις 
τήν Υπηρεσίαν, κ.λ.π.ο, έπανελδόντες είς τήν Υπηρεσίαν 
καί καταλαβόντες τάς δι’ αυτούς συσταδείσας ύπερ αοίδιμους 
-αεσεις. εξακολουθούν νά κατέχουν ταύτας μέχρι τής π:οαγω-' 
Τής των. Είδικώτερον, αί διά τούτους συσταδείσαι έπί' Πρε¬ 
σβευτική! βαδ-μώ τρεις δεσεις διατηρούνται καί έπαυξάνοον 
τας προβλεπομενας εν ’ Αρδρφ 50 τού παρόντος Νόμου έπί 
ΓΙρεσβευτικώ βαδμώ -δέσεις. 

7. Μέχρι τής πληρώσεως τών προβλεπομένων έν τώ παρόν- 
τι Νόμο) θέσεων Γραμματέων Πρεσβείας Α' καί Β' Τά*- 
ξεως, δέν ισχύει ό περιορισμός τού άρδρου 105. παρ. 3 τού 
παρόντος, περί μ ή τοπαδετήσεως είς Πρεσβείας Γρακκα- 
τέων Πρεσβείας Γ' Τάξεως. 

8. α. Είς την δέσιν τού Ειδικού Νομικού Συμβούλου Α' Τά¬ 
ξεως τής Ειδικής Νομικής Υπηρεσίας εντάσσεται, (αυτο¬ 
δικαίως, ο κατα την δημοσίευσιν τοΰ παρόντος άνήκων εις 
την Ειδικήν Νομικήν Υπηρεσίαν Ειδικός Νομικός Σύμ¬ 
βουλος. 

β. Κατα την πρωτην εφαρμογήν τοΰ παρόντος Νόμου, ό κα¬ 


τόχων παρά τή Ειδική Νομική Υπηρεσία οργανικήν δέσιν 
έπί βαδμώ Διευδυντοΰ Α' ' Τάξεως, Ειδικός επί -δεμάτων 
Διεδνούς Δικαίου, εντάσσεται εις κενήν παρά τή Ειδική Νο¬ 
μική Υπηρεσία δέσιν, άνάλογον πρός τά τυπικά καί ουσια¬ 
στικά του προσόντα, δι’ άποφάσεως τοΰ Υπουργού τών Εξω¬ 
τερικών, μετά πρότασιν τοΰ Προϊσταμένου .τής Ειδικής Νο¬ 
μικής Υπηρεσίας καί σύμφωνον γνώμην τοΰ Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου. 

φ 

Κατά τήν πρώτην έφαρμογήν τοΰ παρόντος έν περιπτώσει 
κενώσεως τής Δέσεως τοΰ Ειδικού Νομικού Συμβούλου Α' 
τάξεως, ό Ειδικός Νομικός Σύμβουλος Β' τάξεως κατά 
παρέκκλισιν τών διατάξεων τοΰ ά'ρ-δρου 101 τού παρόντος 
Νόμου, καταλαμβάνει τήν δέσιν ταύτην μετά σύμφωνον γνώ¬ 
μην τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου, έφ' οσον έ'χει διετή εϋδό- 
κιμον υπηρεσίαν έν τφ βα-δμώ τούτιρ. 

γ. Κατά τήν πρώτην έφαρμογήν ιού παρόντος Νόμου, είς 

κενάς παρά τή Ειδική Νομική 'Υπηρεσίφι όργανικάς -δέσεις 
Νομικών Συνεργατών Α' Τάξεως δύνανται νά ένταχδοΰν οΐ 
ύπηρετοΰντες έπί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου παρά τή Εΐϊική 
Νομική Υπηρεσία ώς Ειδικοί έπί δεμάτων Διεδνούς Δι¬ 
καίου, Σύμβουλοι Μελετών, έφ’ όσον κέκτηνται τά ΰπό τοΰ 
’Άρδρου 76, πλήν εδαφίου γ', τού παρόντος τυπικά προ¬ 
σόντα. Ή ώς άνω έ'νταξις ένεργείται δι’ άποφάσεως τού 
Υπουργού τών Εξωτερικών μετά πρότασιν τοΰ Προϊσταμέ¬ 
νου τής Ειδικής Νομικής Υπηρεσίας και σύμφωνον γνώμην 
τοΰ Ύπηρεσιακ.οΰ Συμβουλίου. Οί ούτως εντασσόμενοι, μετά 
διετή εΰδόκιμον υπηρεσίαν εις τόν ώς άνω βαδμδν, δύνανται 
κατά παρέκκλισιν τών διατάξεων τού Άρδρου 101, έδάφιον 
γ', τού παρόντος Νόμου, νά προαχδούν εις τόν βαδμδν τού 
Βοηδοΰ Ειδικού Νομικού Συμβούλου διά Προεδρικού Διατά¬ 
γματος, μετά πρότασιν τοΰ Προϊσταμένου τής Ειδικής Νο¬ 
μικής Υπηρεσίας καί σύμφωνον γνώμην τοΰ Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου. 

δ. 01 κατά την δημοσίευσιν τού παρόντος έ'χοντες τήν ιδιό¬ 
τητα Επιτίμου Νομικού Συμβούλου τοΰ Υπουργείου Εξωτε¬ 
ρικών, εντάσσονται, αυτοδικαίως, εις τάς ύπό τού Άρδρου 53, 
παράγραφος 3, τοΰ παρόντος προβλεπομένατ δέσεις Επιτίμων 
Ειδικών Νομικών Συμβούλων, 

9. α. Είς τόν Διοικητικόν Κλάδ-ον Γενικών Καδηκάντων 
εντάσσονται, αυτοδικαίως, με τόν όν κέκτηνται βαδμδν καί 
σειράν άρχαιότητος των έν τή Έπετηρίδι ο! κατά τήν ϊημο- 
σίευσιν τοΰ παρόντος άνήκοντες εις τον Κλάδον Διοικητικών 
Υπαλλήλων Γενικών Καδηκόντων υπάλληλοι τού Υπουρ¬ 
γείου Εξωτερικών. 

β. Διά τήν ένταξιν μέχρι τού βαδμοΰ τοΰ Τμηματάρχου Β' 
τάξεως τών υπαλλήλων τών ,μεταφερδέντων έξ ετέρων Υπη¬ 
ρεσιών είς τό Υπουργείου Εξωτερικών, υπολογίζεται μετά 
κρίσιν τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου άπασα ή παρασιχεδεϊσα 
καί νομ,ίμως άναγνωρισδείσα ώς μόνιμος δημοσία υπηρεσία 
τούτων, έφ’ οσον οί μεταφερδέντες υπάλληλοι κέκτηνται τά 
ΰπό τοΰ παρόντος Νόμου άπαιτούμενα προσόντα. 

10. Υπάλληλοι Α' Κατηγορίας μεταφερδέντες είς τό 
Ύπουργείον Εξωτερικών έκ τοΰ Υπουργείου Εμπορίου, δυ¬ 
νάμει -τών διατάξεων τού Ν.Δ. 957/1971, «Περί Υπουρ¬ 
γικού Συμβουλίου καί Υπέργειων» καί μή περϊληφδέντες 
εις τήν ύπ’ άριδ. Φ. 0112/2.7,/ΑΣ 560, άπό 25 Όκτω- 
βρίου 1974, άπόφασιν τού Υπουργού Εξωτερικών, έπιφυ- 
λασσομένων τών διατάξεων τοΰ επομένου εδαφίου, εντάσ¬ 
σονται αυτοδικαίως είς τόν Διοικητικόν Κλάδον Γενικών 
Καδηκόντων μέ τόν όν κέκτηνται βαδμόν, τιδέμενοι είς τό 
αριστερόν τών ΰπηρετούντων όμοιοβάδμων των. Έκ τούτων, 
οί κατέχοντες τόν 6ον βαδμόν εντάσσονται εις τόν βαδμόν 
τού Τμηματάρχου Β' Τάξεως. 

11. Α! δυνάμει τών διατάξεων τού Νόμου 26/1975, 
«Περί συστάσεως παρά τφ Ύπουργείιρ Εξωτερικών τ«- 
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κτικών δέσεων, κλπ.» δημιουργηδείσαι ΰπεράριδμοι δόσεις 
το5 Κλάδου Διοικητικών Υπαλλήλων Γενικών Καθηκόντων 
τοΰ Υπουργείο» Εξωτερικών, επί δαδμοίς Γραμματέως Β' 
μέχρι και Τμηματάρχου δέν καταργοϋνται, όταν παυσουν έξ 
οίουδήποτε λόγου κ.ατεχόμεναι υπό τών εις αΰτάς ένταχδέν- 
το)ν υπαλλήλων, περιλαμβανόμενα! εις τάς εν τώ ν Αρδρω 
55 τοΰ παρόντος προβλεπομένας -δέσεις. 

12. α. Διά την μέχρι τοΰ βαδμοΰ τοΰ Τμηματάρχου IV 
Τάξεως μετά κρίσιν τοΰ Τπηρεσιαικοΰ Συμβουλίου 
προαγωγήν τών ήβη ύπηρετούντων υπαλλήλων τοΰ Διοι¬ 
κητικού Κλάδου Γενικών Καθηκόντων τοΰ Ν.Δ. 204/74, 
(Άρδρον 1, παρ. 3), υπολογίζεται άπασα ή διανυδείσα «ΐς 
το Δημόσιον ή νομίμως άναγνωρισδεϊσα εις Ν.Π.Δ.Δ. προϋ¬ 
πηρεσία τούτων, ή παρασχεδείσα υπό την ιδιότητα τοΰ Γραμ- 
ματέως ή Γραφέως και έφ’ όσον έ'χο-υσιν ουτοι συμπληρώσει 
δωδεκαετή υπό την ώς άνω ιδιότητα «ύδόκιμον υπηρεσίαν είς 
τό Τπουργείον Εξωτερικών, επιφυλασσόμενων τών διατά¬ 
ξεων τοΰ Άρδρου 102, παρ. 1, δ. Ουτοι, τιδέμενοι εις τό 
αριστερόν τών όμοιοβάδμων των, κρίνονται διά προαγωγήν 
εις τον επόμενον βαδμόν, μετά την συμπλήρωσιν τοΰ άπαι- 
τουμένου εις τον όν ένταχδήσονται βαδμόν χρόνου. 


6. Διά την προαγωγήν τών υπαλλήλων τών μεταφερδέν- 
των εξ ετέρων Υπηρεσιών εις το Τπουργείον Εξωτερικών, 
εις τον βαδμόν τοΰ Διευδυντοΰ Β' τάξεως απαιτείται, κατά 
πάσαν περίπτωσιν δεκατετραετής τουλάχιστον μόνιμος συνεχής 
δημοσία υπηρεσία, έξ ής κατά τό ημισυ τουλάχιστον ευδόκι¬ 
μος τοιαΰτη διανυδείσα εις τό Τπουργείον Εξωτερικών. 

13. 0; κατά τήν δημοσίευσιν τοΰ παρόντος υπάλληλοι τοΰ 

Κλάδου Διοικητικών Υπάλληλων Γενικών Καδηκδντων, οί- 
τινες προήχδησαν, δυνάμει τοΰ Ν.Δ. 204/1974 μέχρι και 
τοΰ βαδμοΰ Τμηματάρχου Β' Τάξεως, προερχόμενοι βκ τοΰ 
καταργηδέντος ύπό τούτου Κλάδου Άρχειοφυλάκων, έφ’ όσον 
κέκτηνται πτυχίον Άνωτάτης Σχολής, δεωροΰνται προα- 
χδέντες εις τον βαδμόν τούτον, άφ’ ής συνεπλήρωσαν τον 
άπαιτούμενον διά τους πτυχιούχους Νομικής, κατά τάς δια¬ 
τάξεις τοΰ Άρδρου 20 δις τοΰ Κ.Ν. 4952/1931, χρόνον 
προς προαγωγήν έκ τοΰ βαδμοΰ τοΰ Γραμματέως Α' τά¬ 
ξεως εις τόν βαδμόν τοΰ Τμηματάρχου Β' τάξεως. 

Ή ανωτέρω προαγωγή δεν παρέχει δικαίωμα άπολήψεως 
αποδοχών άναδρομικώς. 

Ό τυχών πλέονάζων χρόνος λαμβάνεται ΰπ’ όφιν διά τήν 
κατα τάς διατάξεις τοΰ παρόντος ενταξιν τούτων εις άνά- 
λογον προς τόν χρόνον τούτον άνώτβρον βαδμόν μετά γνώ¬ 
μην τοΰ Τπηρεσιακοΰ Συμβουλίου. 

1 4. Κατά τήν πρώτην έφαρμογήν τοΰ παρόντος οί ΰπηρε- 
τοΰντες υπάλληλοι τοΰ τέως Κλάδου Γραφέων -Δακτυλο- 
γραφων. περί ών ή ΰπ’ άριδ. Φ. 0112/23/ΑΣ 501 άπό 25.10. 
1974 άπόφασις τοΰ Τπου,ργοΰ Εξωτερικών καί α! διατά¬ 
ξεις τοΰ Ν.Δ. 204/1974. (άρδρον 2 παράγρ. IV. εντάσσον¬ 
τας μετά κρίσιν τοΰ Υπηρεσιακού Συμβουλίου, εις δαδμους 
τοΰ Διοικητικού Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων, αντιστοί¬ 
χους τών μέχρι τοϋδε παρ’ αυτών κεκτημενων μισδολογικών 
βαδμών καί προάγονται περαιτέρω κατά τάς οικείας διατά¬ 
ξεις, συνυπολογιζο,μένου τού συνολικώς άνεγνωρισμένου χρόνου 
μισδολογικής των κατατάξεως. 01 μή ένταχδησόμενοι εις 
βαδμόν αντίστοιχον τοΰ ον κέκτηνται κατά τήν πρώτην έν¬ 
ταξήν των μισδολογικοΰ βαδμοΰ, διατηρούν τάς άποδοχάς τάς 
όποιας ήδη λαμβάνουν. Ή έν τή έπετηρίδι σειρά άρχαιότητος 
τούτων κατά βαδμόν. καδορίζεται έκ τοΰ χρόνου τής μισδολο- 
γικής καταταςεως των εν περιπτώσει δ: συΐμ.πτώσεως τοΰ 
χρόνου κατατάξεως πλειόνων υπαλλήλων τοΰ Κλάδου τούτου. 
ή ; άρχαιότης καδορίζεται παρά τοΰ Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου. 


15. 1 ραφεις--Δακτυλογράφοι κατέχοντες, κατά τήν δη- 
μοσίευσιν τοΰ παρόντος, τόν βαδμόν τοΰ Γραφέως Α' τά- 
ξεως, εντάσσονται εις τον βαδμόν τοΰ Διοικητικού Γραμ¬ 
ματέως ΣΤ' τοΰ Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων. 

16. '0 έπί πλέον χρόνος υπηρεσίας τών Υπαλλήλων τοΰ 
Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων, πέραν τοΰ άπαιτουμένου 


διά τόν κτώμενον κατά τήν ενταξιν βαδμόν προσμετρεϊται 
διά τήν νέαν προαγωγήν τούτων. 


17. Οι έκ τοΰ Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων Υπάλλη¬ 
λοι, (τέως Υπάλληλοι τοΰ Κλάδου Γραφέων—Δακτυλογρά- 
φων τοΰ Ν.Δ. 204/1971), εις ούς άπενεμήδη. βάσει τής δια- 
τάξεως τοΰ άρδρου 2. παρ. 2 τοΰ Νόμου 204/1974, ό βαδμός 
τοΰ Τμηματάρχου Β' η Α' τάξεως, έντάσσονται εις αντίστοι¬ 
χον βαδμόν τοΰ Κλάδου Διοικητικών Ι'ραμματέων, ήτοι οι 
Τμηματάρχαι Α' εις Διοικητικούς Γραμματείς Α' τάξεως 
καί ο! Τμηματάρχαι Β' εις Διοικητικούς Γραμματείς Β' 
τάξεως, λαμδάνοντες τήν έν τή Έπετηρίδι δέσιν των, κατά 
τον χρόνον καί τήν σειράν τής απονομής τοΰ ανωτέρω βαδμοΰ, 
άντιστοίχως. 

18. Ανεξαρτήτως τών διατάξεων τής παρ. 14 τοΰ παρόν- 
πος άρδρου. άπασα ή διανυδεΐσα εις το Δημόσιον ή νομίμως 
άναγνωρισδεϊσα εις Ν1ΙΔΔ, προϋπηρεσία ή ή ευδόκιμος 
/προϋπηρεσία ώς διοικητικών υπαλλήλων παρά διεδνεί Όργα- 
,νισμώ. έν ώ είναι ή ήτο μέλος ή Ελλάς, τών ύπαΰ,λήλων 
τοΰ Κλάδου Γραφέων—Δακτυλογράφων τοΰ Υπουργείου Ε¬ 
ξωτερικών. αναγνωρίζεται διά τήν περαιτέρω βαδμολογικήν 
των ενταξιν άναλόγοις τοΰ συνολικού χρόνου υπηρεσίας των 
μέχρι καί τοΰ βαδμοΰ -ίοΰ Διοικητικού Γραμματέως Γ', έφ’ 
όσον αΰτη (α) διηνύδη μετά τοΰ τυπικού προσόντος διά την 
,εισοοον το ον, εις τον Ινλαδον τούτον. !β) παρεσχέ-δη δέ υπό τήν 
ιδιότητα τοΰ Γραφέως ή Γραμματέως ή Δακτυλογράφου. ΊΙ 
παρασχεδείσα προϋπηρεσία εις Υπηρεσίας Ασφαλείας τοΰ 

1 πουργειου Δημοσίας Γαξεως ή ή τοιαύτη ώς Κλητήρων 
η Φυλάκων—Θυρωρών παρά τώ Τπουργείφ Εξωτερικών, 
αναγνωρίζεται ωσαύτως μέχρι μιας πενταετίας άπό τής κτή¬ 
σεως τών τυπικών ό>ς άνω προσόντων. 


19. II -δέσις τοΰ Γραμματέως τοΰ Άγιου "Ορους, ήτις 
συστοδείσα οιά τοΰ Α.Ν. 10/16 1926 «περί κυρώσεως τοΰ 

Καταστατικού Χάρτου του Άγιου "Ορους», ιός έτροποποιήδη 
μεταγενεστερως. καταργείται διά τοΰ παρόντος, ό δέ κατέχων 
ταύτην εντάσσεται μετά κρίσιν τοΰ ’Τπηρεσιακοΰ Συμβουλίου 
,εις τον Διοικητικόν Κλαιοον Γενικών Καδηκόντων καί είς 
.βαδμόν άνάλογον τοΰ συνολικού χρόνου υπηρεσίας του καί 
.πάντως ουχι πέραν τοΰ βαδμοΰ τοΰ Τμηματάρχου Β' τάξεως. 

2 λ Αι κατά τήν δημοσίευσιν τοΰ παρόντος μπηρετοΰσαι ώς 
Τηλεφωνήτρια!. έντάσσονται εις αντιστοίχους δαδμους τοΰ 
Διοικητικού Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων καί εις τάς 
προυλεπομενας έν τώ άρ-δρω ο7 -δεσεις Τηλεφωνητριών, άνα- 
7,0γιος τοΰ συνολικώς ανεγνωρισμενου διά τήν μέχρι τοΰδε υ,ι- 
σ-δο7,ογικήν των κατάταξιν χρόνου. 

] } ^'-χόη; έννοια τής, παρ. 4 τοΰ άρδρου 2 τοΰ Ν. 
26/Τ,ι είναι ότι οί μή κεκτημένοι πτυχίου Άνωτάτης Σχολής 
υπάλληλοι, οί^ μεταφερδέντες έξ άλλων Υπηρεσιών είς τό 
Τπουργείον Εξωτερικών, έντάσσονται μετά κρίσιν τοΰ Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου εις τον ΙΟ,άδον Διοικητικών Γραμμα¬ 
τέων καί εις τον βαδμόν τής δέσεως τής όποιας ήσκουν κατ’ 
,άνάδεσιν τά καδήκοντα. 


^ 1 ^ νχ~<χ την ' η ν ^ τ ι εν τ! ν τον ζχ.ρ όντος υττηρε τέντες 
έ'κτακτοι υπάλληλοι ώς καί οί έπί σχέσει ιδιωτικού δικαίου 
προσληφδέντες δυνάμει τών διατάξεων τοΰ Ν.Δ. 4402/1964, 
άρδρον 5α και Β.Δ. 730/71 δύναται τή αιτήσει τοον νά μον 
μοποιηδοΰν είς κενάς οργανικά; δέσεις'τοΰ Διοικητικού Κλά- 
οου Γενικών Καδηκοντιον ή τοΰ Κλάδου Διοικητικών Γραμμα¬ 
τέων, δΓ άποφάσεως ^τοΰ Υπουργού Εξωτερικών μετά γνώμην 
τοΰ , 1 πηρεσιακοΰ Συμβουλίου, έφ’ όσον πληρούν τά ΰπο τοΰ 
παρόντος Νομού βριζόμενα τυπικά προσόντα διά τους ανωτέρω 
Κλάδους, τι-δέμενοι είς τό αριστερόν τών ύπηρετούντων όμοιο- 
βάδμων των. '() βαδμός. είς όν μονιμοποιούνται είς τόν οικείον 
Ινλάδον, είναι ανάλογος ιού χρόνου υπηρεσίας των ώς έκτά- 
κτο)ν η έπί συμβάσει είς το_ Τπουργείον Εξωτερικών, πάντως 
ουχι πέραν,^τοΰ Διοικητικού Γραμματέως Γ' ή τοΰ Τμηματάρ- 
,/ου Β τάξεως. άντιστοίχως. έφ’ όσον κέκτηνται έν τή τε¬ 
λευταία περιπτώσει τόν άπαιτούμενον μετά τοΰ τυπικού κρο- 
,σοντος χρόνον υπηρεσίας. 

Οί τυχόν μή εντασσόμενο-, -σραμένουσιν ύφ’ ήν κέκτηνται 
υπα),ληλ:κήν σχέσιν. 
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23. Οΐ Υπάλληλοι. οί διε-όμενο-ι ύπό των διατάξεων τού 
Ν.Λ. 169/11)05). έπί σχέσει 'ϊδ:ωτ:κ.ού Δίκαιον αορίστου χρό¬ 
νον. έ ξακολουθούν νά διέπωνται ύπο τών ίδιων οιαταςεων κα. 
νά υπηρετούν εις τάς κατεχομένας όπ’ αυτών θεσεις μέχρι 
τής καθ’ οιονδήποτε τρόπον άπυχωρήσεως των εκ τής Υπη¬ 
ρεσίας. 

24. Ο! κατά τήν δημοσίευσιν τον παρόντος ύπηρετούντες 
έπΐ σχέσει Ιδιωτικού Δίκαιον εις τάς διά τ<ϋ Β. Δ/τος, 117/ 
1972 «περί συστάσεως τακτικών θέσεων παρά τώ ' Υπουργεί*;) 
Εξωτερικών καταλαμβανόμενων ύπο προ ιοντικού επι τνμοα- 
σΐι . Ιδιωτικού Δικαίου». συσταθείσας θέσεις παρά τψ Μετα^ 
οραττικώ Γραφειω, υπάλληλοι δννανται νά μονιμοποιηθούν 
έντασσόμενοι άναλόγως τών τυπικών και ουσιαστικών αυτών 
προϊόντων καί τον χρόνον υπηρεσίας των, εις τό Υπουργείο^ 
Εξωτερικών εις άναλόγονς δαρμούς τών Διοικητικών Κλά¬ 
δων Γενικών Καθηκόντων ή Διοικητικών Γραμματέων δι απο- 
φάσεως τού Υπουργού Εξωτερικών μετά γνώμην τού Τπη- 1 
ρεσιακού Συμβουλίου τιθέμενοι εϊς το αριστερόν τών ύπηρε-' 
τοόντων όμοιοβάθμων των. Διά τήν ενταξιν τούτων, πάντως 1 
οΰχί πέραν τού βαθμού τού Τμηματάρχου Β' τάξεως ή τού 
διοικητικού Γραμματέως Γ', υπολογίζεται ό χρόνος τής 
παρασχεθείσης εϊς το Ύπουργείον Εξωτερικών υπηρεσίας 1 
άφ’ ής απέκτησαν το άπαιτοόμενον δι’ έκαστον Κλάδον τυπι- 
,κόν προσόν. Διά ταύτας ισχύει ό περιορισμός τής δευτε,ρας 
περιπτώσεως τής παρ. 18 τού παρόντος άρθρου. 

25. Οί ήδη ύπηρετούντες ώς έκτακτοι εϊς τον Κλάδον 
Γραφέων—Δα-κτυλογράφων έν τώ εξωτερικό) αλλοδαποί υπάλ¬ 
ληλοι παραμένουσιν εις τόν εϊς ον εντάσσονται Κλάδον Διοι¬ 
κητικών Γραμματέων καί ύφ’ ήν διατελοΰσιν όπηρε-σΐιαικήν 
προς τό Δημόσιον σχέσιν, μέχρι τής καθ’ οϊονδήποτε τρόπον 
άποχωρήσεώς των έικ τής Υπηρεσίας. 

26. Οι ήδη ύπηρετούντες ιός Ιδιαίτεροι — Γραμματείς 
Προϊσταμένων Αρχών Εξωτερικής Υπηρεσίας δυνάμει τών 
διατάξεων τον άρθρου 4 τού Ν.Δ. 4402/1964 παραμένουν 
έν τή υπηρεσία ύφ’ ήν τελούν υπηρεσιακήν προς τό Δημόσιο» 
Σχέσιν. Αί θέσεις τούτων πληροϋνται άμα τή καθ' οϊονδή- 
ποτε τρόπον αποχωρήσει των έκ τής Υπηρεσίας διά προσω¬ 
πικού επί σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου κατά τά έν άρθρο) 08 
τού παρόντος οριζόμενα. Οί παραμένοντες εις τήν Υπηρεσίαν 
υπάλληλοι τού α' έδαφίου δννανται νά τοποθετούνται εϊς έτέ- 
ρας Άρχάς τής Εξωτερικής Υπηρεσίας. 

27. Οι κατά τήν δημοσίενσιν τον παρόντος ύπηρετούντες 
υπάλληλοι τής Ειδικής Υπηρεσίας Διαβιβάσεων καί Επι¬ 
κοινωνιών τού Υπουργείου Εξωτερικών εντάσσονται αυτοδι¬ 
καίως εις τόν Κλάδον Τεχνικών Επικοινωνιών, καταλαμ,βά- 
νοντες όμοιοβάθμονς θέσεις. Οί όντως εντασσόμενοι, έφ’ όοΌ) 
κέκτηνται τά ύπό τού άρθρου 2 τού Ν. Δ/τος 4462/1964 
«περί τροποποιήσεως καί σνμπληρώσεως τον Κ.Ν. 4952/ 
1931 «περί όργανώσεως κλπ. τον έπί τών Εξωτερικών Υ¬ 
πουργείου» προβλεπόμενα ειδικά προσόντα, έξελίσσονται πέραν 
τού βαθμού τού Τμηματάρχου Α' τάξεως. 

28. α. Εις τάς θέσεις τού Κλάδου Βοηθητικού Προσωπικού 
τής Κεντρικής Υπηρεσίας εντάσσονται, αυτοδικαίως, μέ τον 
ον κέκτηνται βαθμόν οί κατά τήν δημοσίευσιν τού παρόντος 
άνήκοντες εϊς τό Υπηρετικόν Προσωπικόν, υπάλληλοι τής 
αυτής Υπηρεσίας, διατηροϋντες τήν ήν κέκτηνται σειράν άο- 
χαιότητος έν τή Έπετηρίδι, έξελίσσονται δέ εφεξής κατά 
τάς ύπό τού παρόντος τιθεμένας διατάξεις. 

β. Εις Κλητήρας Α' τάξεως τής Κεντρικής Υπηρεσίας 
τού Υπουργείου Εξωτερικών, έ'χοντες συμπληρώσει πεντα¬ 
ετή εύδόικιμον υπηρεσίαν εϊς τόν κατεχόμενον βαίθμόν καί μή 
δυναμένους νά προαχθοΰν ελλείψει κενών θέσεων, παρέχεται 
δι’ Υπουργικής Πράξεως ό δασικός μισθός τού Άρχικλη- 
τήρος, προσαυξανόμενος διά τών πάσης φύσεως επιδομάτων 
καί λοιπών παροχών ώς έάν οί ύπάλληλοι ούτοι είχο,ν προαχθή 
δαθμολογικώς εις τόν βαθμόν τούτον. 

γ. Οί ήδη ύπηρετούντες παρ’ Άρχαίς Εξωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας, αϊτινες άναφέρονται εϊς τους έν άρθρο 154 τού πα¬ 
ρόντος Νόμου, πίνακας Α' καί Β' ώς Κλητήρες κατά τό 


άρθρον 5 παρ. 4 τού Κ.Ν. 4952/1931, ώς έτροποποιήθη 
ούτος μεταγενεστέρως. "Εκτακτοι ύπηρέτα: παραμένουν εις 
τή) Υπηρεσίαν ύφ’ ήν τελούν υπηρεσιακήν πρός το Δημόσιόν 
σχέσιν, αί θέσεις δέ τούτων πληροϋνται άμα τή καθ οιονοη- 
ποτε τρόπον άποχωρήσει των έκ τής Υπηρεσίας δια Προσω¬ 
πικού έπί σχέσει Ιδιωτικού Δίκαιου, κατα τα εν Αρθρω 69 
τού παρόντος Νόμου οριζόμενα. 

29. Υπάλληλοι, μεταφερθέντες, δυνάμει τού Ν.Δ, 957/ 
1971 καί τού εις έκτέλεσιν τούτου Β.Δ. 55/1972. εκ τού 
Υπουργείου Προεδρίας Κυβερνήσεως εις τό Υπουργεί ον 
/Εξωτερικών, έντάσσονται ώς κατωτέρω καί ύπό τάς προϋπο¬ 
θέσεις τών διατάξεων τών έδαφίων ύπ’ άριθ. β', τών παρα¬ 
γράφων 9 καί 12 ώς καί τής παραγράφου 18 τού παρόντος 1 
"Αρθρου. 

, ίΐ) Υπάλληλοι Α' Κατηγορίας: 

ία) Υπάλληλοι έπί δαθμοίς 2ω καί 3ω εντάσσονται, μετά 
κρίσιν τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου εις όμοιοβάθμους θέσεις 
τού Διοικητικού Κλάδου Γενικών Καθηκόντων, τιθέμενοι έν τή 
Έπετηρίδι άναλόγως τού χρόνου κτήσεως τού βαθμού των, 
μή δυνάμενοι νά τεθούν πάντως ΰπεράνω τών όμοιοβάθμων 
των, τών δϊανυσάντων ύπερδεκαετή πραγματικήν υπηρεσίαν 
έν τώ βαθμώ τούτω παρά τφ Υπουργείο) Εξωτερικών. 

(6). Υπάλληλοι έπί βαθμοϊς 5ω καί 4ω εντάσσονται, μετά 
κρίσιν τού" Υπηρεσιακού Συμβουλίου, εις όμοιοβάθμους θέ¬ 
σεις τού Διοικητικού Κλάδου Γενικών Καθηκόντων, τιθέμε¬ 
νοι έν τή Έπετηρίδι άναλόγως τού χρόνου κτήσεως τού βα¬ 
θμού των, έφαρμοζομένων έπ' αυτών τών διατάξεων τού άρ¬ 
θρου 102 τού παρόντος καί τής παρ. 9β τού παρόντος άρθρου. 

Ή περαιτέρω προαγωγή τών ύπαλλήλων τούτων διενερ- 
γείται έφ’ όσον ούτοι έχουσι τά άπαιτουμενα διά τόν Κλα¬ 
δον, εις όν εντάσσονται, τυπικά προσόντα. 

(γ) Υπάλληλοι έπί βαθμώ 6ω έντάσσοντα.ι, μετά κρίσιν 
τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου εις τόν βαθμόν τού Τμηματάρ¬ 
χου Β' Τάξεως τού Διοικητικού Κλάδου Γενικών Καθηκόν¬ 
των, έφ’ όσον κέκτηνται έξαετή υπηρεσίαν μετά τού τυπι¬ 
κού προσόντος τού άπαιτουμένου διά τήν Α' Κατηγορίαν. 

Ώς χρόνος- κτήσεως τού βαθμού τούτου λογίζεται ό τής 
δημοσιεύσεως τού περί έντάξεως Π. Διατάγματος εϊς τήν 
Εφημερίδα τής Κυβερνήσεως. 

Οΐ μή έ'χοντες συμπληρώσει έξαετή υπηρεσίαν καί μέχρι 
συαπληρώσεως ταύτης διατηρούν τόν όν κέκτηνται 6ον βα¬ 
θμόν, θεωρούμενοι ώς κατέχοντες θέσεις τού βαθμού του 
Γραμματέως Α' καί εξακολουθούν νά απολαύουν απάντων 
τών έκ τού 6 ου βαθμού άπορρεόντων δικαιωμάτων καί ώφε- 
λειών. 

Τ’ ανωτέρω ισχύουν και διά τους κεκτημένους έξαετή 
έν τώ 6ω βαθμώ υπηρεσίαν, εϊς περίπτωσιν μή έντάξεώς 
των εις τον βαθμόν τού Τμηματάρχου Β', ο'ίτινες κρίνονται 
εφεξής διά τήν κατάληψιν θέσεως έπί βαθμφ Τμηματάρχου 
Β', μετά τήν παρέλευσιν έτους άπό τής προηγούμενης κρί- 
σεώς των. 

(8) Υπάλληλοι έπί βαθμώ 7φ εντάσσονται, μετά κρίσιν 
τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου, εϊς τόν βαθμόν Γραμματέως 
Α' Τάξεως τού Διοικητικού Κλάδου Γενικών Καθηκόντων 
τιθέμενοι έν τή Έπετηρίδι, άναλόγως τού χρόνου κτήσεως 
τού βαθμού των. 

(2) Υπάλληλοι Β' Κατηγορίας: 

(α) Οί υπάλληλο: τής Β' Κατηγορίας έντάσσονται, μετά 
κρίσιν τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου, εϊς όμοιοβάθμους θέ¬ 
σεις τού Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων. 

(β) Οί έκ τούτων έπί βαθμώ 6ω, εις ους παρεσχέθη, δυ¬ 
νάμει τού Νόμου 22/1975, ό βασικός μισθός τού 5ου βα¬ 
θμού, εντάσσονται εϊς θέσεις τού βαθμού ούτινος λαμβάνουν 
τόν βασικόν μισθόν. 

"Απαντες οί ανωτέρω, εντασσόμενοι, τίθενται έν τή Έπε- 
τηριδι τού ,Κλάδου Διοικητικών Γραμματέων, άναλόγως τού 
χρόνου- κτήσεως τού βαθμού των ή τού χρόνου, άφ’ ού προή- 
χθησαν μ σθολογικώς εις τόν 5ον βαθμόν. 

('3) Υπάλληλοι Γ' Κατηγορίας: 

. Ούτοι εντάσσονταν εις όμοιοβάθμους θέσεις τού, Κλάδου 
Βοηθητικού Προσωπικού, οί δέ τυχόν έπί σχέσει Ιδιωτικού 
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Δικαίου άορίττου χρόνπυ θά μονιμοποιούνται μετά γνώμη- 
ποϋ Γ Υπηρεσιακού Συ'μβου/,ίου εις τον βαθμόν ουτινος λαμ¬ 
βάνουν τον μισθόν, έφ όσον κέ/.τηνται τά προς τούτο τυπικά 
-ροτόντα τιθέμενο; εις τό αριστερόν των ύπηρετούντων όμοιο- 
δάθμων των. Οί έκ τούτο/ν λαμβάνοντες μισθόν τον αμέσως 
άνωτέρου βαθμού δυνάμει τον Νόμον 22/1975 έντάσσονται 
εις τον βαθμόν ουτινος λαμβάνουν τον μισθόν. 

30. ΑΙ διατάξεις ττερί χρόνον υπηρεσίας εις την αλλοδα¬ 
πήν, διά την κιατά τό άρθρον 102, παρ. 4 τον παρόντος προα^- 
γωγήν των υπαλλήλων, των μεταφερτόν των έξ ετέρων Υ¬ 
πηρεσιών, θέλουτιν ισχύσει διά τάς εφεξής προαγωγάς των. 

31. Οί έκ τής εφαρμογής τον παρόντος Νόμον λαμβάνοντες 
ήίη έκ των έντασσομένων άνωτερας άποδοχας των δικαιουμε- 
νων δυνάμει τών διατάξεων τον παρόντος Νόμον, υπάλληλοι 
τον Υπουργείου Εξωτερικών, διατηρούν ταντας μέχρι τής 
καθ’ οτονδήποτε τρόπον έξαλείψεως τής διαφοράς. 

32. Οί κατά τήν δημοσίευσιν τον παρόντος νπηρετονντες 
Ιπί σχέσει Ιδιωτικόν Δίκαιον υπάλληλο: καί οπού τον πα¬ 
ρόντος δεν ορίζεται άλλως, έξακολουθοΰν νπηρετονντες νπο 
τήν αυτήν ώς άνω σχέσιν έργασίας, ιτχυόντων τών εις τάς 
οικείας Συμβάσεις περ Γ/.αμβανομένων όρων. 


33. α. Διδάξαντες ή διδάσκοντες τήν Ελληνικήν γλώσ¬ 
σαν ή τήν Νεοελληνικήν Φιλολογίαν εις "Ανώτατα Ιδρύματα 
έν τώ εξωτερική), τουλάχιστον έπί δεκαετίαν καί νπηρετονν¬ 
τες κατά τήν όημοσίενσιν τον παρόντος, ιός Επίτιμοι Μορ¬ 
φωτικοί Ακόλουθοι ή Σύμβουλοι παρά Προσβείαις, εις ήν 


φω 

θέσιν υπηρέτησαν, τουλάχιστον, έπι πενταετίαν, δυνανται, κα¬ 
τόπιν εΐσηγήσεως τον οικείου Ιϊρεσβεως, να καταλαβουν θεσιν 
Μορφωτικού Συμβούλου έπι σχέσει "Ιδιωτικού Δικαίου, ά'νεν 
περιορισμού ήλικίας ώς πρός τον διορισμόν. 

β. Οί κατά τον χρόνον ένάρξεως τής ισχύος τον παρόν¬ 
τος νπηρετονντες παρά Ιίρεσβίαις επίτιμοι Μορφωτικοί Α¬ 
κόλουθοι, μή σνγκεντρονντες τά εις τό προηγούμενου εδάφιου 
ειδικά προϊόντα, εξακολουθούν να διατηρούν τήν θέσιν επιτί¬ 
μου Μορφωτικού Ακολούθου παρά ταις αύταΐς Πρεσβείαις, 
άνεν περιορίσιμου ήλικίας ώς πρός τον διορισμόν των, θέσιν 
διατηρούμενη·/ μέχρι τής καταλήθεως αυτών νπο τού ορίου 
ηλικίας, έφ" όσον έχουν τά έν παραγράφω 3 τον άρθρου 84 


προσόντα. 

34. Οί κατά τήν δημοσίενσιν τον παρόντος ύπηρετοϋντες 
εις τήν παρά τώ 'Υπουργείιρ Βορ: ίου 'Ελλάδος Υπηρεσίαν 
Πολιτικών Υποθέσεων. τά Γραφεία καί τά Πολιτιστικά 
Κέντρα αυτής εις οία,νδήποτε θέσιν καί έφ’ οϊαδήποτ: σχί¬ 
σει τελοΰντες υπάλληλοι πάσης Κατηγορίας και ειδικότητας, 
οι μεταφερθέντες έκ τον Υπουργείου Εσωτερικών καί τον 
Υπουργείου Βορείου 'Ελλάδος. δυνάμει τον ύπι’ άριθ. 646 
άπό 23.9.75 Π. Διατάγματος «περί μεταφοράς αρμοδιοτήτων 
καί θέσεων έκ τών Υπουργείων Εσωτερικών καί Βορείου 
'Ελλάδος εις τό 'Τπονργείον Εξωτερικών», έντάσσονται είς 
τάς έν άρθρω 148 τού παρόντος Νόμον προβλεπομένας έπι 
σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου θέσεις τής Υπηρεσίας Πολιτικών 
' Υποθέσεων Βορείου ’Ελλάδος με τάς αύτάς άποδοχάς. 

’Τό υπηρετούν έπι σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου προσωπικόν, 
βάσει τών ΓΙ.Δ. 646/75, Π.Δ. 647/75 καί Π.Δ. 47/76, 
εξαιρέσει τού έργατοτεχνικού καί βοηθητικού προσωπικού, κρι- 
νόμενον κατάλληλον υπό τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου τού Υ¬ 
πουργείου Εξωτερικών, μετά τριετή; τουλάχιστον δίαν νότισαν 
παρά τή ανωτέρω Υπηρεσία εύόόκιμον υπηρεσίαν, δύναται 
νά καθίσταται μόνιμον, διά τής μετατροπής τφν ύπό τούτον 
κατε*?ομένων θέσεων εις μονίμους. Αί ούτω αετατρεχόμεναι 
θέσεις προσαυξάνουν τάς θέσεις τού Υπουργείου έν τή Υπη¬ 
ρεσία Πολιτικών Υποθέσεων Βορείου 'Ελλάδος καί κατα¬ 
λαμβάνονται υπό τών αύτών υπαλλήλων, ά'νεν περιορισμού έξ 
οιαιδήποτε διατάξεως ώς πρός τά τυπικά καί ουσιαστικά 
αύτών προσόντα καί εις βαθμούς και σειράν άρχαιότητος, κα¬ 
θοριζόμενους διά ΙΊράξεως τού παρά τώ Υπουργείο) τών Ε¬ 
ξωτερικών Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

35. Δύνανται. ωσαύτως, νά μεταταγούν μέ τον όν κέκτην- 
τα; βαθμόν καί διά τήν έκτελτσιν τής αύτής, ώς πρότερου, 
υπηρεσίας μόνιμοι υπάλληλοι τού Υπουργείου Εσωτερικών, 


τοποθετημένοι παρά τή Διευθύνσει Πολιτικών Υποθέσεων 
τού Υπουργείου Βορείου Ελλάδος, τών θέσεων των μετα- 
φ-ερομένων είς τό 'Υπουργείου "Εξωτερικών, διά κοινής Α- 
π-οφάσεως τών Υπουργών Εξωτερικών, Εσωτερικών και 
Βορείου Ελλάδος, λαμβανομένης τή προτάοει τού Υπουργού 
Εξωτερικών,. κατόπιν εΐσηγήσεως τού Διευθυντοϋ τής : Υπη- 
ρεσίας Πολιτικών Υποθέσεων Βορείου 'Ελλάδος καί κατό¬ 
πιν γνωμοδοτήσεως τού "Υπηρεσιακού Συμβουλίου τού "Υπουρ¬ 
γείου τών Εξωτερικών. Διά τής αύτής κοινής άποφάσεως 
καθορίζεται καί 6 Διοικητικός Κλάδος τού "Υπουργείου "Ε¬ 
ξωτερικών είς όν θ’ ανήκουν αί μεταφερόμενα:· θέσεις, αΐ- 
τινες προσαυξά ουν τάς τοιαύτας τής έ·ν άρθρο 1 48 τού πα¬ 
ρόντος "Υπηρεσίας Πολιτικών Υποθέσεων Βορείου ’Ελλά¬ 
δος. Ή μετάταξις τών έν ώς άνω υπαλλήλων ό:ενεργείται 
διά κοινής άποφάσεως τών ώς άνω Υπουργών μετά γνώμην 
τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου τού "Υπουργείου Εξωτερικών 
άναλόγως τών προσόντων αύτών. 

36. Ή διάταξις τής παρ. 3 τού άρθρου 99 τού παρόν¬ 
τος, καθόσον αφορά τό προσόν «τής διετούς τουλάχιστον υπη¬ 
ρεσίας είς τινα έκ τών χωρών ειδικού ενδιαφέροντος διά τήν 
Ελλάδα ή ειδικών συνθηκών», τό άπαιτούμενον πρός προα¬ 
γωγήν είς τον βαθμόν τ-οϋ Συμβούλου Πρεσβείας Β' τάξεως, 
δεν εφαρμόζεται έπι τριετίαν άπό τής ισχύος τού παρόντος 
Νόμου, έφ’ όσον ό υπάλληλος, κατά τον χρόνον τής κρίσεώς 
του, ήρξατο ήδη; τής υπηρεσίας του είς μία"/ τών χωρών τού¬ 
των καί δή εις Προξενικήν "Αρχήν, είς ήν περίπτωσιν δεν 
έ'χει συμπληρώσει ούτος τήν άπαιτουμένην Προξενικήν Υ¬ 
πηρεσίαν. Ούτος δεν δύναται νά μετατεθή προ τής συμπληρώ- 
σεως τού άιπαιτουμένου χρόνου υπηρεσίας εις τήν παρ’ ή έχει 
μετατεθή θέσιν. 

Ή διάταξις τής παρ. 2, τού άρθρου 103· τού παρόντος, 
καθ’ όσον αφορά τό προσόν «τής διετούς τουλάχιστον προ¬ 
ϋπηρεσίας είς τήν Κεντρικήν Υπηρεσίαν έπι βαθμω Γραμ- 
ματέως Πρεσβείας Α' τάξεως ή Συμβούλου Πρεσβείας Α,' 
ή Β' τάξεως». διά τήν προαγωγήν είς τον βαθμόν τού Πλη¬ 
ρεξουσίου· Υπουργού Β' τάξεως, δεν εφαρμόζεται έπι τριε¬ 
τίαν άπό τής ισχύος τού παρόντος Νόμου, έφ’ όσον ό υπάλ¬ 
ληλος κατά τον χρόνον τής κρίσεώς του ήρξατο ήδη τής 
■υπηρεσίας του εις τήν Κεντρικήν Υπηρεσίαν. Ούτος δεν δύ- 
ναται νά μετατεθή προ τής συμπληρώσει·)ς τού άπαιτουμένου 
χρόνου υπηρεσίας εις τάν Κεντρικήν Υπηρεσίαν. 

37. Κατά τήν πρώτην διετίαν άπό τής έφαρμογής τού 
παρόντος Νόμου, ό απαιτούμενος χρόνος εξωτερικής ύπηρε- 
σίας δ.ά τάς προαγωγάς τών υπαλλήλων τών Διοικητικών 
Κλάδων καί τού Κλάδου Τεχνικών "Επικοινωνιών, κατά τήν 
περίπτωσιν 4 τού άρθρου 102, τού παρόντος λογίζεται διαπ 
νυθείς, έστω καί έάν δεν έχη συμπληρωθή ούτος, έφ’ όσον 
κατά τον χρόνον τής κρίσεώς πρός προαγωγήν ό υπάλληλος 
υπηρετεί είς τήν αλλοδαπήν. Κατά πάσαν περίπτωσιν. ό προ- 
αγόμενος υπάλληλος δεν δύναται νά μετατεθή είς τήν Κεν¬ 
τρικήν Υπηρεσία·/, προ τής συμπληρώσεως τού άπαιτουμένου 
διά τήν ώς άνω προαγωγήν χρόνου. 

β. Ή διάταξις τού άρθρου 166 παρ. 1 έδ. α τού παρόν¬ 
τος Νόμου περί άνωτάτου ορίου υπηρεσίας έν τή αλλοδαπή 
τών υπαλλήλων τών λοιπών έκτος τού διπλωματικού Κλά¬ 
δων εφαρμόζεται μετά τριετίαν άπό τής ισχύος τού παρόντος 
Νόμου. 

38. Κατά τήν πρώτην εφαρμογήν τού παρόντος Νόμου, οί 
νϋν έπι σχέσει "Ιδιωτικού Δικαίου ύπηρετούντες «ύδ'οκίμως 
παρά τφ έν Βενετία 'Ελληνικφ 'Ινστιτούτο) Βυζαντινών καί 
Μεταβυζαντινών Σπουδών τρεις (3) υπάλληλοι δύνανται, 
δι’ Άποφάσεως τού Υπουργού τών Εξωτερικών, κατόπιν 
πρατάσεως τού Προϊσταμένου τού ώς άνω Ινστιτούτου καί 
συμφώνου γνώμης τού Υπηρεσιακού Συμβουλίου, νά έντα- 
χθοϋν έπι τή βάσει τών τυπικών καί ουσιαστικών προσόντων 
των είς κ.ενάς παρά τώ Υπουργέ,ίω Εξωτερικών όργανικάς 
θέσεις Γραμματέων ή Τμηματαρχών τών Διοικητικών Κλά¬ 
δων Γενικών Καθηκόντων ή Διοικητικών Γραμματέων ή 
είς θέσιν τού Κλάδου Βοηθητικού Προσωπικού, ώς προβλέ- 
πονται αύτα: είς τό άρθρον 151 τού παρόντος. 
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'ϋ έν τή Υπηρεσία «0 Ινστιτούτου όιανυδείς νπ’ χυτών, 
άπό τής άρχτκής προσλήψεώς των, χρόνος λογίζεται ώς δισ- 
νυ·&*εις έν τακτική Δημοσία ’Υπηρεσία, δ·:ά πάσαν συνέπειαν. 

39. Μέχρις έκδόσεως τον προβλεπομένου υπό τον ά'ρδρου 
24, πα-ρ. 7, τού παρόντος Π. Διατάγματος, παραμένει έν 
ΐσχόι ή διάταξις τοΰ "Αρθρου 71, παρ. 2 καί τοΰ ά'ρδρου 72. 
χαρ.. 4 το 5 Κ.Ν. 4952/1931. 

40. Άπό τττ; δημοσιεόσεως τοϋ παρόντος κχταργοίνται: 
α, Τά διά τού Ν. Δ/τος 4402/64 συσταδεντ-χ Προξενεία 

εις Ελσίνκι καί Τεργέστην. 

β. Τά διά τοΰ Κ.Ν. 4952/1931 συσταδέιντα Υποπροξε¬ 
νεία: εις Μανσοόραν καί Μίνιχν καί 

γ. τά έν Άλγερίω, Δαμασκώ καί Λεοπολβίλ (Κινσάσα) 
Γενικά Προξενεία, συσταδέντα διά των Ν. 4332/1963, 
Ν.Δ. 3847/1957, Ν.Δ. 3966/1957 καί Ν. 4332/1963, 
Αί κατά την ίδρυσιν τώ,ν κατά τ’ ανωτέρω, κατταργουμένων 
Γενικών Προξενείων, Προξενείων καί Υποπροξενείων ο 
σταδείσαι όργανικαί θέτεις διατηρούνται τνννχολογιζόμεναι 
εις τάς όργανικάς -δέσεις των οικείων Κλάδων τον Υπουρ¬ 
γείου Εξωτερικών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΙΕ'. 

Πίνακες Συνδέσεως Προσωπικόν Διπλωματικών 
καί Προξενικών Αρχών. 

Άρδρον 154. 

Ίσχίς πινάκων. 

Η συνδεσις τον Προσωπικοί τών Διπλωματικών καί 
Προξενικών Αρχών καδορίζεται εις τους κατωτέρω πί¬ 
νακας. 

ΠΙΝΑΞ Α'. 

ΠΡΕΣΒΕΙΑΙ — ΜΟΝΙΜΟΙ ΑΝΤΙ Π ΡΟΣΩ Π ΕΙΑΙ 
ΚΑΙ ΣΥΝΘΕΣΙΣ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΥΤΩΝ 

1. Πρεσβεία Άγκυρας: 

Πρέσδυς 

2 Σύμβουλοι Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
2 Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καδηκόντων 
6 Διοικητικοί Γραμματείς 
2 Τεχνικοί Επικοινωνιών 
Μεταφραστής 

Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 
4 δέσεις δοηδητικοϋ προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—θυρωροί 

2. Πρεσβεία Άδδίς Άμπέμπα: 

Πρέσβνς 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 
3 δέσεις δοηδητικοϋ προσωπικοί 
Όδηγός 

Φόλαξ—Θυρωρός 

3. Πρεσβεία Άκκρας: 

Π ρέσδνς 

Διοικητικός Γραμματείς 

2 δέσεις βοηδητικοί προσωπικοί 
Όδηγός 

Φόλαξ—Θυρωρός. 

4. Πρεσβεία Αλγεριού: 

Πρέσβνς 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 


3 δέσεις βοηδητικοί προσωπικοί 
- Όδηγός 
Φνλαξ—Θυρωρός. 

5. Πρεσβεία Άμμάν: 

Πρέσβνς 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηδητικοί προσωπικοί 
Όδηγός 

Φόλαξ—Θυρωρός. 

6. Πρεσβεία Άμπιτζάν: 

ΓΙρέσβυς 

Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

Τεχνικός Επικοινωνιών 

Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

2 δέσεις βοηδητικοί προσωπικοί 

Όδηγός 

Φόλαξ — Θυρωρός. 

7. Πρεσβεία Βαγδάτης: 

Πρέσβνς 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηδητικοί προσωπικοί 
Όδηγός 

Φόλαξ — Θυρωρός. 

8. Πρεσβεία Βαρσοβίας: 

Πρέσβνς 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Επάλληλος Γενικών Καδηκόντων 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηδητικοί προσωπικοί 
Μεταφραστής 

Όδηγός 

2 Φύλακες — Θυρωροί. 

9. Πρεσβεία Βελιγραδιού: 

Πρέσβνς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
2 Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καδηκόντων 
5 Διοικητικοί Γραμματείς ' · 

Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

4 δέσεις βοηδητικοί προσωπικοί 
Μεταφραστής 

Όδηγός 

2 Φύλακες — Θυρωροί. 

10. Πρεσβεία Βέρνης: 

Πρέσβνς 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός I παλληλος Γενικ.ών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 
3 δέσεις βοηδητικοί Προσωπικοί 
Όδηγός 

Φόλαξ — Θυρωρός. 
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11. Πρεσβεία Βερολίνου: 

Πρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματεΰς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεΰς Πρέσβεως 
3 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες — Θυρωροί. 

12. Πρεσβεία Βηρυττού: 

Πρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάςεως 
Γραμματεΰς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεΰς Πρέσβεως 

4 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

13. Πρεσβεία Βιέννης: 

Πρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' Τάςεως 
Γραμμαιτεύς Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματεΰς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

2 Διοικητικοί 'Τπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 

5 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεΰς Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

14. Πρεσβεία Βόννης: 

Πρέσβυς 

Πρεσβευτής Σύμβουλος 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 

2 Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεΰς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

3 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 
7 Διοικητικοί Γραμματείς 

Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεΰς Πρέσβεως 

4 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 
' Οδηγός 

4 Φύλακες—Θυρωροί. 

15. Πρεσβεία Βουδαπέστης: 

Πρέσβυς 

Γραμματεΰς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεΰς Πρέσβεως 
3 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

16. Πρεσβεία Βουένος ’Άϊρες: 

ΓΙ ρεσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α ή Β' Τάξεως 
Γραμματεΰς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Ύ'πάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
Γ> Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμμαιτεύς Πρέσβεως 


3 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

3. Φύλακες—Θυρωροί. 

17. Πρεσβεία Βουκουρεστίίυ: 

II ρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεΰς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεΰς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντω' 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχν ι κό ς Επικοινωνιών 
Ίδιαίτέρα. Γραμματεΰς Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 

Όδηγός 

Φόλας—Θυρωρός. 

18. Πρεσβεία Βρυξελλών: 

IIρέσβυς 

Συυί-ου/ος Πιε^βτία; Λ ή Β' Τάξεως 
Γραμματεΰς Πρεσβείας Α' ?; Β' Τάξεως 
Διοικητικός -Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 
Ιδιαιτέρα Γραμματεΰς Πρέσβεως 
3 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

19. Πρεσβεία Γιαουντέ: 

IIρεσβυς 

Γραμματεΰς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεΰς Πρέσβεως 

3 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 

Όδηγός 

Φύλαξ-—Θυρωρός. 

20. Πρεσβεία Δαμασκού: 

Π ρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α’ ή Β' Τάξεως 
Γραμματεΰς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεΰς "Πρέσβεως 
3 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 

1 Μεταφραστής 
Όδηγός 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

21. Πρεσβεία Δουβλίνου: 

Πρέσβυς 

Γραμματεΰς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεΰς Πρέσβεως 

3 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

Φύλαξ—-Θυρωρός. 

22. Πρεσβεία Ελσίνκι: 

Π ρέσβυς 

Γραμματεΰς Πρεσβείας Α ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τε χν ι κό ς Επι κο ινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεΰς Πρέσβεως 

3 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

Φύλαξ—Θυρωρός. 



1632 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


23, Πρεσβεία Κάιρου: 

Πρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματέας Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματέας Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόν-ων 
5 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχν ι κό ς Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματέας Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηθητικοί; προσωπικόν 
Όδηγός 

5 Φύλακες—θυρωροί. 

24. Πρεσβεία Καμπέρρας: 

Πρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματέας Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 

Ιδιαιτέρα Γραμματέας Πρέσβεως 
3 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 
' Οδηγός 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

2ο. Πρεσβεία Καράκας: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Γπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
Διοικητικός Γραμματεός 
Τεχν ι κό ς ' Επ ι κο ινωνιών 
Ιοιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 
3 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 
' Οδηγός 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

26. Πρεσβεία Κινσάσας: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Γπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

3 -δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 

'Οδηγός -» 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

27. Πρεσβεία Κοπεγχάγης: 

Π ρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός 'Γπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 

Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
'Οδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

28. Πρεσβεία Κουβέιτ: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεός Π ρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός 'Γπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 
2 δέσεις βοηδητικού ·προσωπικού 
'Οδηγός 

Φΰ> αξ—Θυρωρός. 


29. Π ρε σβε ί α Λ όγκο ς : 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Γπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 
3. Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
'Οδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

30. Πρεσβεία Λευκωσίας: 

Πρέσβυς 

2 Σύμβουλοι Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
2 Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός 'Γπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 
8 Δ οικητικοί Γραμματείς 
2 Τεχνικοί Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

4 δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
'Οδηγός 

4 Φύλακες—Θυρωροί. 

31. Πρεσβεία Λισσαβώνος: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Γπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 

Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
'Οδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

32 Πρεσβεία Λονδίνου: 

Πρέσβυς 

2 Σύμβουλοι Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
2 Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξει.)ς 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
2 Διοικητικοί 'Γπάλληλο: Γενικών Καδηκόντων 
6 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

4 δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
'Οδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

33. Πρεσβεία Μαδρίτης: 

Π ρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
' Γ εχ ν ι κό 4 ’ ΕΙπ ι κοι ν ωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 
3 δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
'Οδηγός 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

34. Πρεσβεία Μεξικού: 

ΓΙ ρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός 'Γπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχν: κό ς " ΕΙπ ι κο ινω ν ι ών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 
3 δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 
'Οδηγός 

2 Φύλακες -Θυρωροί, 
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35. Πρεσβεία Μόσχας: 

II ρέσβος 

Σύμβουλος IIρ-εσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή 13' Τάξεως 
Γραμματείς 11 ρεσβείας Γ" Τάξε»; 

2 Διοικητικέ: Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 
4 Διοικητικέ; Γρ;Λίμματείς 

'Γεχ ν:κός Ε,π /.ε.ν ωνι ών 
Ί3ια:τέρ·* Γραμματείς ΓΙρεσβεως 
4 -θέτεις βεηθητ κ'-υ προσωπικου 
Μεταφραστής 
Όδηγός 

4 Φύλαγες Θυρωροί . 

36. Πρεσβεία Μπανγκόκ: 

[ [ρέσβος 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Δ ιο: κ.ητ ικό ς Γραμματείς 
Τεχν '.κό ς " 15-ι κοινωνιών 

3 θέσεις Βοηθητικοί Προσωπικιοί 
Μεταφραστής 

' Οδηγό ς 

Φύλαξ--Θυρωρός. 

37. Πρεσβεία Μπραζιλια: 

ΙΊρέσβος 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 

Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

Δ:ο κηιτικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

3 Διοικητικοί Γρ'χμματείς 

Τεχνικός Έπ ικοινώνιών 

Ιδιαιτέρα Γραμματείς Π ρέσβεως 

3 θέσεις Βοηθητικοί Προσωπικοί 

Μεταφραστής 

Όδηγός 

Φίλ αξ—Θυρωρ ός. 

38. Πρεσβεία Ναϊρόμπι: 

Π ρέσβος 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γρ·αμ.ματείς 
Τεχν:κος Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 θέσεις Βοηθητικού Προσωπικοί 
Όδηγός 

Φόλχξ —Θυρωρός. 

39. Πρεσβεία Νέου Δελχί: 

Ηρέσβος 

Συμβουλές Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Έιπ:κοινωνιώ ν 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 
3 θέσεις βοηθητικοί προσωπικοί * 

Όδηγός 

Φόλαξ - Θυρωρός. 

40. Πρεσβεία Νταρ-ές-Σαλάχμ: 

II ρέσβος 

Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Γραμματείς 
3 δέσεις βοηθητικοί προσωπικοί 
' Οδηγός 

Φόλαξ Θυρωρός. 

II. Πρεσβεία "Οσλο: 

Π ρέσβος 

Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 


Διοικητικός Γραμματείς 
Τεχνικός Έπι κο ι ν ω ν ι ών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

2 θέσεις βοηθητικοί προσωπικοί 
1 Οδηγός 

Φόλαξ Θυρωρός. 

42. Πρεσβεία Όττάδας: 

Π ρέσβος 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός 'Τπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς· 

Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηθητικοί προσωπικοί 
Όδηγός 

Φόλαξ - Θυρωρός. 

43. Πρεσβεία Οίασιγκτώνος: 

Πρέσβος 

Π,ρεσδεοτής Σύμβουλος 

1 Σόμβοολος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 

2 Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
2 Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 
9 Διοικητικοί Γραμματείς 
2 Τεχνικοί Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

5 δέσεις βοηθητικοί προσωπικοί 
Όδηγός 

4 Φόλα/ες—Θυρωροί. 

44. Πρεσβεία Παρισίων: 

IIρέσβος 

2 Σύμβουλοι Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
2 Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 

5 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 
4 -δέσεις βοηθητικού προσωπικοί 
Όϊηγός 

2 Φύλακες—Θορωροί. 

45. Πρεσβεία Πεκίνοο: 

Πρέσβος 

Σόμβοολος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
4 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 

Όδηγός 

Φόλαξ- -θυρωρός. 

46. Πρεσβεία Πράγας: 

Πρέσβος 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Τπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 
3 δέσεις βοηθητικοί προσωπικοί 
Μεταφραστής 

Όδηγός 

Φόλαξ—Θυρωρός. 
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47. Πρεσβεία Πρετορίας: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 
2 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

48. Πρεσβεία Ραμπάτ: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

Τεχνικός Επικοινωνιών 

Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

2 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 

Όδηγός 

2 Φόλακες—Θυρωροί. 

49. Πρεσβεία Ρώμης: 

Πρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 
δ Διοικητικοί Γραμματείς 

Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

4 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

3 Φύλακες—Θυρωροί. 

5-0. Πρεσβεία Σόφιας: 

Π ρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
δ Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

5 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 

Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

51. Πρεσβεία Στοκχόλμης: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκότων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 Υπάλληλος έπί Σχέσει Ιδιωτικού Δικαίου (1) 
Τεχνικός Επικοινωνιών 

Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

3 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

52. Πρεσβεία. Τεχεράνης: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

3 θέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 
Μεταφραστής 


Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

53. Πρεσβεία Τζακάρτας: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
Διοικητικός Γραμματεός 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

3 θέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 
Όδηγός 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

54. Πρεσβεία Τζέδδας: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Λ’ ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχν:κό ς : Επικοινων ι ών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 
3 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Μεταφραστής / 

Όδηγός 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

55. Πρεσβεία Τιράνων: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

3 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 

Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

56. Πρεσβεία Τόκυο: 

11ρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α’ ή Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματεός Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 
4 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 

Όδηγός 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

57. Πρ'έσβεία Τριπόλεως: 

Πρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Γ Γ εχν: κό ς ’ Κπ ικοινων ι ών 
Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 
2 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

58. Πρεσβεία Τόνιδος: 

Π ρέσβυς 

Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 

Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

Τεχν ικο ς ’ Επ ικο ι ν ων ι ών 

Ιδιαιτέρα Γραμματεός Πρέσβεως 

2 θέσεις βοηθητικού προσωπικού 

Όδηγός 

2 Φύλακες --Θυρωροί. 
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Γ)9. Πρεσβεία Χάγης: 

11ρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Λ' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Τπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 
3 δέσεις βοηθητικοί προσωπικοί 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

<)(Χ Πρεσβεία Χαρτούμ: 

Πρέσβυς 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Γάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα ΓραμμαΤεύς Πρέσβεως 

3 -δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

ΜΟΝΙΜΟΙ ΑΝΤΙ IIΡΟΣΩ Π ΕΪΑΙ 

1. Μόνιμος Αντιπροσωπεία παρά τώ Ο.Η.Ε. έν Νέα 
Ύόρκη: 

Πρέσβυς—Μόνιμος Αντιπρόσωπος 
11 ρ-εσβ ε οτής —ΣύμιδαυλΌς 
2 Σύμβουλοι Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καδηκόντων 
6 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 Τεχνικοί Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 -δέσεις βοη-δητικού προσωπικού 
Οδηγός 

3 Φύλακες—Θυρωροί. 

2. Μόνιμος Αντιπροσωπεία παρά τώ ΝΑΤΟ, έν Βρυ- 
ξέλλαις: 

Π ρέσβύς—Μόνιμος Αντιπρόσωπος 
2 Σύμβουλοι Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Γ' τάξεως 
2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Κα-δηκόντων 
5 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 Τεχνικοί Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 -δέσεις ,βοηδητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

3. Μόνιμος Αντιπροσωπεία παρά τοϊς Διε-δνέσι Όρ- 
γανισμοίς, έν Γενεύη: 

ΤΙρέσβος-—Μόνιμος Αντιπρόσωπος 
Π ρεσβευτής Σύμβουλος 

3 Σύμβουλοι Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως, 

Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή ,Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Κα-δηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 
3 -δέσεις βοη-δητικοΰ προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρουροί. 

4. Μόνιμος Αντιπροσωπεία εις τάς Εύρωπαϊκάς 
Κοινότητας έν Βρυξέλλαις: 

Πρέσβυς—Μόνιμος Αντιπρόσωπος 
Πρεσβευτής Σύμβουλος 
Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 


Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός 'Τπάλληλος Γενικών Καδηκόντιον 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηδητικοϋ προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

5. Μόνιμος Αντιπροσωπεία παρά τώ Συμβουλίφ Ευ¬ 
ρώπης, έν Στρασβούργω; 

Πρέσβυς—Μόνιμος Αντιπρόσωπος 
Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
ΔιοικηΛκός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 δέσεις βοη-δητικ.ού προσωπικού 
Όδηγός 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

6. Μόνιμος Αντιπροσωπεία παρά τη ΠΝΕΒΟΟ, 
έν Παρισίοις: 

Πρέσβυς 

Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας ή Β' Τάξεως 

2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 
3 δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

Εις τήν σύνδεσιν δέλει περιληφδή εις Σύμβουλος, άπο- 
σπώμενος 'έκ τού Υπουργείου Έδνικής Παιδείας και Θρη¬ 
σκευμάτων καί εις Σύμβουλος έκ τού Υπουργείου Πολιτι¬ 
σμού καί Επιστημών.- 

7. Μόνιμος Αντιπροσωπεία παρά τώ ΕΑΟ, ένΡώμη: 
Πρέσβυς 

Γραμματείς Π,ρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Τπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

2 -δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
Όδηγός 

Φύλαξ—Θυοωρός. 

Ή σύνδεσις τής Αντιπροσωπείας δέλει συμπλήρωσή, άμα 
τή δέσει της εις λειτουργίαν. 

8. Διπλωματική Αντιπροσωπεία Τέλ - Άβίδ: 

Πρέσβυς—-Διπλωματικός Αντιπρόσωπος 
Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Γραμματείς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός 'Τπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 

Ιδιαιτέρα Γραμματείς Πρέσβεως 

3 δέσεις βοηδητικού προσωπικού 
Όδηγός 

2 Φύλακες—θυριοροί. 

Π1ΝΑΞ Β'. 

ΕΜΜΙΣΘΟΙ ΠΡΟΞΕΝΙΚΑΙ ΑΡΧΑΙ 
ΚΑΙ ΣΤΝΘΕΣΙΣ ΤΟΤ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΤ ΑΤΤΩΝ 

Α'. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΞΕΝΕΙΑ 

I. Γενικόν Προξενείον 'Αγίου Φραγκίσκου: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Υποπρόξενος—Γραμματείς Πρεσβείας Γ' τάιξεως 
Διοικητικός 'Τπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 
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Iδαιτέρα Ρραμματεός 

1 θέσις Βοηθητικού Προσωπικού 

2 Φύλακες - Θυρωροί. 

2. Γενικόν Προξενείον Άδελαΐδος: 

Γενικός Πρόξενος—-Σύμβουλος Π ρεσβείας Α' η ϋ' τάξεως 
Πρόξενος—-Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
2 ΔχΊκητ.κοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 
4 Διοικητικοί Γ ραμματείς 

2 δέσεις Βοηθητικού Προσωπικόν 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

3. Γενικόν ΤI ροξενείαν Αλεξάνδρειάς: 

Γενικός Πρόξενος- -Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
Υποπρόξενος—-Γραμματεός Πρεσβείας Γ' τάξεωΤς 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
4 Διοικητικοί Γραμματείς 

3 δέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 
Μεταφραστής 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

4. Γενικόν Προξενείων Αμβούργου: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
’Γχοτράξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Γ' τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 θ-έσις Βοηθητικού Π ροσωπικού 

2 Φύλακες—θυρωροί. 

5. Γενικόν ΓΙ ροξενείου Άννοιβέρου: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' τάξεως 
Πρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Α' η Β' τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
δ Διοικητικοί Γραμματείς 
2 θέσεις Βοηθητικού Π ροσωπικού 
2 Φύλακες — θυρωροί. 

6. Γενικόν Προξενείων Βερολίνου: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Υποπρόξενος- Γραμματεός Πρεσβείας Γ' τάξεως 
Διοικητικός Γπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
3- Διοικητικοί Γραμματείς 
2 θέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 
2 Φύλακες— Θυρωροί. 

7. Γενικόν Προξενείου Γενεύης: 

^ενικός Πρόξενος— Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Γποπράξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Γ' τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 θέσις Βοηθητικού Προσωπικού 

2 Φύλακες--Θυρωροί. 

8. Γενικόν Προξενείων Γιοχάνεσμχαυργκ: 

1'ενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 

Πρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 

Διοικητικός 'Τχάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 

Ίδ-αι-τέρα Γραμματεός 

4 λ εσείς Βοηθητικού Προσωπικού 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

9. Γενικόν Προξενείου Ιεροσολύμων: 

Γενικός Πρόξενος—-Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Πρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
Διοικητικός 'Τχάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 

2 δέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 
Μεταφραστής ι 

Φύλ αξ —Θυρ ωρ ό ς. 

10. Γενικόν Προξενείον Κάιρου: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 


Πρόξενος- Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
Διοικητικός 'Τχάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 

3 θέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 

Μεταφραστής 
2 Φύλακες—Θυρωροί. 

Ιιΐ. Γενικόν Προξενείου Κολωνίας: 

1’ενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Πρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β’ τάξεως 
Διοικητικός 'Τχάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

5 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 δέσεις Βοηθητικού Π ροσωπικού 

4 Φύλακες—Θυρωροί. 

18. Γενικόν Προξενείου Κωνσταντινουπόλεως: 
1’ενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
11ρόξενος---Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 

1 Γχοχρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Γ' τάξεως 

2 Διοικητικοί Υπάλληλο* Γενικών Καθηκόντων 
7 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 Ιδιαιτέρα Γραμματεός 
Τεχνικός Επικοινωνιών 

δ δέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 
Μεταφραστής 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

13. Γενικόν Προξενείον Λονδίνου: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Πρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
Διοικητικός 'Τχάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

6 Διοικητικοί Γραμματείς έξ ών δύο Κοινωνικοί Λειτουργοί 

1 θέσις Βοηθητικού Προσωπικού 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

14. Γενικόν Προξενείου Μασσαλίας: 

Γενικός Πρόξενος--Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Υποπρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Γ' τάξεως 
Διοικητ.κός 'Τχάλληλος Γεινικών Καθηκόντων 
2 Διοικητικοί Γραμματείς 
2 λ εσείς Βοηθητικού Προσωπικού 
Φύλαξ -Θυρωρός. 

1δ. Γενικόν Προξενείου Μελβούρνης: 

Γενικός Πρόξενος—-Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Πρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
Υποπρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Γ' τάξεως 
2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 
6 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
2 -δέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 
2 Φύλακες—Θυρωροί. 

10. Γενικόν Προξενείον Μιλάνου: 

Γενικός IIράξενος—-Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
Διοικητικός 'Τχάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
Διοικητικός Γραμματεός 

1 θέσις Βοηθητικού Προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

17, Γενικόν Προξενείον Μονάχου: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Πρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
Διοικητικός 'Τχάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

5 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 θέσεις Βοηθητικού Πρ-οσωχ-ικοϋ 

4 Φύλακες—Θυρωροί. 

18. Γενικόν Προξενείον Μοντρεάλ: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Πρόξενος—Γραμματεός Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
Διοικητικός 'Τχάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

5 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 θέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 
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19. Πενοών Προξενεΐον Νέας 'Υόρκης: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Πρόξενος.—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
Υποπρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Γ' τάξεως 

2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 
6 Διοικητικοί Γραμματείς 

Ιδιαίτεροι Γραμματεύς 

3 -δέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 

4 Φύλακες—θυρωροί. 

20. Γενικόν Προξενεΐον Ντόρτμ.ουντ: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' τάξεως 
Υποπρόξενος—-Γραμματεύς Πρεσβείας Γ' τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

4 ΔιΟ'ΐκηιτικοί Γραμματείς 

2 δέσεις Βοιηδητικοϋ Προσωπικού 
2 Φύλακες—Θυρωροί. 

21. Γενικόν Προξενεΐον Ντόσσελντορφ: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' τάξεως 
Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' η Β' τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

5 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 δέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 
4 Φύλακες—Θυρωροί. 

22. Γενικόν Προξενεΐον Παρισίων: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' Τά¬ 
ξεως 

Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

4 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 δέσεις Βοηδητικού Προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

23. Γενικόν Προξενεΐον Ρόττερνταμ: 

.Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' Τά¬ 
ξεως 

Υποπρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 δέσις Βοηδητικού Προσωπικού 
Φόλαξ—Θυρωρός. 

24. Γενικόν Προξενεΐον Σίδνεύ: 

Γενικόσ Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' Τά¬ 
ξεως 

Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Υποπρόξενος—Γραματεύς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καδηκόντων 

5 Διοικητικοί Γραμματείς 
Ιδιαιτέρα Γραμματεύς 

2 δέσεις Βοηδητικού Προσωπικού 
Φύλα ξ—-θυ-ρ ωρ ός. 

25. Γενικόν Προξενεΐον Σικάγου: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' η Β' Τά- 
ξεως . 

Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Υποπρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καδηκόντων 

6 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 δέσεις Βοηδητικού Προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

26. Γενικόν Προξενεΐον Σκοπιών: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τά¬ 
ξεως 

Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 

2 δέσεις Βοηδητικού Προσωπικού 
Μεταφροκτής 
2 Φύλακες—θυρωροί. 


27. Γενικόν Προξενεΐον Στουττγάρδης: 

Γενικός Πρόξενος—-Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ή Β' Τά¬ 
ξεως 

Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' η Β' Τάξεως 
Υποπρόξενος—-Γραμματεύς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
2 Διοικητικοί ' Υπάλληλοι Γενικών Καδηκόντων 
8 Διοικητικοί Γραμματείς 
2 δέσεις Βοηδητικού Προσωπικού 
5 Φύλακες—Θυρωροί. 

28. Γενικόν Προξενεΐον Τορόντο: 

1 ενικός Πρόςενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Πρόξενος— Γραμματεύς Πρεσβείας Α' η Β' τάξεως 

: Υποπρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Γ' τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

5 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 δέσεις Βοηδητικού Προσωπικού 

Φύλαξ—Θυρωρός. , 

29. Γενικόν Προξενεΐον 'Υοκοχάμας: 

Γενικός Πρόξενος-—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
"Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
"Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 δέσεις Βοηδητικού Πίρασωπικοϋ 

Μεταφραστής 

Φύλαξ—θυρωρός. 

30. Γενικόν Προξενεΐον Φιλιππουπόλεως: 

Γενικός Πρόξενος—-Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 
Διοικητικός Γραμματεύς 
2 δέσεις Βοηδητικού Προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

31. Γενικόν Προξενεΐον Φραγκφούρτης: 

Γενικός Πρόξενος—Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καδηκόντων 

6 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 δέσεις Βοηδητικού Προσωπικού 

3 Φύλακες—Θυρωροί. 

32. Γενικόν Προξενεΐον Χόγκ—Κόγκ: 

Γενικός Πρόξενος—-Σύμβουλος Πρεσβείας Α' ήΒ' τάξεως 
'Γποπ-ρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Γ' τάξεως 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 δέσις Βοηδητικού Προσωπικού 
Μεταφραστής. 

Β'. ΠΡΟΞΕΝΕΙΑ 

1. Προξενεΐον Αγίου Παύλου: 

Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' ή Β' τάξεως 
Υποπρόξενος—-Γραμματεύς Πρεσβείας Γ' τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 
Μεταφραστής 

1 δέσις Βοηδητικού Προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

2. Προξενεΐον Άδριανουπόλεως: 

Πρόξενος—-Γραμματεύς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 
Διοικητικός Γραμματεύς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
1 δέσις βοηδητικού προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

3. Προξενείου Άτλάντας: 

Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καδηκόντων 
Διοικητικός Γραμματεύς 
1 δέσις βοηδητικού προσωπικού 
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4. Προξ ενεΐον Βανκοΰβερ: 

Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α.' ή Β' Ταξεως 
Διοικητικός 1 Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 Φέσις βοηθητικού προσωπικού 
Φόλαξ—Θυρωρός. 

5. Προξενεΐον Βεγγάζης: 

Πρόξενος—Γραμματεύς Πρεσβείας Α' ή, Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 
Μεταφραστής 

1 -λέσις βοηθητικού προσωπικού 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

6. Προξενεΐον Βενετίας: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 $έσις βοηθητικού προσωπικού 
Φόλαξ—Θυρωρός. 

7. Προξενεΐον Βοστώνης: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
3 Διοικητικοί Γραμματείς 

2 δέσεις Βοηθητικού Προσωπικού 
Φύλα ξ—Θυρωρός. 

8. Προξενείου Βουκουρεστίου: 

Πρόξ ενός—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 Φέσις βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

9. Προξενεΐον Γενούης: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 'ίίεσις βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—θυρωρός. 

10. Προξενεΐον Γκράτς: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α’ ή Β' Τάξεως 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 ·&έσις βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

11. Προξενεΐον Κόμπε: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 ·&έσίς βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

12. Προξενεΐον Λιέγης: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 ·9·έσις βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—θυρωρός. 

13. Προξενεΐον Λουμούμπασι: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός 'Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 -δέσις βοηθητικού προσωπικού 

2 Φύλακες—θυρωροί. 

14. Προξενεΐον Νέας Όρλεάνης: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 


Διοικητικός 'Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 -λέσις βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

15. Προξενείου Νεαπόλεως: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 ·5έσις βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—θυρωρός. 

16. Προξενείου Ντητρόΐτ: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
Διοικητικός Γραμματευς 
1 -λέσις βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—θυρω,ρός. 

17. Προξενείου Πέρ·8ης: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Υποπρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός 'Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

3 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 $έσις βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός 

18. Προξενείου Πόρτ—Σαΐντ: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 #έσις βοηθητικού προσωπικού 
Μεταφραστής 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

19. Προξενείου Ρίο Ίανέϊρο: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 

1 ·&έσις βοη&ητικοϋ προσωπικού 
Μεταφραστής 

Φύλαξί—θυρωρός. 

29. Προξενείου Σμύρνης: 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

2 Διοικητικοί Γραμματείς 
Τεχνικός Επικοινωνιών 
Μεταφραστής 

1 ·&έσις βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

21. Προξενείου Σώλσμπερυ (έν αργία): 

Πρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Α' ή Β' Τάξεως 
Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
Διοικητικός Γραμματευς 
1 ·8έσις βοηθητικού προσωπικού. 

Γ'. ΥΠΟΠΡΟΕΕΝΕΙΑ 

1. Υποπροξενείου Άμβερσης: 

Υποπρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός 'Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 
Διοικητικός Γραμματευς 
1 ·8έσις βοηθητικού προσωπικού 
Φύλαξ—Θυρωρός. 

2. Υποπροξενείου Κορυτσάς: 

Υποπρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Γραμματεύς. 

3. Υποπροξενείου Σαρλερουά: 

Υποπρόξενος—Γραμματευς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 
Διοικητικός Γραμματεύς 
1 ·&έσις βοηθητικού «προσωπικού 
Φύλαξ·—Θυρωρός. 
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4. Υποπροξενείου Σουέζ: 

Υποπρόξενος—Γραμματεΰς Πρεσβείας Γ' Τάξεως 

Διοικητικός Υπάλληλος Γενικών Καθηκόντων 

Διοικητικός Γραμματεΰς 

1 θβσις βοηθητικού προσωπικού 

Φύλαξ—Θυρωρός. 

Δ'. ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΑ ΚΑΙ ΚΕΝΤΡΑ ΑΛΛΟΔΑΠΗΣ 
ΚΑΙ ΣΥΝΘΕΣΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥΤΩΝ 

1. Διά τό ΰπό την έποπτείαν τού Γενικού Προξενείου Αλε¬ 
ξάνδρειάς τελούν «Κέντρον Ελληνικών Σπουδών» Αλεξάν¬ 
δρειάς προβλέπεται ή ακόλουθος σύν·8εσις: 

2 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 

Διοικητικός Γραμματεΰς 

Μεταφραστής 

1 ·8έσις βοηθητικού προσωπικού 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

2. Διά τό εν Βενετία έδρεΰον «Ινστιτούτου Βυζαντινών 
και Μεταβυζαντινών Σπουδών» προβλέπεται ή ακόλουθος σύν- 
•άεσις: 

3 Διοικητικοί Υπάλληλοι Γενικών Καθηκόντων 

Διοικητικός Γραμματεΰς 

2 δέσεις βοηθητικού προσωπικού 

2 Φύλακες—Θυρωροί. 

ΆρΦρον 155. 

Προσωπικόν Κετρικής Υπηρεσίας καί Περιφερειακών 
έν τώ έσωτερικώ Υπηρεσιών. 

Αΐ μη περιλαμβανόμενα: εις τους κατά τό προηγούμενου 
άρ$ρον 154 πίνακας Α' καί Β', δέσεις τών διαφόρων Κλά- 
δων καί Ειδικών Κατηγοριών υπαλλήλων τού Υπουργείου 
Εξωτερικών, αι όποίαι άναφέρονται εις τον παρόντα Νόμον, 
ανήκουν εις τήν Κεντρικήν Υπηρεσίαν καί τάς Περιφερεια- 
κάς έν τώ έσωτερικώ Υπηρεσίας. 


'Αρβρον 156. 

Κατάργησις Διατάξεων. 

Άπό τής ένάρξεως ισχύος τού παρόντος, καταργεΐται πάσα 
διάταξις άντικειμένη εις τάς διατάξεις τού παρόντος ή ρυ- 
-ίμίζουσα -3-έματα διεπόμενα ΰπ’ αυτού, έκτος άν άλλως όρί- 
ζηται εν αΰτφ. 

'Αρ^ρον 157. 

Ή ισχύς τού παρόντος Νόμου άρχεται άπό τής δημοσιεύ- 
σεως αυτού εις τήν Εφημερίδα τής Κυδερνήσεως, έκτος άν 
άλλως άναφέρεται έν τώ Νόμω. 

Ή εφαρμογή τούτου ·8έλει έπιμερισ-δή έντός τριών ετών, 
τής προκαλουμένης έξ αυτού δαπάνης μή δυναμένης νά ύπερ- 
βή τό εν> τρίτον τού συνόλου ταύτης κα$’ έκαστον έτος. 

, Ό παρών Νόμος ψηφιστείς ΰπό τής Βουλής κ,*ί παρ’ 
Ημών σήμερον κυρωθείς, δημοσιευ-δήτω διά τής Εφημερίδας 
τής Κυδερνήσεως καί έκτελεσ-9ήτω ώς Νόμος τού Κράτους. 

Έν Ά·δήναις τή 13 Αύγουστου 1976 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΓΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Δ. ΤΣΑΤΣΟΣ 

Ο! ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΝ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΡΑΛΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΙΤΣΙΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΔΕΒΛΕΤΟΓΛΟΥ 

Έΰεωρήϋη καί έτέϋη η μεγάλη τον Κράτους οφραγίς. 

Έν Ά$ήνάις τή 14 Αύγουστου 1976 

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


Η ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ 

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ ΟΤΙ : 

Ή έτησία συνδρομή τής Έφημερίδος τής Κυβερμήσεως, ή τιμή των τμηματικώς πωλουμένων φύλλων αΰτής 
καί τά τέλη δημοσιεύσεως έν τή Έφημερίδι τής Κυβερμήσεως, καθωρίσθησαν άπό 1ης Μανουαρίου 1974 ώς κάτοβθι: 

Α'. ΕΤΗΣΙΑΙ ΣΥΝΔΡΟΜΑΙ 


1. Διά τά Τεύχος Α' . Δραχ. 

2. » » » Β' . » 

3. » » » Γ’ . » 

4. » » » Δ' . » 

5 » > » Πράξεις Νομικών Προσώπων Δ.Δ. 

κ.λ,π. . » 

6. » » » Παράρτημα . » 

7, » » Δελτίον Ανωνύμων “Εταιρειών κ.λ.π. . » 

I > I ΔελτΙον Εμπορικής καί Βιομηχανικής 

"Ιδιοκτησίας. » 

9. ΔΓ άπαντα τ& τεύχη, τό Παράρτημα καί τά 

Δελτία . » 

ΟΙ Δήμοι καί <Λ Κοινότητες τού Κράτους κατα¬ 
βάλλομαι τά ήμισυ τών άνωτέρω συνδρομών. 

Β'. 


600 

700 

500 

1.000 

500 

300 

3.000 

200 

6.000 


"Υπέρ τού Ταμείου ΆλληλοβοηθεΙας Προσωπι¬ 
κού τού "Εθνικού Τυπογραφείου (ΤΑΠΕΤ) άνα- 
λο/οΰν τά Ιξής ποσά : 

1. Διά τά Τεύχος Α' . Δραχ. 

2. » » » Β' . , 

3. » » » Γ' . > 

4. » » » Δ' . » 

5. » » » Πράξεις Νομικών Προσώπων 

Δημ. Δικαίου κ.λ,π. » 

» Παράρτημα . , 


ΤΙΜΗ 


6 . 

7. 

8 . 

9. ΔΓ άπαντα τά τεύχη 

ΦΥΛΛΩΝ 


» » ΔελτΙον "Ανωνύμων "Εταιρειών . > 

» » ΔελτΙον Έμπ. καί Βιομ. "Ιδιοκτησίας .. » 

. ι 


30 

33 

25 

50 

25 

15 

150 

10 

300 


Έκαστον φύλλον, μίχρις 8 σελίδων, τιμδται δραχ. 3, άπό 9 έως 40 σελ. δραχ. 8, άπό 41 έως 80 σελ. δραχ. 15, άπά 81 σελ. καί άνω 
ή τιμή πωλήσεως έκάστου φύλλου προσαυξάνεται κατά δραχ. 15 άνά 80 σελίδας. 

Γ'. ΤΕΛΗ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΩΝ 


I' ΕΙς τά ΔελτΙον * Ανωνύμων Εταιρειών καί 
"Εταιρειών Περιωρισμένης ΕύΘύνης: 

Α'. Δημοσιεύματα Ανωνύμων "Εταιρειών 

1. Τών δικαστικών πράξεων. Δραχ. 400 

2. Τών καταστατικών "Ανωνύμων "Εταιρειών .... » 10.000 

3. Τών τροποποιήσεων τών καταστατικών τών 

Ανωνύμων "Εταιρειών. » 2.000 

4. Τών άνακοινώσεων κσ) προσκλήσεων είς γενικάς 

συνελεύσεις, τών κατά τό άρθρον 32 τού Ν. 

3221/24 γνωστοποιήσεων, τών άνακοινώ- 
σεωυ τών προβλεπομένων ύπό τού άρθρου 59 
πσρ. 3 τού Ν.Δ. 400/70 περί "Αλλοδαπών 
Ασφαλιστικών "Εταιρειών, ώς καί τών άποφά- 
σεων τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου τού ΕΛΤΑ 
τών άφορωσών είς προσωρινός διατάξεις.... » 1.000 

5. Τών άνακοινώσεων τών ύπό διάλυσιν Ανωνύ¬ 

μων "Εταιρειών, κατά τό Β.Δ. 20/5/1939. .. » 200 

6. Τών Ισολογισμών τών "Ανωνύμων "Εταιρειών . > 4.000 

7. Τών συνοπτικών μηνιαίων καταστάσεων τών 

Τραπεζικών "Εταιρειών . » 1.000 

8 . Τών άποφάσεων περί ίγκρίσεως τιμολογίων τών 

"Ασφαλιστικών "Εταιρειών . > 600 

1, Τών υπουργικών άποφάσεων περί παροχής 
άδείας έπεκτάσεως τών Ιργασιών "Ασφα¬ 
λιστικών "Εταιρειών, τών Ικθέσεων περιου¬ 
σιακών στοιχείων "Ανωνύμων "Εταιρειών έν 
γίνει, ώς καί τών άποφάσεων τού Δ. Σ. τού 
ΕΛΤΑ δι' ών Ιγκρίνονται καί δημοσιεύονται 

οΐ κανονισμοί αύτοΰ. > 4,000 

VI Τών άποιράσεων περί παροχής πληρεξουσιότητας 
πρός άντιπροσώπευσιν έν Έλλάδι άλλοδα- 
πών "Εταιρειών, ώς καί τών άποφάσεων 
περί μεταβιβάσεως τού χαρτοφυλακίου "Α¬ 
σφαλιστικών "Εταιρειών κατά τό άρθρον 59 

παρ. 1 τού Ν.Δ. 400/70 . > 2.000 

1.1. Τών άποφάσεων περί συγχώνευα» ως Ανωνύ¬ 
μων "Εταιρειών . » 10.000 


12. Τών άποφάσεων τής "Επιτροπής τοϋ Χρημα¬ 

τιστηρίου περί είσαγωγής χρεωγράφων <(ς 
τό Χρημσηστήριον πρός διαπραγμάτευσήν, 
ονμφώνως πρός τάς διατάξεις τού άρθρον 2 
παρ. 3 Α.Ν. 148/67 . Δραχ. 

13. Τών άποφάσεων τής "Επιτροπής κεφαλαιαγο¬ 

ράς περί .διαγραφής χρεωγράφων ίκ τον 
Χρηματιστηρίου, ονμφώνως πρός τάς 
διατάξεις τοϋ άρθρου 2 παρ. 4 Α.Ν. 148/ 

1967 . » 

Β'. Δημοσιεύματα "Εταιρειών Περιωρισμένης ΕλΜνης 

1. Τών καταστατικών .Δραχ. 

2. Τών τροποποιήσεων τών κα τ α στατ ικών . » 

3. Τών άνακοινώσεων καί προσκλήσεων ..... . » 

4. Τών Ισολογισμών.. * 

5. Τών έκθέσεων έκτιμήσεως περιουσιακών στοι¬ 

χείων . ) 

Γ'. Δημοσιεύματα "Αλληλαοςραλιστοεών Συν¬ 
εταιρισμών - Άλληλασιραλιστικών Ταμείων 
καί Φιλανθρωπικών Σωματείων 

1. Τών ύπουργικών άποφάσεων περί χορηγή- 

σεεος άδείας λειτουργίας "Αλληλασφαλιστι- 
κών Συνεταιρισμών - "Αλληλασφαλιστικώ* 
Ταμείων . * 

2. Τών "Ισολογισμών τών ώς άνω Συνεταιρισμών. 

Ταμείων καί Σωματείων . » 

II Είς τό Τέταρτον τεύχος, τών δικαστικών 
πράξεων, προσκλήσεων καί λοιπών δημο¬ 
σιεύσεων .... * 


1.000 


ΙΛ» 

1.000 

400 

200 

ι.οοο 

1X00 


ΛΟΟ 

:χοο 

480 


Τά υπέρ τοϋ Ταμείου "Αλληλοβοηθείας Προσωπικού ΈθνεκοΛ 
Τυπογραφείου (ΤΑΠΕΤ) καταβλητέον ποσοστόν έπΙ τών τελών 
δημοσιεύσεων έν τφ Δελτίφ "Ανωνύμων "Εταιρειών καί Εταιρειών 
Περιωρισμένης ΕύΘύνης ίν γίνει ώρίσθη είς 5%. 


Δ'. ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΣΥΝΔΡΟΜΩΝ - ΤΕΛΩΝ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΟΣΟΣΤΩΝ Τ.Α.Π.Ε.Τ. 

.. Α1 σύνδρομα! τού ίσωτερικοϋ καί τά τέλη δημοσιεύσεων προκαταβάλλονται είς τά Δημόσια Ταμεία έναντι άποδεικτικοΟ είσπρώ* 
ξεως, άπερ, μιρίμνη τού ένδιαφερομένου, άποστέλλεται είς τήν "Υπηρεσίαν τοϋ "Εθνικού Τυπογραφείου. 

2. ΑΙ σύνδρομα) τού έξωτερικού δύναντοη ν’ άποστέλλωνται καί ιΐς άνάλογον συνάλλαγμα δι' έπηαγής έπ" όνόμοτη τού ΔιευθυντοΟ 

τού Εθνικού Τυπογραφείου. ' 

3. Ή καταβολή τού ύπέρ τοϋ Τ.Α.Π.Ε.Τ. ποσοστού Ιπί τών άνωτέρω συνδρομών κοΛ τελών δημοσιεύσεων Ινεργείται I* "Αθήναις 
μέν είς τώ Ταμείον τού ΤΑΠΕΤ (Κατάστημα Εθνικού Τυπογραφείου), Ιν ταίς λοιπαίς δέ πάλεσι τοϋ Κράτους είς τά Δημόσια Τομιία, 
άπερ άποδίδετοη είς τό ΤΑΠΕΤ, ονμφώνως πρός τά όριζάμενα διά τών ύπ* άριθ. 192378/3639 τού έτους 1947 (ΚΟΝΕΟ 185) καί 178048/ 
5321/31.7.65 (ΚΟΝΕΟ 139) ΙγκυκλΙων διαταγών του Γενικού Λογιστηρίου τον Κράτους. ’ΕπΙ συνδρομών έξωτερικού άποστελλομένων 
δι’ έπτταγών, συναπ ο στ έ λληαι διά τών Ιτπταγών καί τά ύπέρ τού ΤΑΠΕΤ ποσοστόν, 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ 


ϋΓ του κθνικου τΫηότΜΦΪϊδϊ 


































